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ANUNT DE SELECTIE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ILFOV
anunta selectia participantilor la mobilitatile din cadrul
Proiectului de Acreditare Erasmus+Educatie si formare profesionala
Cod proiect de acreditare: 2021-1-RO01-KA120-VET-000047829
Cod contract de finantare: 2025-1-RO01-KA121-VET-000324575

1. INFORMATII DESPRE PROIECT

Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov coordoneaza in cadrul proiectului de acreditare Erasmus+
domeniul Educatie si formare profesionald, consortiu format din 4 licee tehnologice sau avand
clase cu profil VET.

Obiectivele proiectului pentru anul curent de implementare sunt:

- 01. Consolidarea atractivitatii si relevantei IPT prin participarea a 100 de specialisti VET din
licee ilfovene, pentru 5 ani, la activitdti de job shadowing in licee VET si-la agenti economici
europeni;

- 02. Dezvoltarea competentelor profesionale ale 22 profesori VET, prin participarea in 5 ani,
la cursuri de formare de specialitate, in vederea alinierii demersului didactic la cerintele
pietei muncii;

- 03. imbunététirea competentelor de predare digitalizatd pentru 16 profesori VET, prin
participarea la cursuri de formare in domeniul tehnologiei computerizte (IT).

Grupul tinta pentru anul curent de implementare:
- minimum 27 profesori, directori si inspectori;

1l. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

1. Selectia grupului tinta pentru participantii la mobilitatile Erasmus.
2. Vor fi selectati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si specifice pentru
participare, mai jos mentionate.



11l. CONDITII GENERALE
1. Participantul:

a. are cetatenie romand/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b. are capacitate de exercitiu deplina;

c. nu a fost condamnat/(3) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau n legdtura cu serviciul, care
impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibilda cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

d. indeplineste conditiile specifice fiecdrui apel.

1V. CONDITII SPECIFICE
1A. Participantul profesor/director/inspector:
a. Este inspector scolar la ISJ lifov sau director sau cadru didactic VET intr-una dintre cele 4
licee participante la consortiu:
a. Liceul Tehnologic ,,Dumitru Dumitrescu” Buftea
b. Liceul Tehnologic ,Doamna Chiajna” Rosu, Chiajna
c. Liceul Tehnologic ,Vintila Bratianu” Dragomiresti Vale
d. Liceul Teoretic ,,Mihail Kogalniceanu” Snagov
b. Detine competente de comunicare in limba engleza (nivel minimal A2)
c. Detine abilitati: capacitate de lucru in echipd; orientare spre rezultate si atingerea

obiectivelor in termenele previzute; capacitate de analiza si sinteza; capacitatea de a
realiza documentele necesare pentru buna desfasurare a proiectului.

2A. Constituie avantaje:

nivel limba englezad B1 sau mai mult

lucrul cu elevi romi, cu CES, proveniti din medii vulnerabile
profesori diriginti

profesori navetisti

alte criterii stabilite la nivelul unitatii de invatamant.

V. MOBILITATILE PENTRU CARE SE FACE SELECTIA

Selectia grupului tintd se face pentru participantii la urmdtoarele mobilitdti, cu mentiunea ca
datele sau locatiile se pot modifica, in functie de disponibilitatea locurilor la furnizorii de formare:

Participanti eligibili Locul / Furnizor | Obiectiv/ Perioada /Tipul mobilitatii
Minimum 5 persoane : Finlanda, Helsinki/ | - 02
- Directori/directori adjuncti sau Europass Teacher - 19 - 26 aprilie 2026
profesori din VET, cu atributii in Academy Finland - Curs: Curs: Innovations in
zona de management (membri Vocational Education and Training
CA, CEAC, SCIM etc.) din cele 4 (VET). Study Visit in Finland
licee consortiu
-Inspectori scolari




Minimum 7 persoane : Spania, -01

- Profesori VET din cele 4 licee din | Torremolinos/ -3-9mai 2026

consortiu Hiperactivity SLU - Job shadowing: Atractivitate IPT
-Inspectori scolari prin Al

Minimum 8 persoane : Spania, Valencia/ -01

- Profesori VET din cele 4 licee din | Universal Mobility | - 3 =9 mai 2026

consortiu SL - Job shadowing: Atractivitate TPT
-Inspectori scolari prin Al

Minimum 7 persoane : Grecia, Katerini/ -01

- Profesori VET din cele 4 licee din | Global Education - 31 mai—6 iunie 2026

consortiu Company M.IL.K.E - Job shadowing: Atractivitate TPT
-Inspectori scolari prin Al

VI. ATRIBUTII ALE PARTICIPANTILOR

Participa la sesiunile de formare pedagogica si culturala

Isi asuma prin semn&turd documentele de participare la mobilitate: contract financiar,
contract de invatare, Certificat Europass etc.

Participd integral la activitatile proiectului inainte, in timpul mobilitatii si post-mobilitate
Colaboreaza cu ceilalti participanti la activitdtile proiectului

isi asumd, conform contractului financiar, o contributie financiara proprie pentru
participarea la mobilitate care va fi decontatd dupd rambursarea a 20% din bugetul
proiectului, de catre ANPCDEFP.

Tti procurd asigurarea de sanatate/célatorie

Completeazd chestionarul de feedback, la intoarcerea din mobilitate, prin accesarea link-
ului primit pe adresa de e-mail, in ultima zi de mobilitate.

Se implica in activitati de diseminare a proiectului si transfer de bune practici

Raspunde solicitarilor echipei de implementare a proiectului, in vederea optimizarii
rezultatelor acestuia.

VIl. PROCEDURA DE SELECTIE PROFESORI, DIRECTORI, INSPECTORI

1. Selectia participantilor profesori se realizeaz la nivelul fiecarei unitati de invatamant, membre
ale consortiului, dupa cum urmeaza:

Persoanele interesate depun la secretariatul unitatii de invatamant o cerere (Anexa 1P),
nsotita de un CV. Fiecdrei cereri si se va acorda un cod de identificare pentru secretizarea
numelui.

Echipa de selectie constituitd prin decizia directorului la nivelul unitatii de Tnvatamant
evalueazd dosareale si completeazd fisele de evaluare (Anexa 2P) pentru fiecare
participant. Nu pot face parte din comisia de selectie persoanele sau rudele de gradul | si
Il ale persoanelor care au statutul de candidat.

Echipa de selectie realizeazd un centralizator (Anexa 3) cu toti participantii propusi, in
ordinea punctajului obtinut.

Dacé pentru aceeasi mobilitate existd mai multe cereri, se vor mentiona in centralizator
toate persoanele, in ordinea punctajului obtinut.



- Centralizatorul va fi transmis la ISJ Ilfov, in atentia prof. Daniela Barbu, inspector scolar
pentru proiecte educationale (danielabarbu@isjilfov.ro).

- Toate documentele care fac obiectul selectiei (anunt, decizie, cereri + CV, fise de evaluare,
centralizator, alte documente) vor fi indosariate si pastrate in documentele constituite la
nivel de management.

2. Selectia participantilor inspectori IS) lIfov se realizeaza la nivelul ISJ lifov, dupd cum urmeaza:
- Persoanele interesate depun la secretariatul IS) lIfov o cerere (Anexa 1P), insotitd de un CV.

3. Echipa de selectie constituitd la nivelul IS) llfov realizeazd selectia finald a participantilor la
mobilitati, astfel:

- Centralizeaza participantii mentionati in listele primite de la licee.

- Organizeaza participantii pe fluxuri de mobilitate, cu incadrarea in numarul de locuri pentru
fiecare flux.

- Analizeaza incadrarea in numarul de locuri/flux si regleaza numarul final de participanti, in
functie de optiunile exprimate, addugand inspectorii scolari. Daca exista mai multe cereri
ale inspectorilor scolari, decat locuri disponibile, acestia vor fi evaluati in functie de
criteriile din Anexa 2P.

- Redistribuie locurile ramase libere.

- Valideaza lista finala de participanti pentru fiecare flux.

VIIl. CALENDARUL DE DESFASURARE A SELECTIEI

Perioada Activitatea

25.02.2026 Publicarea anuntului pe site-ul ISJ si transmiterea acestuia cdtre liceele in
consortiu. Afisarea/publicarea anuntului la nivelul unitatii de invatamant

25-27.02.2026 Tnregistrarea cererilor la nivelul unitatilor de Tinvatamant (pentru
profesori)/ la ISJ (pentru inspectorii scolari)

02-03.03.2026 Analiza cererilor, intocmirea centralizatoarelor si transmiterea acestora la
ISJ lifov de catre licee

04.03.2026 Centralizarea listelor primite de la unitdtile partenere si intocmirea listei
finale cu participanti si rezerve. Afisarea listei finale.

05-06.03.2026 Depunerea contestatiilor la secretariatul ISJ llfov

09.03.2026 Analiza contestatiilor si afisarea listei finale, dupa contestatii

Tntocmit,
Prof. Daniela BARBU
Inspector scolar pentru proiecte educationale

—



Anexa 1P. Cerere. Acord prelucrare date

Doamna director/
Doamna Inspector Scolar General,

Omembruin:JCA [ CEAC [SCIM [responsabil comisie metodica
[ director al
O inspector-scolar IS) 11fov, domeniul s masiessmsmmmemummsmmmssmsisieseooamomtissassssssssassessnsnassesas

vd rog si aprobati inscrierea mea la etapa de selectie organizatd in vederea participdrii la mobilitatile
Erasmus+ ce vor avea loc in cadrul proiectului de acreditare, anul 1V, in cadrul Programului ERASMUS+1,
Actiunea Cheie 1 — VET, cod contract de finantare 2025-1-R001-KA121-VET-000324575.

Optez pentru mobilitatea* conform anuntului de selectie nr. 2689/25.02.2026

Finlanda, Helsinki/ Europass Teacher Academy Finland
Spania, Torremolinos/ Hiperactivity SLU

Spania, Valencia/ Universal Mobility SL

Grecia, Katerini/ Global Education Company M.I.K.E

O0O0no

Detin nivelul limbii engleze (minimum A2): TA2; [B1; [B2; [C1; [IC2

= Declar c3 detin informatii despre acest proiect si cunosc drepturile si responsabilitatile ce imi revin
n calitate de participant la mobilitati Erasmus+.

= De asemenea, declar cd, Tn acest moment, nu am cunostintd de probleme care m-ar putea
impiedica s& particip efectiv la programul de mobilitati.

» Declar ¢ am luat cunostintd de prevederile legale in vigoare la aceasta datd, privind prelucrarea

datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si imi exprim acordul pentru a fi

prelucrate in scopul proiectului si al participarii mele la mobilitate.

Datal s Y= 111 4 1= 110 | - RSP

* [nteleg cd exprimarea optiunii nu asigurd, in mod obligatoriu, participarea la mobilitatea Erasmus.



Anexa 2P. Fisd evaluare — PROFESORI/DIRECTORI/INSPECTORI

Fisa evaluare -PROFESORI/DIRECTORI/INSPECTORI

Nr. X A Punctaj Punctaj
Descriere criteriu X
crt. maxim acordat
1. | Profesor in invatamantul liceal VET Max. 10
a.titular 10
b.suplinitor 8
2. | Profesor metodist sau membru in Consiliul Consultativ al 10
specialitatii din ISJ lifov sau director sau inspector ISJ llfov
3. | Cunoasterea limbii engleze Max. 10
a.Nivel A2 5
b.Nivel B1 8
c.Nivel B2 sau C1, C2 10
4. | Profesor navetist sau lucreaza cu elevi din familii vulnerabile 10
sau cu CES
5. | Alte criterii la dispozitia unitatii de invatdmant: ............... 10
Total Max 50

Punctajul minim pentru a fi promovat este 30 de puncte.

Numele si semnatura membrilor comisiei de selectie din unitatea de invdtdmant:

[2](0) ¢ O —————
Director




Anexa 3. Centralizator participanti/unitate partenerd

Cétre Inspectoratul Scolar Judetean lifov
n atentia Coordonatorului proiectului Erasmus 2025-1-R001-KA121-VET-000324575

Referitor la: Centralizator participanti mobilitdti Erasmus din unitatea de TNVATEMEANT ...

Candidat selectat Candidat cu statut de rezerva
Locatie mobilitate = -
e Nume si prenume Cod secretizat ::;‘:‘t:: Nume si prenume Cod secretizat :::;t::
Finlanda, Helsinki/
Europass Teacher
Academy Finland
Spania,

Torremolinos/
Hiperactivity SLU
Spania, Valencia/
Universal Mobility SL
Grecia, Katerini/
Global Education
Company M.I.LK.E

Prof. iciecoemsoscssensssannansene
Director



