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PROCEDURA OPERATIONALA
Selectia profesorilor-metodisti la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov
in anul scolar 2025-2026

1. Lista RESPONSABILILOR cu elaborarea, verificarea si aprobarea EDITIEI sau a REVIZIEI IN CADRUL
EDITIEI procedurii de lucru:

Nr. Elemente Numele si Functia Data Semnadtura
crt. privind prenumele
responsabilii/
operatiunea
1 2 3. 4. 5.

1.1. Inspector scolar pentru
Elaborat Corina MIRESCU 22.09.2025
dezvoltarea resursei umane

1.2 Cristina PETRE- Inspector Scolar General i
{ Verificat . 29.09.20257}
| GHITA Adjunct . f}ﬁ‘(j :

1.3. : Aprohat Adriana STOICA Inspector Scolar General 22.09;249;25‘. j
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2. Situatia EDITIILOR si a REVIZIILOR IN CADRUL EDITIILOR procedurii de lucru: \

Nr. | Editia / revizia Componenta revizuita Modalitateade | Data de la care se aplica
crt. | iIn cadrul editiei revizuire prevederile editiei /
revizuirii editiei
1 2 2 4.
2.1. Editia I
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2.2,

Revizia 1

Numir locuri, criterii selectie
{conform adresei MENCS
42550/21.09.2016)

21.09.2016

2.3

Revizia 2

Numir locuri, criterii selectie
conform adresei MEN nr.
39.014/21.09.2017

27.09.2017

24

Revizia 3

Numir locuri, criterii selectie
conform adresei MEN nr.
37620/13.09.2018

18.09.2018

2.5

Revizia 4

Numdr locuri, criterii selectie
conform adresei MEN nr.
37415/11.09.2019

17.09.2019

2.6,

Revizia 5

Numir locuri, criterii selectie
conform adresei MEC nr.
6098/DGIP//10.09.2020

17.09.2020

2.7.

Revizia 6

Numdr locuri, criterii selectie
conform adresei ME nr.
33207/21.09.2021

23.09.2021

2.8.

Revizia 7

Numir locuri, criterii selectie
conform adresei ME nr.
4700/DGMRURS/22.09.2022

30.09.2022

2.9,

Revizia 8

Numdir locuri, criterii selectie
conform adresei ME nr,

2970/DGMRURS/19.09.2023

28.09.2023

2.10.

Revizia 9

Numar locuri, criterii selecfie
conform adresei ME nr.
2938/DGMRURS/09.09.2024

PO

12.09.2024

2.11,

Revizia 10

Numir locuri, criterii selectie
conform adresei MEC nr.
31097/DGMCDRSIP/19.09.2025

PO

22.09.2025

3. Lista PERSOANELOR la care se difazeazi editia / revizia in cadrul editiei procedurii de lucru

Nr.

crt.

Scopul Ex. | Comparti Functia Nume si prenume | Data primirii | Semn.
difuzarii Nr. ment
1 2. 3 4. 5 b.
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Inspector S$colar
3.1. | Aprobare 1 | Conducere Adriana STOICA 29.09.2025
General
Inspector Scolar | Cristina PETRE-
3.2. | Avizare 1 | Conducere . 29.09.2025
General Adjunct | GHITA (
Curriculu | Inspectori scolari /
3.3. | Aplicare 1 m §i Conform listei 29.09.2025
inspectie
‘ scolara :
Inregistrare Secretar '
3.4. Secretariat Purec Cristina 29.09.2025
si arhivare
Consiliul
3.5. | Informare 1 de Secretar CA Gridan Maria 29.09.2025 |,
Administr s .
atie
Informatizar Serviclul Consilier
3.6. 1 | Informatiz : Hodorogea Bogdan | 29.09.2025
e are Informatizare

4.1.
4.2
4.3.
4.4.

4.5.

4. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE

Prezenta procedura:

Stabileste modul de realizare a selectiei profesorilor - metodisti;

Asigura existenta documentatiei adecvate deruldrii activitatii;

Asigura realizarea activitatii procedurale, in conformitate cu normele legale in vigoare;

Asiguri cadrul de legalitate, obiectivitate si transparentd a procesului de selectie la nivelul IS] Ilfov;

Prezenta procedura este elaborati in baza prevederilor art. 1 alin. (3) din OME nr. 6072 /2023 privind

aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului de invdfamant preuniversitar cu

modificirile si completirile ulterioare si din Metodologia formarii continue a personalului didactic din

invatdmantul preuniversitar aprobati prin Ordinul Ministerului Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si

Sportului numdarul 5561/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare cu respectarea continutului

Adresei MEC nr. 31097 /DGMCDRSiP/19.09.2025.

5. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII OPERATIONALE

Prezenta procedurd se aplica in Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov si se adreseaza inspectorului

scolar general adjunct, inspectorilor scolari din departamentul curriculum si inspectie scolara,

directorilor si cadrelor didactice din unitétile de invatamant de stat si particulare din judetul Ilfov.

Activitatea depinde de activitatea compartimentelor: curriculum si inspectie scolara, secretariat,

juridic, directori, personalul didactic din unitatile de invatamant.

6. DOCUMENTE

PROCEDURALE

DE REFERINTA

(REGLEMENTARI)  APLICABILE  ACTIVITATII
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6.1, Legea nr. 198/2023 cu modificirile gi completdrile ulterioare, art. 248 alin. (6);
6.2. OME nr. 6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului
national de Invifdmént preuniversitar si superior;
6.3. Metodologia privind formarea continud a personalului din invitimaintul preuniversitar
(O.M.E.C.T.S. 5561/2011);
6.4. Regulamentul - cadru de organizare §i functionare a inspectoratelor gcolare (O.M.E.C.T.S.
5530/2011);
6.5. OM.E. nr. 5726/06.08.2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unititilor de invatimant preuniversitar, cu completdrile ulterioare;
6.6.  Regulamentului de inspectie a unititilor de inva{imént preuniversitar (0.M.E.C. 6106/2020)
6.7.  Adresa MEN nr.39014/21.09.2017;
6.8. Adresa MEN nr. 37620/13.09.2018;
6.9. Adresa MEN nr.37415/11.09.2019;
6.10. Adresa MEC nr. 6098/DGIP//10.09.2020;
6.11. Adresa ME nr. 33207/21.09.2021;
6.12. Adresa ME nr. 4700/DGMRURS/22.09.2022;
6.13. Adresa ME nr. 2970/DGMRURS/19.09.2023;
6.14. Adresa ME nr. 2938/DGMRURS/09.09.2024;
6.15. Adresa MEC nr. 31097/DGMCDRSIP/19.09.2025.

7. Definitii §i abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationald

7.1. Definitii ale termenilor

Nr. crt. Termenul Definitia gi/sau dac3 este cazul, actul care defineste termenul

1. Procedura operationald | Prezentarea formalizats, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie
urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicatin

vederea realizarii activititii, cu privire la aspectul procesual.

2. Editie a unei proceduri | Forma initiald sau actualizati, dupd caz, a unei proceduri
operationale operationale, aprobatd si difuzata.

3. Revizia in cadrul unei Actiunile de modificare, adiugare, suprimare sau aitele asemenea,
edifii dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a

procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate gi difuzate.

7.2, Abrevieri ale termenilor

Nr.crt. [Abrevierea Termenul abreviat

1. PO Proceduri operationala
2. E Elaborare

3. vV Verificare
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4. A Aprobare

5. Ap Aplicare

6, Ah Arhivare

7. CA Consiliul de Administratie

8. Af. Afisare

9, 15] lifov Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov
10. MEC Ministerul Educatiei si Cercetdrii

8. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE

8.1. Generalititi:
in baza Metodologiei formarii continue a personalului didactic din invdtidmantul preuniversitar

aprobati prin OMECTS 5561/2011, a Regulamentului - cadru de organizare §i functionare a

inspectoratelor gcolare (OMECTS 5530/2011) si a Regulamentului de inspectie a unitatilor de

invitimant preuniversitar (OMEC 6106/2020), in invitimantul preuniversitar isi pot desfdsura
activitatea metodisti ai IS] pe discipline de Invitidmant, in Invitimantul pregcolar si primar, precum si
pentru activitati educative formale si nonformale §i programe comunitare in domeniul educatiei si
formarii profesionale.

fn procesul de selecie a metodigtilor pentru anul gcolar 2025-2026, pentru constituirea

Corpului de metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean Iifov, se poate inscrie orice cadru didactic care

indeplineste urmitoarele criterii generale:

¥ Studil: superioare, corespunzitoare functiei didactice ocupate;

< Statut profesional: titular in invitdmantul preuniversitar de stat;

« Evolutie in cariera: minimum gradul didactic II;

+  Calitatea activitatii didactice: calificativul anual FOARTE BINE, obtinut in fiecare dintre ultimiji s
ani scolari;

» Experienti in desfisurarea activititii de mentorat didactic sau a unor activitdti de tip metodic,
experientd certificatd de conducerea unitafii de invitiméant in baza activitdfilor desfisurate de
candidat in_ultimii 3 ani scolari (Anexa 10}.

Criterji specifice:

1. Criterii pentru postul de profesor metodist limba si literatura romana: rezultate la olimpiade cu

elevii, elaborare de subiecte pentru Evaluarea Nationala, pentru examenul de bacalaureat, olimpiade -

faza locali;

2. Criterii pentru postul de profesor metodist Informaticid si TIC/matematici: rezultate la

olimpiade cu elevii, elaborare de subiecte pentru Evaluarea Nationald, pentru examenul de bacalaureat,

olimpiade - faza local3;
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3. Criterii pentru postul de profesor metodist istorie/geografie: rezultate la olimpiade si concursuri
specifice disciplinei, etapa judeteand si/sau etapa nationald, participare la cursuri de formare in
domeniul specialitafii si/sau al didacticii specialititii, propunere de subiecte pentru simuldrile judetene,
etapele locale si judefene ale olimpiadelor si concursurilor gcolare de profil, coordonare de activitati
extrascolare/extracurriculare in domeniul disciplinei;

4. Criterii pentru postul de profesor metodist Istorie-Istoria evreilor. Holocaustul:

- Participarea la cursuri in domeniul Holocaustului sub egida Yad Vashem, Israel;

- Publicatii {articole, volume) in domeniu la nivel national si international;

- Studii de aprofundare in domeniu finalizate prin diploma.

5. Criterii pentru postul de profesor metodist Invitimant prescolar: cunoagterea temeinici a
curriculumului national pentru educatie timpurie, inclusiv implementarea si adaptarea acestuia in
functie de nevoile specifice ale grupului de copii. demonstrarea experienfei in implementarea unor
proiecte educationale inovatoare, experientd anterioari in coordonarea echipelor de cadre didactice sau
in derularea de activitati de mentorat pentru profesori.

6. Criterii pentru postul de profesor metodist Invitimant primar: sustinere activitii metodice in
cadrul comisiei metodice/publicatii in domeniu/autor de resurse educafionale digitale;

7. Criterii pentru postul de profesor metodist Economic/postd/comert/turism §i
Electrotehnicii/electromecanici/energetici: adeverinii insotire lot olimpic §i pregitire elev/
olimpiada judetean3/ national3/ concursuri pe meserii, efectuare planuri individualizate personale
pentru elevii cu CES,

8. Criterii pentru postul de profesor metodist Discipline socio-umane: experien{d in activitate
metodici: responsabil de catedra, coordonator de comisie metodicd, mentor pentru profesori debutanii
sau activitate ca formator, cunoasterea documentelor de politici educationale, a curriculumului national
si a legislatiei scolare in vigoare, experientd in organizarea/participarea la inspectii, activitati de
formare, proiecte educationale, publicatii de specialitate, articole sau studii cu caracter metodic,

dDistinctii, premii, coordonarea de elevi premiati la concursuri/olimpiade

Criterii de departajare aplicabile in situatia candidatilor cu punctaje egale:

v Absolvirea cu certificat a cel putin unui program de formare in cadrul proiectelor
Profesionalizarea carierei didactice - PROF sau Curriculum relevant, educafie deschisd pentru
toti - CRED;

v"  Absolvirea cu certificat a cursului de metodist constifuie avantaj;

Absolvirea unuia dintre programele de formare continud acreditat in cadrul proiectelor in
care Ministerul Educatiei §i Cercetdrii a avut calitatea de beneficiar, pentru functia de educator-

puericultor, dupa cum urmeaza:
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- Programul de Reformi a Educatiei Timpurii (PRET);

- Programul pentru Educatie Timpurie Incluziva (PETI);

- Proiectul POCU - Educatie Timpurie Incluziva si de Calitate (ETIC);

- Proiectul privind organizarea si derularea programului de formare Abilitate curriculard pentru
educatie timpurie, aprobat prin OME nr. 3811/10/03/2023.

Pentru disciplina consiliere si_orientare/consiliere §i dezvoltare personald, selectia

metodistilor se va face dintre cadrele didactice care indeplinesc conditiile generale si specifice i au

calitatea de diriginte.

Persoanele care ocupi functii de conducere, indrumare §i control nu pot desfisura

activitate metodicii, in calitate de metodigti ai L.S.J. Ilfov, pe durata exercitirii functiei.

8.2. Organizarea selectiei

Selectia pentru ocuparea funcfiei de metodist se organizeazi de citre Inspectoratul $colar
Judetean lfov.

Inspectoratul Scolar va comunica in termenul legal previzut, prin afisare pe site-ul oficial al I§]
lifov http://www.isjilfov.ro si la cel al CCD Ilfov https://ccdilfov.ro, urmatoarele documente: apeiul de
selectie, criteriile de selectie, calendarul de selectie, numirul de locuri alocat fiecirei discipline in anul
scolar 2025-2026,

Incrierea la selectie se face conform graficului de selectie anuntat.

Vor participa la selectie doar candidatii ale ciror dosare intrunesc jntegral condigiile din
prezenta procedura.

Metodigtii selectati in anii precedenti, in baza evaluiirii activitdfii desfisurate in aceasti calitate
si a verificirii criteriilor generale si specifice, pot fi reconfirmati si in anul scolar 2025-2026, cu acordul
acestora. Candidatii vor completa o figi de evaluare i un memoriu de activitate (Anexa 7 §i Anexa 8) 5i
fsi vor da acordul printr-o declaratie-tip. (Anexa 9)

in vederea organizirii si desfasurdrii selecyiei, 1] Ilfov constituie comisia de organizare 5i
desfisurare a selectiei, in urmatoarea componenta:

presedinte - inspectorul scolar general adjunct responsabil al Compartimentului Curriculum si
inspectia scolard

vicepresedinte - inspectorul gcolar pentru dezvoltarea resursei umane

membri- inspectorii scolari pe discipline/specializari

secrefar - informatician

8.3. DOSARUL DE INSCRIERE
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Dosarul de inscriere va cuprinde urmitoarele documente:

1. Cerere de inscriere (model-anexa 1);
2. Recomandarea din partea Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant;
3. Scrisoare de intentie;
4. Adeverinta cu calificativele din ultimii 5 ani de activitate;
5. Adeverinii din care s3 reiasi experienta in desfisurarea activitdtii de mentorat didactic sau a unor
activitiiti de tip metodic, experientd certificatd de conducerea unititii de Invagimant in baza activititilor
desfasurate de candidat in ultimii 3 ani scolari (model-anexa 10);
6. CV (anexa 2) sustinut de acte doveditoare, asumat prin semnatura pe fiecare pagina;
7. Copii autentificate prin semnatura proprie, ale:

o Actului de titularizare in unitatea de invatimant;

e Adeverinfelor/certificatelor/diplomelor de acordare a ultimului grad didactic/a titlului

stiintific de doctor;

e Actelor de studii (diplomi de licenti si alte documente doveditoare care sustin CV-ul);

e Documente justificative privind cursuri parcurse, in ultimii 5 ani gcolari.
8. Adeverinta de vechime la catedrd, In specialitate;
9. Adeverinia din care si rezulte ¢ indeplineste functia de profesor diriginte, pentru candidatii la functia
de metodist pentru disciplina consiliere si orientare /consiliere §i dezvoltare personald.
10, Opisul dosarului, pe care se va consemna numdrul total de file, in dublu exemplar, unul la dosar si
unul la candidat.

Dosarul de inscriere la selectie se depune la Secretariatul Inspectoratului $colar Judetean Ilfov,

ih perioada stabilitd prin graficul de organizare si desfisurare a selectiei pentru ocuparea functiei de
metodist al Inspectoratului $colar Judetean Ilfov. Dupa inregistrare nu se mai admite completarea cu

documente a dosarului. Numarul de Inregistrare se da pe opisul dosarului,

8.4. NUMARUL DE LOCURI LIBERE/DISCIPLINE:
Pentru anul gcolar 2025 - 2026 concursul de selectie a metodigtilor se organizeazd pe
discipline/specializiri, dupi confirmarea metodistilor din anul gcolar 2024-2025, conform

calendarului.

8.5. SELECTIA METODISTILOR:
fn anul gcolar 2025-2026, selectia profesorilor metodigti pe discipline de studiu se va realiza astfel:
Etapa I:
Validarea profesorilor metodisti din anul scolar 2024-2025, care indeplinesc condiiile:

¢ mentionate in prezenta procedura;
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s Minim 70 de puncte in urma evaluirii inspectorului de specialitate conform figei de evaluare
(Anexa 7) pe baza memoriului de activitate {Anexa 8);
¢ Accepti functia de metodist pentru anul gcolar 2025-2026, prin acordul scris (Anexa 9).
Etapaall-a:
Pentru locurile rimase neocupate in urma etapei 1, se organizeaza concurs de selectie.

8.6. CALENDARUL SELECTIEL
ETAPELE ORGANIZARII SI DESFASURARII SELECTIEI TERMENE

Afisarea pe site-ul IS] a procedurii operationale privind desfiasurarea concursului | 29.09.2025

de selectie a profesorilor metodisti

Afisarea pe site-ul IS] a numdrului de locuri rimase libere pentru functia de 29.09.2025
profesor metodist

Depunerea la Secretariatul IS] a acordurilor de reconfirmare a profesorilor 30.09.2025 -
metodisti 5i dosarelor de candidaturd pentru functia de profesor metodist (in 03.10.2025

atentia inspectorului de specialitate)

Desfisurarea seleciei metodistilor/interviul de selectie a metodistilor 06-08.10.2025
Afisarea rezultatelor finale 09.10.2025
Aprobarea listei cadrelor didactice - profesori metodisti in CA; afigarea 10-15.10.2025

rezultatelor si emiterea delegatiilor

8.7. DESFASURAREA SELECTIEL

Selectia pentru ocuparea functiei de metodist al Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov cuprinde
urmitoarele probe:
1. Evaluarea Curriculumului Vitae (EUROPASS) al candidatului;
2. Interviu in fata comisiei de selectie prin care se testeazd cunostintele de legislatie scolard si de
didacticad din domeniul specific funciiei

Comisia de interviu este alcituiti din 3 inspectori scolari, care completeaza individual
documentele de evaluare, punctajul final realizindu-se din media aritmeticd a celor 3 punctaje
individuale acordate.

Ambele probe sunt obligatorii.

1. Evaluarea Curriculumului Vitae se face in plenul comisiei, pe baza documentelor din dosarul

de inscriere,
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Analiza si evaluarea rezultatelor obtinute in educatie gi formare, a aptitudinilor i competentelor
personale se realizeazi pe baza itemilor §i a punctajului din Anexa 6 la prezenta procedurd. Punctajul

maxim al probei este de 50 de puncte, iar cel minim de promovare al probei este de 20 de puncte.

2. Evaluarea probei de interviu sustinut in plenul comisiei se face utilizand figa de evaluare din
Anexa 4. Punctajul maxim al probei este de 50 puncte, iar cel minim de promovare a probei este de 30
de puncte.

Punctajul maxim total este de 100 de puncte, iar cel minim de promovare a concursului este de
50 de puncte, cu conditia promovarii fiecirei probe In parte.

Punctajul probelor pentru fiecare candidat este inscris in borderoul de notare prevazut la Anexa

Locurile pentru profesorii metodisti pentru specialitate ai 1.§.). lifov vor fi ocupate de candidafii
promovati, in ordinea descresciitoare a punctajului in limita locurilor disponibile.
Un membru al comisiei de selectie intocmegte procesul-verbal in care se consemneazd

desfasurarea si rezultatele concursului. Procesul-verbal este semnat de tofi membri comisiet.

9. DISPOZITII FINALE

Nu se admit contestatii.

Numirul profesorilor metodisti ai 1.5.]. Ilfov se stabileste printr-o notd de fundamentare
fnaintatd inspectorului scolar general adjunct, care are in subordine Compartimentul Curriculum si
Inspectie Scolard. Propunerea numirului de profesori metodisti va fi inaintatd de cdtre inspectorul de
specialitate prin raportare la numirul de cadre didactice existente la nivelul judeului lifov la acea

specialitate/domeniu $i la numdrul de inspectii estimat.

Numirea metodigtilor se face prin decizia inspectorului gcolar general, urménd si fie reinnoitid
anual, fn urma evaludrii activititii profesorilor metodigti.

In cazul eliberirii din functia de profesor metodist din motive personale sau pentru
neindeplinirea sarcinilor pe parcursul anului gcolar 2025-2026, constatati de citre inspectorul de
specialitate, locurile vacantate vor fi scoase la concurs, organizindu-se etapd de selectie pe aceeasl

structuri ca cea cuprinsi in prezenta proceduri.

10. Responsabilitiiti si rispunderi in derularea activitatii

Nr. Compartimentul (postul} / 1 II m v \'
crt. actiunea (operatiunea)

14
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1. | Curriculum si inspectie scolar3, E.

dezvoltarea resursei umane

2. | Inspectorul Scolar General V.
Adjunct
3. | Inspectorul Scolar General A
Curriculum si inspeciie scolard Ap.
5. | Arhivarea documentelor Ah.

rezultate din procesul de
supraveghere/supervizare a

activitagilor - secretar/arhivar

11. CUPRINS

Numéirul componentei fn | Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale | Pagina

cadrul procedurii

operationale

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea | 1
editiei sau, supd caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii
operationale

2, Situatia edititlor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii | 1-2
operationale

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, | 2-3
dupi caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale
Scopul procedurii operationale
Domeniul de aplicare a procedurii operationale

6. Documentele de referintd (reglementiri) aplicabile activitatii [ 3-4
procedurale

7. Definitii i abrevieri ale termenilor utilizati in procedura | 4-5
operationala

8. Descrierea procedurii operationale 5-10
Dispozitii finale 11

10. Responsabilititi si rispunderi in derularea activitatii 11

11. Cuprins 12

12. Anexe 13-23

13. Bibliografie 24
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12. ANEXE

ANEXA 1 - LISTA INSPECTORILOR SCOLARI
ANEXA 2 - CERERE-TIP PENTRU INSCRIEREA LA SELECTIA METODISTILOR
ANEXA 3 - MODEL DE CV

ANEXA 4 - EVALUARE INTERVIU

ANEXA 5 - SELECTIE METODISTI - BORDEROU DE NOTARE

ANEXA 6 - FISA DE EVALUARE A CURRICULUMULUI VITAE

ANEXA 7 - FISA DE EVALUARE

ANEXA 8 - MEMORIU DE ACTIVITATE

ANEXA 9- CERERE-TIP MENTINERE/CONFIRMARE METODIST

ANEXA 10- ADEVERINTA EXPERIENTA MENTORAT DIDACTIC
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Anexa 1

Lista inspectorilor scolari - departamentul curriculum si inspectie scolard care au primit
procedura operationali privind selectia profesorilor-metodisti la nivelul Inspectoratului

Scolar Judetean Ilfov
in anul scolar 2024-2025

Nr. Nume si prenume Functia Data Semnatura

crt. inspector scolar

1. Bantas Maria Inspector inv.prescolar

2 Sandu Elena Luminita | Inspector inv.prescolar

3. Dumitru Corina Inspector inv.primar

Ileana

4, Stanicd Nicoleta Inspector inv.primar

5. Gridan Maria Inspector limba si literatura roména

6. Galbenu Andrei Inspector limbi moderne

7. Moraru Daniela Inspector matematicd/informatica

8. Predeteanu Lucia Inspector activitdti educative

9. Petre Florin Bogdan Inspector geografie/istorie

10. Neagu Citdlina Luiza | Inspector socio-
umarne/consiliere/psihologie

12. Bogus Vasiie Inspector religie otodoxd/educatie
muzicald/educatie plastica

13. Tecu Poina Inspector discipline tehnice

14. Cozma Rodica Inspector invitdmaint special

15. Iordache Titel Inspector educatie fizica gi sport

16. Miclea Teodora Inspector fizici/chimie/bioclogie
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Anexa 2

Cerere-tip pentru inscrierea la selectia metodistilor

DOAMNA INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

Subsemnatul (a)

{nume, initiala tatdlul, prenume)

CNP ..o crerinrrceon oo dOmiciliat (3) inn........
................ , telefON i ciiviinieney €Ml cveccce i, absolvent  al
.., cadru didactic titular la
............................................................................... pe postul/catedra de
....................................................................... , cu o vechime in inviatdmént de................, gradul
didactic ...ovnreee , media ........... ,obtinutin anul ............. , vd rog sd aprobati inscrierea la selectia
cadrelor didactice metodiste, specialitatea
Data. Semnatura

..................................

Doamnei Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean tifov
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Anexa 3: Model de CV

P
P
- \‘nﬂ#‘
o

T
e

’ 2
- eUrcpass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresé{e}

Telefon{oane)

Fax{uri)
E-mail{uri)
Nationalitate(-1at])
Data nagterii

Sex

Locul de munca vizat/
Domeniul ocupational

Experien{a profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitdti principale
Numele si adresa angajatorulu

Tipul activitafii sau sectorul de activitate

Educatie $i formare

Perioada

Calificarea / diptoma oblinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

Numele gi tipul institutiei de invalamant
{ furnizomului de formare

Nivelul in clasificarea nafjonald sau
internationald

Aptitudini $i competente
personale

Limba(i) matema(e)

inserati fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Nume, Prenume (rubrica facuitativa, vezi instructiunife)
Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara {rubrica facultativé, vezi instructiunite)

(rubrica faculiativa, vezi Mobil:  {rubrica facultativa, vezi
instructiunile) instructiunile)

(rubrica facultativd, vezi instrucfiunile)
{rubrica facultativa, vezi instructiunie}

{rubric facultafiva, vezi instructiunile}
(rubrica facultativd, vezi instructiunite)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

(rubrici facultativa, vezi instructiunile)

Menticnati separat fiecare experientd profesionald relevantd, incepand cu cea mai recenta
dintre acestea, (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionaij separat fiecare forma de invatimant §i program de formare profesionald absolvite,
incepénd cu cel mai recent. (vezi instructiunile)

{rubrica facultativa, vezi instruciunile)

Precizati limba(ile) maternii{e)} (daca este cazul specificajj a doua limba materna, vez
instructiunile)
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Limba(j) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel auropean (*) Ascultare Citire Participare Ja Discurs oral Exprimare
conversatie SCrisa
Limba
Limba

Competente si abilitali sociale
Competente $i aptitudini
organizatorice

Competente $i aptitudini tehnice
Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aplitudini
Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

{*} Nivelu! Cadrului European Comun de Refarinta Pentru Limbi Striine

Descrieli aceste competente i indicafi contextul In care au fost dobandite. (Rubrica facuitativa,
vezi instructiunite)

Descrieti acests competente i indicafi contextul in care au fost dobandite. {Rubrica facultativa,
vezi instructiunite)

Descrieti aceste compeidente $i indicati contextul in care au fost dobandits. (Rubricé facultativa,
vezi instructiunile)

Descrieli aceste competente i indicafj contextul in care au fost dobandite. (Rubricé facultativa,
vezi instructiunile)

Descrieti aceste competente st indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa,
veZi instructiunile)

Descrieli aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa,
vezi instructiunite)

Mentionat daca defineti un permis de conducere $i categoria. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

includeti aici orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate anterior, de exemplu:
persoane de contact, referinte etc. (Rubrica facultativé, vezi instructiunile}

Enumerafi documentele anexate CV-ului. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)
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Anexa 4

Numele si prenumele candidatulul
| DF: | - QO —

EVALUARE INTERVIU

Nr. Domenii Punctaj Punctaj
crt. maxim obtinut
1. Legislatie scolara: 15
- Cunoasterea legislatiei din domeniul
invatdmantului si 2 metodologiilor specifice
functiei;
- Cunoasterea documentelor de
reglementare a inspectiei scolare.

2. Curriculum: 20
- Concept, tipuri;

- Planuri cadru, Programe gcolare;
- Curriculum National, CDEOS.

3. Trasaturi de personalitate; 15
- Capacitatea de perceptie globala si sintezd,
prezenti de spirit, structuri caracteriale,
atitudini favorabile schimbdrii etc.

TOTAL 50
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Anexa

SELECTIE METODISTI

Numele si prenumele candidatului

Disciplina
Data
BORDEROU DE NOTARE
Nr. Proba Punctaj Punctaj
crt. maxim realizat
A Evaluarea CV-ului 50
B Interviu 50
Total general 160

EXAMINATORI:
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Anexa 6

NUMELE S PRENUMELE CANDIDATULUI

FISA DE EVALUARE A CURRICULUMULUI VITAE

DATA
NR. | CRITERHU PUNCTA] | PUNCTA]
CRT. MAXIM REALIZAT
50 PCT.

1. Studii 10
Cursuri universitare 7
Cursuri postuniversitare / Master 2
Doctorat 1

2. Participare 1a programe de formare/perfectionare in 10
specialitate gi/sau In managementul educational
- {2 pct x stagiu/program/curs - dar nu mai mult de 10 pct.)

3.* Experientd In activitate doveditd in: 6
-membru in Consiliul de Administratie al unititii de invdtdmant, | 3
responsabil comisii permanente din gcoald (1 pct/functie)
-responsabil cerc pedagogic, metodist, membru n consiliul | 3
consultativ, coordonator practici pedagogica (1 pct/functie)

4. Lucriri/de management educational sau in specialitate 3
publicate cu ISBN/ISSN (0,5 pct / lucrare)

Articole de management educational sau de specialitate
publicate cu ISBN/ISSN (1 pct / lucrare)

5% Capacitifi organizatorice si participarea la desfigurarea | 9
activititilor metodice, olimpiade, concursuri scolare, sesiuni de
comuniciiri stiingifice, comisii de lucru la nivel de judet/
national/ international, demonstrate prin decizii, adeverinte,
ordine de ministru, procese-verbale etc.:

- judet: 0,5 pct/activitate, nu mai mult de 4 pct;
- nafional: 0,5 pct/activitate, nu mai mult de 3 pct;
- international: 1 pct/activitate, nu mai mult de 2 pct.

6.* Participarea la examenele nationale: EN I, EN IV, EN VL, EN 7
V111, Bacalaureat, Titularizare, Definitivat - 1 pct/participare

7. Cunostinte operare pe calculator sustinute cu documente 2

8. Experientd in desfagurarea activititii de mentorat didacticsau | 3
a unor activititi de tip metodic, experienta certificata de
conducerea unititii de invitimant in baza activitatilor
desfisurate de candidat in ultimii 3 ani gcolari.

TOTAL 50

*Activitatea desfiagurata in ultimii 5 ani.

SEMNATURI EVALUATORI:

19
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Anexa 7
FISA DE EVALUARE
NUME SI PRENUME:
UNITATEA DE INVATAMANT:
DISCIPLINA/DISCIPLINELE:
VECHIME N INVATAMANT (la 31 august 2025):
Nr. | Denumire criteriu Punctaj | Punctaj Punctaj
cre. maxim | autoevaluare | acordat
de
inspector
1. Organizarea activititii metodice la nivelul cercului 16 pct
pedagogic
2. Efectuarea de inspectii scolare de specialitate 10 pct
curente/speciale
3. Consilierea cadrelor didactice din scolile repartizate de | 10 pct
citre inspectorul de specialitate
4, Colectarea de date statistice necesare bazei de date 10 pct
specific resursei umane de specialitate
5. Monitorizarea si consilierea profesorilor debutanti 4 pct
repartizati
6. Participarea la organizarea gi desfisurarea 25 pct
concursurilor scolare si a examenelor nationale
7. Participarea la comisii de lucru ale 1$] llfov, la solicitarea | 20 pct
inspectorului de specialitate
8. Implicarea in activititile IS] Iifov, la solicitarea 5 pct
inspectorului de specialitate
TOTAL 100
pct
SEMNATURA:

20
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Anexa 8
MEMORIU DE ACTIVITATE
MEMORIU DE ACTIVITATE
Subsemnatul/a .o , profesor titular la Gradinita/$coala/Liceul
........................... , din localitatea . jud. Iifov, specialitatea ... o

mentionez ci am desfisurat urmitoarele activitati ca profesor metodist:

1. Am efectuat un numdr de ...... inspectii curente pentru gradul didactic II/] si un numdr de

inspectii speciale pentru gradul didactic iI/];

2. Am efectuat un numar de ........ inspectii de specialitate pentru examenul de definitivat;

3. Am participat la evaluarea dosarelor de gradatie de merit;

4. Am ficut parte din comisia de ocupare a posturilor vacante din Centrul de la $coala

efectudnd un numir de ... inspectii la clasd;

5. Am contribuit la desfisurarea urmdtoarelor activitati metodice:
- cercuri pedagogice: ;

- consfatuiri metodice zonale/judetene: .. resieenens ;

- simpozioane metodico-stiintifice ......... 3

- concursuri si olimpiade: .. etc.

DATA, NUME §I PRENUME,

-----------------

24
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Anexa 9
CERERE-TIP MENTINERE/CONFIRMARE METODIST

DOAMNA PRESEDINTE,

SUbSEMNATUL () .verrecrrverricnereieeneserneers et s s smees e (AMENE, initiala tatalui,

prenumele, cu majuscule) CNP ............... , avind functia didactici de: profesor

liceu/profesor gimnaziu/profesor pentru invitamantul primar/profesor pentru invitdmantul pregcolar

, cu specializarea (mentionati pe diploma de licent3/absolvire} ..o evcercssccissensnesnrnenenns, incadrat
la unitatea scolard ... titular la
localitatea/comuna

reeveermnormecsrses JUAERU] crrciieeeseeennnn, VA TOg $3 aprobati/confirmati menfinerea mea in functia

de profesor metodist al IS} lfov, in anul scolar 2025-2026 pentru disciplina/domeniul

Mentionez ci am fost selectat in corpul metodigtilor ISJ llfov in anul gcolar ...

indeplinesc criteriile generale si suplimentare/specifice stabilite.

Anexez cererii documentele justificative pentru indeplinirea criteriilor din anexa 7.

Date de contact :

Telefon personal: ...........oeun

Adresd e-mail © cveeivieeee e i

Data, Semnatura,

Doamnei Presedinte al Comisiei judetene pentru selectia profesorilor metodisti din cadrul

[nspectoratului Scolar Judetean lfov

22
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Anexa 10
ADEVERINTA EXPERIENTA MENTORAT DIDACTIC

Unitatea de Invatdmant

Nr. de inregistrare

ADEVERINTA
Prin prezenta se adevereste ca dna/dl prof ,
titular la Gradinita/Scoala/Liceul.. i , din localitatea ... , Jud. lifov,
specialitatea ., are experienti in desfigurarea activitatii de mentorat

didactic sau a unor activitati de tip metodic, in ultimii 3 ani scolari, dupd cum urmeaza:

1. Mentoratul de practicd pedagogicd;

2. Mentoratul pentru stagiaturd (pentru insertia profesionald a cadrelor didactice stagiare);
3. Mentoratul pentru dezvoltare profesionald (desfigurat in Casele Corpului Didactic);

4. Mentoratul la nivelul comisiilor metodice;

5. Mentoratul la nivelul unitagii scolare;

6. Mentoratul la nivel de clasd si activitdti didactice.

Pentru fiecare din aceste tipuri de mentorat bifate se specificd anii scolari.
Se bifeazd minim 3 optiuni.

DATA, DIRECTOR,

23
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1. Legea nr. 198/2023 a Invatamantului preuniversitar;

2. 0.M.E. nr. 6072/01.09,.2023 privind aprobarea unor misuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului de invitdmant preuniversitar si superior;

3. Metodologia privind formarea continud a personalului din invatiméntul preuniversitar (OMECTS
5561/2011) cu modificarile §i completarile ulterioare;

4, Regulamentul de organizare si functionare a unitdfilor de invatdmant preuniversitar (0.M.E. nr.
5726/06.08.2024 );

5. Regulamentul de inspectie a unitdtilor de invitdmant preuniversitar (OMECTS 6106/2020);

6. Metodologia-cadru de organizare si desfigurare a examenului national pentru definitivare in
invitimintul preuniversitar, din 31.08.2020 (Anexd OMEC nr. 5434/2020);

24



