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Notd CTCE

Forma consolidatd a ORDINULUI nr. 5.726 din 6 august 2024, publicat in Monitorul Oficial nr. 795 din 12 august
2024, la data de 05 Septembrie 2025 este realizatd prin includerea modificarilor si completarilor aduse de:

RECTIFICAREA nr. 5.726 din 6 august 2024; ORDINUL nr. 4.498 din 8 iulie 2025; ORDINUL nr. 6.055 din 29 august
2025.

Continutul acestui act apariine exclusiv S.C. Centrul Teritorial de Calcul Electronic S.A. Piatra-Neam{ si nu este un

document cu caracter oficial, fiind destinat informarii utilizatorilor.

Avand n vedere:

— prevederile art. 14 alin. (4), art. 18 alin. (3), art. 32 alin. (4), art. 46 alin. (5), art. 61 alin. (9) si (17), art. 76 alin. (3),
art. 100 alin. (2), art. 105 alin. (11) si ale art. 115 alin. (2) lit. s) si $) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198
/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 6.072/2023
privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar si

superior, cu modificarile ulterioare;

- Referatul de aprobare nr. 1.108/DGIP din 25.04.2024 a proiectului de ordin privind aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,

in temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea

Ministerului Educatiei,

ministrul educatiei emite prezentul ordin.

Articolul 1

Se aproba Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdamant preuniversitar, valabil
incepand cu anul scolar 2024-2025, prevazut in anexa*) care face parte integranta din prezentul ordin.

*) Anexa se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 795 bis, care se poate achizitiona de la Centrul
pentru relatii cu publicul din sos. Panduri nr. 1, bloc P33, parter, sectorul 5, Bucuresti.

Articolul 2

(1) Regulamentul-cadru prevazut la art. 1 intra in vigoare la data de 1 septembrie 2024.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se abroga Ordinul ministrului educatiei nr. 4.183/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitailor de invatdmant preuniversitar, publicat n
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 675 din 6 iulie 2022, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
oricare alte reglementari contrare prezentului ordin.

Articolul 3

Directia generala invatamant preuniversitar, Directia generald management resurse umane si refea gcolard, Directia
generala minoritati si relatia cu Parlamentul - Directia minoritati, Directia generald economica, inspectoratele scolare
judetene/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti si unitatile de invatdmant preuniversitar duc la indeplinire
prevederile prezentului ordin.

Articolul 4
Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

Data intrarii in vigoare 12-08-2024 " _ /t ~ .r)”;;

p- Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiv,

secretar de stat

Bucuresti, 6 august 2024.
Nr. 5.726.
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REGULAMENT-CADRU din 6 august 2024

de organizare i funciionare a unitafilor de Tnvatamant preuniversitar

Nota

Aprobat prin ORDINUL nr. 5.728 din 6 august 2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea L, nr. 795 din 12
august 2024.

Nota CTCE

Forma consolidatd a REGULAMENTULUI-CADRU din 6 august 2024, publicat in Monitorul Oficial nr. 795 din 12
august 2024, ta data de 05 Septembrie 2025 este realizatd prin includerea modificarilor si completarilor aduse de:
RECTIFICAREA nr. 5.726 din 6 august 2024; ORDINUL nr. 4.498 din 8 iulie 2025; ORDINUL nr. 6.055 din 29 august
2025.

Confinutul acestui act apartine exclusiv 8.C. Centrul Teritorial de Calcul Electronic S.A. Piatra-Neamt si nu este un
document cu caracter oficial, fiind destinat informarii utilizatorilor,

Titlul |
Dispozitii generale
Capitolut |
Cadrul de reglementare

Articolul 1

{1} Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititifor de Tnvatdmant preuniversitar, denumit in
continuare regulament, reglementeazd organizarea si functionarea unitatilor de Invaiamant preuniversitar,
denumite tn continuare unitéti de Invat@mant, ™n cadrul sistemului de Tnvatdmant din Roméania, Th conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare, si se aplicd in toate unitatile de ihvatamant.

(2} Unitatea de invaldmant se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare,
ale prezentului regutament, ale propriului regulament de organizare gi functionare $i ale regulamentului de ordine
interioara.

{3) In baza legislatiei in vigoare si a prezentului regulament, Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Afaceritor
Interne, Ministerul Justitiei si alte institulii cu atributii ™n domenitle apararii, informatiilor, ordinii publice gi
securitdti emit reglementdri specifice privind organizarea si funcifionarea unitatilor de invatamant liceal si
postliceal din domeniul respectiv.

(4) In unitatile de Invatamant-pilot $i de aplicatie se respecta prevederite regulamentelor specifice de organizare
si functionare a unitatilor de invafamant-pilot $i de aplicatie.

{5) Pentru unitifile de Tnva{dmant alternativ, de invatdmant liceal vocational teclogic, de invatimant liceal
vocational pedagogic, de invatimant de artd si, respectiv, de Tnvatdmant sportiv iniegrat se aplicd in mod
corespunzédtor si prevederile regulamentelor specifice de organizare gi funciionare, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

Articolul 2

{1) In baza prezentului regulament, a actelor normative si/sau administrative cu caracter normativ care
reglementeaza drepturile si obligatile beneficiarilor primart $i secundari ai educatiel si ale personalului din
unitdfile de thvatdmant, precum si a contractelor colective de munca aplicabile, unitdtile de invatAmant Jsi
elaboreaza propriul requlament de organizare si functionare.

(2) Regulamentul de organizare gi functionare a unitatii de invatdmant contine reglementari cu caracter general,
n functie de tipul acesteia, precum si reglementdri specifice fiecarei unitdti de invatdmant, Tn conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de fnvatdmént se elaboreaza de catre un
colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic, membru al Consilivlui de Administratie, numit de catre
directord unitatii de invatamant. Din colectivul de lucru, numit prin hotarare a consiliului de administragie, fac
parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
negociere colectivd Tnvatdmant preuniversitar care au membri in unitatea de invajdmant, ai péarintilor
Ireprezentantlior legali si ai beneficiarilor primari, desemnati de catre consiliul reprezentativ al pé&rintiior
Ireprezentantilor legali si asociatia parintilor/reprezentantilor legali, acolo unde existd, respectiv de consiliul
scolar al elevilor,

(4) Proiectul regulamentuiui de organizare s$i funclionare a unitdtii de TnvatAdmant, precum si modificdrite
ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere In consiliul reprezentativ al paringilor/reprezentantilor legali si
asociatiei pdrintilor/reprezentantilor legali, acolo unde existd, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul



(5) Regulamentul de organizare si functionare a unitafii de invatdmant, precum si modificarile ulterioare ale
acestuia se aprobd, prin hotérare, de catre consiliul de administratie.

{6) Dupa aprobare, regulamentul de organizare $i funclionare a unitétii de invatdmant se inregistreaza fa
secretariatul unitdfii. Penfru aducerea la cunostinta personalului unitdfii de invatdmant, a périntilor
Ireprezentantifor tegali si a beneficiarilor primari, regulamentul de organizare gi funciionare a unitatii de
invatamant se afiseaza pe site-ul unitatii de invatdmant si prin orice alta forma de comunicare publica existentd
la nivelul unitatii de Tnvatdmant.

(7} Educatorieducatoare le/profesorii de educatie timpuriefinvitaitorti/ institutorii/ profesorii pentru invatamantul
prescolarfprimar/ profesorii diriginti au obligatia de a prezenta regulamentul beneficiarilor primari gi parintilor
freprezentantilor legali, la Tnceputul fiecérui an scolar si ori de cate ori exista o revizuire a acestuia.

(8) Regulamentul de organizare si functionare a unititii de Thvatimant poate §i revizuit anual sau ori de cate ori
este nevoie.

(9) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Tnvatdmant de cétre
personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi si parintifreprezentanti legali este obligatorie.
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitdtli de Tnvatdmaéant constituie abatere i se
sanclioneaza conform prevederilor legale.

(10) Regulamentul de ordine interioara al unitatii de Tnvatdmant contine dispozitiite obligatorii prevazute la art.
65 alin. (4) din Legea invatamantului preuniversitar nr 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, §i cele
prevazute la art. 242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicaté, cu modificérile i completarile ulterioare,
$i in contractele colective de munca aplicabile.

{11) Regulamentul de ordine interioard se aproba prin hotérare a consiliului de administratie, dupa consultarea
consiliului profesoral, a consiliului scolar al beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parintilor
Ireprezentantilor legali si asociatiei de parin{i, acolo unde exista, a reprezentantilor organizatiitor sindicale care
au membxri in unitatea de invatamant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
negociere colectivd invatamant preuniversitar $i se aduce la cunogtinid prin afigare pe site sau punerea la
dispozitia autoritatilor prevazute la art. 63 alin, {1) din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificérile si completéirile ulterioare.

{12} Regulamentul de ordine interioard se aduce la cunostinta publicului, prin intermediul site~ urilor proprii, intr-
o secliune speciald, si prin orice altd forméa de comunicare publica existenta la nivelul unitatii de nvatdmant.

Capitolul il
Principii de organizare si functionare a invatamantului preuniversitar

Articolul 3

(1) Unitdtile de invatdmant se organizeaza si functioneazé pe baza principiilor stabilite in conformitate cu Legea
tnvatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile i completarile ulterioare.

{2) Conducerile unitatilor de invafdmant isi fundamenteazad deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor/reprezentantilor legali la viata scolii, respecténd dreptul la opinie al elevului si asigurénd
transparenta decizillor si a rezultatetor, printr-o comunicare periodicd, adecvatd a acestora, in conformitate cu
Legea invaiamantului preuniversitar nr, 198/2023, cu modificarile gi completarile ulterioare.

Articotut 4

Unitafile de nvatamant se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau religioase, in
incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea
activitatilor de naturd politicd si prozelitism religios, precum i orice forma de activitate care incalcd normele de
conduitd morald si conviefuire sociald, care pun in pericol sanatatea, integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor
primari sau a personalului din unifatea de invaiamant.

Titlul H
Organizarea unitdtilor de invatamant

Capitolul |
Reteaua gcolara

Articoiul 5
{1) Unitatile de invatdmant autorizate sa functioneze provizoriv/acreditate fac parte din reteaua gcolara
nationald, care se constituie th conformitate cu prevederile legale.
{2) Unitatile de invatamant care fac parte din refeaua scolard nationald au obligatia de a include Tn Sistemul
Informatic Intearat al Tnvatdmantului din Romania (SHIRY. datele referitnare la haneficiarii nrimari seolarizati.



{1) In sistemul national de nvatamant, unitdtile de Tnva{dmant autorizate s functioneze provizoriufacreditate
dobandesc personalitate juridica, Tn conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
{2) Unitatea de invi{dmant preuniversitar cu personalitate juridicd (PJ) este orice unitate de invatamant
autorizatd sa functioneze provizoriufacreditatd din sistemul national de inva{dmant preuniversitar, care are
urmatoarele elemente definitorii;
a) act de infiinfare - ordin al ministrului/hotdrare a autoritdtilor administratiei publice locale sau judetene {dupa
caz)/hotarare judecatoreascalorice alt act emis i acest sens, cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare
ta data emiterii acestuia;
b} dispune de patrimoniu, in proprietate publicd/privatd sau prin administrare/comodat/inchiriere (sediu, dotéri
corespunzatoare, adresa);
¢) cod de identificare fiscala (CIF);
d) cont in Trezoreria Statuluitbanca (pentru unitdtite de invatamant particular);
e} sigiliu cu stema Romaniei §i cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei, precum gi cu denumirea
exacti/completa a unitatii de invatamant corespunzatoare, de reguld, nivelului maxim de invatdmant scolarizat.
(3) Fiecare unitate de invatadmant cu personalitate juridicd are personal de conducere, personal didactic,
didactic auxiliar $i administrativ si buget, proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunand, n limitele si conditiile
prevazute de legisiatia in vigoare, de autonomie institutionald si decizionala.

{4) O unitate de invatdmant cu personalitate juridicd poate avea In componen{a sa una sau mai multe structuri
scolare arondate, fard personalitate juridicd, in care se desfasoard doar activitate didactica sifsau alte locatii Tn
care se desfigoard activitate didactic si/sau administrativa.

Articoldd 7

In vederea cresterii calitatii educatiei si a optimizérii gestionarii resurselor, unitifile de invatamant si autoritatile
administratiei publice locale pot decide infiintarea conscriiilor gcolare, in conformitate cu metodologia pentru
infiintarea consortiilor scolare.

Articolul 8

{1) Inspectoratele scolare stabilesc, pentru fiecare unitate administrativ-teritoriald, dupd consultarea
reprezentantilor unitatifor de Tnvatamant si a autoritatilor administratiei publice locale, circumscriptiile unitatilor de
invatdmant care scolarizeaza grupe sifsau clase de nivel anteprescolar, prescolar, primar si gimnazial, cu
respectarea prevederilor legale.

(2) Circumscriptia scolara este formatd din totalitatea strazilor aflate n apropierea unitdtii de invatamant gi
arondate acesteia, in vederea gcolarizarii beneficiarilor primari.

{3) Unitatile de invatdmant sceolarizeaza in invatdmantul anteprescolar, prescolar, primar §i gimnazial, cu
prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiiifelevii care au domicitiul in circumscriptia scolara a
unitatii de invatamant respective. Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea parintelui sau a
reprezentantului legal.

{4) Parintele/reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilutui la o aftd unitate de invatamant
decat aceea la care domiciliul sdu este arondat. Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea
parinteiui, a tutorelui sau a reprezentantului legal gi se aproba de catre consiliul de administratie al unitatii de
invatamant la care se solicitd Tnscrierea, in limita planului de scolarizare aprobat, dupé asigurarea gcolarizarii
beneficiaritor primari din circumscriptia scolara a unitafii de Tnvatdmant respective.

{8) Prin exceptie de la prevederile alin. (4), inscrierea in unitatile de invaiamant cu nivel antepregcolar sau
prescolar sau in serviciile complementare de educatie timpurie, respectiv in clasa pregétitoare, se face conform
metodologiilor specifice, elaborate de Ministerul Educatiel.

Capitolui 1}
Organizarea programului gcolar

Articolut 9

{#) Anul scolar incepe la 1 septembrie i se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

{2) Structura anului scolar, respectiv perivadele de desfigurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
evaludri, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei. In unitafile de educatie
timpurie, care ofera servicii esentiale Tn societate, atat pentru copiii cérora li se adreseaza, cat $i pentru familiile
acestora si angajatori, vacanta gscolara se raporteaza, cu prioritate, la interesul beneficiarilor primari pentru care,
in timpul acesteia, se organizeaza, la cererea parintilor/reprezentantilor legali, activitdli educative recreative in
unitatile de educatie timpurie.

(3} Pentru elevele gravide si elevii parini, pe pericada de ingrijire a copilului, precum gi In situatii obiective, cum



(4} Suspendarea cursurilor cu prezenta fizicd se poate face, dupa caz:

a} la nivel individual, la cererea pirinteiui/ reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile specifice ale
medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli respiratorii
cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip 1, boli inflamatorii, boli imune
fautoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni
asociate cu imunodepresie moderatd sau severd cum ar fi; transplant, afectiuni oncologice in tratament
imunosupresor, imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasts
situatie activitatea didactica se va desfigura in sistem hibrid sau online;

b} ia nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la cererea
parinteluifreprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori, activitatea didactica
desfagurandu-se in format hibrid sau online;

¢) ta nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru
beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu, in limitele hotaréarii judecatoresti; in aceasté situatie activitatea
didactica se va desfagura in sistem hibrid sau online, in limitele hotararii judecatoresti;

<) a nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitdtii de invatdmant, precum gi la nivelul unitatii
de invatdmant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu informarea [SJ
/ISMB, respectiv cu aprobarea ingpectorului gcolar general si informarea Ministerului Educatiei;

e) la nivelul grupurilor de unitdli de invatdmant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la cererea inspectorului
scolar general, cu aprobarea ministerului educatiei;

f) fa nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotérarii comitetului judetean/al
municipiului Bucuregti pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului National pentru Situatii de Urgenta (CJSU
{CNSU), dupé caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4} lit.a) si lit.b), se realizeaza cu
avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unitdtii de Tnvatdmant. Suspendarea cursurilor cu
prezenta fizicd in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor primari périnti, precum gi revenirea acestora cu
prezenta fizicd in unitatea de Tnvatdmant se va realiza cu informarea 1ISJISMB.

{6) In situatiile prevazute la atin. {4}, activitatea didactica se poate desfagura in format online sau hibrid.

{7} In situatiile prevazute la alin. (4} In care activitatea nu s-a putut desfagura in format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integralé a programei scolare prin modalitati
alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatdmant.

(8) Tn situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgentd/alerta, desfagurarea activitatilor in
sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la prezentul regulament,
Metodologia-cadru de organizare §i desfasurare a activitatilor in sistem online sau hibrid.

{9} Reluarea activitétilor didactice care presupun prezenia fizicd a beneficiarilor primari in unitafile de
invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare.

Articolul 10
(1) In funciie de programul de activitate, unitatile de educatie timpurie functioneaza astfel:
a) cu program normal - 5 ore pe zi, activitate cu copiil;
b} cu program prelungit - 10 ore pe zi, activitate cu copii.

{2} Tn aceeast unitate de nvatdmant, educatia timpurie poate fi organizatéa in grupe cu program normal gi/sau cu
program prelungit, cu respectarea prevederilor legale in vigoare

{3} In educatia timpurie, programul zilnic al copilului nu poate depési 10 ore zilnic.

{4) Pentru toate tipurile de program mentionate la alin. (1), se aplica acelagi curriculum aprobat prin ordin de
minisiru.

{5) Programul de funciionare al unititii de educatie timpurie, particularizat la nevoile beneficiarilor primari sifsau
ale zonei in care se afl3 unitatea, se stabileste pornind de la prevederile din Curriculumul pentru educatie
timpurie in vigoare si se aproba prin hotdrire a consiliului de administratie, in baza rezultatuiui consultarilor
parintilorfreprezentantilor legali ai copiilor.

(6) In perioada vacantelor, in unitatile de nvatamant cu nivel anteprescolar si prescolar se pot organiza, la
nivelul unitdtii sau in asociere cu alte unititi, activitdli educativ-recreative cu copiit. Activititile se pot organiza cu
minimum 10 copii Tnscrigt la program prelungit, ai céror parin{i au solicitat acest tip de program,

{7) Pericada din vacanta in care se organizeaza activitad{i educativ-recreative se aprobé de catre Consiliul de
administratie al unitdtii de invaiamant, in concordan{i cu programarea concediilor de odihna ale salariatilor si se
aduce la cunostintd parinfilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari.

{8) In vederea participarii la activitétile educativ-recreative mentionate la alin. (6), parintii $i unitatea de
invatamant inchaia nantr narinada recsnantiva contract educatiomal conform realameantarilar lanale in vinnara




a} stabilirea locatiei potrivite pentru activitati de vacanté;

b} planificarea personalului didactic si administrativ in activitate;

¢} planificarea activitatilor de educativ-recreative;

d} asigurarea conditiilor de microclimat;

e) asigurarea hranei conform prevederiior aplicabile;

f) asigurarea efectudrii concediului de odihna pentru personalul unitatii de educatie timpurie;

g} asigurarea timpului necesar pentru efectuarea lucraritor necesare de reparatie gi de igienizare ale ciadirilor
si terenurilor.

Articoiul 11

{1) Tn unitatile de invatamant, cursurile se pot organiza in forma de invatdmant cu frecventd zi, invatamant cu
frecventd seral sau In forma de invatdmant cu frecventa redusa.

{2) Invatamantul primar functioneazé, de reguii, in programul de dimineatd. Pentru unititile de invatamant care
functioneaza in cel pufin doud schimburi, programul este stabilit de consiliul de administratie al unitatii de
invaiamant.

{3} Cursurile pentru elevii din clasa pregéatitoare si din clasele t gi a li-a nu vor incepe Tnainte <e ora 8.00 si nu
se vor termina mai tarziu de ora 14.00.

{4} In invatadmantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauza de 15 minute dupa fiecare ora si 0
pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs, La clasa pregatitoare si la clasa |, activitatile de predare-
invatare-evaluare acopera 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber alese, recreative.

{5} In situatiile in care clasele din invatdmantul primar functioneaza impreund cu alte clase din nivelurile
superioare de invitimant, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se organizeaza activitafi
de tip recreativ,

(6) Pentru clasele din invatamantul gimnazial, liceal, profesional si din invatdmantul postliceal, ora de curs este
de 50 de minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora; dupa a treia ord de curs se poate stabili o pauza de
15 - 20 de minute.

(7} Tn invatamantul special, durata orei de curs si a activitailor de terapii specifice este de 45 de minute, cu o
pauza de 15 minute dupa fiecare ora si o pauza de 30 de minute dupa cea de-a doua oré de curs.

(8} Tn educatia timpurie - nivel anteprescolar §i nivel pregcolar, durata activitatilor poate varia, in functie de
particularitafile copiilor si, implicit, de interesul manifestat de grupul de copiifcopil pentru acestea, de continutul
activitdtitor, precum $i In functie de maniera de desfisurare. Recomandat este ca, pentru primul interval de
varstd (de la 3 luni la 1 an), durata unei activitdti s fie de cel mult 5-10 minute, dupé care, pentru intervalele
urmétoare, durata activitdtii poate creste progresiv, pand la 35 minute (5 - 6 ani), respectand prevederile din
planul de invatamant din cadrul Curriculumului pentru educatie timpurie.

(9) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o pericada
determinaté, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivatd a directorului, in
baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant, cu aprobarea inspectoratului scolar.

(10) Elevele gravide si elevii pdrinti pot beneficia de un program gcolar flexibil, In vederea prevenirii si
combaterii abandonului gcolar. Programul flexibil se stabileste, prin consultare cu parintiiftutoriifreprezentantii
legali ai beneficiarilor primari minori, de catre o comisie care include gi consilierul scolar. Programul poaté sa
prevada atat un plan individualizat de invatare, cat si un orar scolar adaptat nevoilor acestora, precum i alte
mdasuri stabilite de cétre comisie.

{11} In unitdtile de invatamant preuniversitar se asigurd conditii de igiend necesare apararii, pastrarii gi
promovarii starii de sdndtate, dezvoltarii fizice si neuropsihice armonioase $i prevenirii aparitiei unor fmbolndviri.
in acest sens, in unititile de educatie timpurie se va avea in vedere gi expunerea limitatd a copiilor {a tehnologie,
conform recomandarilor Organizafiei Mondiale a Sanatati.

{12) In vederea respectarii optiunilor pentru Curriculum la decizia elevului din oferta gcolii (CDEOS) exprimate
de elevifparinti, stabilirea fistei de optionale va lua in caleul inclusiv posibilitatea de organizare a unui bloc orar
pentru CDEQS, care sa permitd participarea la un optional comun a beneficiarilor primarni din clase diferite, de la
acelagi nivel de studiu.

Articolul 12

{t) Durata si structura anului de studiu, alcatuirea schemei orare, precum i organizarea procesului de
invatamant in cadrul programului "A doua sansd" sunt reglementate prin metodologie specific, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei.

{2} Tn urma analizei de nevoi intreprinse la nivelul unitdtii de invatdmant in functie de resursele existente
(umane, financiare si materiale), prin decizia consilivlui de administraiie al unitatii de invatamant si, dupa caz, cu



a) Programul “Scoala dupa gcoald”;

b) Programut de “Invatare remediala";

c) Statutut de gcoald verde;

d) Statutul de scoala - pilot sau de aplicatie;

e) Programul “Zone de investitii prioritare Th educatie”.
(3} Organizarea programelor gi, respectiv, dobandirea statutului mentionat la alin. {2) se face in conformitate cu
reglementarile specifice, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Capitolul il
Formatiunile de studiu

Articotui 13

(1) In unitatile de invatamant, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de studiu $i se constituie in
conformitate cu prevederite Art. 23 alin. (1), (2), (3) si Art. 248 aiin. (16) din Legea invatdmantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, la propunerea directorului, prin hotarare a consiliului de
administratie.

{2) In unitatile de educatie timpurie se recomand3 urmatoarea modalitate de organizare a efectivelor de copit:

a) la nivel anteprescolar: grupa micd - copii de la 3 la 12 luni, grupa mijlocie - copii de la 13 la 24 de luni, grupa
mare - copii de la 25 la 36 de luni;

b} Ia nivel prescolar: grupa mic - copii de la 3 1a 4 ani, grupa mijlocie - copii de la 4 1a § ani, grupa mare - copii
dela5la 6 ani.

{3} In cazul in care numérul total al copiilor este sub minimul prevazut la art. 23, alin. (1) din Legea
invatamantului preuniversitar nr,198/2023, cu modificarile si completarile ultericare, pentru fiecare grupa de
varsta sau, in cazul existerdei fratilor de varste diferite, se pot constitui gi grupe eterogene.

(4} Tn situatii exceptionale, formatiunile de anteprescolari, prescolari sau de elevi pot functiona cu cel muit 2
beneficiari sub efectivul minim i, respectiv, cu cel mult 4 beneficiari peste efectiviel maxim prevézut la art. 23
alin. (1) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile §i completarile ultericare, dupa
caz, cu aprobarea inspectoratului scolar, pe baza unei justifican din partea consiliului de administratie al unitatji
de Tnv&tdmant care solicitd exceptarea de la prevederilealin. (1).

La data de 04-09-2025 Alineatul (4}, Articolul £3, Capitolul lil, Titlul il a fost modificat de Punctul 1., Articolul 1 din
ORDINUL, nr. 6.055 din 29 august 2025, publicat th MONITORUL OFICIAL nr. 819 din 4 septembrie 2025

(5) Tn localitatile Tn care exista cerere pentru forma de fnvaiamant in limba materna a unei minoritagi nationale,
formaliiunile de studiu pot functiona sub efectivil minim sau peste efectivil maxim, in conformitate cu prevederile
lagale in vigoare.

(8) Prevederile alin. (5) se aplic& si formatiunilor de studiu n limba romana, atunci cand acestea funcioneaza in
zone unde ponderea unei minorititi etnice este majoritard. In aceste situaii, aprobarea se realizeaza de
Ministerul Educatiei la propunerea ISJASMB sau a consfliului de administratie al unitatii de invatamant.

(7) Activitatea de Invaidmant in regim simultan se reglementeaza prin ordin al ministrului educatjei.

(8) Ministerul stabilegte, prin proceduri specifice, discipiinele de inva{dmant/modulele la care predarea se face
individual sau pe grupe de elevi.

(9) Tn situalii temeinic motivate, in unitatile de invatamant liceal si, dupa caz, profesional in care numarul de
elevi de la o specializare/calificare profesionald/un domeniu de pregatire profesionald este insuficient pentru
alcatuirea unei clase, se pot organiza clase cu dublu profil sau dubld specializare/calificare. In unititile de
invétamant care scolarizeaza elevi in Tnvatdmant profesional si tehnic, inclusiv dual, in care numérul de elevi de
la o calificare profesionald este sub efectivele previzute in Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificérile si completarile ulterioare, se pot organiza ¢lase cu maximum trei grupe cu calificari diferite.

(10) Clasele mentionate la alin. {3} se organizeaza pentru profiluri/domenii de pregatire profesionala/specializari
fealificari la care disciplinele generale sunt comune, la solicitarea consilivlui de administratie al unitatii de
invétadmant, cu avizul inspectoratului gcolar i aprobarea ministerului.

{11) La disciplinele comune pentru toti elevii claselor mentionate la alin. (9), activitatea se desfagoara cu toata
clasa, iar la disciplinele/moduiele de specialitate activitatea se desfagoara pe grupe.

(12) Consiliul de adminisiratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de studiu diferite
care aleg sd studieze aceleasi discipline optionale, in conformitate cu prevederile statutului eievului, cu
Tncadrarea in numarul de norme aprobat.

(13) In vederea asigurdrii $i respectarii principiului desegregérii gcolare si al combaterii oricaror forme de
discriminare asumat la nivelul sistemului national de invatdmant, la inceputul nivelului de invatadmant,
formatiunile de studiu se constituie prin distributia aleatorie a beneficiarilor primari, acolo unde existd mai muite



Articolul 14

Invitamantul special i special integrat pentru pregcolariifelevii cu deficiente usoare $i moderate sau grave
/profundefsevere/asociate se organizeaza individual, pe grupe sau clase cu efective stabilite prin lege, in functie
de tipul 5i de gradul deficientei.

Atticolul 15

(1) La inscrierea in invatamantul gimnazial, liceal, profesional, inclusiv dual, se asigurd, de reguld, continuitatea
studiului limbilor moderne, indnd cont de oferta educationald a unitatii de invatamant.

(2) Conducerea unitatii de Tnvatamant constituie, de reguld, formatiunile de studiu astfel incét elevii s& studieze
aceleagi limbi straine.

(3} In unitatile de Invatamant Tn care constituirea formatiunilor de studiu nu se poate face cu respectarea
prevederilor alin. (2), conducerile unitatilor de invatdmant asigura in program un interval orar care s permita
asocierea beneficiarilor primari pentru studiul limbilor moderne.

{4} In situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisa a parintilor/reprezentantjlor legali sau a beneficiarilor primari
majori, consiliul de administratie poate hotésT ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor.

{8} In cazurile mentionate la alin. (4}, conducerea unitdlii de Tnvatamant, in interesul superior al elevului, poate
s34 asigure un program de sprijin pentry elevii care nu au studiat limba moderna respectivad sau nu se afld la
acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasd/grupd, cu incadrarea in bugetul unitatii de Invatdmant.

Titlul 11
Managementul unitatilor de invatamant

Capitolui |
Dispozitii generaie

Articolul 18

(1) Managementul unitdfilor de invatdmant cu personalitate juridicd este asigurat in conformitate cu prevederile
legale.

{2) Unitatea de Tnva{admant cu personalitate juridica, cu exceptia celor din sistemul de apérare, ordine publica si
securitate nationala, este condusa de consiliul de administratie, de director si, dupa caz. de directori adjunct,
unde este cazul.

{3) In exercitarea atributiilor ce le revin, consiliite de administratie si directorii se consultd, dupa caz, cu toate
organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calititli (CEAC), Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didacticad (CFDCD) si
alte comisii constituite fa nivelul unitatii de invatdméant, consiliul scolar al elevilor, consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor [egali i asociatia de pdrinti, acole unde existd, cu autoritatile administratiei publice
locale $i organizatiile sindicale afiliate federatiifor sindicale reprezentative fa nivel de sector de negociere
colectiva invatamant preuniversitar, precum si cu reprezentantii operatorilor economici implicati in sustinerea
invatamantului profesional si tehnic, inclusiv dual, respectiv a invatimantului tehnologic in sistem dual gifsau In
desfagurarea instruirii practice a elevitor.

(4) Tn unitatile de invatdmant preuniversitar particular si confesional, persoana juridica fondatoare stabilegte,
prin hotarare, structura consiliului de administratie, functile de conducere, precum si atributiile acestora, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament.

Articohd 17

{1) Consultanta si asisten{a juridica pentru unitatile de invatamant de stat se asigurd, la solicitarea scriséd a
directorului, de catre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic.

(2} Directorul unitétii de invatdmant de stat are obligafia de a solicita consultanta si asistenta juridica de la ISJ
/ISMB pentru toate procesele sau alte situatiiflitigii in care este implicatd unitatea de invatamant.

Capitolul li
Consiliul de administratie

Articolul 18
(1) Consifiul de administratie este organui deliberativ de conducere al unitatitor de Invatdmant preuniversitar de
stat.
(2) Consiliul de administratie se organizeaza si funclioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare i
functionare a consiliului de administratie din unitdfile de invatamant preuniversitar, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.



profesional in sistem dual, respectiv invatdmant tehnologic in sistem dual, caz in care pregedintele poate fi
directord sau un reprezentant al operatorului economic.

(4) Pentru unitdtile de invatimant particular $i confesional, conducerea consifiului de adminisiratie este
asigurata de persoana desemnatad de fondatori.

(5) Tn situatia in care tematica sedintei vizeaza activitatea directorului sau eliberarea din functie a directorului
numit Tn urma concursului national, iar directorul este pregedinte, de drept sau ales, sedin{a este condusa de un
alt membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.,

(6) Incompatibilitatile priving calitatea de membru al consilivlui de administratie sunt cele prevazute In Legea
invatamantulul preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare i in Metodologia-cadru de
organizare si functionare a consilillor de administratie din unititile de Invatdmant preuniversitar, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei.

(7) Sedintele consilivlui de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform prevederilor
Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consililor de administratie din unitatile de invatamant
preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrului educatiei.

(8) Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedintd a Consiliului de administratie,
precum si deciziile luate vor fi afisate la avizienu! institutiet sif sau pe adresa/ pagina web a institutiei.

Articotut 13

{1) La sedintele consiliului de administratie participa de drept, cu statut de observator, reprezentaniii federatjilor
sindicale reprezentative fa nivel de sector de negociere colectiva Invatdmént preuniversitar care au membri in
unitatea de invatdmant gi ai asociatiei de parinti membre a federatiilor parintilor/reprezentantilor legali cu
activitate relevanti fa nivel national. in cazul unitatilor de invaiamant gimnazial, liceal sau profesional, dupa caz,
participd cu statut de observator st pregedintele consilivlui scolar al beneficiarilor primari.

{2) In unitatile de invatimant care organizeaza exclusiv invatamant tehnologic, presedintele consiliului scolar al
beneficiatilor primari participa obligatoriu, cu statut de observator, la toate gedintele consilivlui de administratie.

{3) In functie de prablematica abordata, la sedintele consiliului de administratie pot participa si alte persoane
fsunt invitatli si alti observatori, conform prevederilor Metodologiei-cadru de organizare gi functionare a consiliilor
de administratie din unitafile de tnva{admant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

{4) Presedintele consiliului de administratie convoacé observatorii 1a toate sedintele consiliului de administratie.

{5) In consilile de administratie ale unititilor de Invatdmant preuniversitar de nivel liceal/ postliceal si
profesional, dupé caz, cu exceptia unitatifor de invatamant cu personalitate juridicd care organizeaza exclusiv
invatamant tehnologic, din cota rezervatd péarintilor/reprezentantilor legali un loc este repartizat, cu drept de vot,
unui reprezentant al beneftciarilor primari care a implinit varsta de 18 ani.

{6) In consilile de administratie ale unitatifor de invatamant care gcolarizeaza doar nivel postliceal cota aferenta
parintilorfreprezentantilor legali revine reprezentantilor beneficiarilor primari.

{7) Reprezentaniii consiliului de administratie organizeazd, cel putin o data pe an, intalniri consultative cu
reprezentantii parintilorfreprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu cerinfe educationale speciale, respectiv
ale parintilorfreprezentantilor legali fiecirui grup etnic din care fac parte beneficiarii primari.

{8) Consiliul de administratie, cu sprijinul autoritatilor publice locale, identificd §i aprobd mésurile necesare
pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational i educaticnal conform navoilor beneficiarilor
primari, parintilor/reprezentantilor legali i personalului cu dizabilitat.

{9} Consiliul de administratie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru Tnvatdmant primar/ dirigintilor,
monitorizeaza nevoia de sprijin i solicita CJRAE/CMBRAE s& aloce profesori consilieri gcolari, profesori
logopezi, profesori itineranti $i de sprijin, respectiv mediatori gcolari necesari, in functie de nevoile unitéiii de
nvatamant.

Capitolui il

Directorul
Articolul 20
{1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitati de invatdmant de stat, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

{2) Recrutarea pentru ocuparea functiilor de director din unitatile de Invatamant de stat se realizeaz3 prin
concurs national, organizat prin inspectoratele scolare, sub coordonarea Ministerului Educatiei, potrivit
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

{3) La concursul pentru ocuparea functiilor de director participd personalul didactic de predare titular Tn
invatamantul preuniversitar.

{4) Directorul, dupa promovarea concursului, incheie contract de management educational cu inspectorul gcolar



educatiei. Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul parjlor
semnatare.

(5) Contractul de management educational poate fi incheiat numai dupd prezentarea unei evaluari medicale
care atestd faptul c& persoana este apta pentru functia vizata.

(6) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare, dupa
promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul unitatii
administrativ-teritoriale in a cérei raza teritoriald se afld unitatea de invatdmant, respectiv cu pregedintele
consiliului judetean, pentru unitatile de invaiaméant special si special integrat. Modelul contractuiui de
management administrativ-financiar este aprobat prin ordin al ministrului educatiei. Contractul de management
administrativ-financiar poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul pariilor semnatare.

(7} Pe perioada exercitrii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau
vicepregedinte Tn structurile de conducere ale partidelor politice, 1a nivel local, judetean/al municipiului Bucuregti
sau national, functia de primar, viceprimar, presedinte sau vicepregedinte de consiliu judeteanfal Consiliului
General al Municipiului Bucuresti sau orice functie de conducere in organizatiile sindicale.

(8) Nu poate ocupa/exercita o functie de conducere la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar persoana
care a fost condamnatd penal definitiv pentru savargirea cu intenfie a unei infractiuni contra vietii, integritatii
corporale sau sanatati, contra libertitii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hariuire, trafic de minori,
proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz
de fals, furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(9) Tn cazul unitatilor de invaiamant cu predare integrala in limbile minoritatilor nationale, directorul are obligatia
cunoasterii limbii respective. Tn cazul unitatilor de invatamant cu sectii de predare in limbite minoritatilor nationale
fstudiul limbii minoritatii nationale, unul dintre directori are obligatia cunoasterii fimbii respective. in aceste cazuri,
numirea directorului se face cu consultarea organizaliei care reprezintd minoritatea respectivd in Parlamentul
Romaniei sau, dacd minoritatea nu are reprezentare parlamentara, cu consultarea Grupului parfamentar al
minoritatitor nationale. Respectarea criteriilor de competenta profesionald este obligatorie.

(10) In unitatile de invatdmant cu predare in limbile minoritétilor nationale, in care exista si clase cu predare in
limba romana, unul dintre directori este un cadru didactic care nu apartine minoritatilor si care preda in limba
romana.

{11} Directorii unitdtilor de invatadmant particular §i confesionat sunt numifi de conducerea persoanei juridice
fondatoare, cu respectarea criteriilor de competen{a. Actul de numire se aduce la cunostinta ISJASMB pe raza
careia isi desfasoard activitatea unitatea respectiva.

{12} Directorul unitafii de invatamant de stat, numit in urma concursului nafional, poate fi eliberat din functie:

a) la propunerea motivata a inspectorului scolar general al [SJ/ISMB, cu avizul consiliului de administratie al [SJ
/ASMB;

b) la propunerea motivatd a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de Tnvatdmant, urmata de
un raport de evaluare a activitaii directorului, realizat de catre o comisie constituitd la nivelul ISJ/ISMB, decizia
finala apartinand consiliului de administratie al inspectoratului gcolar,

¢) la propunerea consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceasts situatie, este obligatorie
realizarea unui audit de cétre [SJHISMB. Rezultatele auditutui se analizeaza in consiliul de administratie al 1SJ
NSMB. In functie de hotararea consilivlui de administratie al ISJASMB, inspectorul scolar general emite decizia
de eliberare din funciie a directorului unitatii de Tnvatadmant;

d) pentru Tncalcarea cu vinovaiie a obligatilor stabilite prin contractul de management, cu respectarea
procedurii de cercetare disciplinard prevazutd de Legea invatamantului preuniversitar nr. 188/2023, cu
modificérile i completérile ulterioars;

e) de catre consiliut de administratie al ISH/ISMB la propunerea motivata a autoritatii publice locale care anual
evalueazd respectarea contractului si a planului de management administrativ-financiar; hotérarea finala
apartine ISJ/ISMB.

{13} Directorul unitatii de fnvatd@mant particular si confesional poate fi eliberat din funclie, la propunerea
consiliului de administratie, cu votul a 2/3 din membrii séi, prin decizia persoanei juridice fondatoare,

{14) In functiile de director ramase vacante in urma organizérii concursului sau In cazul vacantarii functiei de
director din unitatile de Tnvatamant preuniversitar de stat, conducerea interimard este asiguratd, pana la
organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfargitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin
detasare in interesul invatdmaéntului, prin decizia inspectorului gcolar general, cu avizul consiliului de
administratie al ISJ/ISMB si cu acordul scris al persoanei solicitate.

(15} Anterior solicitarti avizului consiliului de administratie al [SJ/ASMB, potrivit alin. {14), inspectorul scolar
general consultd consiliul profesoral al unitatii de inva{dmant, de reguld pana la inchelerea cursusilor anului
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{16} In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invatamantului, conducerea
interimara va fi asigurata de un cadru didactic membru al consiliviui de administratie din unitatea de fnvatamant,
cu acordul acestuia, caruia i se deleagd atributile specifice funcliei de conducere, pana la organizarea
concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice si fard a depasi sfargitul anului scolar. In aceasta ultim3
situatie, in baza avizului consiliului de administrafie al 1SJISMB, inspectorul gcolar general emite decizie de
delegare a atributiilor specifice functiei.

(17} Pentru invaldmantul particular si confesional, directoryl unitatii de nvatdmant este numit de conducerea
persoanei juridice fondatoare, iar actul de numire se comunicd/ se aduce la cunogtinta inspectoratului gcolar/
ISMB, pe raza céruia ii desfagoara activitatea unitatea de Invatadmant respectiva.

{18} Structurite si functile de conducere ale unitafilor de nvatamant particular si confesional, afributiile, modul
de constituire, precum si durata mandatelor sunt stabilite prin regulamentele de organizare si functionare ale
acestora, in concordanta cu prevederile legale,

Articoiul 21
(1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitdtii de thva{imant gi realizeaza conducerea executivé a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationala;

¢) raspunde de apiicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitaii de invatdmant;

d} asigurd corelarea obiectivelor specifice unititii de Tnvatdmant cu cele stabilite la nivel national si local;

@) propune spre aprobare consilivlui de administratie obiectivele unitdlii de invatdmant preuniversitar privind
asigurarea calitédtii i echitati in educatie, prin raportare la cadrul general privind politicile educationale,
scopurile, obiectivele si standardele stabilite de Ministerul Educatiei. Indeplinirea obiectivelor unitatii de
tnvatamant privind asigurarea calitifii si echitdtii in educatie reprezintd criteriu in evaluarea manageriala
realizatd de inspectorul scolar general al 1ISJAISMB si este verificatd periodic de ARACIP;

f} raspunde de implicarea unititii de invatamant in programele Uniunii Europene Tn domeniul educatiei si
formarii profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionala si de crestere a calitatii educatiei furnizate de
unitatea de invatamant;

g) coordoneazd i notifica administratorii patrimoniutui n vederea obfinerii autorizatiilor si avizelor legale
necesare functionarit unitatii de fnvatdmant, conform atributiilor care le revin;

h) reprezintd unitatea de Invatdmant in cadrul consortiilor scolare constituite Tn parteneriat cu alte unitati de
invatamant de stat, particulare gi confesionale si autorititi ale administrafiei publice locale th vederea asigurarii
calitatii educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor;

i) colaboreaza cu consiliul scolaral al elevilor, structurile asociative ale périntilorfreprezentantilor legali si
prganizatiifor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva
invatdmant preuniversitar care au membrii in unitatea de Tnvatdmant, pentru identificarea celor mai bune
metode privind dezvoltarea sistemului educational;

j) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca;

K) incheie parteneriate cu operatorit economici pentru asigurarea instruirii practice a beneficiarilor primari;

I) prezintd anual un raport asupra calitifii educatiei in unitatea de inva{dmant; raportul este prezentat in fata
consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata consilivlui reprezentativ al parintilor/reprezentantilor
legali si a conducerii asociafiei de parin{i, acolo unde existd; raportul este adus la cunostin{a autoritatitor
administratiei publice locale si a ISJ/ISMB si postat pe site-ul unitatii de Tnvatdmant si prin orice aita forma de
comunicare publicd existenta la nivelul unitatli scolare, in termen de maximum 30 de zile de la data tnceperii
anilui scolar.

(2) Directorul are calitatea de ordonator de credite si are responsabilittile prevazute de legislatia in vigoare
pentru aceasta calitate. In exercitarea funcliei de ordonator de credite, directorul are urmétoarele atributji:

a} propune consiliuiui de administratie, spre aprobars, proiectul de buget si raportul de executie bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

c¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederitor legale,

d) rdspunde de gestionarea bazel materiale a unitatii de invatadmant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributi:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractulut individual de munca;

b) intocmegte, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post gi angajarea

personalului;
&) aolicd nrevaderila matadolnadiei-cadr  oriving  mohilitatea  nersonaiului didactic din invatamantal



(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune ISJISMB, spre aprobare, proiectu! planului de scolarizare, avizat de consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitati de inva{améant gi o propune spre
aprobare consiliuiui de administratie; prin exceptie, in unitdtile de invatdmant preuniversitar care scolarizeaza
elevi exclusiv in invatdmant profesional gi tehnic cu o pondere majoritard a invatamantului dual, directorul
aprobd curriculumul la decizia elevului din oferta scolii cu obligativitatea consultarii, Tn prealabil, a
reprezentantilor operatorilor economici implicati in instruirea practica §i pregatirea de specialitate a beneficiarilor
primari in calificarea respectiva;
¢) coordoneazd activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite I1SJ/ISMB, si réspunde de introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al
fnvatamantului din Romania (SHIR);

d} propune consilivlui de administratie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioars $i regulamentul de
crganizare gi functionare a unitatii de invatadmant;

e) stabileste componenta nominala a formatiunitor de studiu, in baza hotérarii consiliului de administratie;

f} elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal didactic
auxiliar gi administrativ si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupé consultarea consiliului profesoral, in baza hotéréarii consiliului de administratie, profesorit
diriginti, educatorii/profesorii pentru educatie timpurie de la grupele pentru educatie timpurie, in cazul n care
unitatea de invatamant are si acest nivel de educafie, Tnvatatorii/profesorii pentru Invatamantul primar la clase,
precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare gi extragcolare, respectiv coordonatorul
pentru proiecte educationale europene;

h} raspunde de implementarea programeior nationale initiate de Ministerul Educatiet $i a proiectelor europene
din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale st coordoneaza activitatea echipelor de
proiect din unitatea de Tnvatdmant;

i} emite, in baza hotérarii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al
consilivlui clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in situatiile in care acesta este indisponibil pentru o
pericada de timp, din motive obiective;

j) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a coordonatorilor structurilor arondate,
din randul cadrelor didactice - de reguld, titwlare - care igi desfagoard activitatea in structurile respective;

k} emite, in baza hotaréarii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unitétii de
nvatamant;

I} coordoneazd comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de Tnvatdmant si 1 propune spre aprobare
consiliului de administratie;

m) propune consilivlui de administratie, spre aprobare, strategiile unitatii de fnvatamant pentru implementarea
si respectiv, pentru valorizarea activitdtilor din proiectele nafionale initiate de Ministerul Educatiei si din
proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale, precum gi
calendarul activitafilor educative al unitatii de invdtamant,

n) emite, in baza hotérérii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de functionare ale
cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale beneficiarilor primari din unitatea de
invatamant, precum si a programului activitafilor remediale si a programului "$coaléd dupa gcoald" desfasurat la
nivelul unitatii;

o) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control i evaluare a tuturor
activitatilor care se desfagoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului de administraiie;

p) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a programelor
scolare gi a metodologiei privind evaluarea rezultatelor gcolare pe baza standardelor nationale de evaluare;

q) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-educativ,
atat prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o datd Tntr-un an scolar, cat gi
prin evaluarea impactului participarti cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invéiare si la diverse activitati
educative extracurriculare si extragcolare;

r} monitorizeazi activitatea de formare continua a personalului din unitate;

s) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul unitatii de
invatdmant;

1) consemneaza zilnic 10 condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic $i administrativ de
la programul de lucru;

u) Tsi asuma, aldturi de consiliul de administratie, rdspunderea publica pentru performantele unitati de
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w) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

X} raspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii gi a
documentelor scolare;

y) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de invatamant al
persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum i procedura de acces a
parintilorfreprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invaidmant si requiamentul de ordine intericard a unitétii de invatdmant; procedura de
acces in unitatea de Tnvatamant se afigeaza, la loc vizibil, la intrarea n unitatea de invtdmant. Reprezentantji
institutiilor cu drept de Indrumare si control asupra unitétilor de invatadmant, precum gi persoanele care participa
{a procesul de monitorizare si evaluare a calitafii sistemului de Tnvatamant au acces neingradit in unitatea de
invatiamant;

2) supune, spre aprobare, consilivlui de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si faptelor de
violerta la nivelul unitdtii de Tnvatdmant precum si metoda de sesizare confidentiald a suspiciunilor si cazurilor
de violerda la nivelul unitdtii de invatimant, in conditiile stabilite prin regulamentul de ordine intericara a unitatii
de Tnvatamant; procedura §i metoda de sesizare a suspiciunilor gi cazurilor de violenta se afigeaza, Ia loc vizibil,
{a intrarea in unitatea de Tnvatamant;

aa) asigura implementarea hotararilor consiliutui de adminisiratie,

bb) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatjuni de
studiu - grupe/clase sau la nivelul unitatii de Invatdmant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamitat, alte situatii exceptionale;
cc) coordoneaza activitaiile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de
invatamant gi stabilegte, Tn acord cu profescrii diriginti $i cadrele didactice, modalitatea de valorificare a
acestora; _

dd} asigurd implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabila in cadrul cdrora unitatea
de Tnvatdmant este aplicantfider/coordonator sau partener, desemnéand, prin decizii interne, componenta
echipelor de implementare;
ee) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilit3{i cu scop de fnvatare, desfasurate Tn cadrul programelor
UE de educatie si formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe pericada mobilitatii, utilizénd resurse
financiare din finantarea complementara;

#) sprijind participarea beneficiarilor primari la mobilitati cu scop de invatare, desfagurate in cadrul programelor
UE de educatie si formare profesionald si asigurd recunoasterea rezultatelor invatarii dobandite in timpul
stagiului sau pericadel petrecute in strainitate ca fiind echivalentd cu perioada de prezentd la activitatile
obignuite ale unitdtii de Tnvatamant; intreprinde masurile necesare pentru a motiva absentele beneficiarilor
primari care participa la astfel de mobilitdti si pentru a permite recuperarea materiei pierdute, in conformitate cu
legislatia in vigoare;
g4} coordoneazéd managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari si asupra personalului ta
nivelul unitatii de invaidmant;
hh} analizeazd nevoile de accesibilizare a mediului gcolar gi sesizeaza autoritatile administratiet publice locale
privind investitile necesare asigurarii accesului i participarii beneficiarilor primari cu dizabilitafi la procesul
educational;

§i) recruteaza, cu acordul consiliului de administratie gi cu sprijinul CJRAE/CMBRAE, elevi de la liceele
pedagogice, clasele a Xi-a si a Xll-a, aflati in practica individualad sau comasata si studenti de la facultagile de
psihologie acreditate, aflafi in practica, in vederea asistarii in timpul orelor de curs a beneficiarilor primari cu
cerinte educationale speciale (CES) si/sau dizabilitati;

ij) initiaza si coordoneazé colaborarea personatului unitatii de invatamant cu scolile speciale, centrele gcolare
de educatie incluzivad, institutile de protectie sociald, furnizorii licenfiati si acreditati din domeniul serviciilor
sociale si de sanitate, CJRAE/CMBRAE, institutile de protectie sociald, furnizorii licentiati ¢i acreditati din
domeniul serviciilor sociale si de s@natate, In vederea asigurdrii nevoilor beneficiarilor primari cu cerinte
educationale speciale integrati;
kk) initiaza si coordoneaza colaborarea personalului unitétii de invaiamant cu organizatiile neguvernamentale,
in vederea asigurérii nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu statut social, economic sau cultural
scazut, remigranti, refugiati, cu cerinte educationale speciale, cu dizabilitati, separafi temporar sau definitiv de
parinti, din comunitati de romi vulnerabile, implicati Tn migratie sezonierd $i alte categorii dezavantajate;

Il) poate achizifiona, cu acordul consiliului de administratie, serviciile necesare indeplinirii obligatiilor legale
privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinfe educationale speciale in invatamantul de masa, costurile fiind
acoperite din finaniarea de bazi.



{5) Directorul indeplinegte alte atributii precizate explicit in figa postului, stabilite de cétre consiliul de
administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare gi contractele colective
de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative fa nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar care au membri in unitatea de
invatamant sau, dupd caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatdmant, in conformitate cu
prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihnd, delegatii si aliele
asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre directorul adjunct sau, in cazul in care
nu existd functia de director adjunct, cétre un alt cadru didactic titular, de reguld membru al consitiului de
administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boald si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre directonud adjunct sau, in
cazul in care nu existd functia de director adjunct, cétre un cadru didactic membiu al consiliufui de administrafie.
Decizia va confine si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere
disciplinara si se sanclioneaza conform legii.

(9) In situatiile in care directorul are calitate procesuald in dosarete aflate pe rolul instantelor, In contradictoriu
cu unitatea la care exercitd functia, acesta isi deleaga atribuiiile specifice functiei de conducere directorului
adjunct/membrului consiliului de administratie, care asigurd reprezentarea intereselor unitétii de Tnvatdmant,
precum si semnarea tuturor actelor de procedura necesare, pand la finalizarea definitiva a acestor dosare.

(10) Prin derogare de la prevederile alin. (1) - (5}, (7) i {8) in inva{dmantul particutar gi confesional, persoana
juridica fondatoare stabileste structura functiilor de conducere, atributile acestora, precum §i procedurile de
delegare a atributjilor.

Articolui 22
in exercitarea atributjilor si a responsabilititilor stabilite in conformitate cu prevederile art, 21, directorul emite
decizii, gi note de serviciu.

Articotul 23

{1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de Tnvaiamant sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de
prezentul regulament, de regulamentul de organizare $i functionare a unitatii de Tnvatamant, de regulamentul de
ordine interioara si de contractele colective de muncé aplicabile.

{2) Perioada concedivlui anual de odihnd al directorului se aproba de cétre inspectorul gcolar general.

{3) Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unitatile de Tnva&mant preuniversitar se face in caz
de fortd majord sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locut de muncé, cu respectarea
obligatiilor fegale de catre angajator, $i se dispune prin decizie a inspectorului gcolar general.

Capitolul IV
Directorul adjunct

Articolul 24
{1) In activitatea sa, directorul poate fi ajutat de unul, doi sau trei directori adjunctj.
(2) Se poate norma o functie de director adjunct pentru:

a) unitatile de invatdmant care au peste 30 de formatiuni de studiu;

b) unitéfile de invafdmant care au intre 20 §i 30 de clase si indeplinesc una dintre conditiile: au cel putin 10
ciase inclusiv din Tnvatamantul primar si/sau grupe din invatdmantul antepregcolar/pregcolar sau au sectii cu
predare in limbile minoritatilor intr-c unitate scolard cu predare in limba roméana sau au sectii cu predare in
limba roména intr-¢ unitate gcolara cu predare intr-o limba a minoritatilor;

¢) unitatile de fnvatdmant care au Tntre 20 si 30 de clase si au internat gi canting,

d) unitatile de invatamant liceal/postliceal care au peste 25 de clase;

) unitatile de invatdmant liceal/postliceal care au intre 20 si 25 de clase si indeplinesc una din conditiile: au
cel putin 10 clase din invatamantul primar sifsau grupe din invatamantul anteprescolar/pregcolar sau au sectji
cu predare in limbile minoritatilor intr-0 unitate gcolarad cu predare in limba romané sau au sectii cu predare in
limba rom&na intr-o unitate gcolari cu predare intr-o limba a minoritatilor;

f) unitatile de invatamant liceal/postliceal care au Intre 20 si 25 de clase gi au internat i cantina;

g) unitatile de invatamant special cu cel putin 16 clase.

{3) Se pot norma doué functii de director adjunct pentru unitafile de invajdmant de nivel gimnazial, liceal sau
postliceal care functioneaza cu peste 50 de formatiuni de studiu.



{4) Se pot norma trei funclii de director adjunct pentru unititile de invatdmant de nivel gimnazial, liceal sau
postliceat care functioneaza cu peste 70 de formatiuni de studiu sau cu peste 70 de formatiuni de studiu din
invatamantut antepregcolar si pregcolar.

Articotut 25

{1) Recrutarea pentru ocuparea functiilor de director adjunct din unitatile de invatamant de stat se realizeaza
prin concurs national, organizat prin ISJISMB, sub coordonarea Ministerului Educatiei, potrivit metodologiei
aprobate prin ordin al ministrutui educatjei.

{2) La concursul pentry ocuparea functiifor de director adjunct participa personalul didactic de predare fitular in
fnvatamantul preuniversitar,

{3) Directorul adjunct, dupa promovarea concursului, incheie contract de management educational cu
inspectorul gcolar general al 1SJ/ISMB. Modelul contractului de management educational este aprobat prin ordin
al ministrului educatiei. Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu
acordul partilor semnatare.

{4) Contractul de management educational poate fi incheiat numai dupé prezentarea unei evaludri medicale
care atesta faptul ca persoana este aptd pentru functia vizata.

{5) Pe perioada exercitarii mandatuiui, directorul adjunct nu poate detine, conform legii, functia de pregedinte
sau vicepresedinte In structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local, judetean/al municipiului
Bucuresti sau national, functia de primar, viceprimar, presedinte sau vicepresedinte de consiliu judetean/al
Consiliului General al Municipiului Bucuresti sau orice funclie de conducere Tn organizatiile sindicale.

{6) Nu poate ocupa/exercita o functie de conducere la nivelul unitdtilor de invatdmant preuniversitar persoana
care a fost condamnata penal definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni contra vietii, integritatii
corporale sau sanatalii, contra libentatii persoanei, rele {ratamente aplicate minorului, haruire, trafic de minori,
proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare gi dare de mita, trafic de influentd, fals gi uz
de fals, furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea.

{7) Directorul adjunct at unitatii de Invatdmant de stat, numit in urma concursului national, poate fi eliberat din
funciie:

a) la propunerea motivata a inspectorului scolar general al ISWISMB, cu avizul consiliului de administratie al ISJ
/1SMB;

b) la propunerea motivata a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de invatdmant urmata de
un raport de evaluare a activita{ii directorului adjunct, realizat de catre o comisie constituitd la nivelul 1SJISMB,
decizia finala apartinind consiliului de administratie al inspectoratului gcolar;

c) la propunerea consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceasta situatie, este obligatorie
realizarea unui audit de citre 1SJ/ISMB. Rezultatele auditului se analizeaza Tn consiliul de administratie al 1SJ
/ISMB. in funciie de hotararea consiliului de administratie al ISJ/ISMB, inspectorul scolar general emite decizia
de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de inva{amant;

d} pentru incalcarea cu vinovifie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu respectarea
procedurii de cercetare disciplinard previzutd de Legea invafdméniului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificdrile gi completarile ulterioare.

(8) Eliberarea din functie a directorului adjunct al unitaii de invatamant liceal militar se face cu respectarea
legislatiei in vigoare st cu avizul Ministerului Apararii Nafionale.

(9) In functiile de director adjunct ramase vacante in urma organizarii concursului sau in cazul vacantarii functiei
de director adjunct din unit3file de Invatamant preuniversitar de stat, conducerea interimara este asigurata, pana
la organizarea concursului, dar nu mai tarziv de sfargitul anului gcolar, de un cadru didactic titwlar, numit prin
detasare n interesul Tnv&{dmantului, prin decizia inspectorului gcolar general, cu avizul consiliului de
administratie al 1SJ/ISMB si cu acordut scris ail persoanei solicitate.,

(10) Anterior solicitérii avizului consiliului de administratie al 1SJ/ISMB, potrivit alin. (9}, inspectorul gcolar
general consultd consiliul profesoral al unitdtii de tnvatdmant, de reguld pana la incheierea cursurilor anului
gcolar, in perivada de activitate a cadrelor didactice.

(11} In cazul n care nu se poate asigura numirea prin detagare in interesul invatdmantului, conducerea
interimara va fi asiguratd de un cadru didactic membru al consiliului de administratie din unitatea de invatamant,
cu acordut acestuia, caruia i se deleagad atribufile specifice functiei de conducere, pana la organizarea
concursului, dar nu mai muit de 60 de zile calendaristice si fara a depasi sfarsitul anului scolar. In aceasta uitima
situatie, Tn baza avizului consiliului de administratie al ISJ/ISMB, inspectorul scolar general emite decizie de
delegare a atributiilor specifice functiei.

(12) Asigurarea conducerit unei unitdti de invatadmant preuniversitar particular, pana la organizarea concursulu,
dar nu mai mult de sfarsitul anului scolar, se poate realiza de personalul didactic de predare care se distinge prin



a) prin numirea in functia de conducere de citre persoana juridicd finantatoare, la propunerea consiliului de
administratie al unititii de invatdmant particular, a unui cadru didactic din cadrul respectivei unitifi de
invatdmant sau a unui cadru didactic pensionat; actul de numire se aduce la cunogtinta ISJISMB pe raza
caruia Tsi desfasoard activitatea unitatea scolara;

b) prin detasarea in interesul invaidmantului a cadrelor didactice titulare Tn Tnvatamantul preuniversitar de stat
sau a cadrelor didactice titulare in alte unitati de nvatdmant particular, la propunerea conducerii persoanei
juridice finantatoare $i cu acordul scris al persoanelor solicitate, prin decizie a ISJISMB.

{13} Directorul adjunct al unitdtii de Invatamant particular poate fi eliberat din funciie prin decizia persoanei
juridice fondatoare.

Articolul 26
{1) Directorul adjunct igi destigoard activitatea in baza contractului de management incheiat si indeplineste
atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management, precum §i atributiile delegate de director
pe peticade determinate.
(2) Directorul adjunct exercitd, prin delegare, In conditille art. 21 alin. {7} i (8}, toate atributiile directorului, in
lipsa acestuia.

Articolu 27

(1) Pericada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre directorul unitétii de
invatdmant.

{2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii de inva{amant
sau de cétre inspectorul gcolar general al 1ISJ/ISMB, cu respectarea obligatiilor legale de cétre angajator.

Capitolul V
Tipul si continutul documentelor manageriale

Articoiul 28
{1) Pentru optimizarea managementului unitdlii de inva{dmant, conducerea acesteia elaboreazi documente
manageriale, astfek
a) documente de diagnoza;
t) documente de prognoza;
¢) decumente de evidenta.
{2) In functie de resursele existente la nivelut unitatii de invatdmant, documentele manageriale mentionate la
alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unitaii de inva{amant vor fi
stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face si prin semnatura electronica.

Articolul 29
{1) Documentele de diagnoz4 ale unitatii de invatdmant sunt;
a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatadmant,
b) raportul anual asupra calitdtii educatiei din unitatea de invatdmant;
c) raportut anual de evaluare internd a calitatii.
{2) Conducerea unititii de invaidmant poate elabora si alte documente de diagnozé privind domenit specifice de
interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea obiectivelor educationafe.

Articolul 30
{1) Raportul anual asupra calitdtii educatiei se intocmeste de cadtre director gi directorul adjunct/directorii
adjuncti, dupa caz.
{2) Raportul anual asupra calitdfii educatiei se analizeaza, se dezbate gi se valideazd de cétre consiliul
profesoral si se aproba de cétre consiliul de administratie, la propunerea directoruiui, in primele patru saptdméni
de la inceputul anului gcolar,
{3) Raportul se prezintd de céatre director in fata consiliviui profesoral, a consilivlui gcolar al beneficiarilor
primari, a consifiutui reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali $i a conducerii asociatiei de parinti, acolo
unde exista.
Articotul 31
Raportul anual asupra calitatii educatiei este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a [SJ
/ISMB si postat pe site-ul unititii de Tnvatimant si prin orice alt8 formé de comunicare publica existenta la nivelul
unitétii scolare.
Articolul 32

{1} Raportul anual de evaluare internd (RAE!} se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea §i asigurarea



(2} Raportul anual de evaluare internd este adus la cunosgtinia tuiuror beneficiarilor prin afigare sau publicare.

Articolul 33
(1) Documentele de prognoza ale unitdtii de invatamant realizate pe baza documentelor de diagnoza ale
pericadei anterioare sunt:
a} planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al gcolii (PAS) pentru invatdmantul profesional
si tehnic/ invai@mantul preuniversitar tehnologic, inclusiv in sistem dual;
b} planul managerial;
¢} programul de dezvoltare a sistemului de control intern manageriai.
{2} Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopu! optimizéri managementului unitatii de
invatamant,
{3} Documentele de prognoza se posteaza pe site-ul unitdtii de invatdmant gi se transmit, in format electronic,
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista,
fiind documente care contin informatii de interes public.

Articolul 34

{1} Planut de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe termen lung i se elaboreaza de
cétre o echipd coordonatd de cétre director, pentru o perioada de 3 - 5 ani. Acesta conine:

a} prezentarea unititii: istoric si starea actuaid a resurselor umane, materiale si financiare, relafia cu
comunitatea local sl organigrama;

) analiza de nevoi, alcatuitd din analiza de tip SWOT gi analiza de tip PESTE;

c} viziunea, misiunea gi cbiectivele strategice ale unitatii;

o) planificarea tuturor activitdtilor unitatii de invatdmant, respectiv activitdfi manageriale, obiective, termene,
stadii de realizare, resurse necesare, responsabilititi, indicatori de performanta si evaluare.

(2} Planul de actiune al scolii (PAS) pentru unititile de invatdmant profesional i tehnic/invatdmantul
preuniversitar tehnologic in sistem dual coreleaza oferta educationald i de formare profesionald cu nevoile de
dezvoltare socioeconomica la nivel local, judefean §i regional, stabilite prin Planu! regional de actiune pentru
Tnvatamant (PRAI) si Planul local de actiune pentru invatamant (PLAI).

(3} Planul de actiune al scolii (PAS) se realizeaza in baza ghidului de elaborare emis de catre Centrul National
de Dezvoltare a invaiaimantului Profesional si Tehnic.

(4) Planul de dezvoltare institutionala, respectiv planul de actiune al scolii se dezbate §i se avizeaza de cétre
consiliul profesoral si se aprobd de citre consiliul de administratie. Planificarea strategica, respectiv pianul de
actiune al scolii, pentru unitdtile de Tnvatamant preuniversitar cu personalitate juridica care scolarizeaza in
Invatdmant profesional i tehnicfinvaiamantul preuniversitar tehnologic, inclusiv in sistem dual este elaborat,
pentru o perioada de 3 - 5 ani, de catre o echipa coordonatd de catre director, in colaborare cu partenerii unitatii
de Tnvatamant, si se aproba de cétre consiliul de administratie.

(5) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognoza pe termen lung (PDI
/PAS) este evaluat anual si, dupd caz, echipa coordonatd de cétre director care a elaborat aceste documente
poate propune revizuirea/reactualizarea activitafilor corespunzatoare acestora;

{6) In cazul in care se propune o revizuire a activitatilor, aceasta este corelatd cu propunerea de revizuire
corespunzitoare a celorlalte componente PDI/PAS,

{7) Propunerea de revizuire se dezbate §i se avizeazd de citre consiliul profesoral si se aproba de cétre
consiliul de administratie, devenind anexé la PDI/PAS.

Articojut 35

{1} Planui managerial constituie docurnentul de actiune pe termen scurt gi se elaboreazé de cétre director
pentru o perioadd de un an scolar.

{2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului scolar la
specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionald la perioada anului
gcolar respectiv.

{3) Planul managerial contine toate activitafile din cadrul proiectelor nationale initiate de Ministerul Educatiei i
din proiectele europene din cadrut programelor UE in domeniui educatiei si formarii profesionale pe care unitatea
de invaiaméant le deruleaza in acel an.

{4) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral gi se aproba de cétre consiliul de
administratie.

{5) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform figei postului, Tn concordantad cu planul
managerial al directorului si cu planul de dezvoltare instituionald/planul de actiunii al gcolii, care se aproba de
cétre consiliul de administratie.



Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea sifsau dezvoltarea
sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitafi. Planul de dezvoitare a
sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiuniie, responsabilitdtile, termenele, precum si
alte componente.

Articotui 37
Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;
b} organigrama unitatii de Tnvatamant;
¢) schermna orara a unitétii de invaiamant/programul zilnic al unitatii de invatamant antepregcolar/prescolar;
d} planul de scolarizare.

Titiul IV
Personalul unititilor de invagamant

Capitolui |
Dispozitii generale

Articotul 38
(1) In unitatile de invatamant, personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de predare si
de insfruire practicd, didactic auxiliar si personal administrativ.
{2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar i a celui administrativ din unitatile de invitdmént se
face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.
{3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar §i administrativ in unitatile de fnvatamant cu
personalitate juridicé se realizeazé prin incheterea contractului individual de muncé cu unitatea de invatamant,
prin reprezentantul sau legal.

Articolul 38

{1} Drepturile si obligalile personalulut din Tnvatamant sunt cele prevazute de reglementarile legale in vigoare.

(2) Personalul din invatamantul preuniversitar frebuie s& indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat i sa fie apt din punct de vedere medical.

{3} Personalut din inva{amantul preuniversitar trebuie s& aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile
pe care trebuie sa le transmitd beneficiarilor primari, o vestimentatie decenta si un comporiament responsabil.

{4) Personalului din nvatadmantul preuniversitar ii este interzis s desfdsoare §i 54 incurajeze acliuni de natura
58 afecteze imaginea publica a beneficiarului primar gi viata intima, privatd sau familiald a acestuia sau ale
celodalti salariali din unitate.

(5} Personalului din invatamantul preuniversitar 1i este interzis s8 aplice pedepse corporale, precum gi sa
agreseze verbal, fizic sau emotional beneficiarii primari sifsau colegii.

(6) Personalului didactic de predare din invatdméantul preuniversitar ii este interzis sa desfigoare activitaii de
pregitire suplimentard/meditatii contracost cu heneficiarii primari de la clasalclasele la care este incadrat in anul
scolar in curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de cétre personalul didactic de
predare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

{7) Personalul din invaiamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta beneficiariior primari, pe
parcursul desfagurdrii programului gcolar si a activitdtilor gcolare, extracurriculare/ extragcolare.

{8) Personalul din Invatamantul preuniversitar are obligatia s& sesizeze, dupa caz, institutile publice de
asistentd sociald/educationald specializata, directia generald de asistents sociala si protectia copilului in legatura
cu orice incadlcari ale drepturilor beneficiariior primari, inclusiv in legéfurd cu aspecte care le afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Articolul 40

{1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii gi prin
proiectul de incadrare ale fiecdrei unitédti de invdtdmant.

{2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele consulitative,
comisiile st celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale prevézute
de legislatia in vigoare.

{3} Organigrama se propune de cétre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aprobd de catre consiliul de
administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

Articotui 41

Canrdnnarea activitdtii ctracterilor nnitatilar da Tneydtamant <o raalizaard de cdfre 1in coardnnatar nomit de



Articolu] 42
Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate care se afla in
subordinea directoruluifdirectorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii de Invétamant.

Articolul 43
La nivelu fiecarei unitali de invaldmant functioneazi, de reguld, urmatoarele compartimente: secretariat,
financiar, administrativ, precum $i alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

Capitolul li
Personalul didactic

Articohid 44
Personalul didactic are drepturile gi obligatiile prevazute de legislatia in vigoare gi de contractele colective de
muncd aplicabile.

Articolut 45

Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia s& prezinte un certificat medical,
eliberat de medicul specializat de medicina muncit, care atestd cd este apt pentru prestarea activitdtii in
invatamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

Articoful 48
Personalul didactic are obligatia de a participa la activititi de formare continud, in conditiile legii.

Articolul 47

(1) In unitatile de invatamant, cu exceptia nivelului antepregcolar/pregcolar, se organizeazd serviciul pe sceald,
pe durata desfasurarii cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectudrii serviciului pe
scoald sunt stabilite prin regulamentul de organizare gi funciionare a unitatii de invatamant.

{2) in cazu! in care un cadru didactic igi desfigoara activitatea in mai multe unitati de Invatamant, acesta va
efectua serviciul pe scoald Tntr-o singurd unitate de invatdmant, la alegere, cu acordul conducerii acesteia.

{3) Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, personalul didactic
colaboreaza in activitatea didactica la clasad cu profesori itineranti gi de sprijin, profesori consiliert gcolari,
profesori logopezi.

Capitolul H
Parsonalui administrativ

Articoluf 48

(1) Personalul administrativ are drepturile i obligatiite prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.

{2) Organizarea si desfagurarea concursului de ocupare a posturilor administrative dintr-o unitate de Tnvatamant
sunt coordonate de director. Consiliul de administrafie al unitédtii de invatamant aproba comisiile de concurs si
valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personatului administrativ in unitdfile de invatdmant cu personalitate juridicd se face de catre
director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

{4) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia s& prezinte un certificat
medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ¢ este apt pentru prestarea activitatii fn
domeniul vizat, precum gi cazierul judiciar si certificatul de integritate comportameniala.

Articolul 49

{1) Activitatea personalului administrativ este coordonata, de reguld, de administratorul de patrimoniu.

{2} Programul personalului administrativ se stabilegte de catre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
unitatii de Inva{amant si se aproba de cétre directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant.

{3} Administratorul de patrimoniu stabilegte sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de nevoile
unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare,

{4} Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitdli decat cele necesare
unitétii de invatdmant.

{5} Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoané din cadrul compartimentului administrativ,
desemnata de catre director, verificd periodic, in limita competentelor, elementele bazei materiale a unitatii de
invatamant, in vederea asigurarii securitdtii beneficiaritor primari/personalului din unitate.

Capitolul IV
Evaluarea personalului din unitatile de invatamant



Evaluarea personalului se face conform legisiatiei in vigoare si contractelor colective de muncd aplicabile,

Articolul 51
{1} Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazd in baza fiselor de evaluare aduse la
cunogtinta la inceputul anului scolar.
{2) Evaluarea personalului administrativ se realizeaz# in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior.
{3) Conducerea unitatii de Tnvatadmant va comunica in scris perscnalului didactic/didactic auxiliarfadministrativ
rezultatul evaluarii conform figei specifice.

Capitolui V
Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant

Articoluf 52
Personalul didactic raspunde disciplinar conform legii.

Articolut 53
Personalul administrativ raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul mungcii,

republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Titlul V
Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice

Capitolu! |
Organisme functionale la nivelul unitatii de Invatamant

Sectiunea 1
Consiliul profesoral

Articolul 54

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice dintr-0 unitate de invatdmant, Presedintele
consiliului profesoral este directorul,

{(2) Consiliul profesoral se intruneste funar sau de céate ori este nevoie, fa propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sa participe la foate sedintele consilillor profesorale din unitatile de invatamant
unde Tsi desfagoard activitatea si au obligatia de a participa la sedintele consiliutui profescoral din unitatea de
nvatamant unde declard, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ¢& au norma de baza. Absenta nemotivata de
la sedinfele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de baza se considerd abatere
disciplinard si se sanctioneazd conform legii.

{4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarut total al
membrilor, cadre didactice cu norma de baza In unitatea de invatamant.

(5) Hotararile se adoptad prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumitate plus unu din numdarul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, §i sunt obligatorii pentru personalut unitatii de
invatamant, precum si pentru beneficiarii primari, parinti/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la
Tnceputul sedinfei.

(6) Directorul unitdtii de invatdmant numeste, prin decizie, atdt componenta consiliului profesoral, cat si
secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consilivlui profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul
didactic auxiliar si/sau personalul administrativ din unitatea de invatdmant, reprezentanti desemnati ai parintilor
freprezentantilor legali, ai consiliviui beneficiarilor primari, ai autoritdtilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici gi ai altor parteneri educationaii. La gsedintele consiliului profesoral pot participa si
reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatfilor sindicale reprezentative ia nivel de sector de negociere
colectiva Tnvatdmant preuniversitar care au membrii in unitatea de invatdmant.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la gedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea
ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi "pentru”,

mermdrilnd da vunhiiri Meanatriva® ei 2 nomsribi da ahtinari-



e) asigurarea cvorumului.

(9) Numele si semnaéturile olografe ale participantjlor la sedinje sunt consemnate la sfargitul procesului-verbal
al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupd membri, pentru certificarea celor
consemnate n procesele-verbale.

{10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-
verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreazd. Pe ultima pagina, directorul unitatii de
invatdméant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului gi aplica sigiliul unitatii de invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care confine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate si
Tndosariate pentru fiecare sedin{d. Registrul $i dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se
gasesc la secretarul $i la directorul unitaii de invatamant.

(12) Sedintele consilivlui profesoral se pot desfagura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferin{a, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitadtii de
invatamant.

Articolul 85
Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatdmantului din unitatea de Tnvatdmant, care
se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic Tn consiliul de administrafie;

c) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

d) stabiteste si monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionald etaborat in conformitate cu Codul-cadru
de eticd profesionald aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

e) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de "Profesorul anufui” personalutui
didactic de predare cu rezultate deosebite la catedr3;

f} propune consiliuiui de administratie initierea procedurii legale pentru incalcari ale eticii profesionale de citre
cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere, dupa caz;

g) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoitare institutionala
al unitatii de invatamant;

h) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum gi eventuale completari sau modificari ale
acestora,

i) aprobi raportul privind situatia gcolard anuald prezentatd de fiecare invatatorfinstitutor/profesor pentru
invafamant primar/profesor-diriginte, precum si situafia gcolard dupd Tncheierea sesiunitor de améanarn,
diferente gi corigente;

j} aproba sanctiunife disciplinare aplicate beneficiarilor primari care savargesc abateri, potrivit prevederilor
statutului elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare $i functionare a unitatii de
invatamant;

k) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de invatamant,
conform reglementdrilor in vigoare;

I) propune consiliului de administratie programe de formare i dezvoltare profesionald continua pentru cadrele
didactice;

m) valideazi mediile la purtare mai mici de 7, respeciiv mai mici de 8, in cazul unitatilor de invatdmant cu
profil pedagogic, teclogic si militar, precum si calificativele la purtare mai mici de "bine", pentru elevii din
invatamantul primar; propune sanciiunile disciplinare ale beneficiarilor primari, in conformitate cu atributjile
care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;

n) avizeaza oferta de curriculumul ta decizia elevului din oferta gcolii (CDEOS) pentru anul gcolar urmétor si o
propune spre aprobare consiliului de administratie. Tn stabilirea listei de optionale, consiliul profesoral va fine
cont de numérul gi ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de cétre pregcolarifelevi i parintifreprezentantji
legali ai acestora,

o) avizeaza proiectul planului de gcolarizare;

p) valideaza, 1a inceputul anului gcolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar din
unitatea de TnvatAmant, in baza carora se stabileste calificativul anual;

q) dezhate si avizeaza regulamentul de organizare i functionare a unitatii de invatdmant $i regulamentul de
ordine interioara;

r} dezbate, 1a solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie iniiativd, proiecte de acte
normative sifsau administrative cu caracter normativ, care reglementeazé activitatea la nivelul sistemului



s) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de Tnva{amant
si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

1) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea i asigurarea calitatii, precum si
ale altor comisii constituite la nivelul unitatii de invatdmant , in conditiile legii;

u) indeplinegte, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte atributii
potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;
v) propune eliberarea din functie a directorului unitdtii de invatdmant, conform legii.

Articolul 56
Documentele consiliutui profesoral sunt;
a) tematica si graficul sedintelor consiliufui profesoral;
b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;
¢} registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele procesetor- verbale,

Sectiunea a 2-a
Consiliul clasei

Articolul 57

(1} Consiliul clasei functioneazd in invaidmantul primar, gimnazial, liceal, profesional i postliceal si este
constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un périnte delegat al
comitetului de parinii al clasei, cu exceptia claselor din fnvatdmantul postliceal, si, pentru toate clasele, cu
exceplia celor din invatamantul primar, reprezentantul beneficiarilor primari clasei respective, desemnat prin
vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru Tnvataméntul primar, respectiv
profesorul diriginte, Tn cazul Tnvatamantului gimnazial, liceal, profesional si postliceal.

(3) Consiliul clasei se Tntruneste cel putin o data, in fiecare interval de cursuri sau ori de cate ori este necesar,
la solicitarea Tnvatatoruluifinstitutorului/profesoruiui pentru invatimantul primar, respectiv a profesorului
diriginte, a reprezentantilor parintior/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

(4) Tn situatii obiective, cum ar fi calamitai, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului clasei se pot desfiagura, dupé caz, Tn format hibrid sau online, prin mijloace elecironice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

Articolul 58
Consiliul clasei are urmétoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doud ori pe an progresul in invétare si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificuitdti de invatare sau de comportament, cat §i pentru
elevii cu rezultate deosebite, contribuind |a realizarea si adaptarea periodicd a planurilor individualizate de
invatare ale beneficiarilor primari;

¢) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolara gi extragcolara; propune consiliviui profesoral
validarea notelor mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, pentru unitatile de fnvatdmant cu profil pedagogic,
teologic si militar, sau a calificativelor mai mici de "bine®, pentru invatamantu primar,

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosehite;

e) participa la intalniri cu parinii si elevii ori de cate ori este nevole, la soficitarea Tnvatatorului/institutorului
{profesorului pentru invatadmantul primariprofesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii/ reprezentantji
legali ai beneficiarilor primari ai dasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari si propune sanctiuni sau solufioneaza contestatiile
unor sanctiuni, T conformitate cu prevederile Statutului elevuiui, ale prezeniului reguiament gi ale
reguiamentului de organizare gi functionare a unitatii de nvatamant.

Articolul 58

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotaréri cu votul a
jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

{2} La sfarsitul fiecdrei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia s4 semneze procesul- verbal de
godintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consililor clasei, constituit pe fiecare
clasd sau nivel de Tnvafdmant. Registrul de procese-verbale se numeroieazad pe fiecare pagind si se
inregistreazi. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar care confine anexele
proceselor, numerotate i indosariate pentru fiecare sedinta.

Canitain! I



Sectiunea 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extragcolare si
coordonatorul pentru proiecte educationale europene

Articolui 60

{1) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare i extragcolare este, de reguld, un cadru
didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in baza unor criterii
specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unititii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative gcolare gi extragcolare coordoneaza activitatea
educativd din unitatea de invatamant, initiaza, organizeazd si desfagoard activitdti extracurriculare si
extragcolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de Tnvatamant primar, cu
consiliul reprezentativ al parintitor/reprezentantilor legali §i asociatia de parinti, acolo unde aceasta exista, cu
reprezentanti ai consiliului beneficiaritor primari, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecie si programe educative scolare gi extragcolare Tsi desfagoara activitatea n
baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala gi nonformala.

(4) Directorul unitatii de tnva{iimant stabilegte atributiile coordonatorului pentru proiecte gi programe educative
gcolare gi extragcolare, in funciie de prioritafile $i specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare poate fi remunerat
suptimentar din fonduri extrabugetare, conform legisiatiei in vigoare.

(6) In unitatile de invatdmant preuniversitar care au obtinut acreditare Erasmus+ sau, in lipsa acreditarii, in
unitatile de Tnvatamant In care se deruleazd mai mult de frei proiecte din cadrul unor programe ale UE in
domeniul educatiei sau formarii profesionale, directorul poate numi, dupa consultarea consiliului profesoral, in
baza hotararii consiliului de administratie, un coordonator pentru proiecte educationale europene, Tn cazul in
care unitatea de Invatdmant nu este acreditatd sau deruleazd mai putin de trei proiecte din cadrul unor
programe ale UE in domeniul educatiei sau formarii profesionale, atributiiie coordonatorului pentru proiecte
educationale europene sunt indeplinite de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare.

Articotul §1
(1) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare §i extragcolare are urmatoarele atributii:

a) coordoneazd, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativd nonformala din unitatea de invatdmant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupe,

¢) elaboreaza proiectul programului/calendaruiui activitatilor educative scolare i extragcolare ale unitatii de
invatadmant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutional&, cu directiile stabilite de cétre inspectoratul
scolar si minister, cu nevoile i interesele beneficiarilor primari, In urma consultarii consilivlui reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali, asociatiei de parin{i, acolo unde exista, si a beneficiarilor primari, si 1l supune
spre aprcbare consiliutui de administratie;

d) elaboreaza, propune gi implementeaza proiecte de programe educative,

e) identifica tipurile de activitdli educative extragcolare care corespund nevoilor i intereselor beneficiarilor
primari, precum si posibilititie de realizare a acestora, prin consuitarea beneficiarilor primari, a consiliului
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti, acolo unde exista,

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa gi rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali gi asociatiei de parintj,
acolo unde existd, si a partenerilor educationali in activitatile educative;

i} elaboreaza termatici gi propune forme de desfagurare a consultatiilor cu périn{ii sau reprezentantji legali pe
teme educative;

i} propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activita{ii educative nonformale desfagurate la nivelul unitatii
de invatdmant;

k) faciliteaza, aiaturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitatile cu scop de nvéatare pentru
elevi si cadre didactice, in {ard sau in strainatate, in programele UE de educatie $i formare profesional& sau in
cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care unitatea de invitdmént preuniversitar nu
are un coardonator pentru proiecte educationale europene;

B} analizeaza oferta fumizorilor de educatie extrascolara si Thainteazé consiliului de administratie propuneri de
parteneriat in funclie de resursele existente umane, materiale si financiare existente la nivelul unitadtii de
invatdmant;



n} se asigura cé rezultatele invatarii dobandite de pregcolarifelevi prin participarea la programe si proiecte
scolare §i extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de unitatile de
invatamant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul educational al
beneficiarului primar.

o} sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor gi programelor educative gcolare si extragcolare la
nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale,

p} orice alte atributii rezultand din legislatia In vigoare.

{2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte gi programe educative gcolare si extragcolare contine:

a) oferta educationald a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extragcolare;

b} planul anual al activitatii educative extragcolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extragcolare;

d) programe educative de prevenire gi interventie;

e) modalitali de monitorizare si evaluare a activitafii educative extragcolare;

£) masuri de optimizare a ofertei educationale extragcolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documenie care reglementeazé activitatea extragcolard, in format lefric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

{3) Portofoliul mentionat la alin. {2} poate fi realizat gi stocat gi in format electronic,

Articolul 62

{1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de consiliul
profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie, Th baza unor criterii specifice aprobate de catre
consiliul de administratie al unitédtii de invatamant.

{2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneazé activitatea de identificare a surselor de
finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa 1a scrierea cererilor de finan{are, sprijina
implementarea, monitorizeaz& aspecte ale proiectelor implementate la nivelul unitatii de invajamant.

(3} Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfagoara activitatea Tn baza prevederilor
strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbiia fondurilor europene prin Programele finanfate extern -
Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.

(4) Directorul unitati de Tnvatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale
europene, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu cportunitatile de finantare europeana
lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - Ministerul nvestitiilor si

Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in

Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor eurapene in functie de documentele oficiale lansate de Comisia

Europeand, Ministerul Educatiei sau alte autorita{i abilitate - MIPE, Ministerul Mediului, ANPCDEFP, etc.;

c) identifici oportunitaii de finantare, elaboreaza, propune $i monitorizeaza proiecte cu finantare europeand;
d) identificd tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor primari/parintiior
freprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de invatdmant/comunitatii scolare, precum si

posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea conducerii si personalului unitafii de invatamant, a

beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor i asociatiei de parinti, acolo unde

exista;

¢) faciliteaza, la nivelul unitdii de Tnvaiamant, organizarea concursurilor §i competitilor cu tematica
europeana;

f) faciliteaza mobilitati cu scop de invéitare pentru elevi si cadre didactice in fard gi In stréinatate, desfégurate
in cadrul proiectelor educationale europene;

g} disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale europene
derulate in unitatea de invatdmant;

h} propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare gi raportare a proiectelor desfagurate la nivelut
unitatii de invatamant;

i) participd la activitali organizate de ISJAISMB/ANPCDEFP/alte instituti Tn domeniul programelor
educationale europene;

i) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene, rezultatele
si impactul acestora;
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a) analiza de nevoi a unitatii de invatamant;

b) documentatja specifica pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru unitatile de
invatamant si coordonatele de accesare a platfermelor IT corespunzétoare;

c) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru unitatile de
nvatamant si alte documente care reglementeaza accesarea fondurilor europene/fimplementarea proiectelor,
in format letric/electronic, transmise de ISJISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legaturd al Padamentului
European/Reprezentanta Comisiei Europene in Romania, alte institutiiforganizatii;

d) schite de proiect gi cereri de finantare depuse;

e) modalitali si instrumente de monitorizare §i evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la aiin. (6) poate fi realizat si stocat i in format alectronic.

Articolul 63

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare si pentru coordonatorul pentru proiecte educationale europene.

(2) Activitatea desfaguratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i exiragcolare,
respectiv activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte educationale europene se regaseste in
raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie. Activitatea educativa scolara si extragcolara
si activitatea de gestionare a proiectelor educationale europene sunt parfi ale planului de dezvoliare
institutionala a unitafii de Invatamant.

Sectiunea a 2-a
Profesorul diriginte

Asticolul 64

(1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din nvatdmantul gimnazial, ficeal, profesional si
postliceal.

{2) Un cadru didactic poate indeplini atributille de profesor diriginte 1a o singurd formafiune de studiu.

(3} Tn cazul invatamantului primar, atributiile dirigintelui revin Tnvatatoruluifinstitutorului/ profesorului pentru
invatamantul primar.

(3) In cazul invatamantului anteprescolar si pregcolar, atributiile dirigintelui revin educatorului/profesorului
pentru educatie timpurie.

Articolul 65
{1) Profesorit dirigini sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invétamant, in baza hotararit consiliului
de administratie.
{2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in mdsura posibilitatilor, principiul continuitatii, astfel incat
clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatadmant.
(3) De regul, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a dobandit
definitivareaflicentierea in invaiamant, are cel putin o jumétate din norma didactica in unitatea de invatamant gi
preda la clasa respectiva.

Articolui 66

(1) Activitétile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in figa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitafilor conform proiectului de dezvoltare institutionala
si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care 1l coordoneaza. Planificarea se avizeaza de catre
directorul unitatii de invatamant.

(3) Activititile de suport educational, consiliere si orientare profesionala sunt obligatorii si sunt desfagurate de
profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculard consiliere si orientare,

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevézuta ora de consiliere i orientare.
in aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care se vor
desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionala, care va fi adus la cunogtinta
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate
acestor activitali se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de Tnvatdmant, iar ora respectiva se
consemneaza in condica de prezenta.

{4) Profesorul diriginte desfagoara activitali de suport educational, consiliere si orientare profesionala pentru
elevii clasei, atat la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual. Activititile se refera la:

al teme stabilite Tn concordantd cu specificul varstei. cu interesele sau solicitarile beneficiarilor primari. pe



b} teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nafionale, precum gi in
baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii gi organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfasoara, in colaborare cu consilierul gcolar i partenerii educationali, comunitatea
locala, activitati de consiliere vocationald si de orientare scolara si profesionald, pe tot parcursul invataméntului
gimnazial, vizand aspecte referifoare la:

— autocunoasterea, autoevaluarea,

- lumea muncii: productie, salariu, gomaj, antreprenoriat,

— aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

- munca si comunicare,

-~ explorarea diversitatii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viatd imediat, cel comunitar, regional,

— exemple de aplicare a cunogtintelor scolare in viata practica,

~ |luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si carierd prin valorificarea informatiilor despre sine, educatie
si ocupatii,

— implicarea parintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationala a beneficiarilor primari,

(6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul scolar si parteneri educationali, urmareste dezvoltarea gi
perfectionarea abilitafilor personate si academice ale beneficiaritor primari prin utilizarea adecvaté a portofoliilor
acestora, Tn propria activitate, conectandu-i |la trasee academice si de cariera prin facilitarea accesului la
intreaga ofertd de educatie si formare profesionald si sprijinirea/sustinerea inserfiei socio-profesionale viitoare
a beneficiarilor primari.

{7) Profesoru! diriginte desfasoaré activitali educative extragcolare, pe care le stabilegte dupa consultarea
beneficiarilor primari si a périntilor/reprezentaniitor legali, In concordantd cu specificul varstei si nevoilor
identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul diriginte colaboreaza cu consilierul gcolar, mediatorul scolar gt mediatorul sanitar pentru
consilierea scolard si psihologicd a elevelor gravide si a beneficiarilor primari périnti cu privire la drepturile
educationale i la cele privind starea de sanétate.

(9} Profesorul diriginta monitorizeaza activitatea colectivului de elevi, colaboreaza cu profesorul itinerant si de

“sprijin si informeaza consiliul de administratie privind barierele intdmpinate de beneficiarii primari cu dizabilitati
n ceea ce priveste accesul si participarea la activitatile curriculare, extracurriculare si extragcolare.

(10) La inceputul anului scolar i ori de cate ori se impune, profesorul diriginte informeazéa elevii gi parintii
freprezentantji legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin educational, mediere gcolara etc.),
programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Masé sédnatoasa, Invatare remediala, Scoala la
domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitatit de invatamant.

Articolul 67

(1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii / reprezentantii legali, profesorul diriginte stabileste,
in acord cu acestia, pe perioada fiecarui interval de cursuri, o intalnire pentru prezentarea situatiei gcolare a
beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora,
in situatii obiective cum ar fi: calamitatj, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste Tntalniri
se pot desfasura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin mifloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferin{a.

(2) Planificarea orelor dedicate intalniritor dirigintilor cu parintif sau reprezentaniii legali de la fiecare
formatiune de studiu se comunica beneficiaritor primari si parintilor/reprezentantilor legali ai acestora gi se
afiseaza la avizier sau pe site-ul unitdtii de invatdmant.

(3) intalnirea cu périntii/reprezentantii legali se recomanda a fi individuald, in conformitate cu o programare
stabilitd in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea périntelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate
participa si elevul.

Articoiul 68
Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1. organizeazé si coordoneaza:
a) activitatea colectivului de elevi;
b} activitatea consiliului clasei;
c) intainiri la care sunt convocali parintii sau reprezentantii legali la inceputul §i la sfargitul anului scolar gi ori
de cate ori este cazul,
d) acliuni de orientare scolara i profesionald pentru elevii clasei;
e) activitati educative si de consiliere;
i antivitati extracurricilare & axtrascolare Tn unitatea da invatidmant si Tn afara acesteia inchissiv activitatile



g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv cele in colaborare
cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h} activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in vederea formarii
unei culturi bazate pe respect, incredere §i sustinere reciproca la nivelul clasei.

2. monitorizeaza:

a) situatia la Tnvatatura a beneficiarilor primari;

b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;

¢) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile gi competitiile scolare gi extragcolare;

d) participarea si comportamentul beneficiarilor primari Tn timpul activitdtilor gcolare, extragcolare i
extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei $i coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare §i extragcolare pentru
informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor
scolare i pentsu toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care fi implica pe elevi;

b) cabinetele de consiliere gcolar, In activitati de consiliere si orientare a beneficiaritor primari clasei;

¢) directorul unitatii de invatdmant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de elevi, pentru initierea
unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la intrefinerea
si dotarea salii de clasd, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solufionarea unor probleme sau
situatii deosebite, aparute in legéturd cu colectivul de elevi;

d} asociatia §i comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participd si cu alti parteneri implicati
in activitatea educativa scolaré si extragcolar;

g} profesorii logopezi, pentru referirea $i sustinerea participarii beneficiarilor primari la activitati de logopedie;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul clasei si pentru
organizarea activitatilor de stimutare, compensare, recuperare $i consolidare a competentelor acestora la
grupé/clasa sau in afara ei;

g} CJRAE/CMBRAE pentru referirea si orientarea scolard a beneficiarilor primari cu CES;

h} asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de violenta asupra
minarilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incélcare a drepturilor copiitor,

i} alli parteneri implicati in activitatea educativa gcolara si extragcolara;

j) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor gcolare §i a actelor de
studii ale beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemnati pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii s actualizérii datelor referitoare la
elevi;

4. informeaza:

a) elovii gi parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare i functionare a
unitdtilor de invatdmant;

b) elevii 3i parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementérile referitoare la evaluari si examene si cu
privire Ia alte documente care reglementeaza activitatea i parcursul scolar al beneficiarilor primari;

c) périntii sau reprezentaniii legali despre situatia gcolara, comportamentul beneficiaritor primari, frecventa
acestora la ore: informarea se realizeaza Tn cadrul Tntalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum gi in
scris, ori de céte ori este nevoie,

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazé absente nemotivate; informarea se
face in scris; numarul absentelor se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecarei unitai
de invatdmant;

e} parintii sau reprezentantii tegali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;

f) elevii si parintii sau reprezentantji legali cu privire la prevederile procedurii de management a cazurilor de
violenta.

5, indeplineste alte atributjii stabilite de cétre conducerea unitétii de invatdmant, in conformitate cu legislaia in
vigoare sau figa postului.

Articotut 69
Profesorul diriginte mai are gi urméatoarele atribufji:
a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale heneficiarilor primari {nume, initiala



b} motiveazd absentele beneficiaritor primari, in conformitate cu prevederile prezentului regulament gi ale
regulamentului de organizare si funclionare a unitétii de invatamant;

¢) propune, Tn cadrul consiliului clasei $i in consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a fiecarui elev,
in conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostin{a consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor primari propuse de
cétre consiliul clasei;

€) propune/pune in aplicare sanciiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu prevederile prezentului
regulament $i ale statutului elevului;

f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfargitul anului gcolar 5i 0 consemneazé in catalog $i in carnetul de
elev;

g) realizeaza ierarhizarea beneficiarilor primari la sfargit de an gcolar pe baza rezultatelor acestora;

h) sprijind elevii majori, parintiifreprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activitati de informare gi
consiliere in procesu! de depunere a documentelor necesare pentru acordarea burselor.

i} completeaza documentele specifice colectivului de elevi §i rmonitorizeazd completarea portofoliului
educational al beneficiarilor primari;

j) intocmeste calendarul activitatilor educative extragcolare ale clasei;

k) la finalizarea Tnvatamantului gimnazial st liceal, profesorul consilier gcolar gi dirigintele emit céte o
recomandare consultativd de incadrare intr-o forma de Tnvaiamant de nivel superior, avand caracter de
orientare gcolard pentru fiecare elev Tn parte. Pentru absolventii de invatdmant liceal se poate realiza si 0
recomandare sub forma ungi orientari vocationale de incadrare pe piata forfei de munca;

1) centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de catre elevi i parinti/reprezentantii legali a: acestora la
nivelul fiecarei clase.

Articotul 70

Dispoxzitille art. 66 - 69 se adapleaza si aplica In mod corespunzator si personalului didactic din invatamantul
prescolar gi primar.

Articolul 71

La nivelul fiecaret unitati de Tnvatdmant functioneaza comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b} comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sanatate Tn munca gi pentru situafii de urgents;

d) comisia pentru controlul managerial intern, numai pentru unitatile de Invaiamant de stat;

e) comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul gcolar gi
promovarea interculturalitagii;

f) comisia pentru formare gi dezvoltara in cariera didactica.

{3} Comisiile cu caracter permanent igi desfisoara activitatea pe tot parcursul anului gcolar, comisiile cu
caracter temporar isi desfagoara activitatea doar in anumite pericade ale anului gcolar, iar comisiile cu caracter
ocazional sunt infiinfate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor
probleme specifice aparute la nivelul unitatii de fnvaiamént.

(4) Comisiile cu caracter temporar gi ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de fnvatamant, prin
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamaént.

Articolul 72

(1) Comisiile de la nivelut unitatii de invatdmant isi desfisoara activitatea pe baza deciziei de constituire emise
de directorul unitatii de invatdmant. Tn cadrul comisiilor prevazute la art, 71 alin. (2} it. b) §i e) sunt cupringi:
reprezentanti ai beneficiarilor primari din invatdmantul gimnazial cu statut de observatori/ reprezentanti ai
beneficiarilor primari din Tnvatdmantul liceal si postliceal cu statut de membru, reprezentanti ai parinilor
Ireprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor
Ireprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde exista.

(2} Activitatea comisiifor din unitatea de inva{dmant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si funciionare a unitatii de Tnvatamant.

(3) Fiecare unitate de invatiméant isi elaboreazé proceduri privind funclionarea comisiilor Tn functie de nevoile




(4) Comisia pentru curriculum se constituie fa nivelu! unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat, in baza
hotararii consiliutui de administratie, fiind formatd din membrii catedrelor/comisiilor metodice. Directorul unitatii
de invatamant emite decizia de constituire a Comisiei pentru curricutum.

{5) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonatd de un responsabil, propus prin vot, de cétre
consiliul profesoral, din randul personalului didactic de predare titular, cu rezultate deosebite obtinute in
activitatea didactica.

(6) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului, emisa in baza unei
hotarari a consiliului de administratie, in urma propunerii primite din partea consilivlui profesoral.

(7) In cadrul aceleiasi unitati de invatdmant catedrele/comisiile metodice de la nivelul Comisiei pentru
curriculum se constituie din cel putin 4 cadre didactice care Tgi desfigoard activitatea In unitatea de
fnvaiamant, dupa caz, pe arit curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline inrudite.

(8) Tn unitatile de nvatdmant de educatie timpurie i in invatamantul primar catedrele/comisiile metodice se
constituie din cel pulin 4 cadre didactice care isi desfagoara activitatea tn unitatea de invatamant, dupa caz, pe
grupe, pe ani de studiu, pe grupe de clase sau pe ciclu de invatdmant. Catedrele/comisile metodice se pot
constitui §i cu 2 sau 3 cadre didactice, in unitatile de invatamant cu un numar mic de cadre didactice care igi
desfasoard activitatea pe ciclul de Inva{dmant.

(9) Fiecare unitate de invatamant elaboreaza o procedurd privind functionarea Comisiei pentru curriculum,
care include si modul de constituire §i functionare a catedrelelor/comisiilor metodice, in funclie de nevoile
proprii.

{10) Atributile comisiei pentru curriculum vizeaza activitati legate de procesul de proiectare, implementare,
monitorizare si evaluare a implementarii curriculumului, 1a nivelul unitatii de invaiadmant, precum:

a) inifierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor educatiei, privind oferta
curriculard a unitatii de Tnvatdmant, inclusiv a curriculumului ja decizia elevului din oferta gcolii (CDEOS),
pentru fiecare an scolar, prin utilizarea metodei de analizé de tip SWOT;

b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificérii §i proiectarii didactice;
¢} monitorizarea de cétre responsabilut comisiei pentru curricutum, a modului de aplicare a planurilor - cadru
si a programelor gcolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) analizarea periodica a performantelor gcolare ale beneficiarilor primari si propunerea, dupa caz, a unor
activitali remediale care sa fie realizate la clasele de elevi;

e) coordonarea organizarii de activitati de pregatire pentru elevi In vederea participarii acestora la examene si
concursuri gcolare;

f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumente si resurse educationale, inclusiv a
unor resurse educationale deschise gi a unor instrurente de evaluare gi notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor opfionale propuse de catedrele/comisiite metodice,
sub forma unei liste care este prezentatd pentru a fi dezb&tutd i avizatd de consiliul profesoral si ulterior
propusa, spre aprobare, consiliului de administratie al unitatii de invatamant;

h) coordonarea activitatilor de prezentare a ofertei de CDEOS périntilor/reprezentantilor legali si beneficiarilor
primari;

i) analizarea proiectelor de programa, in vederea acordarii de catre inspectoratul scolar a avizului de
specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul unitdtii de invatamant;

i} elaborarea anuald a unui raport privind calitatea ofertei curmriculare a unitatii de invatamant, inclusiv a
cursurilor optionale, implementate la nivelul unitdtii de nvatdmant, prin prelucrarea §i interpretarea
informatiilor obtinute din procesul de monitorizare;

k} prezentarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a raportului de
activitate al comisiei si valorificarea concluziilor si recomandarilor raportului in fundamentarea analizei de
nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiva CDEOS, din anul gcolar urmator;

) sustinerea cadrelor didactice in ceea ce privegte adaptarea planificrii gcolare i a predarii la nivelul de
performantd al beneficiarilor primari gi la realizarea planurilor individualizate de Tnvatare;

m) monitorizarea nevoii de recuperare a achizitilor §i a desfagurarii programului "Invatare remediald" la
nivelul unitatii de Tnva&tdmant;

n} monitarizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba matemna, respectiv istoria i cultura
minoritatii careia ii apartin gi intreprinderea demersurilor necesare pentru a le oferi posibilitatea sa le studieze,
la cererea acestora sau a reprezentantilor legali;

0) constituirea §i actualizarea periodicd a unei arhive electronice care sa cuprinda documente, studii,
cercetari, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei, care sprijind aplicarea curricutumului;

p) constituirea si actualizarea periodica a arhivel electronice privind documentele care privesc curricufumul,



{11) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd (CFDCD) se constituie |a nivelul unitdtilor de
nvatdmant preuniversitar de stat, prin decizie a directorului, fiind formatd din 3-7 membri, dintre care unul este
responsabilul/coordonatorul comisiet, in baza hotarérii consiliului profesoral.

(12) Membrii si responsabili Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd se aleg din randul
personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de catre consiliul profesoral. Responsabilul nu poate
ocupa functia de director sau director adjunct.

(13) Componenta CFDCD este stabilitd anual, prin decizie a conducerii unitatii de invatamant.

{14) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd identificd nevoile de formare continud ale
personalului didactic, programele si proiectele destinate formdrii continue a personalului didactic si
monitorizeaza evolutia in carierd a cadrelor didactice, participarea personalului didactic la programe si proiecte
de formare continua.

(15) Atributiile comisiei pentru formare si dezvoitare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a)} realizeaza cartografierea nevoilor de formare continui ale personalului didactic la nivelul unitatii de
invatamént si le raporteaza Caselor Corpului Didactic;

b) identifica si informeaza personalul didactic privind programele si proiectete destinate formarii continue;

¢) elaboreaza si propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitatilor din domeniul
formarii in cariera didactica, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitatii de invatdmant/ local,
cu prioritatile stabilite in planul national de formare continua n cariera didactica si cu profilul profesional al
cadrelor didactice;

d)} planifica, organizeaza si desfagoard ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ, interasistente, studii de
caz, schimburi de experienta etc, la nivelul unitatii de invatdmant;

e) organizeaza activitdli specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in vederea
sustinerii examenului national pentru definitivare Tn Invatamantul preuniversitar/de licentiere In cariera
didactica;

f) sprijind cadrele didactice in dobandirea recunoasterii rezultatelor inva{drii nonformale, inclusiv a celor
dobandite ca urmare a participarii la mobilitati cu scop de invéafare in proiectele finantate prin programele UE
fn domeniul educatiei;

q) gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitafii de invatamant, evaluénd anual stadiul de
indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea periodica a bazei de date privind
numdarul creditelor ECTS (obtinute inclusiv prin recunoastere §i echivalare a creditelosr profesionale
transferabile) acumulat de fiecare cadru didagctic pe parcursul ultimitor doi ani de activitate didactica, calculati
la data de 31 august;

h) monitorizeaza impactul formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare- invatare-evaluare
si a progresului scolar al beneficiarilor primari, la nivelu unitdtii de nvatamant;

i) informeaza gi sprijina personalul didactic in ceea ce privegte evolutia in cariera;

j) consHliaza personalul didactic in ceea ce priveste elaborarea si gestionarea portofoliului profesional;

k) colaboreaza cu ISJ/ISMB, cu CCD, cu consiliul de administratie si cu consiliul profesoral al unitaii de
fnvaidmant;

I} in baza unor analize de nevoi, colaboreazi cu celelaite comisii din unitatea de invatimant pentru a elabora
programe de formare adaptate i actualizate;

m) orice alte atributii rezultand din legislafia in vigoare.

{16) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminérit in mediul gcolar
si promovarea interculturalitatii se constituie la nivelul unitatilor de nvatamant preuniversitar de stat, In baza
hotdrarii consiliului de administratie prin care se aproba si componenta sa nominald. Comisia este formata din:
-~ un director adjunct sau, dupa caz, coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si
extragcolare;
~ 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

— 1-3 reprezentan{i ai périntilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ al périntilor
Ireprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde exista;

- 1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

~ 1 reprezentant al primarului si 1 reprezentant at consiliului locat, membri n Consiliul de administratie al
unitatii de nvatdmant, cu statut de invitatj;

— profesorul-consilier gcolar si mediatorul gcolar, dupé caz.

{17) Directorul unitatii de invafamant emite decizia de constituire $i componenta nominald a Comisiei pentru
prevenirea $i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar gi promovarea
interculfuralitatii.



{18) Fiecare unitate de invatamant elaboreaza o procedura privind functionarea Comisiel pentru prevenirea i
combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimingsii in mediul gcolar i promovarea interculturalitatii, Tn
funcfie de nevoile proprii.

{19) Activitatea comisiei se desfisoar prin raportarea i punerea in aplicare a ansamblutui prevederilor legale
in vigoare care vizeaza prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie $i discriminarii gi, respectiv,
afirma promovarea interculturalitatii, in mediul gcolar.

(20) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarit in mediul gcolar
si promovarea interculturalitafii analizeazd abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari care savargesc
abateri si propune sanctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului
regulament i ale regutamentului de organizare i functionare a unitatii de invatamant.

{21) Atribufiile comisiei:

a) prevenirea §i combaterea violentei:

— inregistrarea si raportarea la Inspectoratul $colar Judetean/al Municipiului Bucuresti a cazurilor de violenta

savarsite in mediul scolar;

- analizarea factorilor gcolari care au condus la savargirea faptelor de violenta, elaborarea, revizuirea gi

aplicarea Planului de prevenire st reducere a violentei Tn mediul colar al unitéii de invatamant preuniversitar;

— realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violeniei, pe care il comunica Comisiei pentru

evaluarea si asigurarea calititii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general privind starea i

calitatea invatamantului in anul scolar respectiv;

~ cotaborarea cu autoritatle si institutile cu atributii legale in prevenirea, combaterea gi managementul

cazurilor de violentd scolara, inclusiv cu reprezentantii servicillor publice de asisten{d sociala, ai polifiei si ai

jandarmeriet;

- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupd analiza factorilor de risc, care s8 aiba drept consecin{a

cresterea gradului de siguranta a pregcolarilor/beneficiarilor primari i a personalului din unitatea gcolara si

prevenirea delincventei juvenile in incinta si In zonele adiacente unitatii de Tnvatamant;

— propunerea, aplicarea gi/sau monitorizarea unor mésuri specifice pentru promovarea starii de bine, a unui

climat gcolar pozitiv §i a coeziunii scolare la nivelul unitétii de invatamant.

b} prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

- imbunétafirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care s& ia in calcul potentialele riscuri si

vulnerabilitati;

— asigurarea transparentei In procesul decizional 1a nivel de unitate de invatamant, inclusiv a modului de

utilizare a resurselor bugetare i extrabugetare;

— promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

— desfigurarea de actiuni de promovare a Codului de eticd pentru invatdmantul preuniversitar;

-~ monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv aplicarea ordinului

privind completarea declaratiilor de interese de cétre personaluf didactic de predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau a

incidentelor de integritate;

- derularea de programe si campanii de informare gi responsabilizare a beneficiarilor primari cu privire la

riscurile gi conseciniele negative ale coruptiei.

¢) promovarea principiilor gcolii incluzive:

~ monitorizarea respectarii politicilor de promovare a incluziunii, diversitafii, combaterea discriminarii §i a

segregérii gcolare;

- asigurarea faptului ¢4 materialele expuse in unitatea de inva{dmant(ex. tablourite expuse pe perelii unitatii

de Invatdmant) respectd, recunosc gi reflectd cultura, istoria $i limba minoritatilor etnice, nationale si lingvistice

ale beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantitor legali §i ale comunitatii locale;

— asigurarea faptului ca traditile, sarbatorile, evenimentele respectd, recunosc §i reflectd diversitatea etnica,

Jingvistica, religioasa a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor legali $i a comunitatii locale;

- identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaimtarea de propuneri pentru solutionarea acestora,

consiliului de administratie, directorului unitatii de invaiamant sau consiliului profesoral, dupa caz;

— medierea, dupd caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii incluzive;

— propunerea unor acliuni specifice, la niveful claselor sau al unitadii de invaiamant, care sa contribuie la

cunoasterea si valorizarea celuilalt, 1a promovarea interculturalitatii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea etnica, lingvistica,

culturald a beneficiarilor primari $i a comunitatii locale.

- sesizarea autoritafilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;



- monitorizarea si evaluarea aciunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii i promovarea
interculturalitatii;

- monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolard gi, dupé caz, colaborarea la realizarea
Planului de desegregare gcolard la nivelul unitatii de invatamant.

d) oricare alte atribufii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul prevederilor

legale in vigoare.

(22) La activitdtile comisiei poate participa, cu statut de invitat, $i un politist desemnat de catre Directia
Generala de Politie a Municipiului Bucurestifinspectoraiele de Politie Judetene.

Titlul Vi
Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar gi
administrativ

Capitoluil
Compartimentul secretariat

Articolul 73
{1} Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturile de secretar-gef, secretar gi infarmatician, analist
programator.
{2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.
(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte persoane
interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotéararii consiliului de administraie.

Articolut 74
Compartimentul secretariat are urmatoarele atribuii:

a) fransmiterea informatiilor 1a nivelul unitaiii de invatdmant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c} intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de catre
autoritati, precum gi a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea $i actualizarea
permanenta a evidentei acestora i rezolvarea problemelor privind migcarea beneficiarilor primari, in baza
hotararilor consiliului de administratie;

e} rezolvarea problemelor specifice pregatiri §i desfasurarii examenelor gi evaluarilor nafionale, ale
concursuriior de ocupare a posturilor vacante, conform atributjilor prevézute de legislatia in vigoare sau de figa
postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la situatia
gcolard a beneficiarilor primari si a statelor de funciji;

g) primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea gi casarea actelor de studii i a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentuiui privind regimul actelor de studii si al documentelor gcolare gestionate
de unitatile de invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenia gi depunerea documentelor Ja Arhivele Nationale, dupd expirarea termenelor de pastrare,
stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatjei;

i} pastrarea si aplicarea sigiliului unitdtii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in
situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea sifsau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiitor, potrivit legislatiei in vigoare
sau fised postului;

k} intocmirea statelor de personal,

1) intocmirea, actualizarea i gestionarea dosareltor de personal ale angajatilor unitéii de invatamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta naturd in colaborare cu compartimentul financiar - contabil;

n) gestionarea corespondentei unitatii de Invatdmant; inregistrarea tuturor sesizarilor, petifiilor sau memoriilor
primite de la elevi, parinti/freprezentanti legali, alte persoane;

o) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfagurate la nivelul compartimentului, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele colective de
munca aplicabile, regulamentul de organizare gt functionare al unitétii, regulamentul de ordine interioara,
hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.
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(1} Secretarul-gef/Secretarul unitatii de Tnvafdmant pune la dispozitia personalului condicile de prezenta, fiind
responsabil cu siguranta acestora.

(2} Secretarul-gef/Secretarul rdspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs,
impreuna cu profesorul de servicii, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens.

(3) Tn pericada cursurilor, cataloagele se pastreazad in cancelarie, Tntr-un figet securizat, iar in perioada
vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

(4) In situatii speciale, atributiile prevazute Ia alin, (1) i (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, si de catre
cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de Tnva{dmant, cu acordul prealabil al
personalului solicitat.

{5) Conditionarea de orice beneficii a eliberarii actelor de studii, a documentelor gcolare sau a caracterizarilor
este interzisa.

(8) Secretarul-sef/Secretarul raspunde de gestionarea actelor de studii ¢i a documentelor gcolare n
conformitate cu prevederite regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor gcolare gestionate
de unitdtile de invaadmant preuniversitar.

(7) Unitatea de invatdmant va pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari gi a attor
persoane interesate o adresa de e-mail la care pot fi transmise solicitéri, petitii, cereri, memorii, sesizari etc.

(8} Conducerea unitatii de inva{amant se va asigura ca termenul de raspuns prevazut de lege pentru memorii,
petitii, cereri etc., va fi respectat.

(9) In fiecare unitate de Invatamant va exista un sistem confidential functional pentru sesizarile referitoare la
posibile acte de violenta.

(10} Pentru a asigura legatura parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiariior primari cu unitatea de
Tnvatamant, directorul si consiliul de administratie decid un program flexibil al compartimentului secretariat, astfel
incat sa asigure activitatea cu parintiifreprezentantii legali al acestuia in intervalul orar 8-9, respectiv 16-18, cel
putin doud zile pe saptadmandi.

Capitolut I
Compartimentul financiar-contabil

Sectiunea 1
Organizare i responsabilitati

Articolut 76
{1} Compartimentul financiar - contabil reprezint3 structura organizatorica din cadrul unitaii de invatamant in
care sunt realizate; fundamentarea §i executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si transmiterea
situatiilor financiare, precum si orice alte activitéti cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor, prevazute
de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de regulamentul de organizare g
functionare a unitatii si de regulamentul de ordine interioara.
(2} Compartimentul financiar - contabil cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum gi ceilalti angajati
asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumita generic "contabil”.
(3} Compartimentui financiar - contabil este subordonat directorului unitatii de tnvatamant.

Articolul 77
Compartimentul financiar - contabil are urméatoarele atribufii:
a) desfagurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatdmant;
b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitéjii de invatamant, in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotéréarile consiliului de administratie;
¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei In vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;
d} informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;
e} organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;
f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitafii de
invatamant si nregistrarea in evidenta contabild a documentelor;
g) intocmirea gi verificarea statelor de platd In colaborare cu compartimentul secretariat;
h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatile prevazute de lege si ori de
céte ori consiliul de administratie considera necesar;
i} intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;
i} indeplinirea obligatiifor patrimoniale ale unitatii de invatimant fata de bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat, bugetu locat gi fatd de tertf;



I} avizarea, in condiiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie, prin
care se angajeaza fondurile unitafii;

m}) asigurarea $i gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special,

n} intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documenteior privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele legale in materie;

o) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare $i hotérérile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabifite In sarcina sa, precizate explicit in figa postului.

Sectiunea a 2-a
Management financiar

Articolul 78

(1) intreaga activitate financiara a unitatilor de Tnva{d8mant se organizeazi §i se desfagoara cu respectarea
legislatiei in vigoare.

{2) Activitatea financiara a unitatii de invatdmant se desfagoara pe baza bugetului propriu.
Articotul 79
Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual de achizitii
publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea Tncadrdrii tuturor categoriitor de cheltuteli in
limitele fondurilor alocate.
Articolul 80

(1) Este interzisd angajarea de cheltuieli daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii consiliului de
administratie.

Capitolui it
Compartimentul administrativ

Sectiunea 1
Organizare si responsabilitati

Articoiul 81
{(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personaiul
administrativ al unitatii de fnvatadméant.
{2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Articolul 82
Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii;
a) gestionarea bazei materiale;
b} realizarea reparatjilor, care sunt in sarcina unitétii, $i a lucrérilor de intrefinere, igienizare, curéaienie gi
gospodarire a unitatii de Inva{amaént;
¢} intretinerea terenurilor, a cladirilor $i a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de funciionare a unitatii de invatamant, care intra in
atributiile unitatii de invatamant;
e) receptia bunurilor, serviciitor gi a lucrérilor, printr-o comisie constituita la nivelul compartimentutui;
f} inregistrarea modificaritor produse cu privire la existenta, utilizarea i migcarea bunurilor din gestiune i
prezentarea actelor corespunzatoare Compartimentul financiar- contabil;
qg) eviderta consumului de materiale;
h) punerea in aplicare a misurilor stabilite de cétre conducerea unitétii de invatadmant privind sanatatea gi
securitatea In munca, situatiile de urgenté gi P.S.1.;
i} intocrirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;
i} orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in figa postului.

Sectiunea a 2-a
Management administrativ

Articoluf 83
Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatilor financiare referitoare la



Articolu] 84

(1) Inventarierea bunurilor unitatii de invatdmant se realizeaza de cétre comisia de inventariere, numita prin
decizia directoruiui.

{2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate Tn proprietatea unitatii de invatamant se
supun aprobdrii consiliului de administratie de catre director, la propunerea administratoruiui de patrimoniu, in
baza solicitérii compartimentelor functionale.

Articolul 85
{1) Bunurile aflate in proprietatea unitdtii de Tnv&{amant de stat sunt administrate de céatre consilivl de
administratie.
{2) Bunurile aflate in proprietatea unitdtii de invatdmant particular sunt supuse regimului juridic al proprietati
private.

Articolul 86
Bunurile, care sunt temporar dispeonibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitafii de invatamant,
pot fi inchiriate in baza hotérarii consiliului de administratie.

Capitolul IV
Biblioteca scolara sau centrul de documentare si informare

Articohd 87

{1) Tn unititile de inva{imant se organizeaza si functioneaz3, atat in format fizic, cat si digital, biblioteca scolaré,
inclusiv biblioteca gcolard virtuald, sau centrul de documentare si informare.

{2) Acestea se organizeaza si funciioneaza Tn baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei,

(3} Centrele de documentare si informare se pot infiinta si pot functiona n orice unitate de invatamant din
invatamantul de stat, particular si confesional, in conformitate cu prevederile regulamentului aprobat prin ordin al
ministrului educatiei.

(4) Tntr-un centru de documentare gi informare pot activa, in conditille legii, atat profesorul documentarist, cat gi
biblistecarul, documentaristul, redactorul.

(5) in unitdtile de invatamant se asigurd accesul gratuit al beneficiarilor primari gi al personalului la Biblioteca
Scolara Virtuala si la platforme digitale de invatare.

(6} Prin platformele digitale de fnvatare, unitatea de Tnvatdmant asigurd suportul digital pentru elevi, inclusiv
pentru elevele gravide si elevii parinti, in procesul de invétare, in timpul sau in afara programului gcolar, in
pericadele de suspendare a cursurilor gcolare, in perioada de ingrijire a copilului, in perivadele in care, din
motive medicale sau de altd natura, se afla in imposibilitate de participare fizica ta cursuri, pentru participarea la
mobilititi nationale gi internationale.

(7} Tn unitaile de invatdmant de aplicatie sau Tn consortile gcolare coordonate de acestea, platformele digitale
de Tnvatare asigura suportul pentru desfasurarea practicii pedagogice a beneficiarilor primari si studentilor Tn
sistem blended-leaming.

(B) Bibliotecile scolare, respectiv centrele de documentare gi informare sunt dotate i cu materiale, carti,
periodice, resurse educationale in fimbile minoritatilor nationale gi care reflecta nevoile, interesele, cultura, istoria
si identitatea minoritatitor nationale/grupurilor etnice/persoanelor cu dizabilitafi.

Titlul ViI
Elevii

Capitolul |
Dobandirea gi exercitarea calitatii de elev

Articoiul 88
Beneficiarii primari ai educatiei sunt antepresgcolarii, pregcolarii si elevii, precum gi persoanele adulte inscrise intr-
o unitate de Tnvatamant.

Articolul 89
{1) Dobéandirea calita{ii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea Intr-0 unitate de invatamant.
{2) Inscrierea se aproba de céatre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a prezentului
regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei $i a regulamentului de
organizare $i functionare a unitafii, ca urmare a solicitarii scrise a parintilor/ reprezentantilor iegali.
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din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile uitericare. Normele metodologice pentru
inmatricularea persoanelor care nu detfin un cod numeric personal, sunt prevazute in Anexa nr. 2 la prezentul
regulament.

Articotul 90

{1} Inscrierea Tn unitatile de Tnvatamant cu grupe de nivel anteprescolar si pregcolar, in serviciile de educatie
timpurie complementare gi, respectiv, in invatamantul primar se face conform metodologiilor aprobate prin ordin
al ministrului educatiei.

(2) Tn situatia in care, pe durata clasei pregétitoare ori a clasei |, elevul acumuleaza absente ca urmare a unor
probleme medicale sau se observd manifestdri de oboseald sau de neadaptare scolard, parinfli sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatdmént o soficitare de retragere a elevului Tn vederea
reinscrierii in anul gcolar urmétor, in clasa corespunzétoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivata a
parintelui, reinscrierea se poate face si in anul geolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului
din care s-a retras elevul.

(3} In situagia In care copiii din Tnvatamantul pregcalar, din grupele mijloci st mart, inregistreaza absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestari de oboseald sau de neadaptare la regimul
gradinitei, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a
copilului, in vederea reinscrierii Tn anul gcolar urmator sau a inscrierii intr-un serviciu complementar.

{4} In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2} $i (3), unitaile de nvatamant vor consilia parintii sau
reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al copiluluifelevului si fi vor informa cé
solicitarea nu poate fi solufionatd decat in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltérii realizata de cadrul
didactic de 1a clasa atestd necesitatea reinscrierii in grupa/clasa anterioard sau in grupa/clasa corespunzatoars
nivelului din care s-a retras.

Articolui 91

inscrierea in clasa a I1X-a din invatimantul liceal sau din invatamantul profesional, respectiv in anul | din
Tnvatimantul postliceal, inclusiv Tnvalamantul profesional gi tehnic dual, se face in conformitate cu metodologiile
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Articotui 92
Elevii promovati vor fi inscrigi de drept n anul urmétor, dacé nu exista prevederi specifice de admitere in clasa
respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatjei.

Articolul 93
(1) Calitatea de anteprescolar/prescolarfelev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
acfivititile existente in programul fiecarei unitati de invatamant.
(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de cétre unitatea de
invatamant 1a care este inscris elevul.

Articolui 94

{1} Prezenta beneficiaritor primari la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrut didactic, care consemneaza,
in mod obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu este
prezent la ora de curs si nu poate fi folositd drept mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de catre educatorul/invatatorul/institutorul/profesorut pentru Tnvatdmantu
primar/profesorul diriginte tn ziua prezentarii actelor justificative.

{3) In cazul beneficiarilor primari minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru
absentele copilului sau.

(4} Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinia efiberatad de
medicul cabinetului gcolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificat medical/foaie
de externare/scrisoare medicald eliberat(3) de unitatea sanitara In care elevul a fost internat. Actele medicale
trebuie s& aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele
de sénatate ale beneficiarilor primari.

(5} Tn limita a 40 de ore de curs pe an gcolar, fara a depési 20% din numarul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale périntelui sau reprezentantulu legal al elevului sau ale
elevului major, adresate invatatoruluifinstitutorului/profesorulut pentru invatamantul primar/profesorului diriginte
al clasei, avizate in prealabil de motivare de cétre directorul unitafii de Tnvatamant.

{6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru elevele gravide gi elevii parinti absentele pot fi motivate
pentru un numar de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 40% din numarul
orelor alocate unei discipline.



actele pe baza cérora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea
activitatii elevuiui,

(8) Nerespectarea termenului prevdzut la alin. (7) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(9} Tn cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.

Articotul 5

(1) La cererea scrisd a directorilor unitatilor de invatdrant cu program sportiv suplimentar, a profesorilor-
antrenori din unitalile de invataméant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor sportive scolare
fasociatiilor sportive gcolare sau a conducerilor structurifor sportive, directorul unitatii de invatamant aproba
motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la cantonamente si la competitii de nivel local, judetean,
regionat, nafional gi international.

{2) Directorul unitatii de invatdmant aprobad motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la
olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional,
national i international, ia cererea scrisd a profesorilor indrumatori/insotitori.

{3) Directorul unitatii de Invatamant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la mobilitati
cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea invatamantulut preuniversitar nr.
19872023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Directorul unitatii de Tnvatamant are obligatia s& anunte serviciile de asistentd sociala (SPAS/DAS) si sa
contribuie la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului gcolar, in cazul beneficiarilor primari care
inregistreaza absente la cel putin 75% din numarul de ore de curs prevdzut Tntr-un an scolar la disciplinele
/modulele respective.

Articolut 96

(1) Elevii retragi din invatamantul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de reguia la inceputul anului
scolar, la acelagi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de Tvatamant, cu sustinerea, dupa caz, a
examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

(2) in situatia beneficiarilor primari retragi din invatamantul preuniversitar, périniii/ reprezentantii legali au
obligatia de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care isi asuma ¢8, in termen de cel mult 60 de zile,
prezinti dovada continuarii studiilor i acte doveditoare privind domiciliul/rezidenfa elevului in vederea asigurarii
dreptului ta educatie al copilului. Tn caz contrar, directorul unitati de invatamant va informa Serviciul de Siguranta
Scolari de pe raza céruia i5i desfagoara activitatea.

(3) Prin exceptie de [a prevederile alin. (1) elevele gravide si elevii parinii aflati in perioada de ingrijire a
copilului, retrasi, se pot reinmatricula la acelagi an de studiu, n unitatea de Invatdmant la care au fost gcolarizafi,
oricand in timpul anului gcolar,

{4} Incheierea situatiei scolare pentru elevele gravide i pentru elevii pdrinti aflati in perioada de ingrijire a
copilului, reinmatriculati la acelagi an de studiu, corespunzétor anului de studiu la care a avut loc retragerea, se
face, in cazul in care acestia au un numér suficient de note, conform prevederilor prezentului regulament. in
cazul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarati amanati, fiind aplicabile prevederile prezentului
requlament, referitoare la situatia beneficiarilor priman amanati.

(5) In cadrul refelei scolare se pot infiinta grupe de acomodare pentru elevii romani reintorgi In {ara.

(6) La cererea parintelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fost inscris in sistemul de invatamant
din Romania in ultimii doi ani, inspectoratul scolar organizeaza in cadrul unitdtilor de invatamant grupe de
acomodare, in conformitate cu Metodologia pentru organizarea grupelor de acomodare, prevazuta in Anexa nr. 3
ta prezentul regulament.

{7) Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea elevului in dobandirea unui nivel corespunzator de limba
romana si Tn recuperarea decalajelor de orice fel, precum i integrarea facild In sistemul national de invatamant
preuniversitar, prin activitadi extragcolare.

Capitolul li
Educatia extragcolara
Articolul 97
(1) Educatia extragcolard cuprinde ansamblut activitaflor educationale organizate in afara programului gcolar, in
incinta unitatilor de Tnvatamant sau in afara acestora, care contribuie la dezvoltarea §i exersarea competentelor

formate prin intermediul curricutumului national, $i care se centreazd pe dezvoltarea fizica, cognitivé, emotionala
si sociala a beneficiarilor primari, Tn vederea integrérii $i participarii lor active in societate.



{2) Oferta activitatilor de educatie extragcolari la nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar este elaborata in
urma unei consultdri a beneficiarilor primari st pdrintilor/reprezentantilor legali, in raport cu nevoile i
perspectivele acestora in vederea participdrii lor la initierea si implementarea activitatilor de educatie
extragcolara.

(3} Participarea beneficiarilor primari la activitati educationale extragcolare realizate de organizatii publice sau
private din afara sistemului national de invatamant se realizeazé in baza unui acord/protocol de parteneriat cu
unitatite de Tnvatamant preuniversitar sau cu unitafile de educatie extragcolara.

Articoiid 98

{1) Activitatea educativa extragcolara din unitatile de invatdmant se desfasoara Tn afara orelor de curs.

{2) Activitafile educationale extragcolare sunt realizate in cadrul unitdfilor de invatamant preuniversitar, al
unitatilor de educatie extragcolarg, in baze sportive, furistice si centre de agrement, in tabere gcolare, muzee $i
galerii de arta, centre comunitare, case de culiura, centre de tineret, gradini botanice, parcuni nationale, biblioteci
si n alte spatii educationale care indeplinesc conditiile de siguranta a beneficiarilor primari.

Articolul 98

(1) Activitatile educationale extragcolare desfasurate Tn unitétile de invatdmant pot fi: culturale, civice, artistice,
tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de robotica, de voluntariat, de educatie
rutierd, financiara, juridica, antreprenoriald, pentru sénatate §i alte categorii specifice.

{2) Activititile educationale extragcolare se pot desfigura sub formé de proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli de vara, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educationald extragcolara poate fi proiectata atat la nivelul fiecdrei grupe/clase de beneficiari
primari, de citre educator/educatoare/invatator/institutor/profesor pentru invitdmantul prescolar sau primar
Iprofesor diriginte, cat si la nivelul unitatii de invatamant, de cétre coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extragcolare.

{4} Activitatile educationale extragcolare sunt stabilite Tn consiliul profesoral al unitatii de invatamant, impreuna
cu consiliul beneficiarilor primari, in conformitate cu optiunite beneficiarilor primari, ale consitiului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si ale asociatiilor périntilor/reprezentantilor legali, acolo unde acestea exista,
precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

{5) Organizarea activititilor educationale extragcotare de céatre unitatile de nvatdmant preuniversitar/comitetele
de péarinti/ascciatiile de parinti in parteneriat cu autoritdti publice locale, organizatii neguvernamentale si alti
parieneri educationali, sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor §i a altor activitai de timp liber care necesita
deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul aprobat print ordin at ministrutui
educatiei,

(6} Activitatile educationale extragcolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum §i
activitatile extracurriculare si extragcolare organizate Tn incinta unitatii de Tnvatdmant se deruleaza conform
prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al parintelui/ reprezentantului legal al
beneficiarului primar, exprimat in scris, la inceputul anului gcolar.

(7) Calendarul activitafilor educationale extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al unitatii de
fnvatdmant.

(8) Rezultatele invatarii dobandite de pregcolari/elevi prin participarea la activitai educationale extragcolare se
inscriu Tn portofoliul educational al etevului si sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate
de unitatile de educatie extragcolara, unititile de Invatadmant preuniversitar sau partenerii acestora.

(8) Cadrele didactice din unitaile de invatamant preuniversitar valorifica rezultatele invatérii dobandite de
prescolarifelevi in urma participarii acestora la activitdfi educationale extragcolare si i motiveaza pentru
implicarea in activitati extragcolare, sprijinind accesul la aceste activitaff fard impunerea obligativitalii gi fara nicio
discriminare.

(10) Evaluarea activitatii educationale extragcolare derulate la nivelul unitdtii de invaiamant este parte a
evaludrit institutionale a respectivei unititi de invatamant.

Articolud 100

Unitatile de invatimant care desfigoard invatimantul de artd si invatdmantul sportiv colaboreaza cu unitatile de
educatie extrascolara cu activitati de profil in vederea sustinerii reciproce.

Colaborarea dintre unitatile care desfigoara invatamantul de artd si invatamantul sportiv si palatele, cluburile
copiilor i cluburile sportive scolare se realizeaza in baza unor protocoale de parteneriat, care conin obligatjile i
bensficiile reciproce.

Unitatile de invatamant care desfagoard invatamantul de arté pot colabora atét cu seciile artistice din palatele i
rliihirile caniilar 8t ai r1 alte cacti In nraiacts intardiecinlinars



Unitatile de Tnvatimant care desfigoard inva{dmantul sportiv pot colabora atat cu cluburile sportive gcolare cét si
cu sectile de sport din palatele si cluburile copiilor, cu sau fara certificat de identitate sportiva.

Capitolul Hi
Evaluarea copiilot/elevilor

Sectiunea 1
Evaluarea rezultatelor invatarii. incheierea situatiei gcolare

Arficolul 101
Scopurile evaludrii sunt orientarea st optimizarea procesului de predare-invatare, precum §i gestionarea
propriilor rezultate ale invatarii.

Articolul 102

(1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatdmant preuniversitar se realizeaza la nivel de disciplina,
domeaniu de studiu sau medul de pregétire.

(2) Tn sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreazd pe competente, oferd feedback real
beneficiarilor primari, parintilor/freprezentantilor legali i cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale
de fnvaiare.

{3) Incepénd cu anul scolar 2025-2026, toate evaluarile se realizeazd pe baza standardelor nationale de
evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregétire. Pentru toate disciplinele din
invatamantul primar, gimnazial si liceal, filierele teoreticd, vocatfionald, precum si tehnologica, pentru
disciplinele din trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se elaboreaza de cétre Centrul National
pentru Curriculum si Evaluare. Pentru Tnvatamantul tehnologic, pentru fiecare disciplind/domeniu de studiu
/modul de pregatire care nu este in trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se realizeaza de
Centrul National de Invatimant Tehnologic si Tehnologic Dual.

{4} Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Articoluf 163

(1} Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului gcolar.

(2} La sfargitul clasei pregatitoare si clasei |, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului $i a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de invatare ale copilului,
realizata pe parcursu! intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre cadruf didactic
responsabil impreuna cu consilierul scolar, in baza unei metodelogii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3} La sfarsitul invatamantului antepregcolar, evaluarea longitudinala a dezvoltérii copilului si a nivelului de
pregatire al acestuia pentru urmétonul nivel de invatamant - nivel pregcolar, se finalizeaza prin completarea, de
citre educatorfeducatoare, a Fisei de apreciere a progresului individual al copilului, al cérei model se
regaseste in Curriculumul pentru educatie timpurie. Fisa de apreciere a progresului individual al copilului este
discutatd cu parintele si aste asumata prin semnéturd de citre acesta, care are obligafia de a o transmite mai
departe cadrului didactic care preia copilul, atunci cand acesta trece la nivelul urmator.

(4) La sfargitul grupei mari din invatdmantul pregcolar, cadrul didactic, in colaborare cu consilierul gcolar,
completeaza raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizica si formarea competentelor cognitive si
socio-emotionale ale copilului, conform modelului prezentat in metodologia specifics. Raportul este discutat cu
parintele si este asumat prin semnaturd de cétre acesta, care are obligatia de a-l ransmite mai departe
cadruiui didactic care preia copilul, atunci cénd acesta trece la nivelul urmaétor. '

(5) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de pregcolari care intré Tn grupa mijlocie si
generatia de elevi din clasa pregétitoare, in anul gcolar 2024-2025. Formatul portofoliutui educational,
modalitatea de inscriere a datefor si alte detalii sunt cuprinse in metodologia specificd aprobaté prin ordin al
ministrulut educatiei.

(8) Portofoliul educational poate fi realizat gi in format digital.

Articolul 104

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in funclie de varstd si de particularitdtile psihopedagogice ale

beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, hucrdri scrise;

c) experimente $i activitati practice;

d) referate;

e} nroiacta:



g} alte instrumente stabilite de comisia pentru curticulum si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatieifinspectoratele gcolare.
{2) In invatamantul primar, la clasele 11V, in cel gimnazial, liceal, profesional gi in cel postiiceal, elevii vor avea
la fiecare disciplind/modul, cu exceplia celor preponderent practice, cel putin doud evaluari prin lucrare scrisa
ftest pe an scolar.

Articolul 105
Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazd pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele gcolare, parte a curriculumului national.

Articolul 106

(1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupé caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile antepregcolar, prescolar si clasa
pregétitoare;

b) calificative la clasele |-V din invitamantul de masa si, respectiv, pentru clasele -1V i pentru nivelut de
invatamant gimnazial din invatadmantul special care scolarizeaza elevi cu deficiente grave, severe, profunde
sau asociate;

c) note de la 1 Ia 10 in invatamantul gimnazial, liceal, profesional $i in invatamantul postliceal;

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara evaluarilor externe
prevazute de lege;

e) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltdri fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului gi a
comunicadrii, precum si a dezvoltarii capacitatitor si atitudinilor de invatare, pentru clasa pregatitoare gi clasa |.
(2) Rezultatele evaludrii se consemneaz3 in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma: «Calificativul/datan,
respectiv «Nota/data», sifsau in catalogul electronic, cu obligativitatea tiparirii, Inregistrarii $i arhivérii acestuia

la sfarsitul anutui scolar, prin compartimentul secretariat, Tn conformitate cu prevederile cuprinse in
Standardele tehnice minime necesare pentru utilizarea catalogului electronic, aprobate prin ordin at ministrului
educatiei gi cercetarii.
La data de 15-07-2025 Alineatul (2), Articolul 108, Sectiunea 1, Capitolul Htl, Titlul VIl a fost modificat de
Punctul 1., Articolu! | din ORDINUL nr. 4.498 din 8 iulie 2025, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 663 din 15
ivie 2025

(3} Prin exceptie de la prevederile alin, {2}, la nivelurile antepregcolar gi prescolar (grupa mica si mijlocie),
rezultatele evaluarii sunt consemnate in caietul de observatii, iar pentru grupa mare din Tnva{dmantul pregcolar
si clasa pregatitoare din invaiamantuf primar, in raportul anual de evaluare.

(4) Controlul utilizarii si al respectarii standardelor nationale de evaluare de catre cadrele didactice se
realizeaza prin inspectia scolara.

(5) Din momentul aprobérii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copillor/beneficiarilor primari fara
respectarea acestora sifsau evaluarea fara respectarea metodologiilor de evaluare, realizatd de personalul
didactic, constituie abatere disciplinara gi se sanclioneaza in conformitate cu prevederile art. 210 alin. (1) din
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile gi completérile ulterioare.

{6) Pentru filiera teoretica, evaluarea continud se face in spatiul gcolar, prin aplicarea instrumentelor de
evaluare, cu accent pe caracterul formativ al acesteia.

{7) Pentru filierele tehnologice, evaluarea continud se realizeazd in spatiul gcolar, prin aplicarea
instrumentelor de evaluare, si la angajatori/locurile de practica, prin probe practice. Competentele profesionale
pot fi evaluate integral la angajatoriflocurile de practica.

{8) Evaluarea realizatd pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de performantd a
competenielor specifice din programele gcolare, sta la baza planurilor individuale de invétare realizate de catre
profesorul de la clasa.

(9) Pentru frauda constatat la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor/concursurilor
organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz,
calificativul insuficient.

(10) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an gcolar de cel putin un plan individualizat de invatare, elaborat in
urma evaludrilor sustinute si dupd interpretarea rezultatelor de cétre cadrul didactic, care va fi folosit pentru
consolidarea cunogtinfelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invafare remediald $i pentru stimularea
beneficiarilor primari capabili de performante superioare.

{11} Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invafarii beneficiarilor primari:
certificari care prezintd rezuitate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de gcolarizare, rezultate la
evaludrile nationale si recomand&ri de recuperare a pierderifor de Invatare, produse sau rezultate ale



(12) Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul invatamantului obligatoriu §i este utilizat pe tot
parcursul invatamantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi utilizate pentru identificarea
decalajelor educationale gi fundamentarea interventiilor de sprijin.

(13} La finalizarea invitdméantului gimnazial si liceal, profesorul consitier gcolar $i dirigintele au obligatia sd
emitd cite o recomandare de incadrare intr-o forma de invatdmant de nivel superior, avénd caracter de
orientare scolara pentru fiecare elev in parte. In cazul absolventilor de invatamént liceal se poate realiza si o
recomandare sub forma unei orientari vocafionale de incadrare pe piata fortei de munca. Recomandarile sunt
consultative si sunt emise in baza metodologiei specifice i sunt incluse in portofoliul educational.

(14) Dupa finalizarea Tnvatamantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi completat cu rezultate ale
activitatilor de nvatare pe tot parcursul viefii.

Articolul 107

(1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evalurii se comunica §i se discutd individual cu
parintii sau reprezentantii legali.

{2) Calificativele/Notele acordate se comunicd Tn mod obligatoriu beneficiarilor primart si parintilor
Ireprezentantilor legali si se trec in catalog si in cametul de elev de cétre cadrul didactic care le acorda.

(3) Tn Invatamantul primar cu predare in imbile minoritatilor nationale, calificativele se pot comunica si in limba
de predare de catre cadrul didactic.

(4) Numirul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare discipling de studiu, este stabilit de
cadrul didactic, in functie de numarui unitatilor de invatare si de numarul sdptédmanal de ore prevazut in planul-
cadru. La fiecare disciplina numarul de calificative/note acordate anual este, de reguld, cu cel putin trei mai
mare decat numarul de ore alocat sdptdmanal disciplinei in planul-cadvu de invatdmant, dar nu mai mic de
patru note pe an scolar pentru fiecare disciplin. in cazul disciplinelor de studiu cu mai putin de o ora
/saptamana, numarul minim de note acordate pentru un an gcolar este de doud.

(8) In cazul curriculumutui organizat modular, numarul de note acordate trebuie sa fie corelat cu numarul de
ore alocate fiecarui modul in planul de invitamant, precum si cu structura modulului, de reguld, o nota la un
numar de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului la un modul este de doua.

{6) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativio nota in plus fatd de numarul de
calificative/note prevazut la alin. {4), ultimul calificativ/ultima notd fiind acordat/d, de reguid, in ultimele trei
saptamani ale anului scolar.

(7) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului gcolar, se acorda cate o nota/un calificativ la
purtare, [uand in considerare comportamentul elevului.

Articotut 108

(1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia s& incheie situatia gcolara a beneficiarilor primari.
in situatia Tn care cadrul didactic refuza s incheie situatia scolard a beneficiarilor primari si elevii au note
suficiente, consiliul de administratie al unitatii de invatamant va desemna un cadru didactic care s& le incheie
situatia scolara in locul acestuia.

(2) La sfarsitul fiecdrui interval de cursuri, invaiatorulfinstitutorul/profesorul pentru fnvatamantul primar
Iprofesorul diriginte consultd consilivl clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul respectiv, prin
care aste evaluat comportamentul elevului, precum i respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate
de unitatea de invatimant.

(3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte
consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scotare a fiecarui elev.

{4) T cazul sectiilor/scolilor speciale germane din Romania, ale caror cursuri sunt finalizate cu diploma de
acces general in invad{dmantul superior german si diplomé de bacalaureat, structura anului scolar i
modalitatea de incheiere a situatiei scolare se adapteaza la sistemul educational german de catre consiliul de
administratie al unitati de Tnvatdmant,

Articotut 169
(1) La fiecare disciplin de studiu/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singurd medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreq. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea
se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul 1a purtare rezultat la finalul anului scolar ca medie a
notelor acordate pentru fiecare interval de invatare, luand in considerare comportamentul elevului, se
diminueaza in mod corespunzitor cu unul sau mai multe puncte, n cazul beneficiarilor primari care au
inregistrat un numar de absenie nemotivate, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament - cadru,
precum si cu prevederile Statutului elevului.
{2) Mediile se consemneaza in catalog cu cerneala rogie.
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prevederilor alin, (1). incheierea mediei unui modul care se termind pe parcursul anului se face in momentul
finalizarii acesiuia.

{4) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Articolul 110

(1) La clasele |-V se stabilesc calificative anuale la fiecare discipling de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplina se stabileste astfel: se aleg doua calificative cu frecventa cea
mai mare, acordate n timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare i de consolidare a
materiei, in urma aplicdrii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele
doud calificative, In baza urméatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b} raportul efort-performanta realizata,

¢) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregétire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic i care au fost aduse 1a cunostinta parinteluifreprezentantului legal.

Articolul 111

(1) in invatamantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneaza in catalog de catre
nvatatorulfinstitutorul/profesorul pentru Tnvatdmantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la purtare
se consemneaza in catalog de cétre invatatorifinstitutori/profesorii pentru Invatamantul primar.

{2) Tn tnvatamantul gimnazial, liceal, profesional si postliceal, mediile anuale pe disciplind/modul se
consemneaza in catalog de cétre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se
consemneaza n catalog de profescrii diriginti ai claselor.

Articolul 112

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenii la orele de educalie fizica si sport. Beneficiaritor
primari scutifi medical pe parcursul unui Intreg an gcolar nu li se acorda calificative/note gi nu li se incheie
media la aceasta disciplind, respectiv, media anual se calculeaza fard media de la aceasta disciplina.

(2) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an gcolar, profesorul de educatie fizica gi sport
consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul gcolar”, specificand totodata documentul
medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atagat la dosarul personal al elevului,
aflat la secretariat.

{3} Pentru elevii scutifi medical, pe o perioada determinata in timpul anului gcolar, profesorul de educatie fizica
si sport consemneazi in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar, Tncepand cu data de:...
pana la...", specificand totodati documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical
va fi atagat 1a dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutifi de efort fizic la orele de educatje fizica i sport, pe o perivada determinata in
timpul anului scolar, li se incheie media la aceastd disciplind, pentru anul scolar respectiv, numai dacd au
obtinut cel putin 2 calificative/note. In caz contrar, acestor elevi nu li se incheie media la aceastd disciplin i,
respectiv, media anuald se calculeaza fird media de la aceasta disciplina.

La data de 15-07-2025 Alineatul {4), Articolul 112, Sectiunea 1, Capitolut IH, Titlul VI a fost modificat de
Punctul 2., Articolul | din ORDINUL nr. 4.498 din 8 iulie 2025, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 663 din 15
iutie 2025

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligali sa vind in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar
trebuie s3 aiba Incaltdminte adecvata pentru silile de sport. Absentele Ja aceste ore se consemneazd in
catalog.

(6) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale, de
exemplu; arbitraj, cronometrare, misurare, inregistrarea unor elemente tehnice, {inerea scorului etc.

Articotul 113

Scolarizarea beneficiarilor primari sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive pentru centrele nationale
ofimpice/de excelenta se realizeaza in unitafi de Invatamant situate in apropierea acestor structuri sportive gi
respecta dinamica selectiei loturilor. Situatia scolara, inregistratd in perioadele in care elevii se pregatesc n
aceste centre, se transmite unitatilor de invatdmant de care acegtia apartin. in cazul In care gcolarizarea se
realizeaza Tn unitdti de nvatadmant care nu pot asigura pregatirea beneficiarilor primari la unele discipline de
Invatamant, situatia scolara a acestor elevi se poate incheia, la disciplinele respective, la unitatile de invatamant
de care elevii apartin, dupa intoarcerea acestora, conform prezentului regulament.



Articolui 115

{1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului gcolar, obtin la fiecare disciplind de studiu/modul cel
putin media anuald S/calificativul "Suficient”, iar la purtare, media anuald 6/calificativul "Suficient".

{2) Elevii liceelor pedagogice, ai liceelor teologice si ai liceelor militare care obtin la purtare media anuala mai
micd de 8 nu mai pot confinua studiile la aceste profiluri. Acesti elevi sunt obligatli sa se transfere, pentru anui
scotar urmétor, la alte profiluriflicee, cu respectarea legislatiei in vigoare si a regulamentelor de organizare gi
funclionare a unitatilor in cauza.

Articolut 118

{1) Elevii de la clasele cu profil artistic sau sportiv trebuie s& obtind media cel putin 6 la disciplina principala de
specialitate, pentru aceste profiluri/specializari.

{(2) Elevii de la clasele cu specializarile muzica, coregrafie si arta actorului trebuie s& obiiné cel putin nota 6
pentru specializarea respectiva la examenul de sfargit de an gcolar.

{3) Elevii de la clasele cu specializarile arte vizuale, arte plastice, ante decorative, arhitecturd, arte ambientale,
design, conservare-restaurare bunuri culturale frebuie s& obtind la {oate disciplinele practice de specialitate
media anuald cel putin 6.

{(4) Elevii de la clasele cu profit pedagogic trebuie sa obting la sfargitul anului scolar medii anuale de cel putin
6 la disciplinele limba si literatura roman/limba si literatura maternd, matematica/aritmetica si la disciplinele
pedagogice de profil.

{8} Elevii care nu indeplinesc conditiite de la alin. {1)-(4) se vor transfera, pentru anul gcolar urmator, la alte
profiluri/specializari, cu respectarea legislatiei in vigoare si a regulamentelor de organizare si functionare a
unitatilor in cauza.

La data de 15-07-2025 Alineatul (5), Articolul 116, Sectiunea 1, Capitolul Ill, Titlul VIl a fost modificat de
Punctul 3., Articolul | din ORDINUL nr. 4.498 din 8 iulie 2025, pubticat in MONITORUL OFICIAL nr. 663 din 15
iulie 2025

Articolul 117

{1} Sunt declarafi amanati elevii cirora nu li se poate definitiva situatia scolard Ja una sau la mai multe
discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a} au absentat, motivat gi nemotivat, Ia cel putin 50% din numarul de ore de curs prevézut intr-un an scolar la
disciplinele/moduiele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut de prezentul reguiament;

b} au fost scutiti de frecvenia de cétre directorul unitatii de invataméant in urma unor solicitari oficiale, pentru
perioada participarii la festivaluri ¢i concursuri profesionale, cultural-artistice st sportive, interne si
internationale, cantonamente si pregatire specializat; '

¢} au beneficiat de bursa de studiu in straindtate, recunoscuta de Ministerul Educatjei;

d} au urmat studiile, pentru o perioada determinaté de timp, in alte {an;

e} nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru Tncheierea medieifmediilor sau nu au
calificativele/mediiie anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de cétre cadrul didactic
din alte motive decat cele de mat sus, neimputabile personalului didactic de predare.

f} perivada examenelor coincide cu perioada de nagtere in cazul elevelor gravide sau cu perioada de ingrijire
a copilului Tn cazul beneficiarilor primari paringi, dovedita prin documente medicale.

(2) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati se face Tnaintea sesiunii de corigente, Tntr-o
pericada stabilitd de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau doud discipiine
/modute de studiu Tn sesiunea de examene de incheiere a situatiel scolare a beneficiariler primari amanati se
pot prezenta la sesiunea de examene de corigenfe. Elevii declarali amanati din clasa pregétitoare, respectiv
din clasa | care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrigi in clasa pentru care nu s-a fncheiat
situatia scolari. Efevele gravide si elevii parinti declarafi améanati in conditiile prevederilor alin. (1}, lit.f} care nu
se prezinta In sesiunile de examinare sunt reinscrigi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

(3) Tn situatia in care un cadru didactic refuza sa participe la examenul pentru incheierea situatiei scolare sau
la examenul de corigentd, consiliul de administratie al unitatii de Tnvaiamant, cu avizul inspectorului scolar de
specialitate, va desemna un alt cadru didactic care sa faca parte din comisia de examinare.,

Articotut 118
(1) Elevii din Tnvatdmantul obligatoriu care au acumulat un numdr de absente nemotivate ce au condus la
imposibilitatea finalizérii a 2 ani gcolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon gcolar.
{2) Elevii aflafj in sitvatie de abandon gcolar Tn doi ani gcolari consecutivi, sunt radiati din evidenieie scolare.
{3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrigi, la cerere, la nivelul clasei pe care au
abandonat-o.



{4} Elevii care nu frecventeaz cursurile scolare gi care au abseniat nemotivat la cel pufin 75% din humarui de
ore de curs prevazut intr-un an scolar fa disciplinele/modulete respective, sunt considerafi in situatie de risc de
abandon gcolar.

{5} Tn cazul beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de abandon gcolar,
unitatea de invatamant are obligatia de a informa institutile responsabite cu privire la neindeplinirea de catre
périntii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind asigurarea frecventarii cu regularitate
si conform programului de catre acesta a cursurilor scolare.

{6} Tn inva{Emantul anteprescolar gi pregcolar (grupa micd), in situatia neprezentarii copilutui fa inceputul
anului scolar, dupa Tnscrierea acestuia in unitatea de fnvatdmant, precum si in cazul unei absente prelungite a
copilului, mai mare de 15 zile lucratoare consecutive, frd o justificare medicald sau fard a anunta conducerea
unitatii cu privire la motivul abseniei, parintele primeste o notificare cu privire la posibilitatea vacantérii locului.
Daca in termen de 5 zile périnteie nu transmite, In scris, un radspuns la notificarea primitd, copilul este
considerat retras i locul acestuia este declarat liber/vacant,

{7} Pentru copiii prescolari din grupele mijlocii si mari care se affé in situatia prezentata {a alin.

(6} unitatea de invatamant este obligatd sé prezinte parintilor/reprezentantilor legali opfiunile pe care acestia
le au in cazul retragerii copilului: refnscrierea acestuia in anul scolar urmator sau, dup caz, inscrierea intr-un
serviciu complementar.

Articolui 119
(1} Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul “Insuficient/medii anuale sub 5 la cel mult doud
discipline de studiu, precum si elevii améanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei gcolare la
cel mult doud discipline de studiu.
(2) In cazul in care curricufumul este organizat modular, sunt declaraii corigenti:
a) elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar, indiferent de numarul
maodulelor nepromovate;
b) elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doud module care se finalizeaza la sfargitul anului gcotar, precum
gi elevii améanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei gcolare la cel mult doud module.
(3) Pentru elevii corigenti se organizeazd anual o singurd sesiune de examene de corigentd, ntr-o perioada
stabilita prin ordin de ministru.
(4) Pentru elevii corigen{i mentionati 1a alin. (2) lit.a) se organizeaza $i 0 sesiune speciala de examene de
corigentd, in uliima saptdmana de cursuri a anului gcolar. Media fiecarui modud, obtinuta Tn cadrul sesiunii
speciale de corigentd, este i media anuald a modulului.

Articolul 120

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient/medii anuale sub 5 la mai mult de doua discipline de
invatamant/module care se finalizeaza |a sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica gi beneficiarilor primari
care nu au promovat examenele de corigenta in sesiunea speciald, organizata in conformitate cu art. 118 alin.
{4) din prezentul regulament;

b) elevii care au obtinut fa purtare calificativul anual "Insuficient/media anuala mai mica de 6;

¢) elevii corigenii care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigentd sau, dupa caz, 1a sesiunea
speciald prevazuta la art. 118 alin. (4) sau care nu promoveazé examenul la toate disciplinele/modulele la
care se afld in situatie de corigentd, cu exceptia elevelor gravide dacad perioada examenelor coincide cu
perioada de nastere si a beneficiarilor primari parinti daca perioada examenelor coincide cu periocada de
Tngrijire a copilului, dovedita prin documente medicale;

d) elevii améanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei gcolare la cel putin o disciplinad/un
modul, cu exceptia elevelor gravide dacé perioada examenelor coincide cu perioada de nasgtere $i a
beneficiaritor primari paringi daci perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a copitului, doveditd
cu documente medicale;

e} elevii exmatriculati din invatdmantul postliceal, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in
documentele scolare "Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatdmant
sau in altd unitate de Invaidmant”.

(2) La sfarsitul clasei pregétitoare si al clasei | elevil nu pot fi I&sali repetenti. Elevii care, pe parcursul anului
scolar, au manifestat dificultdti de Tnvatare, mentionate In raportul de evaluare a dezvoltarii fizice,
socioemotionale, cognitive, a limbajuiui §i a comunicérii, precum si a dezvoltarii capacitétior si atitudinilor fata
de invétare, ramén in colectivele in care au invatat §i intrd, pe parcursul anului gcolar urmator, intr-un program
de remediere/recuperare scolard, realizat de un invatator/institutor/profesor pentru Tnvatamaéntul primar
impreund cu un specialist de la centrul iudetean de resurse si asistentd educationald/Centrul Municioiului



{3) Copiii din grupa mare a invatamantului prescolar care pe parcursul anului gcolar au manifestat dificultaii de
tavatare, mentionate Tn raporful de evaluare a dezvoltarnii fizice, cognitive §i socio- emofionale, raman in
colectivele Tn care au invatat si intrd, pe parcursul anului scolar urmétor, ntr-un program de nvatare
personalizat pe care educatorul/educatoareal profesorel de educatie timpurie 1l realizeazd impreuna cu un
specialist de la centrul judetean de resurse si asistentd educationalad/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse
si Asistenta Educationala.

Articolul 121
(1) Elevii declarati repetenti se Tnscriu, la cerere, n anul gcolar urméator in clasa pe care o repeld, la aceeasi
unitate de invatadmant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la ¢lasa previzut de lege, sau se pot
fransfera [a o altd unitate de nva{amant.
{2) Pentru elevii din invatdmantul obligatoriu si din invitdmantul postliceal declarali repetenti la sfargitul
primului an de studii, reinscrierea se poate face i peste cifra de gcolarizare aprobata.
(3) Tn invatamantu! posiliceal cu frecventa, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doud ori. Anul
de studiu nepromovat se poate repeta ¢ singurd data.
{4) Elevii de la nivelul cicluui liceal din clasa a Xl-a sau a XH-a, precum si cei din invatamantul postliceal care
repetd a doua oard un an scolar nepromovat sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia oara, pot
continua studiile in invatdmantul cu frecventa redusa.

Articolut 122

{1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singura disciplind de invataméant/un
singur modul au dreptul sa solicite reexaminarea, Aceasta se aproba de catre director, in cazuri justificate, o
singura data pe an scolar.

{2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24 de ore de la
afisarea rezuftatelor examenului de corigenta.

{3) Reexaminarea se desfigoard in termen de doué zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar.

{4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului gi este formata din alte cadre didactice
decst cele care au facut examinarea anterioard. fn situatia in care in unitatea de invataméant nu exista alte
cadre didactice decét cele care au facut examinarea antericard, in comisie pot fi numite si cadre didactice din
alte unitafi de Tnvatdmant, la decizia inspectoratului scolar.

{5} In cazul beneficiarilor primari amanati, in situatia in care profesorul clasei refuzd nemotivat s& sustind
examenul de incheiere a situatiei gcolare a beneficiarilor primari aménati sau corigenti, sau din motive
obiective dovedite/ justificate cu documente, atunci Consiliul de administratie poate desemna o comisie in
vederea incheierii situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti.

Articolul 123

{1} Pentru elevii declarati corigenti sau améanati, examinarea se face din toatd materia studiata in anul gcolar,
conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiata fn anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, h functie de situatie.

(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul comun gi in
curriculumul diferentiat al specializarii/calificirii profesionale a clasei la care se face transferul si care nu au fost
studiate de candidat. Se susiine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele oblinute la
examenegle de diferentd din curriculumul diferentiat se consemneaza Tn registrul matricol, fard a {i fuate in
calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu Tncheiat.

{4} Nu se sustin examene de diferen{3 pentru disciplinele din curriculumul la decizia etevuiui din oferta scolii.

(5} In cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale
clasei in care se transfera.

(6) In cazul transferului beneficiaritor primari corigenti la cel mult doua discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializériifcalificirii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de invatimant primitoare
disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferenti. Prevederea se aplica si in cazul
beneficiarilor primari declarati amanati.

Articolul 124

(1) Frecventarea invatadmantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecvenid la 18 ani. Persoanele care nu
au finalizat invatamantul obligatoriu pand la aceastd varsta si care au depdsit cu mai mult de trei ani varsta
clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de invatdmant cu frecventd, cursuri serale sau la forma cu



(2) Pentru persoanele care au depagit cu mai mult de 3 ani varsta clasei n inva{dmantul primar, cu mai mult
de 4 ani varsta clasei in invatdmantul gimnazial, respectiv cu mai mult de 5 ani varsta clasei In nvatamantul
liceal, invaiamantul obligatoriu se poate organiza si Tn forma de Tnvatadmant cu frecventd redusa, in
conformitate cu prevederite metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei sau prin programul "A
doua sansa”.

Articolui 125

(1) Elevii care detin acte de studii gi care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr- o unitate
de fnvatamant din altad tard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfagoara pe
teritoriul Romaniei activitali corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari, pot dobandi calitatea de
elev Tn Romania dup# echivalarea studiifor de cétre inspectoratele scolare judetene/ Inspectoratul Seolar al
Municipiului Bucuresti. Echivalarea se realizeaza la nivelul ultimei clase absolvite.

{2} Elevii mentionati la alin. {1) vor fi inscrigi ca audien{i pand la finalizarea procedurii de echivalare, indiferent
de momentut Tn care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd gcolarizarea, in unitdli de Tnvatamant
preuniversitar, cu exceptia unitatilor de invatdmant din cadrul Ministerului Apararii Nafionale. Dosarul pentru
echivalare se depune la inspectoratele gcolare judetene! Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresgti/ Tn
termen de maximum 30 de zile de la data Tnscrierii In calitate de audient.

(3) Elevii audienti vor fi inscrigi intr-un registru de evidenta similar registrului matricol. Inscrierea, completarea
si arhivarea se realizeaza in conformitate cu prevederile regulamentulut privind regimul actelor de studii i al
documentelor scolare gestionate de unitatile de Tnvatimént preuniversitar referitoare la Intocmirea,
completarea si arhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea beneficiarilor primari audienti va fi inregistrata in cataloage provizorii, toate menfiunile privind
evaludrile si frecventa urmand a fi trecute Tn cataloagele claselor dupd incetarea calitétii de audienti.

(5) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de cétre directorul
unitatii de invatimant, in baza hotaréarii consiliului de administratie adoptate Tn urma analizarii raportului
intocmit de o comisie formatd din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicita
inscrierea, stabilitd la nivelul unit3{ii de invatdmant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un
psiholog/consilier gcolar.

(6) Evaluarea situatiei elevului i decizia mentionata la alin. (5} vor tine cont de varsta si nivelul dezvoltarii
psihocomportamentale a elevului, de recomandarea périntilor/reprezentantilor legali, de nivelul obfinut in urma
unei evaludri orale sumare, de perspectivele de evolutie gcolara,

{7) in cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind nivelul
clasei In care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteazd périntii, pe
raspunderea acestora asumata prin semnétura.

(8) Tn termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de inspectoratele gcolare
judetene/ Inspectoratului Scolar at Municipiului Bucuresti, elevul audient este Inscris in catalogul clasei i i se
transferd din catalogul provizoriu toate mentjunile cu privire la activitatea desfagurata - note, absente ete.

(9) Elevii stréini care au acte de studii, au depus documentele Tn vederea echivalrii studiilor gi care cunosc
imba rom&na, sunt scolarizafi, conform prevederilor legale Tn vigoare, dupa finalizarea procedurii de
echivalare. Scolarizarea gi inmatricularea acestora se fac in anul de studiu corespunzétor documentului de
echivalare emis.

{10} Elevii care nu detin acte de studii si au urmat cursurile intr-o unitate de nvatamant din alta tara, sunt
inscrigi ca audienti, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Aceasta procedura se aplica si in cazul
persoanelor, indiferent de cetdtenie sau statut, care solicitd continuarea studiilor gi Insctierea in sistemul
romanesc, fird a prezenta documente care s ateste studiile efectuate Tn striinatate sau la organizatii
furnizoare de educatie care organizeaza gi desfagoard pe teritoriul Roméniei activitafi corespunzatoare unor
sisteme educationale din alte tari, care nu sunt Tnscrise in Registrul special al Agentiei Romane pentru
Asigurarea Calitatii in Invatamantul Preuniversitar. Aceastd proceduré se aplica $i persoanelor care urmeaza o
alita forma de scolarizare nefinalizatd cu diploma.

(11) Tn vederea scolarizarii $i inmatriculdrii, in cazul n care nu sunt detinute gi prezentate documentele
scolare care atestd perioadele sau anii de studii din striinatate, périntiifreprezentantii legali ai beneficiarilor
primarifelevii majori depun o cerere scrisd, adresatd conducerii unitatii de Tnvatamant in vederea evaluarii
fexaminarii beneficiarilor primari, precizand ultimul an de studiu pentru care se solicitd evaluarea/examinarea.
Cererea este inaintatd de cétre conducerea unitatii de Tnvatamant inspectoratului gcolar.

(12) inspectorul scolar general emite, in termen de 10 de zile de 1a primirea solicitarii adresate unitatii de
invafamant, decizia de constituire a comisiei de evaluarefexaminare, formaté din cadre didactice din unitatea
de invatamant si cel putin un inspector gcolar/profesor metodist. Evaluarea elevului se realizeaza in termen de

~ -~ . -~



a) evaluarea se realizeaza la disciplinele din arile curriculare Comunicare in limba romana/Limba si literatura

romana, Matematicd si stiinte ale naturii, respectiv Om §i societate, cu exceptia disciplinei Religie, conform
planurilor-cadru de Tnvatamant in vigoare. Elevul este examinat pentru fiecare an de studiu pentru care nu
prezintd documente scolare justificative, fncepand, In ordine inversd, cu ultimul an de studiu realizat in
striinatate, stabilit de comisia constituitd prin decizia inspectoruiui scolar general;

La data de 04-09-2025 Litera a), Alineatul (12), Articolul 125, Sectiunea 1, Capitolul Iti, Titlul VII a fost

modificatd de Punctul 2., Articolul | din ORDINUL nr. 6.055 din 29 august 2025, publicat in MONITORUL

OFICIAL nr. 819 din 4 septembrie 2025

b} in cazul in care elevul promoveazd examenele din ultimul an de studii, acesta este inscris in clasa
urmétoare; in aceasta situalie nu se mai impune evaluarea celorlalli ani de studii;

c) in situatia in care elevul nu promoveaz3 examenele din ultimul an de studii la 3 sau mai multe discipline
fmodule, acesta este examinat pentru inscrierea in clasa inferioard. Parintele sau reprezentantul legal,
respectiv elevul major poate solicita reexaminarea in termen de 24 de ore de la afigarea rezultatelor;

d) modul de desfagurare si rezultatele evaluariifexamindrii vor fi consemnate intr-un proces-verbal st ulterior
in registrul matricol.

(13) In cazul persoanelor care au urmat o altd forma de organizare a nvatdmantului obligatoriu, finalizata cu
diploma obtinutd la o institufie acreditatd In statul emitent, i care defin documents scolare care atesta
parcurgerea tuturor claselor din ciclul liceal, Ministerul Educatiei si Cercetdrii poate recuncaste si echivala
diploma, cu respectarea prevederilor legale in vigoare. in cazul persoanelor care au urmat o altd forma de
organizare a invatamantului obligatoriu, finalizata cu diplomé obtinuta la o institutie acreditata in statul emitent,
dar care nu defin documente scolare care sé ateste parcurgerea tuturor claselor din ciclul liceal, Ministerul
Educatiei si Cercetirii poate recunoaste si echivala diploma numai in urma promovarii unui proces de evaluare
inifiat de citre inspectoratul gcolar judetean/al municipiului Bucuresti, cu respectarea urmatoarelor prevederi:

a) evaluarea se realizeaza in baza comunicérii transmise de catre Centrul Natjonal de Recunoastere si
Echivalare a Diplomelor (CNRED), de c3tre o comisie desemnata prin decizie a inspectorului gcolar general;

b) solicitantul este evaluat din materia prevézuta in programele scolare corespunzétoare anului/anilor de
studiu ficeal, prin sustinerea cate unei probe la fiecare din disciplinele din planul-cadru aferent profilului gi
specializani solicitate pentru care nu detine documente, asttel:

(i) Limba si literatura roméana,

(i) Limba moderna (la alegerea solicitantului);

{ii§} Informaticd/TIC;

{iv) o disciplina, la alegere, din aria curriculard Matematica gi gtiinte ale naturii;

{v) o disciplina, la alegere, din aria curricular Om si societate;

¢) nota miniméa de promovare pentru fiecare discipling este 5 {cinci);

d) echivalarea este posibila doar daca solicitantul promoveaza toate probele stabilite pentru evaluare;

e} In cazul nepromovérii uneia sau mai multor probe, solicitantul are dreptud de a solicita reexaminarea la
disciplinele respective, in termen de maximum 10 zile lucratoare de la data afigrii rezulfatelor;

f) modul de desfisurare a evaludrii i rezultatele obfinute se consemneaza intr-un proces-verbal, care se
transmite citre CNRED pentru finalizarea procedurii de recunoastere si echivalare a diplomei.

La data de 04-09-2025 Alineatul (13), Articolul 125, Sectiunea 1, Capitolul IIi, Tittut VII a fost modificat de
Punctut 3., Articolul | din ORDINUL nr. 6.055 din 29 august 2025, publicat Tn MONITORUL. OFICIAL nr. 819 din
4 septembrie 2025

(14) Scolarizarea $i inmatricularea Intr-un an de studiu a beneficiarilor primari strdini care nu au acte de studiu
se face 1n conformitate cu prevederile Metodologiei privind scolarizarea si organizarea si desfagurarea cursului
de initiere in limba romana pentru minorii care au dobandit o formé de protectie internationala sau un drept de
sedere in Romania, precum gi pentru minorii cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene gi ale Spatiului
Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, aprobata prin ordin af ministrului educatiei.

(15) Pentru elevii striini care nu cunosc limba romana, inscrierea si participarea la cursul de inifiere Tn limba
romana se fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Beneficiarilor primari care
au promovat cursul de initiere in limba romana li se elibereaza certificate de competente lingvistice. Acestea
sunt inregistrate intr-un registru unic de evidentd a actelor de studii care atesta nivelul de cunoagtere a limbii
romane si care se intocmeste, se completeaza si se arhiveaza in conformitate cu prevederile regulamentului
privind regimul actelor de studii i al documentelor gcolare gestionate de unitétile de invatdmant preuniversitar.

(18) Prin programul "A doua sansa" - tnvatdmant primar si programul "A doua gansa" - fnvafamant secundar
pot fi scolarizafi si minorii i tinerii care au depasit varsta de 18 ani, care au dobandit protectie internationala
sau un drept de sedere in Romania, precum si cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene, Spatiului



{(17) Elevii straini gcolarizati prin programul "A doua sansd®, care nu cunosc limba roméana, simuitan cu
frecventarea programului au dreptul sé participe, la cerere, si la cursul de initiere in limba roména.

(18} Prin exceptie de la prevederile alin. (1) - {12), Tn temeiuf Legii nr. 356/2007 pentru aderarea Romaniei ia
Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adaoptata la Luxemburg la 21 iunie 1984, beneficiarilor
primari romani tnscrigi in sistemul gcolilor europene, reintegrati in sistemul educational national, li se recunosc
si li se echivaleaza in procedura simplificatd, pe baza cererii avizate de catre Ministerul Educatiei, prin direclia
cu atributii in domeniul scolilor europene, notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzétoare.

Articolul 126

(1) Beneficiarilor primari dintr-o unitate de Tnvaidmant de stat, particular sau confesional din Romania, care
urmeaza s& continue studiite in alte {3 pentru o pericada determinata de timp, li se rezerva locul in unitatea de
invatamant de unde pleac, la solicitarea scrisd a parinteluifreprezentantului legal. Rezervarea locului nu
ramane valabilé [a trecerea de la nivelut de invatamant gimnazial la nivelul de Tnvatdmant liceal.

(2) In cazul in care o persoana, indiferent de cetiitenie sau statut, solicitd inscrierea Tn sistemul de invétdmént
romanesc dupa inceperea cursurilor noului an gcolar, se aplicd procedura refetitoare la recuncastere si
echivalare si, dupa caz, cea prevazuta la articolsle precedente, dacd nu i se poate echivala anul scolar parcurs
n strainatate.

(3) Elevelor gravide si beneficiarilor primari parinti, pe perioada de Tngrijire a copilului, li se rezerva locui in
unitatea de invatdmant in care sunt gcolarizatj, 1a solicitarea scrisd a parintelui/reprezentantului legal al
acestora sau la solicitarea scrisd a beneficiarilor primari majori.

Articolut 127

{1) Consiliile profesorale din unitatile de invaitamant de stat, particular sau confesional valideaza situatia
scolard a beneficiarilor primari, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul consilivlui
consemneaza in procesul-verbal numarul beneficiaritor primari promovafi, numarul si numele beneficiarilor
primari corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, in situafie de abandon gcolar, precum si numele
beneficiarilor primari cu note la purtare mai mici de 7, respectiv 8 pentru profilul pedagogic §i unitatile de
invatamant teologic si militar/calificative mai putin de "Bine”.

(2) Situatia gcolara a beneficiarilor primari corigenti, amanati, repetenti sau n situatie de abandon gcolar se
comunica in scris parintilor sau reprezentantilor legali sau, dupd caz, beneficiarilor primari majori de catre
invétator/institutor/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, In cel mult 7 zite de la incheierea
cursurilor,

{3) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatatorulfinstitutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte comunicd In scris parintilor/reprezentantului legal programul de desfagurare a examenelor de
corigenid si perioada de incheiere a situatiei scolare.

{(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului major,
documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia $i promovarea
drepturitor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulierioare.

Secfiunea a 2-a
Examenele organizate la nivelul unitatilor de invatamant

Articolul 128

(1) Examenele organizate de unititile de invatdmant sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriera in unitatea de Tnvatldmant este conditionatd de
promovarea unor astfel de examene/evaluari;

d) examinariftestari organizate Tn vederea inscrierii beneficiarilor primari in clasa a V-a.

e} unitatile de invatamant ficeal pot organiza concurs de admitere in clasa a |X-a, pentru anumite specializari
sau pentru toate specializéirite, pentru maximum 50% din numarut de locuri atribuite prin planul de gcolarizare,
raportat la numarul de formatiuni de studiu dupa sustinerea de cétre elevi a evaludrii nationale,

(2) Organizarea in unitatile de nvaiamant a examenelor de admitere In Invatamantul liceal sau profesional,
inclusiv invatamant profesional si tehnic dual, precurn si a examenelor gi evaluarilor nationale se face conform
metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatjei.

(3) Se interzice organizarea unor examinari in vederea nscrierii beneficiarilor primari Tn prima clasa a
nvatdmantului primar. In clasa pregatitoare sunt Tnscrigi copiii care au implinit varsta de 6 ani pana la data



inceperii anului scolar. La solicitarea scrisd a parintilorfreprezentantilor legali, pot fi inscrigi in clasa
pregatitoare si copiii care implinesc varsta de 6 ani pana Ja sfarsitul anului calendaristic, daca dezvoltarea lor
psihosomatica este corespunzatoare.

(4) Fac exceptie de la prevederile alin, (3) unitétile de Invaiiméant cu predare in limbile minoritatilor nationale,
care pot organiza testari ale nivelului cunoasterii limbii de predare, in cazul in care numarul candidatilor la
inscrierea n clasa pregatitoare depaseste numarul de locuri, in baza metodologiei de inscriere Tn nvaiamantul
primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(5) Organizarea unor examinari in vederea inscrierii beneficiarilor primari in clasa pregatitoare este permisa
pentru unititile de nvatamant cu profil artistic i cu profil sportiv, in vederea testérii aptitudinitor specifice, in
baza metodologiei de inscriere in invatamantul primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Organizarea unor examindri in vederea inscrierii beneficiaritor primari in clasa a V-a se realizeaza conform
Metodologiei de inscriere a beneficiarilor primari in clasa a V- a la unitdtile de invatdmant care nu detin clase
de nivel primar prevazute in Anexa nr, 4, {a prezentul regulament,

(7) Pentru elevii cu cerinte educationale speciale se asigurd conditii de egalizare de ganse, in functie de tipul
de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de invatare céat gi in cadrul examenelor
organizate ta nivelul unitaii de invatdmant.

{8} Tn unitétile de invatamant din domeniile apararii, informatiilor, ordinii publice si securitatii pot fi organizate gi
alte examene decat cele prevazute la alin.(1), prevazute in regulamentele specifice elaborate de catre
Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Justitiei si alte institutii cu atributii n
domeniile respective.

Articolul 129
Desfasurarea examenelor de diferenta are loc, de requid, in perioada vacanielor scolare.

Articolul 130
La examenele de diferen{d pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de invatamant la alta nu se
acorda reexaminare.

Articolul 131

(1) Pentru desfasurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale i practice, dupa caz. La toate
examenele se susiin, de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisé §i proba orald.

(2) Pentru disciplinete/modulele de studiu la care, datoritd profilului sau/gi specializarii/calificarii profesionale,
este necesara si proba practicd, modalitatile de sustinere a acesteia, precum gi cea de-a doua proba de
examen sunt stabilite de directorul unitatii de Invatamant impreuna cu membrii comisiei pentru curriculum.

{3} Proba practica se sustine la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de activitat.

{4) Directorul unitatii de Tnva{dmant stabileste, prin decizie, in baza hotararii consiliului de administratie,
componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componentd un
presedinte gi cate doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind. Comisia este
responsabild de realizarea subiectelor,

(5) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de aceeasi specialitate
sau, dupa caz, specialitdti inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(6) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina/modulul de Tnvatamant in timpul anului scolar. In mod exceptional, Tn situatia Tn care ntre
elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii, in comisia de examen este numit un ait
cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie curriculara.

Articotul 132

(1) Proba scrisd a examenelor are o durata de 45 de minute pentru invatdmantul primar i de 90 de minute
pentru invatamantul secundar si postliiceal, din momentul primirii subiectelor de catre elev. Proba scrisa contine
doua variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singurd variant, la alegere.

(2) Proba orala a examenelor se desfagoara prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen.
Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numdarul beneficiarilor primari care sustin
examenul la disciplina/modulul respectiv/respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba
bitetul de examen cel mult o data.

{3} Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate ofun noté/calificativ la fiecare proba sustinutd de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot {i si fractionare.
Media aritmetica a notelor acordate 1a cele doud sau trei probe, rotunjitd la nota intreagd cea mai apropiata,
reprezintd nota finala la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu- se in favoarea elevului.

(4) Media obtinutd de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculata cu doua zecimale, fara



(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa corectarea
lucrarilor scrise si dupd sustinerea examenului oral, fiecare examinator acorda propriul calificativ; calificativul
final al elevului la examenut de corigenta se stabileste de comun acord infre cei doi examinatori.

Articolul 133

(1} Elevul corigent este declarat promovat la disciplinafmodulul de examen daca obline cel pulin calificativul
"Suficient"/media 5,

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind/modul la care susiin examenul de
corigenta, cel putin calificativul "Suficient”/media 5.

(3) Media obtinutd la examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aménati
pentru un an gi la examenul de diferentd care echivaleaza o discipling studiata timp de un an scolar constituie
media anuala a disciplinei respective si intrd Tn calculul mediei generale anuale.

{4) La examenul de Tncheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati media obtinutd constituie media anuala
a elevulyi [a disciplina respectiva.

(5) Fac exceptie de la prevederile alin. (1), (2} si (4) elevii din fnvatamantul vocational in cazul carora media
de promovare a examenelor de corigentd la disciplinele de specialitate este cea prevazuta la art.116, alin.(1} -

{4).
Articolul 134

{1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte,
depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt examinati la o data ulterioara, stabilitd de
consiliul de administratie, dar nu mai tarziv de inceperea cursurilor noului an gcolar. Perioada se poate
prelungi, in mod exceptional, pentru situatii obiective, prin decizie a inspectoratului gcolar.

{2) Pentru elevele gravide si elevii parinti aflafi in perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatji
exceptionale, respectiv internari in spital, imobilizéri 1a pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul gcotar poate
aproba sustinerea examenului si dupd inceperea cursuritor noului an scolar.

Articolul 135

{1) Rezuitatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii améanati si la
examensele de corigenta, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de examen de cétre
cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre secretarul- gef/secretarul unitatii de
inva{amant, in termen de maximum 5 zile de la afigsarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii
cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatilor previzute la art. 134 alin. {2), cand rezultatele se
consemneazd in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afigare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneaza in catalogul de examen de catre
cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre secretarul- sef/secretarul
unitatii de invatamant.

(3} In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare probd, nota finaia
acordati de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum i media obtinutd de elev la examen,
respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneaza de cétre examinatori gi de catre pregedintele
comisiei, imediat dupd terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii de nvatamant toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise gi insemndrile beneficiarilor primari la proba orala
{practicd. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data
Tnceperil cursurilor noului an gcolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. {2}.

(5) Lucrarile scrise gi foile cu insemnarile elevului la proba orala a examenului se pastreazé in arhiva unitafji
de invatamant timp de un an,

(6) Rezultatul la examenele de corigentd i la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanatj,
precum $i situatia gcolaré anuald a beneficiarilor primari se afigeaza, la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea
sesiunit de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, gi se
consemneaza In procesul-verbal al primei gedinte a consiliului profesoral.

Articolul 136

Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare, invatatorul
finstitutorul/profesorul pentru Tnvatamantul primar/profesorul diriginte consemneaza in catalog situatia gcolara a
beneficiarilor primari care au participat la aceste examene.

Capitolul IV
Transferul beneficiarilor primari




Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de Ja o unitate de invatamant la alta, de la o formatiune
de studiu la alta, de la un profil la altul si de ia o filierd la alta, in conditiile stabilite de prevederile legii si ale
prezertului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant la care se face
transferul.

Articotul 138

{1) Transferul beneficiarilor primari ai educatiei se face cu acordul consilivlui de administrafie al unitatii de
invatamant primitoare si cu avizul consultativ al consilivlui de administrafie al unitatii de invétdmant de la care se
transfera, Consilill de administrafie al unitatii de Inva{dmant la care se solicitd transferul motiveaza, in scris,
refuzul de aprobare a cererii.

La data de 18-10-2024 sintagma: Transferul beneficiarilor primari ai educatiei anteprescolare face a fost inlocuita
de RECTIFICAREA nr. 5,726 din 6 august 2024, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1046 din 18 octombrie
2024

{2) In cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, inspectoratele gcolare aproba transferul urgent,
cu caracter temporar, la unitatile scolare recomandate de cétre institutiile care ofera servicii sociale pentru
prevenirea si combaterea violentel domestice, conform procedurii stabilite de catre Ministerul Educatiei.

Articolu] 139

{1) In invatamantul anteprescolar/prescolar, primar, gimnazial, invatamantul liceal, postliceal, precum si in
fnvatdmantuf preuniversitar tehnologic in sistemn dual, elevii se pot transfera de la o grupafformatiune de studiu la
alta, in aceeasi unitate de invatamant, sau de la o unitate de invitamant ia alta, cu Incadrarea in numdérut maxim
de beneficiari primari ai educatiei pe formatiune de studiu si in limita cifrei de gcolarizare aprobate/repartizate de
ISHISMB.

{2} Tn InvafAmantul preuniversitar tehnologic in sistem dual, transferul beneficiarilor primari de la o grupa
fformatiune de studiu la alta, In aceeasi unitate de invitamant, sau de [a o unitate de nvatdmant la alta, se face
si prin consultarea operatorului economic, partener al unititii de invatamant la care se solicit transferul.

(3) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu Incadrarea In numarul maxim
de beneficiari primari ai educatiei la grupa/formatiunea de studiu, 1SJ/ISMB poate aproba depdsirea efectivului
maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza justificérii din partea consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant. Pentru situatiile exceptionale in care se solicitd depésirea cu peste 2 beneficiari primari a
numdrufui maxim de anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu, aprobarea va fi data de
Ministerul Educatiei, conform metodologiei in vigoare.

Articolut 140

1) Tn invaidmantul liceal sau postliceal, inclusiv in invatamantul preuniversitar tehnologic Tn sistem dual,
aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, profilul, domeniul de pregéatire, specializarea/calificarea
profesionald este conditionata de sustinerea si promovarea evaluarii prin examene de diferenta.

{2) Disciplinele/Modulele la care se sustin examene de diferentad se stabilesc prin compararea celor doud
planuri-cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de administratie al
unitatii de invatamant, la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

Articolul 141
{1) Elevii din Invaiaméntul liceal gi din tnvatamantut postliceal, inciusiv Tn invatadméantul preuniversitar tehnologic
in sistem dual, se pot transfera, pastrand forma de inva{amant, cu respectarea urméatoarelor conditji:

a} In cadrul Tnvatdmantului liceal, elevii din clasa a [X-a se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului si
specializarii, in timpul anului gcolar, in vacantele scolare, dacd media lor de admitere, fara a lua In consideratie
elevii admigi pe locurile speciale pentru elevii romi si pentru cei cu cerinfe educationale speciale (CES), este cel
putin egald cu media ultimului admis prin procesul de repartizare computerizata la specializarea la care se
solicita transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene/a municipiului
Bucuresti, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative, si in situatile exceptionale prevazute la
art. 144 alin. {5), cu Tncadrarea in numarut maxim de elevi pe formatiune de studiu, stabilit de lege;

b) in cadrul invatdmaéantului liceal, elevii din clasele a X-a - a XlI/Xiii-a se pot transfera, de reguld, daca media
lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita transferul.
Exceptiile de la aceastd prevedere se aprobd de catre consiliul de administragie al unitatii de Tnvatamant la care
se solicita transferul,

c) in cadrul invaiaméantului profesional si tehnic cu durata de 3 ani, reglementat de Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ultericare, elevii din clasa a 1X-a se pot transfera in timpul anului $colar numai daca
media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului admis la calificarea profesionala la care se solicitd
fransferul, doar in situati medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene/a municipiului
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d) in cadrul Tnvatamantului profesional si tehnic cu durata de 3 ani, reglementat de Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile vlterioare, elevii din clasele a X-a §i a Xl-a se pot transfera, de reguld, daca media
lor din ulfimul an este ce! putin egald cu media ultimului promovat din clasa fa care se solicita transferul.
Excepliile de la aceastd prevedere se aproba de céatre consiliul de administratie al unitatii de Tnvatamant ia care
se solicitd transferul;

e} elevii din clasele a IX-a, a X-a si a Xl-a din invatdmantul liceal se pot transfera in aceeasi clasa in
invatamantul profesional $i tehnic cu durata de 3 ani, reglementat de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, pana la reorganizarea acestor clase In cadru! liceelor tehnologice, dupa sustinerea
examenelor de diferenta, in limita efectivelor maxime [a clas3, stabilite de lege si in baza criteriitor prevazute de
regulamentul de organizare si funcionare a unitdtii de invatamant la care se solicitd transferul;

f) elevii care au finalizat clasa a 1X-a a invatdmantului profesional §i tehnic cu durata de 3 ani, reglementat de
Legea nr. 1/2011, cu modificgrile si completdrile ulterioare, se pot transfera doar n clasa a IX-a a
invatamantului ficeal, cu respectarea mediei de admitere la profilul gi specializarea la care solicita transferul.
Elevii care au finalizat clasa a X-a din invatdmantul profesional i tehnic cu durata de 3 ani, reglementat de
Legea nr. 1/2011, cu modificrile si completarile ultericare, se pot transfera in clasa a X- a din invataméantul
liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la care solicitd transferul gi dupa promovarea examenelor de
diferenta;

{2) Prevederile alin, (1} lit.c) - f) se aplica §i in cazul invatamantului profesional si tehnic dual cu durata de 3 ani
reglementat de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completérite ulterioare, pand la reorganizarea claselor in
cadrul liceelor tehnologice.

Articolul 142
Elevii din invatamantul liceal si din invatamantul postliceal se pot transfera de la o forméa de invatamant la alta
astfel:

a) elevii de la invatdmantul cu frecventa redusa se pot transfera la forma de invatamant cu frecventa zi/seral,
dupa caz, dupéa sustinerea si promovarea examenelor de diferentd, daca au media anuala cel pulin 7 la fiecare
disciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi Ja claséd/ gi potrivit criteriilor prevazute n
regulamentul de organizare si functionare a unitafii de Tnvatamant; transferul se face, de reguld, n aceeagi
clasa, cu exceplia beneficiarilor primari din clasa terminala de la invatamantul cu frecventa redusa, pentru care
durata studiilor este mai mare cu un an, care se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilutui i specializarii, n
clasa terminala din invatamantui cu frecventa zifseral,

b) elevii de la invatimantul cu frecventa zi/seral se pot transfera la forma de nvatamant cu frecventa redusa, in
limita efectivelor maxime de elevi la clasé;

c) elevii din clasele terminale ale invatdmantului liceal se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului i
specializarii, de la invatamantul cu frecventa zi/seral la invatamantul cu frecventa redusa, in anul terminal.

d) Elevii din invatamantul preuniversitar tehnologic in sistem dual se pot transfera in nvatidmantul care nu are
caracteristicile acestei forme de organizare, dupd sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta, n
limita efectivelor maxime de elevi la clasa si potrivit criteriilor previzute in regulamentul de organizare gi
functionare a unitatii de Tnvatamant; elevii din invatdmantul liceal $i postliceal se pot transfera in invatamantul
preuniversitar tehnologic in sistem dual, dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta, cu
respectarea prevederilor legale privind efectivele de elevi la clasa.

e} prevederile lit.d) se aplica si in cazul transferului de lafla invatamantul profesional i tehnic dual cu durata de
3 ani reglementat de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, pand la reorganizarea claselor
in cadrul liceelor tehnologice.

f) elevii din clasele terminaie ale nvaidmantului liceal se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului i
specializarii, de la invatamantul cu frecventa cursuri de zi fa Tnvét&mantul cu frecventd cursuri serate, in anul
terminal, pe parcursul vacantelor scolare.

Articolul 143
(1) Transferul beneficiarilor primari de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie
internationala in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva, respectiv bilingva a unei limbi de
circulatie internationald se realizeaza astfel:

a) la nivel gimnazial, incepand cu clasa a V-a, elevii care se transfera de la o unitate de invatamant la alta, de
la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationald in regim normal la o formatiune de
studiu cu predarea intensivd a unei limbi de circulatie internationald vor susiine un test de aptitudini si
cunostinte la limba modeméa,;

b) testul de aptitudini si cunogtinte va fi elaborat la nivelut unitatii de Tnvatdmant la care elevul se transfera, de
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¢} la nivel liceal, Tncepand cu clasa a IX-a, elevii care se transferd la clasele cu predare intensiva, respectiv
bilingvé a unei limbi de circulatie internationald vor susfine examene de diferenta (dupa caz) si un test de
verificare a competentelor lingvistice Tn unitatea de Tnvatadmant la care se transfera.

{2} Subiectele aferente testelar/probelor vor fi elaborate la nivelul unitétii de Tnvatdmant de catre o comisie
desemnata in acest sens de directorul unitatii de nvatamant.

{3} Elevii din sectiile bilingve francofone care solicitd schimbarea disciplinei nonlingvistice vor sustine examen
de diferenta in vacantele scolare.

Articoiul 144

(1) Transferurile in care se pastreazd forma de invatimant, filiera, profilul si specializarea se efectueazi, de
regula, Tn perioada vacantelor scolare, Prin exceptie, transferurile de la nivelurile anteprescolar si prescolar se
pot face oricdnd Tn timpul anului scolar, in limita numdarului de locuri $i tinand cont de interesul superior al
copitului.

(2) Transferurile in care se schimba forma de invatamant se efectueaza in urmétoarele pericade:

a) de la invatamantul cu frecventd zifseral la cel cu frecventd redusd, de reguld in vacantele gcolare; in
aceleasi perioade se efectueaza gi transferul la/de la invatamantul preuniversitar liceal si postliceal tehnologic $i
de lafla invatdmantul preuniversitar tehnologic in sistem dual la invatamantul liceal si postliceal tehnologic.
Transferurile in cursul anului gcolar se pot aproba in mod exceptional in cazurile precizate la alin. (5);

b} de la Invatdmantut cu frecventd redusa la cel cu frecventa zifseral, numai in perioada vacaniei de vara.

(3) Transferurite in invatAmantul liceal, inclusiv in sistem dual, cu schimbarea filiereifprofilului/speciaiizarii
/calificérii, se efectueaza, de reguld, in perioada vacantei de vara, pentru anul scolar urmator,

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), unitatile de invatamant liceal militar pot efectua transferuri la clasa a
1X-a, in primele 30 de zile de la inceperea anului gcolar, in conditile prevazute prin reglementari emise de
Ministerul Apararii Nationale.

(5) Transferul beneficiaritor primari i timpul cursurilor gcolare se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilorfreprezentantilor legali intr-o alta localitate, respectiv intr- un alt sector al
municipiului Bucuresti;

b} in cazul unei recomandan medicale, eliberatd pe baza expertizei medicale efectuate de comisia medicald
judeteandfa municipiutui Bucuresti;
¢) de la clasele de invatdmant liceal la clasele de invatamant profesional cu durata de 3 ani reglementat de
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completéarile ulterioare, pana la reorganizarea claselor in cadrul liceelor
tehnologice;

d) la/de la Tnvatdméntul de artd, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensivd a unei limbi stréine sau cu program de predare bilingv la
celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliviui de administratie al
inspectoratului gcolar,

Articoluf 145
Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, fa cererea périntelui

freprezentantului legal sau la cererea beneficiartlor primari, daci acestia sunt majori, cu aprobarea consiliului de
administratie al unitdfii de invatadmant
Articolul 146

(1) Elevii din unitatile de invatamant liceal din sistemul de apérare, ordine publicd si securitate nationala
declarati "Inapt"/"Necorespunzator” pentru cariera militard, cei care comit abateri grave sau cei care nu doresc
s& mai urmeze cursurile respectivelor unitdfi de nvalamant se pot transfera in alte unitati de invatdmant, n
timpul anului gcolar, Transferul se efectueazad cu respectarea prevederilor prezentului regulament, precum si a
reglementarilor specifice ministerelor de care apartin unitatile de invétdmant unde este inmatriculat elevul.

(2) in mod exceptional, elevii din unitatile de invatdmant postliceal din sistemul de apérare, ordine publica si
securitate nationald declarati "Inapt"/"Necorespunzator” pentru cariera militard, cei care comit abateri grave sau
cei care nu dorese sa mai urmeze cursurile respectivelor unitati de invatdmant se pot transfera in alte unitati de
invatamant Tn unitdti de invatamant din reteaua Ministerului Educatiei, Tn timpul anului gcolar. Transferul se
efectueazad cu respectarea prevederilor prezentului regutament, precum gi a regiementérilor specifice
ministerelor de care apartin unitatile de invatamant unde este inmatriculat elevul.

(3) Copiii personalului, prevazut a art. 16 alin. (1) lit. a si art. 18 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 168/2020 pentru
recunoasterea meritelor personalului participant a actiuni militare, misiuni i operatii pe teritoriul sau in afara
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cu modificrile si completarile ultericare, se pot transfera, la cerere, din unitdfile de invatdmant liceal, cu
respectarea prevederilor art. 144, alin. (4), sau postliceal din refeaua Ministerului Educaliei st in unitaile de
invatamant liceal si postliceal din sistemul de apérare, ordine publicd si securitate nationala, daca indeplinesc
criteriile de recrutare si au fost declarati “Admis® la probele de selectie, In baza dosarului de candidat, conform
reglementarilor specifice ministerului respectiv.

Articolut 147

{1) Elevii din invatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitali de invatdmant de
stat, in conditiile prezenfului regulament.

{2) Elevii din invatdmantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul particular, cu acordul unitagii
primitoare si in condijile stabilite de propriul regutament de organizare gi functionare.

{3} Elevii din invatamantul liceal preuniversitar cu profil pedagogic se pot fransfera in conditile stabiliie de
prezentul regulament, precum si de regulamentul specific de organizare §i functionare.

Articotul 148

{1) Pentru copiiiftinerii cu cerinte educationale speciale, In functie de evolutia acestora, se pot face propuneri de
reorientare dinspre invaidmantul special/special integrat spre invatadmantul de masa si invers.

{2) Propunerea de reotientare se face de céatre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de catre
parintii sau reprezentantii legali ai copitului s de cétre consilierul gcolar. Decizia de recrientare se ia de cétre
comisia de orientare scolard si profesionald din cadrul centruiui judetean de resurse si asistentd educationala
{Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald, cu acordul parinfilor sau al
reprezentantilor legali.

Articolui 149
Elevele gravide gi elevii parin{i beneficiaza cu prioritate de urméatoarele facilitati:

a) transferul in cadrul unor formatiuni de studiu in care sunt gcolarizati $i elevi beneficiari ai unui program
flexibil, pentru prevenirea si combaterea abandonului gcolar.

b} prioritate fa transfer in cadrul unei unitdti de invatdmant care are in structura nivelul anteprescolar pentru
inscrierea copilului, i cazul transferului intre filiere, profiluri, specializdri in Tnvatdmantul liceal, conform
prevederilor legale.

Articolul 150

Dupé aprobarea transferului, unitatea de invatdmant primitoare este obligata sa solicite situatia scolard a elevului
in termen de 5 zile tucrdioare. Unitatea de invatdmant de la care se transferd elevul este obligata sa trimita la
unitatea de Tnvatadmant primitoare situatia scolara a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea
solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de citre unitatea de invaidmant la care s-a transferat, elevul transferat
participa la cursuri in calitate de audient.

Capitolul V
Managementul de caz i monitorizarea integrata a elevelor gravide si a beneficiarilor
primari parinti
Articolul 151

{1} Tn scopul protejdrii drepiului la educatie si combaterea abandonului scolar al elevelor gravide si al
beneficiarilor primari parinti pe perioada scolarizarii se realizeaza monitorizarea integrata a acestora.

{2) Inspectoratul gcolar sprijind coordonarea, prin metoda managementului de caz, a activitdtii de monitorizare
integrata realizatd de céire Directia Generala de Asistenta si Protectia Copilului.

{3} In cadrul managementului de caz, mecanismul de coordonare presupune implicarea specialistilor care pot
contribui la identificarea nevoilor elevelor gravide i ale beneficiarilor primari parinti, 1a planificarea,
imptementarea gi monitorizarea integratd a interventiei din perspectiva realizarii scopului prevazut la afin. (1).

{4) In cadrul managementului de caz al elevelor gravide si al beneficiarilor primari parinti vor fi implicati, ca
membri in echipa, inclusiv:

a} un cadru didactic desemnat din cadrul CJRAE/CMBRAE pentru supravegherea parcursului educational,
pentru a {ine in permanenta legétura cu unitatea de invaidmant la care aceglia sunt inmatriculali si pentru a
propune masuri educationale in interesul acestora;

b} un inspector scolar desemnat de cétre inspectoratul gcolar cu rol in monitorizarea progresului si parcursului
scolar, din perspectiva asigurarii continudrii studiilor. De asemenea, inspectorul gcolar realizeaza consilierea
administrativd privind drepturile educationale, precum $i intocmirea dosarului cu documentele gcolare ale
elevului prin colaborarea cu unitatea de invatdmant de baza.
¢} mediatorul scolar i mediatorul sanitar, pentru consilierea scolara si cea privind starea de sanétate,



Titlul IX
Partenerii educationali

Capitolul
Drepturile parintiiorfreprezentantilor legaii

Articolul 152

(1) Parintiilreprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de
invatamant.

{2) Parintiifreprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatamant care privesc educatia copiilor lor.

{3) Parintiireprezentantii legali ai beneficiaruiui primar au dreptul de a fi susfinuii de sistemul de Tnvatamant,
pentru a se educa si a-gi imbunatai aptitudinile ca parteneri in relatia familie-gcoala.

(4) Statul sprijing parintiireprezentantii legali in vederea exercitarii responsabilitatilor privind cregterea,
ingrijirea, dezvoltarea gi educarea beneficiarilor primari. n acest scop, in unitatile de Tnvatamant se organizeazé
cursuri de educatie parentald pentru formarea si dezvoltarea abilitatilor parentale pentru parintifreprezentant
legali ai beneficiarilor primari sau viitori paringi.

Articold 1583

(1) Parintele/reprezentantul tegal al beneficiarului primar are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia
scolard si la compottamentul propriutui copil i colaboreaza cu cadrele didactice in vederea Imbunatatirii situatiei
scolare.

{2) Parintelefreprezentantul legal at beneficiarului primar are dreptul s& dobandeasca informatii referitoare
numai fa situatia propriului copil.

Articolul 154

{1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in incinta unitdtii de nvatdmant in
concordantad cu procedura de acces, dacé:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorui/directorul adjunct al

unitatii de invatdmant;

b} desfisoara activitati in comun cu cadrele didactice;

¢} depune o cererefalt document la secretariatul unitaiii de nvaiamant;

d) participa la intalnirile programate cu educatorul/educatoarea/ profesorul pentru educafie timpurie/invatatorul
finstitutorul/profesorul pentru invétimant prescolar/primar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parntj;

f} in alte situatii speciale prevézute de regulamentul de organizare gi functionare a unitatii.

{2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parinilor/reprezentantilor egali in
unitafile de invatamant.

Articolul 158

Parintii/reprezentantji legali au dreptul s3 se constituie in asocialii cu personalitate juridica, conform legislatiel in
vigoare.

Articolul 156

{1) Rezolvarea situafiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar in care

este implicat propriul copil se face prin discufii amiabile cu salariatul unita{ii de Tnvatdmant implicat, educatorul
feducatoarea/ profesorul pentru educatie timpurie/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invaiamant pregcolar
forimar/profesorul diriginte;
Parintele/reprezentantul legal al beneficiarujui primar are dreptul de a solicita ca la disculii sa participe si
reprezentantul parintilor/reprezentantilor legali. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea
conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitafii de invatamant, printr-o
cerere scrisd, in vederea rezolvarii problemei.

(2) fn cazul in care parintele/reprezentantul legal considerd cé& starea conflictuala nu a fost rezolvata la nivelul
unitatii de invatimant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului gcolar pentru a media $i
rezolva starea conflictuala.

Capitolui It
indatoririle parintilorireprezentantilor legali
Articoiul 137



{1) Potrivit prevederilor legale, péarintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa gcolara a
beneficiarului primar Tn Tnvatdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru gcotarizarea acestuia pana la
finalizarea studiilor.

{2) Parinfiireprezentantul legal au ohligatia s& asigure pariiciparea la cursuri a beneficiarului primar minor pe
intreaga perioadd a invatamantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii constituie contraventie si se
sanclioneaza conform prevederilor legale n vigoare.

(3) Conform legislatiei Tn vigoare, la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de Invatdmént, parintele
freprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, ih vederea mentinerii unui
climat s&ndtos la nivel de grupafformatiune de studiu, pentru evitarea degradarii stérii de sanatate a celorlalli
beneficiart primart din colectivitate/unitatea de Invatamant.

(4) Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o daté pe luné, s& ia legatura cu profesorul pentru
invatamantul anteprescolar/pregcolar/invatatorulfinstitutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesocrul
diriginte pentru a cunoaste evolutia copilutui/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui
sau a reprezentantului legal va fi consemnata in caietul educatorului/feducatoarei/profesorului pentru educatie
timpuriefinvatatoruluifinstitutorului/profesorului pentry invitamant presgcolar/primar/profesorului diriginte, cu
nume, data si semnatura.

(5) Péarintelefreprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniui unitétii de
invatdmant, cauzate de beneficiarul primar.

(6) Parintelefreprezentantul egal al anteprescolarului/pregcolarului sau al elevului din Tnvatadméantul primar are
obligatia s& il insoteascd pana [a intrarea in unitatea de invatimant, iar la terminarea activititilor educative/orelor
de curs sa il preia. In cazul in care parintele/reprezentantul legat nu poate sa desfagoare o astfel de activitate,
imputerniceste un alt adult.

{7) Parintelefreprezentantul legal al elevului din Tnvaiamantul primar, gimnazial i liceal are obligatia de a
solicita, in scris, retragerea elevului in vederea nscrierii acestuia Tntr-o unitate de Tnvatamant din straindtate.

{8) Dispozitiile alin. (8) nu se aplica In situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de nvatamant se
realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securititii si sigurantei in incinta unitatii de invatdmant la venirea
si parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare, se stabilegte prin regulamentut de
organizare i funciionare a unitatii de invatadmant.

(9) Parintele/reprezentantul legal al antepregcolarului/prescolarului sau al elevului din Invatdmantul obligatoriu
are obligatia de a-l susline pe acesta in activitatea de Tnvatare desfasuratd, inclusiv in activitatea de nvaiare
realizatd prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personaltul unitatii de invatimant
pentru desfagurarea in conditii optime a acestei activitati.

(10) Parintiifreprezentantii legali ai caror copii frecventeaza grupele cu program prelungit din unitatite de
educatie timpurie publice ptatesc o contributie lJunard de hran, stabilitd prin decizia consiliului de administratie al
unitatii de Tnvatamant, cu consultarea consilivlui reprezentativ al parinfitor/reprezentantilor iegali. Aceasta nu
poate depasi contributia de hrand stabilitd prin art. 129 alin. (6) din Legea nr. 272/2004 privind protectia §i
promovarea drepturilor copilului si pentru stabilirea unor masuri de asisten{d sociald, cu medificarile si
completérile ulterioare.

{11) Autoritatile administratiei publice, din fonduri proprii, pot suporta integral sau partial, contributia lunara de
hrand.

(12) Contributia lunard de hrana pentru copili inscrisi In unitétile de educatie timpurie se stabileste in functie de
numarul efectiv de zile de prezenta a copilului Ja programul zilnic.

(13) Numarul de zile in care copiii au frecventat unitatea Tn care se oferd servicii de educalie timpurie este
monitorizat prin registrul de prezenta, completat de cadrele didactice.

{14} Coniributia parintilor/reprezentantilor legali la suportarea cheltuielilor lunare de hrand pentru copiii inscrigi
n unitatea de educatie timpurie cu program prelungit se realizeaza cu plata In avans pentru o lun3 calendaristica.
(15) Contributia lunard de hrand pentru copiii care au achitat taxa $i nu au frecventat programul unitétii de

educatie timpurie este reportatd pentru luna urmatoare, pentru zilele in care au absentat.

(16) Tn situatia retragerii copitului de la unitatea de educatie timpurie cu program prelungit, parintele beneficiaza
de returnarea sumelor plétite anticipat pentru asigurarea hranei, in baza depunerii unei cereri scrise.

Articolui 158

Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbald etc. a copiilor/beneficiarilor primari i a
personalului unitafii de invatdmant.

Articolul 1592

Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare a unitafii de
invatdmant este obligatorie pentru parintiifreprezentantii leqali ai beneficiarilor primari.



Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali

Articotul 160

{1) Adunarea generalé a parintilor/reprezentantilor legali este constituita din tofi parintii sau reprezentantji legali
ai copiltor/beneficiarilor primari de la o grupa/formatiune de studiu.

{2) Adunarea generald a parinilorireprezentantilor tegali hotérdgte cu privire la sustinerea cadrelor didactice i a
echipei manageriale a unitatii de invatadmant privind activitafile si auxiliarele didactice si mijloacele de invatamant
utilizate in demersul de asigurare a condifiilor necesare educarii copiilor/beneficiarilor primari.

{3) In adunarea generala a parintitorireprezentantilor legali se discutd problemele generale ale colectivului de
beneficiar primari, si nu situatia concretd a unui beneficiar primar. Situatia unui beneficiar primar se discuta
individual, numai in prezenfa parintelui/ reprezentantului legal al beneficiarului primar respectiv.

Articolul 161
(1) Adunarea generald a périntilor/reprezentantilor legali se convoacé de catre educator/feducatoare/profesor
pentru educatie timpuriefinvitatorfinvatitoare/institutor/profesorul pentru  Tnvétdmantul pregcolar/primar
fprofesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de cétre 1/3 din numarul total al
membrilor séi.
{2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil
intrunitad in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor/beneficiarilor
primari din grupa/clasa respectivé gi adopta hotarari cu votul & jumatate plus unu din cei prezenti.

Capitolul IV
Comitetul de parinti

Articofut 162

{1) In unitatile de invatamant, fa nivelul fiecarei grupe/clase, se infinteaza si functionsaza comitetul de parinti.

{2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea generald a
parinfilor/reprezentantilor legali, convocatd de educatoare/invatatorfinstitutar/profesarul pentru invatdmantul
prescolar sau primar/profesorut diriginte care prezideaza gedinta.

{3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de paringi are loc in primele 15 zile calendaristice
de |a inceperea cursurilor anului gcolar.

{4) Comitetul de parinti pe grupé/clasa se compune din 3 persoane: un pregedinte si 2 membri, In prima sedinta
dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilititile fiecaruia, pe care le comunica educatoruluifeducatoarei
Iprofesorului pentru educatie timpurie/profesorului pentru invai@mant pregcolar/profesorului pentru Tnvatamant
primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe grupd/clasd reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari ai clasei In adunarea generala a périnilor/reprezentantilor legali, in consiliul profesorat, in
consiliu clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Articofu! 163
Comitetul de parintl pe grupa/clasa are urmétoarele atributii:
a} pune n practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilorfreprezentantilor legali beneficiarilor
primari clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor périntilor/reprezentantilor legali;
b} sustine organizarea si desfdgurarea de proiecte, programe gi activitati educative extragcolare Ia nivelul grupei
fclasei si al unitdtii de invatamant;
¢) sustine organizarea i desfisurarea de programe de prevenire si combatere a violeniei, de asigurare a
sigurantei $i securitdtii, de combatere a discriminarii i de reducere a absentsismuliui in mediul gcolar;
d} poate sustine activitdtile dedicate intretinerii, dezvoltacii si modernizarii bazei materiale a grupei/clasei si a
unitatii de invatdmant prin actiuni de voluntariat,
e) sprijfind conducerea unitifii de Tnvatamant si educatorulfeducatoarealprofesorul pentru educatie timpurie
finvatatorul/ institutorulfprofesorul pentry invatamant antepregcolar/pregcotar/primar/profesorul diriginte si se
implicad activ in intrefinerea, dezvoltarea $i modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitatii de
invatamant, conform hotarani adunarii generale;
f) sustine organizarea gi desfagurarea de activitafi de consiliere si orientare socioprofesionale;
g) se implica in asigurarea securitatii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitatilor educative, exiragcolare
si extracurriculare.
Articolul 164

Presedintele comitetului de parinti pe grupé/clasa reprezinta interesele péarintilor/reprezentantilor legali in relatiile
1l eonsilivl renrezentativ al narinfilarfranrezantantilor leaali si asaciatia de narinti si nrin arcestea in relatie nu



Articolul 165

{1) In baza hotdrarii adundrii generale, comitetul de pdrinti poate decide s sustina, inclusiv financiar prin
asociafia de parinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,
intretinerea, dezvoltarea gi modernizarea bazel materiale a unitdii de Invalaméant si a grupei/clasei. Hotararea
comitetului de périnti ni este obligatorie.

{2) Sponsorizarea unei grupefclase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copiifelevi/parinii sau
reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinard implicarea copiilorfbeneficiarilor primari sau a personalului din
unitatea de invatamant in strangerea si‘sau gestionarea fondurilor,

Capitolul V
Consiliuf reprezentativ al parintilorireprezentantilor legali/Asociatia de parinti

Articolut 186

{1) La nivelu! fiecarei unitadli de Tnva{amant functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor
legali.

{2) Consiliul reprezentativ al parinfilor/reprezentantilor legali din unitatea de Invd{dmant este compus din
pregedintii comitetelor de parinti.

{3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este o structura fara personalitate juridica a cérei
activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotdrarea adunérii generale a pregedintilor
comitetelor de parin{i pe grupé/clasa din unitatea de Invatdmant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri
si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii $i a primi finantiri de orice fel de la persoane fizice sau
juridice. Se poate implica in activitatile unitatii de invatdmant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

{4) La nivelul fiecarei unitali de invafdmant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate cu legislatia Tn
vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si interesele parintilor/reprezentantilor legali din
unitatea de invatamant, membri ai acesteia.

Articolul 167

{1) Consiliul reprezentativ al parin{ilor/reprezentantilor legali isi desemneaza presedintele si 2 vicepregedinii ale
caror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acerd intre cei 3, si se consemneaza in procesul-
verbal al sedintei.

{2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantitor legali se intruneste in sedinie ori de cate ori este
necesar. Convocarea sedinielor consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se face de cétre
presedintele acestuia sau, dupa caz, de unui dintre vicepregedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al péarintilor/reprezentantilor legali desemneazd reprezentantii périntilor
freprezentantilor legali In organismele de conducere si comisiile unitdtii de Tnvatdmant.

{4) Consiliul reprezentativ al parintilorfreprezentantifor legali este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din
numarul total al membrilor, iar hotérarile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpld a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru o datd ulterioara, fiind
statutara Tn prezenta a jumétate plus 1 din totalul memburilor.

(5) Presedintele reprezintd consiliyd reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali in relatia cu alte persoane
fizice gi juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantiior
legali.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii excepticnale, sedintele
consiliului reprezentativ al péarintilorireprezentantilor legali se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, fn sistem de videoconferinta.

Articolut 168
Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali are urmaétoarele atributji:
a) propune unititilor de Tnvafdmant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul ia decizia elevului
din oferta gcolii, inclusiv din oferta nationald;
b) sprijind parteneriataele educationale intre unitatile de nvaidmant si institutiile/organizatiile cu rol educativ din
comunitatea iocald;
¢) sustine unitdfile de Tnvatamant in derularea programelor de prevenire $i de combatere a absenteismului gi a
violentei in mediul gcolar;
d) prormoveaza imaginea unitatii de invatimant In comunitatea locala;
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f) sustine unitatea de invatamant in organizarea gi desfagurarea tuturor activitatilor;

a) sustine conducerea unitdtii de invatamant in organizarea gi in desfagurarea consultatilor cu périntii sau
reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directile generale de
asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile nonguvernamentale
cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei beneficiarilor primari care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de inva{amant in activitatea de consiliere $i orientare socioprofesionald sau de integrare
sociald a absolventilor;

i} propune masuri pentru scolarizarea beneficiarilor primari din inva{&mantul obligatoriu si incadrarea in munca
a absolventilor;

k) se implica direct In implementarea activitafilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invalamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unitatii de invatdmant in asigurarea sanatatii si securitatii beneficiarilor primari;

m) are initiative si se implica in imbunatatirea calitafii viefii copiilor/beneficiarilor primari, in buna desfigurare a
activitdtii Tn internate si Tn cantine;

n} sustine conducerea unitdlii de nvaiamant in organizarea gi desfagurarea programuiut "$coala dupa scoald™.

Articolul 159
(1} Consiliul reprezentativ al parintitor/reprezentaniilor legali din unitatea de Tnvatdmant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre unitatea de Invatdmant, consténd in
contributii, donatii, sponsorizéri etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tard si din strdinatate care
vor fi utilizate pentru:
a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unititii de invatamant, a bazei materiale §i sportive;
b} acordarea de premii si de burse beneficiaritor primar;
&) sprifinirea financiara a unor activitdti extragcolare;
d) acordarea de sprijin financiar sau materal copiilor care provin din familii cu situajie materiala precara;
e) alte activititi care privesc bunul mers al unitatii de invatdmant sau care sunt aprobate prin hotérare de catre
adunarea generald a parintilor/reprezentantilor iegali pe care ii reprezinta.
{2) Consiliul reprezentativ al parintitor/reprezentantilor legali colaboreaza cu structurile asociative ale parintitor
freprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

Capitolul Vi
Contractul educational

Articolui 170

(1) Unitatile de inv&iamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali/elevii majori, In momentul inscrierii
beneficiarilor primari Tn registrul unic matricol, un contract educational, in care sunt inscrise drepturile si
obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul educational are caracterul
juridic al unui contract de adeziune.

{2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 5 la prezentul regulament.

{3) Prin hotdrare a consiliului de administratie, la contractul educational pot fi adaugate si alte clauze, a caror
naturd nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in functie de specificul fiecarei unitali si dupa
consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, prin act aditional semnat de ambele parii.

Articolut 171

{1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de gcolarizare in cadrul unitatii de invatamant.

(2) Contractul educational se incheie In doud exemplare originale, unul pentru périnte sau reprezentant legal
lelev major, altul pentru unitatea de Tnvatamant, si fsi produce efectele de la data semnérii. Unitatea de
invatamant arhiveazd exemplarul contractului educational pe toatd perioada de gcolarizare a elevului i pentru
nca doi ani din momentul in care elevul pardseste unitatea de Tnvatamant,

(3) Consiliul de administrafie al uniti{ii de invatdmant preuniversitar monitorizeaza modul de indeplinire a
obligatiilor previzute n contractul educationai.

(4} Verificarea modului de respectare a prevederilor cantractului educational de catre parti se realizeaza din
oficiu sau la sesizarea parinteluifreprezentantului legal/elevului major sau a directorului unitatii de Tnvatamaént
preuniversitar,

(5) In cazul nerespectarii prevederilor contractului educational, inspectoratele gcolare/ inspectoratul scolar al
municipiului Bucuresti pot dispune aplicarea masurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor legale.
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{1) Urmitoarele fapte constituie contraventji, in masura n care nu constituie infractiuni, i se sanctioneaza dupa
cum urmeaza:

a) refuzul semnarii contractului educational de catre parinte sau reprezentantul legal, se sanclioneaza cu
amenda de la 1.000 de lei ka 5.000 de lsj;

b} refuzul semnérii contractului educational de cétre directorul unitdtii de invafdmant, se sanctioneaza cu
amend3 de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitati in folosul comunitatii,

(2} Contraventiile prevazute la punctul 1) lit. a) i b) sunt sesizate de directorul, consitiul de administratie al
unitaii de invatamant sau de catre beneficiarit primari ori parintii/reprezentantii legali ai acestora.

(3) Aplicarea sanciiunilor se realizeazd in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-{4) din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completarile uiterioare.

Articolul 173

in unitatile de invatamant preuniversitar din sistemul de aparars, ordine publica si securitate nationala, elevii gi, In
cazul celor minori, Tmpreund cu périntii sau reprezentantii legali ai acestora, ncheie un contract educational, al
carui continut se stabileste prin ordin al conducatorului ministerului de resort, In care sunt inscrise drepturile gi
obligatiile reciproce ale parilor.

Capitolul Vil
Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitatile de invatamant si alfi
parteneri educationali

Articolul 174
Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale colaboreaza cu consiliul de
administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de invatamant.

Articolul 175

Unitatile de invatamant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatji, institutii de educatie si cultura, organisme
economice/agenii economici §i organizatii guvernamentale §i nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in
interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Articolul 176

Unitatite de invatamant, de sine statitor sau in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu alte
institutii $i organisme publice si private: case de culturd, furnizori de formare continua, parteneri sociali, organizatii
nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la nivel local centre comunitare de invatare permanenta, pe
baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-{inta interesate.

Articolul 177

Unitatile de Tnvatdmant, In conformitate cu legistatia in vigoare $i cu prevederile prezentului regulament, pot initia,
in parteneriat cu autoritifile administratiei publice locale §i cu organizatiile de parinti, in baza hotararii consiliului
de administratie, activitali educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau
pentru accelerarea invaiarii, precum si activitati de recuperare cu elevii, prin programele "invatare remediald” sau
"Scoala dupa scoalad”.

Articolut 178

(1) Parteneriatul cu autoritatile administrafiei publice locale are ca scop derularea unor activitatiiprograme
educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de invatamant.

(2) Activitdtile derulate n parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de prozelitism
religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, jar in cazul parteneriatelor cu agentii economici nu se
poate face publicitate la produsele sau serviciile acestora,

{3) Autoritaiile administratiei publice locale asigurd conditile si fondurile necesare pentru implementarea i
respectarea normelor de séndtate si securitate Tn muncé si pentru asigurarea securitatii copiilor/beneficiarilor
primari si a personaluiui in perimetrul unitatii de invatamant.

Articolul 179

{1) Unitatile de invatamant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii economici in vederea
derularii orelor de instruire practica.

(2} Protocolul contine prevederi clare cu privire 1a responsabilitatile paritor, referitoare la asigurarea securitatii
beneficiarilor primari si a personalului unitatii de Tnvaiaméant, respectarea normelor de sanéatate i securitate in
munca, asigurarea transportului la $i de la operatorul economic, durata activitatilor, drepturile i indatoririle
beneficiarilor primari, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare. De asemenea,
unitatile de Tnvatamant profesional si tehnic Tncheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii



multi operatori economici sau ¢y ¢ asociatie/un consortiu de operatori economici §i cu unitatea administrativ-
teritoriald pe raza céreia se afld unitatea scolard. Pentru pregatirea profesionald, fiecare elev major, respectiv

parintele sau reprezentantul legai al elevului minor din aceste unitafi de nvatdmént prevazute incheie un

contract de pregétire practica individual cu operatorul economic $i unitatea de invatdmant. Contractele prevézute
se reglementeazi prin metodologii specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Articolul 180

(1) Unitdtile de fnvatimant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitai
medicale, polifie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii
obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitafii de
invatdmant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare,

(3) n cazul deruldrii unor activitati in afara perimetrului unitatii de Tnvatdmant, in protocol se va specifica concret
cérei pari ii revine responsabilitatea asigurarii securitafii copiilor/beneficiarilor primari.

(4) Rezultatul activitafilor realizate va fi facut public, prin afigare la sedivd unitalii, pe site-ul gcolii, prin
comunicate de presa gi prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatile de invatdmant pot incheia protocoale de parteneriat $i pot derula activitdti comune cu unitati de
invatamant din strdindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitafii copiilor $i a tinerilor,
respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin instituiiile respective.

(6) Reprezentantii parintilot/reprezentantilor legali se vor implica direct Tn buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de invatamant.

Titlul X
Dispozitii tranzitorii gi finale

Articolul 181
Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui ait fond destinat deruldrii examenelor/evaluérilor
nationale.

Articolud 182

(1) Tn unitatile de invatamant sunt interzise fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor de produse care
conin tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea gi combaterea efectelor
consumului produselor din tutun, cu modificarile si completdrile ultericare.

(2} in unitatile de invé{dmant sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de droguri, biuturi alcoolice,
substante etnobotanice sau alte substanie.

(3) In unitdiile de Invalimant este interzisa organizarea sau participarea/promovarea participrii la jocurl de noroc,

(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile gi pe pericada organizarii de catre cadrele didactice a
diferitelor tipuri de activitdfi extragcolare gi extracurriculase la care participa elevii unitatilor de invaiamant
preuniversitar.

(5) In unitdtile de invatamant comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate comerciale, a
bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanclionarea faptelor de
incalcare a unor norme de convieluire sociald, a ordinii si linigtii publice, republicati, cu modificarile si completarite
ultericare.

(6) Utilizarea felefoanelor mobile sau a oricdror alte echipamente de comunicalii electronice de catre elevi se
realizeazd conform prevederilor legale stipulate in Legea invatdméantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificdrile si completérile ultericare; utilizarea acestora in timput orelor de curs se poate face numai la solicitarea
cadrului didactic, in situatia folosirii lor Tn procesul educativ, Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care elevii
cu CES sunt autorizati sa le foloseasca.

() Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de comunicatii electronice
poate duce la preluarea echipamentului de citre personalut vnitatii de invatamant In vederea predarii, dupé caz,
céfre parinfifreprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau beneficiarilor primari majori conform
regulamentului de organizare gi functionare al unitdtii de invatamant.

Articolul 183 _

(1) Tn unitdtile de Tnvatdmant se asigurd dreptul fundamental la invatiturd si este interzisd orice formé de
discriminare a copiilor/beneficiarilor primari gi a personalului din unitate.

(2) Tn unitstile de Invatamant sunt interzise masurile care pot limita accesut la educatie al beneficiaritor primari,
cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau



(3) In scopul protejérii beneficiarilor primari i prevenirii traficului de minori, fiecare unitate de inva{amant va
implementa misuri proactive de identificare gi prevenire a cazurilor de trafic de persoane.

{4) Tn organizarea activitétilor de informare si educare pentru elevi si parintifreprezentanti legali cu scopul de a
creste gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane, precum si modalitdfile de prevenire ale
acestuia, unititile de nvatamant vor colabora cu autoritdtile locale, organizafile non-guvernamentaie si alte
instituii relevante pentru a oferi suport si protectie beneficiarilor primari vulnerabili 1a riscul de trafic de persoans.

Articolul 184

(1) Unitatile de invaidmant preuniversitar gi unitatile de educatie extragcolara au obligatia publicarii pe site-urile
proprii $i prin orice altd forma de comunicare publici existentd la nivelul unitatii scolare, a autorizatiei de securitate
la incendiu pentru fiecare ¢ladire de invatdmant, precum si a autorizatiei sanitare de functionare.

(2) Pentru cladirile care nu detin autorizatie de securitate la incendiu, entitatile prevazute la alin. (1) au obligatia
aducerii la cunostinta publicului, prin intermediul site-urilor proprii i prin orice altd forma de comunicare publica
existentd la nivelul unitatii gcolare, dacé se impune sau nu obfinerea acestui act administrativ pentru fiecare
cladire de Invatamant.

(3} Tn cazul inexistentei autorizatiei sanitare de functionare, entitatile prevazute la alin. (1) au obligatia aducerii la
cunostinta publicului, prin intermediui site-urilor proprii si prin orice altd forma de comunicare publica existents la
nivelul unititii scolare, a acestui fapt.

Articolul 185

fn sensul prezentului requlament, prin Tnvatdmant profesional si tehnic se infelege invatamantul liceal tehnologic,
fnvatamantul postliceal si, respectiv nvatamantul profesional, pana la reorganizarea acestuia in cadrul
invatdmantului liceal tehnologic.

Articolut 186
(1) In termen de 45 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentului regulament, consilile de administratie ale
unitatilor de nvatdmant sunt obligate ca, pe baza acesiuia gi a dispozitiilor legale in vigoare, s& aprobe propriile
regutamente de organizare gi functionare.
(2) La elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului de ordine interioarad se respecta
si prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

Anexa nr. 1

METODOLOGIE
privind desfésurarea activitatiior in sistem
online sau hibrid in unitatile de invatamant

Capitolul 1
Dispozitii generale

Articolul 1

(1) Prezenta metodologie reglementeaza meodalitatea de desfisurare a activitatilor didactice In sistem online gi
hibrid, prin intermediul tehnologiei si al internetului, in vederea utilizérii tehnicilor pedagogice pentru o invatare la
distanta rezilienta si favorabila incluziunii, precum si preluarea, gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter
personal ale participantilor la acest tip de activitati.

{2) In sensul prezentei metodologii, termenii de mai jos au urmétoarele semnificatii:

a) prin participant la activitilile desfigurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se Tnfelege: cadrul

didactic, prescolarul, elevul, parintele sau un membru al familiei in grija/supravegherea caruia este incredintat

elevul minor;

b) prin unitati de invatdmant se infeleg: unitdfile de invatdmant de nivel pregcolar, gimnazial, liceal, profesional,

palatele copiilor, chuburile copiilor, cluburile sportive scolare.

Articolul 2
Lista definitiilor termenilorfexpresiilor/notiunilor utilizate Tn cuprinsul prezentei metodologii;

a} activitatea didactica in sistem online sau hibrid, prin intermediul tehnologiei st al intermetului este o formé de
organizare a procesului didactic ce implicd infocuirea orelor de predare, invatare si evaluare care presupun
prezenia fizica a prescolarilor/beneficiarilor primari in sala de curs, cu activitali de studiu individual si activitafi
didactice in sistem online sincron/asincron/mixt. Activitatea este organizata de céire cadrele didactice, acestea
asigurand continuitatea procesului didactic prin intermediul tehnologiei i al internetului.



b) mediul educational virtual - ansamblu de mijloace educationale digitale si de comunicare care asigura
desfagurarea procesului educational prin activitdti specifice organizate prin intermediul tehnologiei si al
internetului, precum:

- platforme digitale educationale de invatare sincrona si asincrond sau destinate creérii i partajarii resurselor
educationale deschise (RED);

- platforme de evaluare §i realizare de continut digital;

-~ aplicatii destinate comunicarii prin intermediul tehnologiei si al internetului specifice dispozitivelor: calculator de
birou, laptop, tablets, telefon, sau echiparnent tip ecran inteligent cu ajutorul carora se poate comunica Tn sistem
de videoconferinia;

- resurse informationale digitale - se referd la resurse educationale deschise de tip lectie, test, tutorial etc.
disponibile pe platforme digitale educationale, precum si alte resurse de tip text, imagine, modele etc. ce pot fi
folosite Tn procesul educational,

c¢) formele de comunicare prin intermediul tehnologiei si al internetului:

- sincrona - desfagurata inte-un mediu virtual de invatare, cu participarea simultana a pregcolarilot/beneficiarior
primari, a cadrelor didactice, eventual si a parintilor/freprezentantilor legali;

~ asincrond - desfasuratd Intr-un mediu virtual de Tnvatare, in cadrul céreia prescolariifelevii gi cadrele didactice
nu sunt conectati simultan;

- mixta - desfasuratd atét sincron, cét gi asincron,

d} IA: sisteme care ulilizeaza elemente de inteligenta artificiald care pot asista procesul de predare, invalare si
evaluare sau pot fi integrate Tn programul de educatie prin modalitati concrete.

Capitoiul #i
Principii aplicabile. Aspecte privind securitatea in mediul educational virtual si
gestionarea datelor cu caracter personal

Articolul 3
Principile specifice care guverneaza procesul didactic prin activitdti-suport pentru invatarea prin intermediul
tehnologiei si al internetului, conform prevederilor Legii invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile
si completarite ulterioare, sunt:

a} principiut asigurarii echitatii si egalitatii de sanse;

b} principiul centririi educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia;

¢} principiul participarii gt responsabilitatii parintitor/reprezentantilor legali;

d} principiile accesibilitatii s disponibilitatii;

@} principiul interesului superior al elevului;

d} principiut eficientei;

e} principiul descentralizarii decizionale.

Articolul 4

(1) Securitatea in mediul educational virtual se realizeazd conform Regulamentului (UE) 2019/881 al
Parlamentului European si al Consiliului din 17 aprilie 2019 privind ENISA (Agengia Uniunii Europene pentru
Securitate Cibernetica) si privind certificarea securitafii cibernetice pentru tehnologia informatiei gi comunicatiilor
si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 526/2013 {Regulamentul privind securitatea cibernetica), precum si
prelucrarea datelor cu caracter personal, In organizarea si desfagurarea activitdtilor in mediul virtual se asigura
respactarea cerintelor privind protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consilivlui Uniunti Europene din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), denumit, in
continuare, GDPR.

(2) Masurile de securitate, ca péarli integrante ale platformelor digitale educationale utilizate in mediul
educational virtual, si de protectie a sdnatatii beneficiarilor primari/prescolaritor in perioada utilizarii
echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfésurarea activitatilor educationale. De asemenea, sistemele care
utilizeaza elemente A folosite in asistarea procesului de predare, invatare si evaluare trebuie sa fie fiabite,
echitabile, sigure, de incredere gi sd poatd demonstra ci gestionarea datelor educationale se face cu
respectarea GDPR, protejeaza viata privatd a persoanelor i este utilizatd pentru binele comun,

(3} Prelucrarea, de catre unitatea de invatdmant, a datelor cu caracter personal ale participantjlor fa activitatile
desfasurate prin intermediul tehnologiei §i al internetului se realizeaza in vederea Tndeplinirii obligatiei legale
care revine unitdti de Invatdmant de asigurare a dreptului la invataturd, prin garantarea accesufui $i a
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(4} Categoriile de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor legate de
prelucrarea datetor cu caracter perscnal prevazute la art. 5 din Regulamentul (UE} 2016/679 sunt:

a) numele si prenumele prescolarilorfbeneficiarilor primart, numele si prenumele cadrelor didactice care
utilizeaza aplicatia/platforma educationala informatica;

b} imaginea, vocea participantilor, dupé caz;

¢} mesajele, videochipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin date prelucrate prin utilizarea
aplicatiei/platformei educationale informatice;

d} rezultatele evaludrii;

e} datele de conectare la aplicatia/platforma educationald utilizatd pentru participare la cursurile online: nume
de utilizator si parcta de acces.

(5) Ca méasura de protectie a datelor cu caracter personal, prefucrate cu ocazia utilizarit aplicatiilor/ptatformelor
educationale informatice, se interzice inregistrarea activita{ilor desf&surate online.

Articolid 5

(1) Unitatea de invatdmant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia de a institui o
setie de masuri tehnice si organizatorice privind protejarea si péstrarea datelor cu caracter personal care sa
vizeze:

a) securitatea in mediul online;

b) asigurarea confidentialitatii datelor;

¢) preintAmpinarea riscului pierderii de date;

d} impiedicarea modiicarii datelor cu caracter personal;

e) interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

{2) Conducerea unitifii de TnvatAmant ia masuri cu privire la furnizarea informatiifor prevazute la art. 13 din
Regwlamentul (UE)} 2016/679: identitatea i datele de contact ale unitatii de inva{8mant gi, dupd caz, ale
reprezentantufui acesteia, scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal, precum si temeiul juridic
al prelucrérii, destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal, perioada pentru care vor fi
stocate datele cu caracter personal, drepturile persoanelor vizate.

{3) Prin masurile dispuse, unitatea de invatdmant trebuie sé facad dovada pastrérii In conditii de siguranta a
datelor cu caracter personal, aga cum au fost definite la art. 4 alin, {4).

Articolul 6
Participantii la activitatile de invalare desfisurate prin intermediut tehnologiei si al intemnetufui au urmatoarele
obligatii:
a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, figierele expediate sau pentru orice alte materiale prelucrate
prin utilizarea aplicatiei/ptatformei educationale informatice;
b) de a utiliza aplicafia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile legale;
¢) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod care excede
scopului prelucrarii acestor date, fara acordul exprimat al tuturor partilor implicate.

Articolul 7

(1) Datele cu caracter personal previzute la art. 4 alin, {4} sunt prelucrate exclusiv Tn scopul derularii activitatii
didactice.

{2) Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuata de catre unitatea de Invatamant in afara scopului
vizat, prevézut la alin. (1), constituie o incalcare a prevederilor legale.

Capitolul it
Etape de implementare a activitatilor didactice in sistem online sau hibrid, prin
intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatilor de invatamant

Articolul 8
In vederea organizarii si desfagurarii activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei gi al internetului, unitatea de
fnvatdmant va parcurge urmatoarele etape:

a) evaluarea capacitatii de a desfigura activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al internetului, n
vederea stabilirii necesarului de resurse informationale gi de resurse umane formate,

b) identificarea de solutii, in colaborare cu alte autoritdti i institulii publice, organizatii nonguvernamentale,
parteneri economici, pentru asigurarea resurselor si tehnologiei necesare desfagurarii activitaii in unitatile de
invatadmant;

c) implementarea unor programe de formare a competentelor digitale/sesiuni de instruire pentru pentru



d) colectarea datelor statistice cu privire la accesul pregcolarilor/beneficiaritor primari la mijloacele tehnologiel,
servicii de internet, telefonie, radio si TV, platforme gi resurse disponibile, in vederea proiectdrii activita{ii-suport
pentru Tnvatarea prin intermediul tehnologisi gi al internetului;

e) implementarea solutiilor identificate, in unitafi de invatdmant;

f) valorificarea rezultatelor obtinute prin monitorizare i feedback, pentru imbunétatirea activitatilor didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului.

Capitolut IV
Roluri specifice ale factorilor implicati in organizarea si desfasurarea activitatiior
didactice pentru invatarea prin intermediul tehnologiei gi al internetului

Articolul 8
Ministerul Educatiei (ME) are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza si monitorizeaza, prin inspectoratele scolare, organizarea si desfagurarea activitatitor didactice
prin intermediul tehnologiei gi al internetului, Tn Tnvatamantul preuniversitar de stat;

b) intreprinde masuri, n colaborare cu Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Transporturilor si infrastructurii,
Ministerul Dezvoltari, Lucrarilor Publice si Administratiei, adminisiratia publica locald, alte autoritafi ale
administratiei publice centrale sau locale, pentru facilitarea accesului pregcolarilor/beneficiarior primari la
tehnologie gi internet;
¢} pune la dispozitia cadrelor didactice si beneficiarilor primari/pregcolariior, n colaborare cu autoritati si institutii
publice, organizatii nonguvernamentale, operatori economici, resurse educationale deschise prin intermediul
tehnologiei si al internetului, aplicatii digitale, emisiuni TV $i radio $i alte resurse care pot facilita activilatea
didactica,

d) elaboreaza, dezvolld si disemineaza, prin Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie (CNPEE),
platforme de teste, modele de teste si bareme de evaluare necesare pregatirii individuale pentru sustinerea
examenelor nationale, precum si resurse educationale deschise care pot fi utilizate de catre cadreie didactice in
activitatea pe care o desfagoara;

@) coordoneaza activitatile care utilizeaza platforme de gestiune a datelor si proceselor educationale si
administrative Tn fnvatdmantul preuniversitar.

Articoluf 10
Inspectoratele gcolare au urmatoarele atributji:

a) coordoneaza, prin inspectorii scolari generaliigenerali adjuncti, activitatea didactica in sistem online/hibrid
prin intermediul tehnologiei si al internetulul, realizata la nivelul unitadtilor de invatdmant din judef/municipiut
Bucuresti;

b) evalueaza capacitatea unitifilor de Tnva{dmant din subordine de a desfagura activitatea-suport de invatare
prin intermediul tehnologiei si al internetului, Tn vederea stabilirii necesarului de resurse informationale gi de
resurse umane formate;

¢) identificd solutii, in colaborare cu alte autoritati si institutii publice, organizatii nonguvernamentale, parteneri
economici, pentru asigurarea premiselor desfagurarii activitatii in unitatile de invatamant din subordine;

o) acorda sprijin, prin inspectorii gcolari, cadrelor didactice in:

— proiectarea activitafilor de invatare, predare gi evaluare prin intermediul tehnologiei si al intemetului;

- elaborarea unor exemple de figse de lucru Tn vederea consclidarii invatérii prescolarilor/beneficiarilor primari;

— stabilirea sarcinilor de lucru, a proiectelor/portofoliifor care sprifind activitatea didacticd prin intermediul
tehnologiei si al infernetului;

- prezentarea de resurse educationale care pot fi utifizate in activitatea didactica prin intermediul tehnologiei gi al
internetului;

e) asigurd, prin informaticieni/personal de specialitate, asistentd tehnica unitatilor de invatdmant inclusiv pentru
activarea licentelor privind utilizarea platformelor;

f) asigurd, prin CCD, sprijin/consiliere, prin programe de formare/sesiuni de instruire etc., pentru personalul
didactic.

Articoiul 11
Conducerea unitatii de invatdmant are urmatoarele atributii:
a} informeaza presgcolariifelevii si parinii/reprezentantii legali acestora asupra modalitdtii de organizare a
activitétii didactice prin intermediul tehnologiei i al internetului In aceastd perioada, inclusiv cu privire la
drepturile si obligatiile pe care le au;
b) evalueaza capacitatea unitatii de invatamant de a desfasura activitatea didactica prin intermediul tehnologiei



¢} stabileste masuri pentru buna desfagurare a activitatii didactice de cétre ioate cadrele didactice si pregcolarii
felevii din unitatea de invatdmant;

d) intreprinde demersuri catre autoritatile locale pentru asigurarea dispozitivelor gi a conexiunii la internet pentru
prescolariifelevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru desfisurarea activitdtilor prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

e) gestioneaza baza materiald cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;

f) repartizeazd, prin incheferea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-primire, dispozitive
conectate 1a internet prescolarilor/beneficiarilor primari care nu dispun de aceste mijloace;

a) stabileste impreuna cu cadrele didactice gi profesorii diriginti platformele gratuite, aplicatiile si resursele
educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitate;

h} sprijind cadrele didactice si prescolarifelevii s& gt creeze conturi de e-mail 5i de acces la platformele si
aplicatile electronice utilizate la nivelul unitdtii de Invatdmant;

i) identificd si aplicd modalitati de sustinere a activitalii pentru posibile cazuri speciale, inclusiv pentru pregcolarii
felevii cu CES;

j) monitorizeazd modul in care se desfasoari activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Articoiul 12
Profesorii diriginti/Profesorii pentru invatamant primar/invatatoarele/Profesorii pentru invatdmantul pregcolar
/Educatoarele au urmatoarele atributii:

a) informeaza elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora despre modalitatea de organizare a activitafji
didactice prin intermediul tehnologiei gi al internetului in aceasta perioada, inclusiv cu privire 1a drepturile si
obligatiile pe care le au;

b) coordoneaza activitatea clasei gi colaboreaza cu celelalte cadre didactice in vederea asigurarii continuitati
participarii pregcolarifbeneficiarilor primari la activitatea de invatare prin intermediul tehnologiei si al internetului;
¢) participd |a stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se recomanda a fi
utllizate in activitatea desfasurat;

d) transmit pregcolarilor/beneficiarilor primari de la grupaiclasa pe care o coordoneaza programul stabilit la
nivelul unitatii de invatamant, precum i alte informatii relevante pentru facilitarea Tnvatarii prin intermediul
tehnologiei si al intermetutut;

e) oferd consiliere pregcolarilor/beneficiarilor primari grupei/clasei pentru participarea acestora la activitagile
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f} mentin comunicarea cu parintii/reprezentantii legali ai prescolarilorfbeneficiarilor primari;

g} intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfagurarea activitalii didactice in care sunt
implicati prescolarii/elevii grupei/clasei.

Articolui 13
Cadrele didactice au urmatoarele atributji;

a) proiecteaza si realizeaza activitdfile didactice din perspectiva principiilor curriculare $i a celor privind
Tnvatarea prin intermediul tehnologiei gi al internetului;

b) elaboreaza, adapteaza, selecteazd resurse educationale deschise, sesiuni de Invafare pe platforme
educationale, aplicatji, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

c) proiecteazl activitatite-suport pentru invdtarea prin intermediul tehnologiei gi al internetului;

d) elaboreazd instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei gi al internetului, pentru
inregistrarea progresului prescolarilor/beneficiarilor primari;

¢) stabilesc impreuns cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invatare- evaluare astfel
incéat s& se respecte curba de efort a beneficiarilor primari si s se evite supraincércarea acestora cu sarcini de
lucru.

Articolul 14
Elevii au urmatoarele responsabilitati;

a) participa la activitatile stabilite de cadrele didactice si de catre conducerea unitétii de invatamant, conform
programuiui comunicat, precum si informatjilor transmise de cétre profesorii diriginti/profesorii pentru invatdmant
primarfinvatatoare/profesorii pentru Invatiimantul prescolar/ educatoare;

b) rezolvé si transmit sarcinile de lucru In termenele i condifiile stabilite de catre cadrele didactice, in vederea
valorificani activitdtii desfisurate prin intermediul tehnologiei gi intemetului;

¢) au o conduitd adecvata statutului de elev, dezvoltand comportamente gi atitudini prin care $a se asigure un
climat propice mediului de invatare;

d) nu comunica altor persoane datele de conectare la platforma destinatd invatdmantului prin intermediul



e} nu inregistreaza activitatea desfagurata in mediul online, in conformitate cu legislatia privind protectia datelor
cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum gi ale art. 4 afin. (4} din
prezenia metodologie;

f) au obligatia de a participa la activitatile desfasurate prin intermediut tehnologiei si al internetului; Tn caz
contrar, elevul este considerat absent si se consemneaza absenta in catalog, cu exceplia situatiilor justificate;

g} au un comportament care s& genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor de curs.

Articolul 15
Pariniifreprezentantii legali au urmatoarele atributii:

a) asigura participarea copiilor/beneficiarilor primari la activitatile didactice organizate de catre unitatea de
Tnvatamant prin intermediul tehnologiei §i al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si
protectiv pentru copil in timpul desfasurarii activitatii, promovarea unui comportament pozitiv, aprecierea
progresului inregistrat de prescolar/elev, ncurajarea, motivarea i responsabilizarea acestuia cu privire la
propria formare;

b} mentin comunicarea cu profesorul diriginte/nvatatorul si celelalte cadre didactice;

¢} sprijind prescolarul/elevul, dacad este cazul, n primirea $i transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele
stabilite;

d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invatamant primar/invétatoarei/profesorutui pentru
nvatdmantul prescolar/educatoarei feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitalii de predare-
invatare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Capitolul V
Aspecte metodologice privind organizarea gi desfagurarea activitatii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetudui in unitatile de invatamaéant preuniversitar

Articolul 16
{1) In proiectarea si organizarea activitilii didactice prin intermediul tehnologiei si af internetului se respecta
prevederile planurilor-cadru si ale programelor gcolare 1n vigoare.
{2) In proiectarea si organizarea activita{ii didactice prin intermediul tehnologiei si at internetului se vor avea in
vedere;
a) selectarea informatiilor/a experientelor anterioare ale beneficiarilor primari gi valorificarea acestora;
b} realizarea/selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesului educational;
¢} crearea unei comunitéli de invatare;
d} aplicarea sarcinitor de fucru, astfel incat sa se asigure pentru toti pregcolariifelevii dobandirea competentelor
specifice particularitatilor de varsta;
e} incurajarea contribufiilor individuale, a reflectiei etc.
(3) Activitatile didactice prin intermediul tehnologiei i al internetului vor urmari dezvoltarea competentelor
beneficiarilor primari, fixarea si consolidarea cunosgtintelor, educatia remediald, pregatirea beneficiarilor primari
pentru sustinerea evaluarilor si examenelor nationale.

Articoluf 17

{1) Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare, auxiliare curriculare
aprobate/avizate de catre ME, ghiduri, broguri, platforme online, dar si diverse aplicatii, platforme, resurse
recomandate de citre ME, de citre 1SJ/AISMB sau de catre conducerea unitatii de invatdmant (spre exemplu, la
invatamantul primar si gimnazial se utilizeaza, cu precadere, manualele digitale pentru clasele | - a Vlil-a
existente pe website-ul CNPEE: www.manuale.edu.ro).

(2) Materialele didactice trebuie s fie accesibile pentru tofi pregcolarii/elevii din formatiunea de studiu.

(3} Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu programa
scolara in vigoare.

Arficolul 18

{1) In activitatea didactics prin intermediul tehnologiei si al internetului se pot folosi, adapta si redistribui liber,
tinand cont de drepturile de autor, resurse educationale deschise (RED) - materiale pentru Invatare, predare,
cercetare sau alte scopuri educationale, cum ar fi: cursuri, proiecte de lectii, prezentan, carli, manuale, teme
pentru acasé, chestionare, activitati in clasa sau in laborator, jocuri, simuldri, teste, resurse audio sau video etc.,
puse la dispozitie in format digital sau fizic i la care existd acces liber.

{2) Materialele utilizate de catre cadrele didactice Tn procesul de predare, invatare gi evaluare prin intermediul
tehnologiei $i al intermetului si incarcate pe platforme dedicate constituie material didactic.

Artirnlil 10



{1} Tn organizarea si desfasurarea activitaiii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, cadrul
didactic verificd sistematic realizarea sarcinilor de lucru de catre pregeolari/elevi i i incurajeaza prin oferirea
feedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solutii $i pe rezultat, nu pe consecinte. Tn
procesul evaluarii sarcinilor de lucru se recomanda utilizarea unor tehnici de colaborare in perechi sau in grupuri
mici, fncurajarea beneficiarilor primari sa aplice autoevaluarea gi evaluarea reciproca.

(2) Se recomandid ca feedbackul privind activitatea desfasuratéd de elevi sé@ fie in raport cu progresul si
potentialul fiecaruia.

{3} In elaborarea sarcinilor de lucru frebuie sa se urmireascd respectarea particularitdtilor de varsta ale
beneficiarilor primari in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de infelegere al acestora si gradul de dificultate
a itemilor. Sarcinile de fucru trebuie 53 fie creative, $3 nu conduca la pierderea interesului beneficiarilor primari
fatd de invatare, la oboseald fizicA si emotionald, la reducerea timpului destinat unor activitdli recreative,
familiale sau comunitare, inclusiv a timpului destinat somnului, alimentatiei etc,

Capitolul VI
Desfasurarea activitatii didactice in comunita{i dezavantajate in care cadrele didactice
si elevii au acces limitat la tehnologie

Articoiui 20

(1) In comunitatile dezavantajate in care cadrele didactice gi elevii au acces limitat la tehnologie, inspectoratele
scolare si conducerea unitatilor de invatamant, cu sprijinul autoritafilor locale gi al altor parteneri, iau masuri
pentru asigurarga activitd{ii de suport pentru invafarea prin mijloace alternative, altele decat tehnolegie si/sau
internet.

(2) Se recomanda proiectarea de sarcini de lucry individualizate, Tn corespondentd cu cerinfele curriculare ale
disciplinelor din planul de nvatamant si adaptate nevoilor fiecarui elev. Sarcinile de lucru trebuie sa fie stabilite
doar in baza confinuturilor care au fost predate in clasa gi 53 fie centrate pe analiza si aplicare.

(3) Transmiterea sarcinilor de lucru catre elevi trebuie s& se realizeze respectdnd condifile impuse; dupa caz,
pot fi utilizate transmisiunile radio si TV locale, precum gi serviciile comunitare puse la dispozilia cetatenilor de
catre autoritatea locald, pentru distribuirea materialelor.

{4) Tn situatia in care majoritatea prescolarilor/beneficiarilor primari au acces fimitat la mijloacele tehnologiei gi
{sau internetului, activitatea cadrelor didactice care predau la clasele respective se va centra pe activitaii de
dezvoliare de resurse educationale specifice recuperérii accelerate la intoarcerea n unitaile de invajamant.

{5) In situatia in care cadrele didactice au acces limitat la mijloacele tehnclogiei sifsau internetului, activitatea
acestora se va desfagura utilizindu-se alte resurse educationale, stabilite in acord cu directorul unitatii de
fnvatdmant,

Capitolui Vi
Evaluarea beneficiarilor primari
Articotul 21
In cadrul activitatitor de predare, invitare si evaluare in sistem online sau hibrid, prin intermediul tehnologiei gi al

internetului, progresul educational al beneficiarilor primari poate fi evaluat de cadrele didactice, prin acordarea de
nate/calificative, Tn conformitate cu legislatia in vigoare, utilizand instrumente specifice de evaluare.

Capitolul Vili
Dispozitii finale
Articolu] 22
Conducerite unitatilor de Tnvatdmant, cadrele didactice gi personalul didactic auxiliar sunt responsabili pentru

organizarea §i desfisurarea, in conditii de calitate, a activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului.

Articolul 23

Unitatile de Tnvatamant elaboreazéd pe baza prezentei metodologii~-cadru proceduri proprii privind activitatile
didactice desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetuiui, precum gi pentru prelucrarea datelor cu
caracter personal.

Anexanr. 2

NORME METODOLOGICE
pentru inmatricularea persoanelor care nu detin un cod numeric personal



(1) Parintelefreprezentantul legal al unei persoane minore care nu detine un cod numeric personal, intrucat nu
este inregistrata in registrele de stare civild roméne, poate solicita inscrierea acesteia intr-o unitate de invatamaéant
preuniversitar.

(2) Unitatea de invéitamant preuniversitar care primeste solicitarea de inscriere a persoanei prevazute fa alin. (1)
are obligatia de a proceda la inscrierea acesteia in invatadméantul general obligatoriu, conform Calendarului anual
de inscriere a copiilor n Tnvatamaéantul primar.

{(3) Tnscrierea in conditiile alin. {2) se face Tn baza datelor de identificare declarate de parinte sau de
reprezentantul legal al perscanei minore.

{4) In sensul alin. (3), prin date de identificare se infelege: numele de familie si prenumele, data si locul nagterii
declarate ale persoanei minore pentru care se solicitd inscrierea, numele de familie si prenumele parintilor
freprezentantilor legali sau, dupa caz, numele de familie si prenumele reprezentantului legai, precum si domiciliul
minorului stabilit conform dispozitiilor art. 27 alin. (2) si (4) din Ordonanta de urgentd a Guvernuhs nr. 97/2005
privind eviden{a, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare.

Articolui 2

(1) Dupa primirea solicitdrii, unitatea de Tnvatdmant preuniversitar informeaza, in scris, serviciul public de
asistentd sociald din cadrul unitdli administrativ-teritoriale pe raza céreia igi desfagoara activitatea cu privire la
situafia persoanei pentru care s-a solicitat Tnscrierea in invatamantul preuniversitar in conditile art. 1 alin. {1), Tn
vederea efectudrii demersurilor necesare inregistrarii nagterii respectivei persoane in registrele de stare civila
romane.

{2) Cererea de inregistrare a nagterii se depune la serviciul public comunitar local de evidenid a persoanelor
/primdria competentd sa inregisireze nasterea, potrivit locului nagterii.

{3) Cererea de inregistrare a nasterii se poate depune gi 1a serviciul public comunitar local de evidentd a
persoanelor/primaria in raza céreia are domiciliul unul dintre parintifreprezentantul legal, situafje in care cererea
impreund cu toate verificarile si documentele necesare inregistrarii nasterii se transmit, in original, entitiilor
prevazute fa alin. (2).

Articotuf 3

(1) Inregistrarea nagterii se face cu respectarea dispozitillor art. 14 - 23 din Legea nr. 119/1996 cu privire la actele
de stare civild, republicatd, cu modificarile $i completarile ulterioare.

(2) In situatia in care nasterea s-a produs in strainatate, insa certificatul de nastere emis de céitre autoritatile
strdine nu a fost Inscris sau transcris n registrele de stare civild roméne, se aplica dispozitiile art. 40 - 42 din legea
nr. 119/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articohut 4
(1) Dupa intocmirea actului de nagtere, serviciul public de asistentd sociald competent comunicd unitalii de
invatdmant preuniversitar datele cu caracter personal necesare pentru actualizarea informatilor In bazele de date
ale unitalii de invatamant.
(2) Unitatea de inva{imant are obligatia sa inregistreze gi, dupa caz, s3 rectifice datele colectate potrivit art. 1
alin, {3).
Articolul 5
n cazul persoanelor deja inscrise in sistemul de inva{amant preuniversitar, precum si al persoanelor pentru care
se solicitd nscrierea in invajamantul general obiigatoriu, intr-un alt an de studiu decét clasa pregatitoare, care nu
detfin un cod numeric personal, unitatea de inva{@mant are obligatia de a informa, in scris, serviciul public de
asistenta sociald pentru realizarea activitatilor prevazute la arl. 2.

Anexanr. 3

METODOLOGIE
pentru organizarea grupelor de acomodare

Capitolul 1

inscrierea beneficiarilor primari

Articolui 1

{1) Prezenta metodologie se aplicd beneficiarilor primari ai caror parinfifreprezentanti legali au solicitat
inscrierea in sistemul de Thvajamant preuniversitar romanesc si care nu au parcurs ultimii doi ani gcolari anteriori
acestei solicitdri in Romaénia.



(2} Unitatile de invatdmant vor informa parintii sau reprezentantii legali despre organizarea gi activitatile
grupelor de acomodare la momentul depunerii cererilor pentru inscrierea in sistemul de invatadmant
preuniversitar romanesc,

Articoiul 2

Unul dintre parintiifreprezentantii legali ai beneficiarilor primari mentionati la art. 1 are dreptul sa solicite, prin
depunerea unei cereri la Inspectoratul $colar Judetean, respectiv la Inspectoratul $colar al Municipiului Bucuresti,
denumite in continuare ISHISMB, participarea elevului 1a grupe de acomeodare. Cererile pot fi depuse inclusiv in
format electronic, prin e-mail,

Articolul 3 .
Inspectoratele scolare vor pune la dispozitia parintilorfreprezentantilor legali care solicitd participarea elevului 1a
grupe de acomodare un model de cerere care sd cuprinda informatii In vederea alegerii grupei gi unitatii de
invaidmant la care sa se desfigoare cursurile, cum ar fi adresa de domiciliu a elevului, unitatea de invatamant
frecventatd de elev, intervalele de timp Tn care poate participa la cursurile de acomodare.

Capitolul i
Constituirea grupelor de acomodare

Articoiul 4

La nivelul grupelor de acomodare este oferit un program educational n cadrul céruia sunt predate, in principal
sub forma unui curs, notiuni de limba, istorie, culturd si civilizatie romaneasca. De asemenea pot fi organizate si
alte activitdli extrascolare care s contribuie la recuperarea decalajelor gi integrarea mai facila a beneficiarilor
primari in sistemul de TnvAtdmant preuniversitar.

Articotil 5
Programul educational, respectiv predarea cursului de limb3, culturd si civilizatie romaneasca se organizeaza in
afara orarului scolar/forelor de curs.

Articolid 6

Desemnarea unitatilor de Tnvatamant la care se face repartizarea beneficiarilor primari pentru care s-a solicitat
fnscrierea in grupe de acomodare si stabilirea formei de organizare si desfagurare revine inspectoratului scolar,
in baza unei analize a solicitarilor existente si a resurselor disponibile.

Articolul 7

Grupele de acomodare se constituie, de regul, 1a inceputul anului gcolar. Tn cazul in care se constat cresterea
numérului de elevi veniti pe parcursul unui an gcolar, astfel incat ar deveni imposibila Tnscrierea acestora in
grupele existente, in conditiile actualei metodologii, inspectoratele scolare pot decide constituirea de grupe de
acomodare noi pe parcursul anului scolar,

Articolul B

(1) Grupele de acomodare sunt constituite Tn medie din 11 elevi, dar nu mat putin de & elevi si nu mai mult de
14 elevi.

(2} Tn cazuri justificate, cu avizut i la propunerea ISJAAISMB, Ministerul Educatiei poate aproba organizarea de
grupe al caror efectiv depaseste numari maxim sau este sub numdrul minim de participanti, prevazut la alin. (1)
, astfel incat s fie asigurat dreptul de participare la grupele de acomodare, pentru solicitanti.

(3) Elevii pot fi organizati in cadrul a 3 grupe/categorii de varsta/niveluri de studiu, tinandu-se cont de nivelul
initial de cunoastere a limbii, cutturii si civilizatiei romanesti de cétre elevi, dupa cum urmeaza:

a) grupalcategoria de vérsta 6-10 ani/nivelul invatdmantului primar;
b) grupa/categoria de varsta 11-14 ani/nivelul invafamantului gimnazial;
¢} grupa/categoria de varstd 15-18 ani/nivelul Invatdmantului liceal.

Capitolul 1l
Organizarea si continutul cursului de predare a notiunilor de limba, culturd si
civilizatie romaneasca
Articolul 9
(1) Fiecare grupa de acomodare, respectiv fiecare elev inscris, beneficiaza de doua ore de curs pe saptamana,
pe durata intregului an gcolar, cu respectarea structurii anului scolar respectiv.
(2) Fiecare elev inscris la grupa de acomodare poate beneficia de cursul de doud ore pe saptdmana, pe durata

anului scolar in care a nceput frecventarea cursului gi pe durata anului scolar urmator, dacé inscrierea si
participarea acestuia nu s-a realizat de la inceputul anului gcolar, astfel incat numarul total de ore de curs de



Articolui 10

(1) Forma de organizare si desfasurare a cursurilor poate fi cu prezenta fizica/fata in fatd, online sau in format
hibrid. Forma de organizare si desfasurare se stabileste de catre inspectoratul scolar, In baza unei analize gi a
consultarti unitdtilor de invatamant preuniversitar care organizeaza cursul, tindnd cont de situatia beneficiarilor
primari care sunt inscrigi in cadrul grupelor si resursele unitatilor de invatdmant preuniversitar, astfel incat sa
permita participarea tuturor beneficiarilor priman inscrigi la cursuri.

(2) Propunerea privind orarul cursului fiecdrei grupe de acomodare este elaborat la nivelul unitdtilor de
nvataméant desemnate sa organizeze cursurile si este transmis, spre avizare, cétre inspectoratul gcolar. inurma
avizului primit din partea inspectoratului scolar, directorul unitati de inva{amént preuniversitar desemnate s3
organizeze cursurile il propune spre aprobare consiliului de administratie al unitifii de invatamant.

Articolut 11

{1} Cursurile de limba, culturd si civilizatie romaneasca includ notiuni de istorie a poporului romén si se
desfisoard dupa o programa elaboratd de cétre Centrul National pentru Politici gi Evaluare in Educatie Tn
colaborare cu Institutul Limbii Romane, aprobata prin ordin al ministrului educatiei. Programa este aprobaté prin
ordin de ministru si se posteaza pe site-ul structurilor specializate din subordineafale Ministerului Educatjei, cu
atributii in domeniul curriculumultui,

{2) Cursurile grupelor de acomodare se desfasoard cu utilizarea materialelor didactice realizate de catre
profesori in baza programei mentionate la alin. (1), astfel incat s& permitd adaptarea la particularitatile
beneficiarilor primari, respectiv 1a nivelurile inifiale de cunoastere a limbii, culturii i civilizatiei romanesti, precum
gi la nevoile diferite ale beneficiarilor primari care participa la curs,

Capitolul IV
Dispozi{ii finale
Articolul 12

Cursurile sunt sustinute, de reguld, de catre cadre didactice care defin diploma de studii supericare absolvite in
specializarea "Limba si literatura roména”.

Articolul 13
(1} Inspectoratul gcolar numeste un inspector responsabil cu organizarea acestor grupe, crearea unei baze de
date cu beneficiarii acestor cursuri si grupele constituite, precum si cu monitorizarea i consilierea activitati
cadrelor didactice care sustin cursurile.
(2) Inspectoratul scolar transmite catre Ministerul Educatiei, prin completarea informatiilor in Sistemul Informatic
Integrat al invatamantului din Romania (SIIIR), periodic, numarul beneficiarilor primari i grupelor de acomodare
constituite.

Articolul 14
Ministerul Educatiei si inspectoratele gcolare pot organiza, in parteneriat cu Institutul Limbii Romane sifsau alte
organizatii, sesiuni de informare a profesorilor care predau cursul de la grupele de acomodare i schimburi de
bune practici ale acestora cu profesorii care predau cursul de Limba, culturd si civilizatie roméneasca n scoli din
strainatate, potrivit Hotararii Guvernului nr. 454/2008 pentru aprobarea Proiectului Ministerului Educatiei,
Cercetdrii st Tineretului privind predarea cursului de Limbd, culturd si civilizalie romaneascd in unitdli de
invatdmant din state membre ale Uniunii Europene,
Articolut 15
Palatele si cluburile copiilor colaboreaza cu inspectoratele gcolare pentru informarea beneficiarilor primari reveniti
n {ard privind oferta de activitdli extragcolare, perioadele gi procedura de inscriere la aceste activitati.
Articoiul 16
Profesorii care sustin cursul la grupele de acomodare vor beneficia, cu prioritate, de accesul la activitali de
formare in domeniul predarii limbii, culturii si civilizatiei romanesti.
Articotui 17

{1) Retributia profesorilor care predau cursul de limb&, cufturd si civilizatie romaneasca la grupele de
acomodare se face prin plata cu ora/cumul, in condiiile legii.

(2) Plata profesorilor care predau la grupele de acomodare se face din bugetele unitatilor de invalamant care
organizeaza cursul, in conditiile legii.

Anexanr. 4



METODOLOGIA
de inscriere a beneficiarilor primari in clasa a V-a la
unitatile de invaiamant care nu detin clase de nivel primar

Articolul 1
Prezenta metodologie reglementeaza modalitatea de inscriere a a beneficiarilor primari Tn clasa a V-a Ia unitafile
de nva{iimant preuniversitar care nu detin clase de nivel primar incepand cu anul gcolar 2024 - 2025.

Articoiul 2
Unitatile de invatamant preuniversitar care nu detin clase de nivel primar pot infiinta clasa a V-a conform
prevederilor legale in vigoare.

Articolul 3
nscrierea beneficiarifor primari se realizeazé dupa incheierea anului gcolar aferent clasei a |V-a, cu respectarea
prevederilor Jegale in vigoare.

Articolui 4

{1) In unitatile de invatdmant preuniversitar in care se infiinfeaza clasa a V-a i la care numarul solicitarilor este
mai mic sau egal cu cel al numarului de tocuri aprobate prin planul de gcolarizare, inscrierea beneficiarilor primari
se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare privind transferul beneficiarilor primari prevazute Tn
Regulamentul - cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatamant preuniversitar.

(2) Unitatea de invatimant preuniversitar isi elaboreaza propria procedurd de inscriere a beneficiarilor primari n
clasa a V-a, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, aprobatd de consiliul de administratie al unitafii de
tnvatamant.

Articotul 5

(1) Tn unitaile de invatamant preuniversitar in care se inflinteaza clasa a V-a i la care numarul solicitarilor este
mai mare decat cel al numarului de locuri aprobate prin planul de scolarizare, se pot otganiza examinariftestari la
maximum doud discipline de studiu.

(2) Unitatea de invatamant preuniversitar 1si elaboreaza propria procedurd de organizare si desfagurare a
testarilor/fexaminarilor cu respectarea prevederilor legale in vigoare, aprobata de consiliul de administratie al
unitatii de Tnvatdmant.

(3) Nota finala obtinuta in urma testarilor/examinarilor reprezintd nota de admitere n clasa a V-a.

{4) Elevii sunt admigi Tn ordinea descrescatoare a notelor finale obtinute in limita locurilor aprobate prin planul de
scolarizare,

Articolul 6
(1) Unitatile de invatdmant preuniversitar cu profil artistic, care nu detin clase de nivel primar gi infiinteaza clasa a
V-a cu profil artistic, pot organiza testari/examinri in vederea evaludrii aptitudinilor specifice, conform dispozifiilor
si regulamentului de organizare a invatamantului de arta prevazute la art. 23, 45 si 46 din Legea invatamantului
preuniversitar nr, 198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare.
(2) Unitatea de inva{&mant preuniversitar isi elaboreazé propria procedurd de organizare gi desfagurare a
testarilor/fexamindrilor cu respectarea prevederilor legale in vigoare, aprobatd de consiliul de administratie al
unitatii de Tnvatdmant.
Articolul 7
(1) Unitatile de Invatdmant preuniversitar cu profil sportiv, care nu defin clase de nivel primar i infiinfeaza clasa a
V-a cu profil sportiv, pot organiza testari/examinari in vederea evaludrii aptitudinilor specifice, conform dispozitiitor
si regulamentului de organizare a invatdmantului sportiv prevazute la art. 23, 45 gi 46 din Legea invatamantutui
preuniversitar nr. 198/2023, cu madificérile si completarile ulterioare.
(2) Unitatea de invatamant preuniversitar care infiinieazd clasa a V-a profil artistic igi efaboreaza propria
procedura de organizare si desfasurare a testérilor/examinarilor cu respectarea prevederilor legale in vigoare,
aprobatd de consiliul de administratie al unitétii de invatamant.

Articolul 8

{1) Unitatile de invatamant preuniversitar, care infiinteaza clasa a V-a cu predare a unei limbi moderne de
circulafie internationala n regim intensiv si la care numéru! solicitarilor este mai mare decét cel al numarului de
Jocuri aprobate prin planul de scolarizare, poate organiza testul de competentd lingvisticd conform prevederilor
Regulamentului - cadru de organizare si functionare a claselor cu predare a unei limbi moderne in regim intensiv,
respectiv bilingv in unititile de invitdmant preuniversitar in vigoare,



o diplomé nivel A1 sau nivel superior, sunt admigi faré a mai sustine proba de verificare a cunogtintelor fa limba
moderna respectiva, numai dacé numérul total al beneficiarilor primari care opteaza pentru acest tip de clase este
mai mic sau egal cu numérul de locuri aprobat pentru clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulafie
internationald. Tn cazul in care numarul total al beneficiaritor primari care opteazé pentru clasele cu predare in
regim intensiv a unei limbi de circulatie internationala este mai mare decat numarul de locuri aprobat pentry acest
tip de clase, toti elevii sustin testul de competenta lingvisticd.

{3} In situatii exceptionale, in care se inregistreaza intarzieri in eliberarea, de catre institufia/organizaia care
administreaza examenul respectiv, a diplomei mentionate la alin. (2), périntele/reprezentantul legat al candidatului
poate depune o adeverintd care s ateste promovarea examenului, eliberatd de respectiva institutie/organizatie,

(4) Tn cazu! unitatilor de invatdmant preuniversitar care infiinleazd clasa a V-a cu predare a unei limbi moderne
de circuiatie internationala in regim intensiv, limba modernd care nu a fost studiata in ciclul primar, unitafile de
invatdmant vor aplica prevederile art. § din prezenta metodologie.

(5) In situatia in care exista elevi pentru care se solicitd sustinerea testului de competen(a lingvistica la mai multe
limbi moderne, inspectoratul scolar judetean poate dispune organizarea acestuia pentru fiecare limba moderna in
zile distincte.

Anexanr. 5

Model
Antet Unitate de invataméant

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile §i completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatdmant preuniversitar, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei nr. ........, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificérile gi completérile ulterioare,

Prezentu contract reprezintd un contract de adeziune gi se incheie intre:

i. Pariile semnatare

K SO , (unitatea de Tnvatamant) cu sedil N ... , reprezentata prin direcior, doamna
{domnul ..

2. Doamna!domnui ........................... , parintefreprezentant legal al antepregcolarului/prescolaruluifelevubui, cu
domiciliul I ..o , in calitate de beneficiar secundar,

B e ————— elev major, in calitate de beneficiar primar.

li. Scopul contractului educational

Scopul prezentuiui contract educational este asigurarea condiiilor optime de derulare a procesului de invatamant
prin implicarea gi responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.
lit. Drepturile partilor
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevdzute in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de nvatamant preuniversitar i in Regulamentul-cadru de organizare i
functionare a unitatii de invatamént.
V. Obligatiite partilor
Par{ile au cel putin urmatoarele obligatji:

1. Unitatea de inva{dmant se obliga:

a) s& asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) s3 asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de protectie a muncii, de
protectie civila si de paza contra incendiilor n unitatea de invaiamant;

c) s& se asigure ci tot personalul unitatii de Tnvatdmant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;

d} sa se asigure cd toli beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire 1a prevederile legislatiei
specifice in vigoare,;

e} ca personalul din invatamant sa aiba o tinutd moralad demna, in concordantd cu valorile educationale pe care
le transmite beneficiarilor primari, $i un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, instituiile publice de asistentd sociald/educationala specializatd, Directia Generala de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului in legaturé cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica gi
psihica a beneficiarului primar;

g) s& se asigure ca personalul din Tnvatamant nu desfagoarad actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a



h) s se asigure cé personalul din invatamant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic
beneficiarii primari ai educatiei;

i) sa solicite implicarea parintilorfreprezentantilor legali $i a beneficiarilor primari in stabilirea disciplinelor
optionale gi sa stabileascd CDEOS in functie de solicitrile beneficiarilor primari;

j} 83 se asigure cd personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect $i transparent si nu
conditioneaza aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricérui tip de avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintiifreprezentantit legali cu privire la rezultatele gcolare si comportamentul
beneficiarului primar;

1) s& desfagoare in unitatea de invatdmant activitdgi care respectd normele de moralitate $i nu pun in niciun
moment in pericol s&natatea si integritatea fizick sau psihica a beneficiaritor primari, respectiv a personalului
unitatii de invatamant;

m) sé se asigure cé in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de naturd politica si prozelitism religios;
n) s3 solicite acordul parintifor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv, supravegherea
audio si/fsau video a beneficiarubui primar in timpul programului gcolar, precum si la stocarea imaginilor

finregistrarilor rezultate;

o} s& inregistreze la secretariatul unitatii de invatamant orice sesizare cu privire la faptele care constituie
abatere disciplinard, savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar ¢i administrativ angajat,
precum si cele referitoare la incélcarea de cétre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor
gcolare Tn vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligatii:

a) asigurad frecvenia gcolara a beneficiarului primar in fnvdtimantut obligatoriu gi ta masuri pentru gcolarizarea
acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatdmant, in
vederea mentinerii unui climat s3natos la nivel de grupd/clasad, pentru evitarea degradarii stérii de sanatate a
celorfaltt beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invaiamant;

¢} trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacad nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu
potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respirafie, diaree, varsaturi, rinoree etc.),

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru Invatdmantul prescolar/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe lund, pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar
al educatiei;

) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invé{amant, cauzate de beneficiarul primar, prin
inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeagi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a
acestorg;

f} respects prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitétii de Tnvatamant,

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitéfii de Invatamant;

h} asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unitéfii de Invatamant in vederea asigurarii
participrii, In conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) Tsi exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform
cerintelor Regulamentului UE nr.67%/2018;

i} Tsi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere gcolara beneficiarului primar, in situatiile
prevazute de cadrul legal;

k) sé participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la gedintele cu parintii/reprezentantii legali;
I} s& asigure participarea informaté a beneficiarului primar la orele de consiliere gi orientare scolara;

m) sa asigure {inuta decentd a copilului/elevului in unitatea de Tnvat&méant conform regulamentelor in vigoare.

3. Beneficiarul primar are urmétoarele obligatji:

a) de a se pregéti la fiecare disciplindfinterval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competeniele si de a-gi
insugi cunogtintele prevazute de programele gcolare;

b} de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din invatamantut de sfat, particular si confesional
autorizat/acreditat;
¢} de a se prezenta la cursuri gi la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de invatamant,
in cazul beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu, Tnscrigi la cursuri cu frecventa redusa;

d} de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de Tnvaiamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitafii de Tnvatamant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sénatate in munca, de prevenire §i de stingere a incendiilor, normele de protectie a
meditlui;



g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatdmént (materiale didactice gi mijloace de
fnvatarmant, cari de la biblioteca unita{ii de invatamant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spalii de invatamant
etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de Invatdmant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care promoveaza violenfa si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul orelor de
curs, cu exceplia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizali s4 le foloseascd, gi cu exceptia situatiilor
n care acest lucru este solicitat de citre cadryl didactic;

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decét este prevazut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comerdializa, In perimetrul unitdtii de Invatdmant, droguri, substante etnobotanice,
bauturi alcoolice, igari;

I) de a nu introduce sifsau a face uz, in perimetrul unitd{ii de invatAmant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene,
paralizante sau aliele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica gi psihica a beneficiarilor
primari ai educatiei st a personalului unitdtii de Tnvatamant;

m} de a nu poseda sifsau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri §i de a nu manifesta agresivitate in limbaj 5i in comportament fa{d de colegi gi fatd de
personalyl unitatii de Tnvitdmant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

o) de a nu provocalinstiga/participa la acte de violentd Tn unitatea de nvatdmant si in proximitatea acesteia;

p) de a nu pardsi incinta unitatit de Invafdmant in timpul pauzelor sau dupé inceperea cursurilor fara avizul
profesorului de serviciu sau al Tnvéatatoruluifinstitutoruluifprofeseruiui pentru invatdmantul primar/profesorului
diriginte.

V. Raspunderea contraventionald
1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. {V - Obligatiile pariilor, punctul 3, poate
atrage raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sancfiuni, insolite sau nu de scaderea notei
fealificativului la purtare, cu respectarea prevederilor reguiamentului de organizare i funcfionare a unitatii de
invatdmant si a Statutului elevului.
2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioars, cartea a V-a, titlul Ii, capitolul IV, sectiunile 3 i 4, in masura
in care faptele nu sunt prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile
ulterioare.
V1. Forta majord
Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen saufsi de executarea in mod
necorespunzator - total sau partial - a oricérei obligatii care i revine in baza prezentului contract, daca
neexecutarea sau/gi executarea obligaiiei respective a fost cauzata de forfa majora aga cum este definitd de lege.
Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile producerea
evenimentului si s ia toate masurile posibile in vederea limitérii consecintelor ui.
Vii. Notificarile intre parii
Tn acceptiunea parjilor contractante, orice notificare adresaté de una dintre acestea celeilalte este valabil
Tndeplinitd daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului contract. In cazul in
care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmis3 prin scrisoare recomandata, cu confirmare de primire si
se considera primitd de destinatar la data menticnata de oficiul pogtal primitor pe aceastd confirmare.
in cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de fnvaiamant, care transmite
si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre
parti, daca nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente.
Noiificarile verbale se iau in considerare doar in situatia Tn care périntele/reprezentantul legal manifestd dificultate
n ceea ce privegte exprimarea in scris.
VI, Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de fnvaiamant.
IX. Alte clauze
1. Crice neinfelegere dintre parii se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului de Administraie al
unitatii de invatamant.
2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legi invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministruiui educatjei pr. ............ , Legii nr. 272/2004 privind proteciia si
promovarea drepturitor copilului, republicata, cu modificarile si completérile ultericare.
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