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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A INSPECTORATULUI
SCOLAR JUDETEAN ILFOV

CAPITOLUL I. Dispozitii generale

Art. 1 — Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov, denumit in continuare inspectorat scolar, este
serviciu public deconcentrat al Ministerului Educatiei care se organizeazi la nivelul judetului
[Ifov i care actioneazd pentru realizarea obiectivelor sistemului de invitimant, previzute de
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, in domeniul
invatdmantului preuniversitar.

Art. 2 — Prevederile prezentului regulament au la bazi

(a) Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare (art. 95, art. 256, art. 269, art.
280)

(b) Ordinul MECTS nr. 5530/05.10.2011 privind aprobarea Regulamentului cadru de
organizare si functionare a inspectoratelor scolare judetene, modificat si completat prin
OMECS 3400/18.03.2015;

(c) Legea 53/2003 — Codul Muncii, cu modificirile si completirile ulterioare.

Art. 3 — (1) In cadrul relatiilor de muncd functioneaza principiul egalititii de tratament fata
de toti salariatii si angajatorii. Orice discriminare directd sau indirectd fati de un salariat,
bazatd pe culoare, etnie, religie, optiune politica, origine sociald, handicap, situatie
sau;;responsabilitate familiald, apartenentd sau responsabilitate sindicali este interzisa.

(2) Constituie discriminare directd actele si faptele de excludere, deosebire, restrictie sau
preferintd intemeiate pe unul sau mai multe dintre criteriile previzute la (1) care au ca scop
sau ca efect neacordarea, restringerea ori inldturarea recunoasterii, folosirii sau exercitarii
drepturilor prevazute in legislatia muncii.

Art. 4 — Fiecare angajat este dator si manifeste corectitudine in relatie cu cetitenii si si se
strdduiascd sd solufioneze operativ, in spiritul legislatiei in vigoare, toate cererile acestora.
Este interzisa orice manifestare de agresivitate fatd de persoanele cu care se intri in contact in
timpul serviciului.

CAPITOLUL II. Organigrama inspectoratului scolar

Art. 5 — Incadrarea personalului de indrumare si control, din domeniile Management,
Curriculum si inspectie scolard precum si a personalului contractual din domeniul Economic-
tehnic-administrativ, Audit public intern si Juridic din Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov se
face prin concurs, conform legislatiei in vigoare.

Art. 6 — Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov are urmitoarea structurd organizatoric:
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
ILFOV

Inspector scolar general
2 Inspectori scolari generali adjuncti

DOMENIUL MANAGEMENT

- Management institutional — 1 post;

- Dezvoltarea resursei umane — 1 post;

- Proiecte educationale— 1 post;

- Minorititi nationale ~ 1,5 posturi

~  Educatie permanerita — 0,5 post;

- InvAtimént particular - 1,5 posturi

- Activitdti extrascolare ~ 0,5 post;

- Monitorizarea programelor privind accesul 1a educatic — 0,5 post
- Managementul resurselor umane — 2 posturi;

DOMENIUL CURRICULUM SI INSPECTIE SCOLARA

- Educatie timpurie —2 posturi;

- Invatamént primar — 3 posturi;

--Limba §i literature roméng— 1 post;

- Limba francezi (cu atributii §i pentru limba englezé, limba spaniold si imba germana) — 1
post;

= Matematicd {cu atributii si pentru informatica gi TIC) — 1 post;

- Fizicd g1 Chimie— 0.5 post;

- Biologie —0,5 post;

- Istorie (cu atributii pentru discipline socio-umane §i pentru geografie) — 1 post ;
- Religie (cu atributii si pentru arte) — 0,5 post;

- Bducatie-fizica si sport— 1 post;

- Inviitimant profesional si tehnic — 0,5 post;

- Invagdmantul special 0,5 post:

DOMENIUL ECONOMIC §1 TEHNIC-ADMINISTRATIV
» Secretariat, arhivi: consilier IA (§)- 1 post
+ Informatizare: consilier IA (S) — 2 posturi

+  Sefbirou consilier IA (S) — 1 post
- Contabilitate:
consilier TA (8) - 2 posturi
referent IA (M) — 0,5 post
- Salarizare: consilier IA (8S) - 3 posturi
- Tehnic-administrativ: consilier TA (S) — 1,5 posturi
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MINISTERUL EDUCGATIEI

-~ Retea scolari/plan descolarizare: consilier IA {8) — 2 posturi
- Depozit carte scolard: consilier IA (S) — 1 post
- Depozit carte scolar: referent TA (M) - 0,5 post

= Juridic — | post '

+ Audit public interin — T post

CAPITOLUL IH. Atribufiile inspectoratului scolar sunt urmitoarele;

Art. 7 — Conform art. 95 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificirile si
completirile ulterioare, ale Regulamentului de organizare si functionare a inspectoratelor
scolare, Inspectoratul Scolar Judetean Ifov, ca organ descentralizat de specialitate
subordonat Ministerului Educatiei, are urmiitoarele atributii:

a) aplica politicile i strategiile Ministerului Educatiei la nivel judetean;

b) controleazd aplicarea legislatiei si monitorizeazi calitatea activitatilor de predare-invatare
si respectarea standardelor nationale/indicatorilor de performanti, prin inspectia scolari;

¢) controleazd, monitorizeazi §i evalueazi calitatea managementului unitatilor si institutiilor
de Invatamant;

d) asigurd, impreund cu auforititile administratiei publice locale, scolarizarea elevilor si
monitorizeaza participarea la cursuri a acestora pe durata invifimantului obligatotiu;

€) coordoneazd admiterea in licee, evaludrile nationale si concursurile scolare la nivelul
unititilor de invatiméant din judet;

f) monitorizeazi implementarea programelor natienale initiate de Ministeralui Educatiei pe
aria judefului, precum si a proiectelor derulate de unitdtile scolare si cele conexe in cadrul
programelor Uniunii Buropene in domeniul educatiei si tineretului;

g) mediaza conflictele si litigiile survenite ntre autoritatea administratiei publice locale si
unitatile de invatimant;

h) coordoneaza si controleazi activitaile unititilor conexe;

1) prezintd un raport anual privind starea invatimantului pe teritoriul judetului. Acest raport se
face public;
J) aprobd, la propunerea consiliilor locale sau a consiliului judetean, infiintarea unitatilor
pentru educatie timpurie, invitimant primar si gimnazial;

k) aplicd politicile educationale nationale la nivel judetean;

1) acordi consiliere i aistentd unitétilor gi institutiilor de invitimant in gestionarea resurselot
umane i a posturilor didactice la nivelul judetului;

m) monitorizeazi activititile de coustituire si de vacantare a posturilor didactice/catedrelor
din unititile de invitiméant preuniversitar de stat si particular, organizeazi concursul national
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante si rezervate din Invitiméantul
preuniversitar de stat §i monitorizeazd concursurile de ocupare a posturilor didactice/
catedrelor vacante/rezervate organizate de unitatile de invafimént preuniversitar particular;

n) gestioneazd baza de date privind cadrele didactice calificate angajate in unitatile de
invifimant, precum si Intreaga bazi de date a educatiet;
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0) inaintecazd spre avizare Ministerului Educatiei reteaua scolard din raza teritoriali a
Judetului Tifov propusi de autorititile administratiei publice locale, in conformitate cu politica
educationald, a documentelor strategice privind dezvoltarea economicd si sociald la nivel
regional, judefean si local, dupd consultarea unititilor de invitimant, a operatorilor
economici §i a partenerifor sociali interesati;

p) realizeazd auditarea periodici a resursei umane din fhvitimantul preuniversitar; rezultatele
auditului se aduc la cunostinta celor in cauzi, congiliului de administratie al unitatii de
invatdmant si Ministerutui Educatiei;

q) Asigura colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori privind educatia;
r) pentru asigurrea accesului egal la educatie si formare profeionald, clibereazi avizul
conform al institufiei autoritatilor administratiei publice locale, in baza ciiruia acestea aprobi
organizarea, funcfionarea si, dupi caz, dizolvarea unor structuri de invitimAnt, fird
personalitate juridicd - ca parti ale unei unitdti de invatdiméint cu personalitate juridica - si
subordonate aceluiagi ordonator principal de credite; in conditiile legii;

s) asigurd personalul didactic necesar desfagurdrii educatiei anteprescolare impreuni cu
autorititile administratiei publice locale, cu respectarea standardelor de calitate si a legislatiei
in vigoare;

$) asigurd conditiille pentru generalizarea treptatdi a Invdtiméantului pregcolar alituri de
autoritdtile administratiei publice locale;

t) organizeazd, iIn colaborare cu autorititile administratiei publice locale, programe
educationale de tip «A doua sansi», In vederea promovirii invitimantului obligatoriu pentru
persoane care depdgesc cu peste 4 ani vérsta corespunzitoare clasei si care, din diferite
motive, nu au absolvit invatimantul secundar inferior, gimnazial;

{) stabileste, in colaborare cu autorititile administratiei publice locale, unititile de invitimant
in care se poate organiza §i poate functiona invitimantul liceal cu frecvenia redusa;

u) stabileste, cu consultarea autorititilor administratiei publice locale, unitatile de invitimant
in care se organizeaza filiera tehnologici sau vocationald a liceului, avind in vedere
tendintele de dezvoltare sociald i economicd precizate in documentele strategice regionale,
judetene si locale elaborate §i monitorizate de structurile parteneriale consultative (consortii
regionale si comitete locale de dezvoltare a parteneriatului social);

v) stabileste, cu consultarea autoritdtilor administratiei publice locale, unititile de invitimant
in care se organizeazi invitimint profegional, avind in vedere tendiniele de dezvoltare
sociald i economicd precizate in documentele strategice regionale, judetene si locale privind
invatimantul profegional si tehnic;

w) organizeazii concursul pentru ocuparea functiilor de director si de director adjunct din
unitdtile de invatimant preuniversitar;

x) emite avizul conform, potrivit legislatiei in vigoare, pentru organizarea retelei scolare de
cltre autorititile publice locale in vederea stabilirii unititilor de invifimant in care se.
organizeazi invafimantul de artd ¢i inviiimantul sportiv de stat;
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y) pentru activitatea sportivd. si artistici de performan{d propune, alituri de autorititile
administratiei publice locale si/sau institutiile publice de culturd impreund cu Ministerul
Educatiei organizarea de cluburi scolare si unititi de invitimant preuniversitar de stat cu
program sportiv sau de artil, integrat ori.suplimentar;

z) propune cifra de scolarizare pentru invitiméantul de stat, care se aprobi de citre
Ministernl Educatiei. Prin exceptie, cifra de gcolarizare pentru inviitimantul postliceal de
stat finantat integral de cétre solicitanti, persoane fizice sau juridice, se aprobé, prin decizie,
de inspectoratul gcolar si se comunicd Ministerului Educatiei;

aa) aproba scolarizarea la domiciliu, respectiv aproba Infiintarea de clase sau grupe in spitale,
la propunerea Centrului Judetean de Resurse si Asistenti Educafionald Ilfov (CIRAE),
conform unei metodologii-cadru elaborate de Ministerul Educatiei;

bb) gestioneazi resursa umand necesard gcolarizirii minorilor si a adultilor din centrele de
reeducare, din penitenciarele pentru minori §i tineri §i din penitenciarele pentru adulti,
asigurétd de cétre Ministerul Educatiei, prin intermediul inspectoratului scolar; |
cc) poate solicita Ministerului Educatiei ridicarea acreditirii/autorizirii unei unititi de
invatdmént cu personalitate juridicd sau a unei structuri a acesteia, in conformitate cu
prevederile legale, la propunerea autorit3tilor administratiei publice locale sau din propria
initiativa, pentru a asigurd calitatea invifiméntului;

dd) indeplineste atributiile care fii revin, previzute in metodologiile de organizare si
desfasurare a examenelor si evaludrilor nationale;

ee) sanctioneazd nerespectarea prevederilor contractului educational-tip de citre unitatea de
fnvatimént pe care aceasta il incheie cu périntii in momentul inscrierii anteprescolarilor,
respectiv a pregcolarilor sau a elevilor, in Registrul unic matricol;

ff) vacanteazd, In conditiile legii, posturile corespunzitoare functiilor de indrumare si de
control cuprinse in organigrama propric §i Asigurd publicarea acestora in presa
centrald/locala §i la sediul propriu, cu cel putin 30 de zile inainte de organizarea concursului;
gg) valideazd concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din inviatimanty
preuniversitar;

hh) valideazd concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din Tnvitimantul
preuniversitar particular, organizat in baza art. 8% alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu
modificirile si completarile ulterioare;

ii) realizeazi evaluarea anuald a activitatii manageriale desfagurate de directorii si directorii
adjuncti din unitdtile de Invatimant preuniversitar si a inspectorilor scolari, conform unei
metodologii elaborate de Ministerului Educatiei;

J) transmite Ministerului Educatiei recomandirile studiilor de prognozi, centralizate,
avizate de cétre consortiile regionale si comitetele locale de dezvoltare a parteneriatului
social, in baza cdrora unititile de invitimént, autorititile administratiei publice locale,
operatorii economici au elaborat propunerile privind cifrele de gcolarizare;
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kk) acorda asmtenta tehmca de specxahtate dlrectnlor generale ale ﬁnantelor publlce Judetcne
Jin vederea repartlzam de- catre acestea pe comune $1 orage a fmantam de baza aprobate anual
prin lcgeabugetulul de stat; " ' e
-'l) acordi agistenta tehmca". de spec:Iahtate dn'ectulor regionale ale finantelor
publice/administratiilor Judetene ale finantelor publice: in vederea efectufirii de rechstrlbum
ale sumelor repart1zate pe comune §i orage sau repartlzan ale sumelor rimase nerepartizate, in
cazuri exceptlonale atunci cind sumele repartizate in baza standardelor de cost . Asiguri plata
drepturilor prevazute la art. 104 alin. (2) din Legen nr. 1/2011, cu modificirile §i completarile
ulterioare, la uneIc unititi de invataimant cu personahtate juridica, n cadrul sumelor defalcate
din taxa pe valoarea adaugata aprobate judefului prin legea bugetului de stat; .

mm) elibereazd avizul conform al institutiei, in vederea aprobarn de citre consiliile locale, la
propunerea. primarilor, a redistribuirii sumelor intre unititi de invitimént cu personalitate
juridica din. cadrul aceletagi unititi admlmstratlv-tentona]e redistribuirea sumelor Intre
unitaft de mvatarnant cu personalitate juridica, potrrv1t preveden]or alineatelor anterjoare,
conduce implicit: la modificarea bugetelor initiale aprobate, calculate pe baza costurilor
standard per elev/prescolar;

nn) Asigurd asistenta tehmca dlrec;n]or generale ale ﬁnantelor publice judetene necesari
repartizarii pe comune si orase . a finanfdrii complementare aprobate anual prm legea
bugetului de stat:” a S _

"00) fncheie acorduri-cadru cu institutiile de mvatamant superior care asigurd formarea
initiald, practica pedagogxca sau programe de formare psihopedagogica si monitorizeazi
pregatirea practica efectuats in unitétile de mva;amant din-judet de citre elevii de la Liceul
Tehnologic ,, Barbu A. Stirbey” (profilul pedagogic); '
pp) realizeazi etapele specifice, din cadrul examenului natlonal de definitivare i invitimant,
organizat de Ministerul Educatiei, conform unei metodologii aprobaté prin ordin al
‘ministrului educatlel ,

qq) coordoneazd repartlzarea pe posturi/catedre vacante;

1t) organizeazi sedinta publicd de repartizare a cadrelor didactice, in conditiile legii;

ss) analizeazi, corecteazd in colaborare cu unitifile de fnvatiméint i avizeazi oferta de
posturi didactice/catedre vacante/rezervate;

§3) face publica, prin afisare, lista de posturi didactice/catedre la sediul si pe site-ul institutiei
cu cel putin 30 de zile inaintea declansam procedurilor de selec’ne si angajare pe aceste
posturi didactice/catedre, asemenea unitifilor de invifimant respective;

tt) desemneaza un reprezentant al institutiei, cadru didactic, care si faci parte din comigia de
concurs de ocupare a posturilor didactice organizat de unitati de Invitdmant particular;

tt) indeplifieste orice alte atributii stabilite prin Legea nr. 172011, cu medificarile si
completirile ulterloare ordine st metodologii ale Ministerului Educatiei.

Art. 8 — Pentra indeplinirea attibutiilor ce ii revin, inspectoratul scolar colaboreazi cu
asociatiile reprezentative ale profesorilor, structurile asociative reprezentative ale périntilor,
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structurile asociative ale gcolilor de stat, particulare §i confegionale, Consiliul Minorititilor
Nationale, sindicatele reprezentative din invitimant, Consiliul Judetean al Elevilor,
autorititile administratei publice judétene, mediul. de afaceri $i  organizatiile
neguvernamentale finantatoare care sustin programe educative/federatii ale furnizorilor de
servicii sociale, institutii de Invitimant superior i cu.alti factori abilitati.

Art. 9 — Inspectoratul scolar sprijind dezvoltarea institutionald a unitétilor de Invatdmant in
conditii de competitie, in conformitate cu politica de descentralizare elaboratii de Ministerului
Educatiel.

Art. 10 —~ Inspectoratul gcolar controleazs, monitorizeazi si evalucazi implemeéntarea
curriculumului nagional, in fiecare unitate de invitimént, in conditiile aplicarii planurilor-
cadru de invi{imant, att pentru invitimantul obligatoriu, cit si pentru invitimantul leeal,
profesional § postliceal.

Art. 11 — Personalul de conducere, de indrumare §i control si personalul administrativ al
Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov are de indeplinit responsabilititile previzute in fisa
postului corelatd cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a
inspectoratelor scolare si ale prezentului regulament, '

Art; 12 — Consiliul de administratic al Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov va analiza
periodic activitatea de indrumare si control, stabilind misurile ce se impun pentru
diagnosticarea nivelului de realizare a obiectivelor fiecirel discipline deé invifimant si
activitatea de indrumare $i control a inspectorilor gcolari.

Art. 13 - Fiecare institutie subordonati Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov va prezenta spre

avizare programele proprii de activitate, precum si rapoafte privind stadiul realizirii sarcinilor

asumate, planuri de masuri;

Art. 14 — Fiecare inspector scolar propune numirul membrilor Consiliul consultativ al

specialititii.

Art, 15 — Fiecare inspector gcolar propune numirul de profesori metodisti care vor fi selectati

prin concurs specific. si vor fi antrenafi in activitatea de inspectie scolard (in baza

Metodologiei formarii continue a personalului didactic din invatdmdntul preuniversitar in uz

sia Regula_meniului de organizare §i functionare al inspectoratelor gcolare, aprobat prin

OME.CT.S. Nr.5547/6.10.2011, cu modificdrile si completirile ulterioare si ale Procedurii

operationale privind selecfia profesorilor-metodisti la nivelul ISJ Ilfov, anexd a prezentuliti

regulament.

Art. 16

IS Tifov are personalitate juridic3 si este ordonator secundar de credite.

(2) Structura Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov se stabilegte prin ordin al ministrului

educatiei. Situatia privind numérul total de posturi pe categorii de personal si pe functii,

conform machetei din anexa ordinului de ministru privind structura inspectoratelor scolare
7
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Judetene se transmite spre avizare Directiei generale Management, fesurse umane §i retea
scolard din cadruf Ministerului Educatiei.

(2" in structura Inspectoratului Scolar Judetean Iifov este cuptins si un inspector scolar
pentru problemele copiilor si tinerilor proveniti din medii socio-economice dezavantajate;

(3) Inspectornl scolar general i inspectorii scolari generali adjuncti sunt numiti prin ordin al
ministrului educatici, pe baza unui concurs organizat in conformitate cu prevederile
metodologiei de organizare st desfagurarc a concursului pentru ocuparéa functiilor de
inspector gcolar general/general adjunct din inspectoratele scolare si de director al casei
corpului didactic, aprobati prin ordin al ministrului educatici. Posturile neocupate sau
eliberate intre pericadele de concurs se ocupi prin detasare in interesul invitiméantului, pan3
la organizarea unui nou concurs, dar nu mai tirziu de sfargitul anului scolar respectiv.

(3') Evaluarea anuali a activitdtii manageriale desfagurate de inspectorii scolari generali si de
inspectorii gcolari generali adjuncti din Inspectoratul Scolar Judefean Ilfov se realizeazi de
citre Ministerul Educatiei, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(4) Functiile de indrumare §i contrel din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov sunt
ocupate de inspectori gcolari prin concurs organizat in conformitate cu prevederile
metodologiei de organizare si desfsurare a concursului peniru ocuparea functiei de inspector
gcolar din inspectoratele scolare. Pe posturile neocupate prin concurs sau eliberate intre
perioadele de concurs sunt numiti inspectori gcolari, cu respectarea conditiilor precizate in
metodologia de concurs, prin detasare in interesul invifiméantului, pani la organizarea unui
nou concurs, darnu mai tirziu de sfarsitul anului scolar respectiv.

(5) Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov are un consiliu de. administratie si un consiliu
consultativ.

Art. 17 — (1) Consilinl de administratie al Inspectoratului Scolar al Judetului Ilfov are un
numar de 11 membri:

+ inspectorul gcolar general — pregedinte;

2 inspectori scolari generali adjuncti;

* inspectorul scolar pentru managementul resurselor umane;

* 4 inspectori scolari alesi eonform Regulamentului CA al 1.8 J. Iifov;

» directorul Casei Corpului Didactic Tifov;

+ sef Birou;

= consilierul juridic al ISJ Tifov

(2) Consilinl de administratie al inspectoratului gcolar se organizeazi si functioneazi in baza
prezentului regulament, elaborat si aprobat de acesta, conform regulamentului-cadru previzut
in OMECTS 5330/2011, modificat §i completat prin OMECS 3400/2015.
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Art. 18 ~ (1) Consiliul consultativ al Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov, previzut la art, 95
alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile §i completirile ulterioare are un numir de 23
de membri conform art. 6 din Regulamentul Consiliului Consultativ al ISJ Iifov;

(2) Consiliul consultativ al Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov se organizeaza si
functioneazd fn baza unui regulament propriu, claborat si aprobat de Consiliul de
administratie al inspectoratului scolar, conform Regulamentului-cadru previzut in OMECTS
5330/2011, modificat si completat prin OMECS 3400/2015 (anex# 1a prezentul regulament).

Art. 19

(1) Conducerea operativa a Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov este asigurata de inspectorul
scolar general siinspectorii scolari generali adjuncti;

(2) Conducerea efectivi a Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov se exerciti de citre
inspectorul scolar general care emite decizii, ordine si note de serviciu si poate delega
atributii, in conditiile legii;

(3) In cazul in care inspectorul scolar general nu-gi poate exercita, din motive obiective,
atributiile ce-i revin, ele sunt delegate, prin decizie emisa de inspectorul scolar general, unui
inspector scolar general adjunct (de reguld) sau unui alt inspector gcolar desemnat in acest
scop;

(4) Gestiunea resurselor materiale ale inspectoratului scolar se realizeazi prin personal
specializat in probleme specifice patrimoniului si investitiilor. Personalul administrativ al
inspectoratului asigurd serviciile specifice conform normativelor in vigoare;

(5) Conform dispozitiilor art. 249 lit. o) din Legea Educatici Nationale, nr.1/2011, cu
modificarile i completirile ulterioare, personalul incadrat pe functiile de anditor, consilier
juridic, consilier, expert si referent din inspectoratele scolare judetene/al municipiilui
Bucuresti este personal didactic-auxiliar.

(5) Pentru activitdfile din domeniul financiar-contabil, juridic, ‘tehnico-administrativ se
incadreaza personal, prin concurs organizat in conditiile legii;

(6) Organizarea si desfasurarea concursuiui de ocupare a posturilor administrative din cadrul
inspectoratului scolar sunt coordonate de inspectorul scolar general;

(7) Angajarea prin incheierea contractului individual de muncd a personatului incadrat in
Domeniul economic si ethnic-administrativ din inspectoratul scolar se face de citre
inspectorul scolar general, cu aprobarea consiliului de administratie.

Art. 20 - (1) Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov este organizat pe urmitoarcle domenii
functionale:
a) Domeniul Curriculum si inspectie scolari

al) Inspectori gcolari pentru discipline de invifimant/domenii
a2) Inspector gcolar pentru invatimént special si special integrat

9
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b) Domeniul Managentent

b1) Inspector scolar pentru management institutional

b2) Inspector gcolar pentru managementul resurselor umane

b3) Inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane

b4) Inspector scolar pentri proiecte educationale

b5) Inspector scolar pentru minoritafi nationale

b6) Inspector scolar pentru educatie permanenti

b7) Inspéctor gcolar pentru activitéti extragcolare

b8) Inspector scolar pentru invatdmant particular gi alternative educationale

b9) Inspector gcolar pentru monitorizarea programelor privind accesul la educatie

¢) Domeniul economic i administrativ

BIRQU

cl) Contabilitate

¢2) Normare-salarizare

¢3) Tehnic-administrativ

c4) Retea scolard/plan scolarizare

¢5) Informatizare

cb) Secretariat, arhivd
¢7) Juridic

c8) Audit public intern

La propunerea inspectorului scolar general/inspectorilor scolari generali adjuncti, consiliul
de administrafie al Inspectoratului Scolar Judetean llifov poate desemna inspectori
coordonatori peniru indrumarea, monitorizarea, controlul si evaluarea desfasurfirii procesului
de Invitimint §i a managementului unititilor gcolare din judef (anexd la prezentul
regulament).

Art. 21 — In vederea desfisuririi activititii in conditii de transparentd, impartialitate si
eficientd, personalul din inspectoratul scolar are obligatia de a respecta principiile
fundamentale §i normele de conduitd profesionald si morald previzute de Codul de etici a
personalului din inspectoratul scolar, anexi la Regulamentul CA.

Art. 22

(1) Normele prezentului regulament sunt aplicabile tuturor categoriilor de personal al
inspectoratnlui geolar;

(2) Insusirea si respectarea prezentului regulament sunt obligatorii pentru intreg personalul.

10
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CAPITOLUL IV. Domenii de competentd

Art. 23 - (1) Atributiile inspectorului scolar general sunt previzute ini fisa postului, anexa la
contractul de management incheiat cu ministrul educatiei nationale, in conformitate cu
prevederile metodologiei de organizare si desfisurare a concursului pentru ocuparea
functiilor de inspector gcolar general/general adjunct din inspectoratele scolare i de director
al casei corpului didactic.

(2) Atributiile inspectorului scolar general sunt:

a) Realizeazi diagnoza mediului educational judetean;

b) Elaboreazi strategiile educationale judetene:

¢) Elaboreazi politicile educationale ale inspectoratului scolar;

d) Proiecteazi planul de gcolarizare la nivel judetean;

e) Elaboreazi oferta educationald judeteani;

1) Elaboreazi programul managerial al inspectoratului scolar; i

g) Planifica activitatile tematice ale consiliului de administratie;

h) Repartizeazd sarcinile si responsabilitifile pe fiecare domeniu din structura organizatorici
a inspectoratului scolar;

i) Recruteazi i selecteazd personalul din inspectoratul scolar;

j) Implementeazi programul managerial;

k)Coordoneazd funciionarca domeniilor previzute in structura organizatorici a
inspectoratului scolar:

1} Aprobd bugetu! institutiei in consiliul de administratie;

m) Repartizeazi resursele financiare si materiale;

n) Asigurd gestiunea sistemului de salarizare a personalului din unititile de tnvitimént
preuniversitar de stat §i unitétile conexe din judet;

o) Asigurd incadrarea in numérul de personal aprobat de Ministerul Educatiei pentru unititile
de invatimént preuniversitar de stat si unitétile conexe din judet;

p) Verifica incadrarea in bugetu] aprobat, calculat conform prevederilor legale in vigoare, de
citre unititile de inviifimant preuniversitar de stat §i unititile conexe din judet;

q) Asigurd incadrarea in numérul de personal gi in bugetul aprobat de citre ordonatorii de
credite ai unitétilor de invatimant preuniversitar de stat §i ai unitatilor conexe din judet;

r) Coordoneazi activitatea de colectare §i analizi a informatiilor privind indeplinirea planului
managerial §i de interventie ameliorativi; _

s) Asigurd redactarea materialelor de sintezi, pe baza analizei informatiei colectate;

$) Dezvolta gistemul de control intern al institufiei;

t) Deleagi sarcini specifice procesului de coordonare operationald a activititilor;

t) Propune pentru promovare personalul din subordine;

u) Conrtibuie la dezvoltarea culturii organizationale;

v) Mediaza conflictele intra- gi interinstitutionale;

w) Acorda calificative, recompense sau sanctiuni personalului din subordine;

x} Monitorizeaza aplicarea si respectarea actelor emise de Ministerul Educatiei si activitatea
scolar3 din teritoriu;

y) Monitorizeazd incadrarea unititilor de invitdmént cu personal didactic si nedidactic;
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z) Organizeazi examenele §i concursurile nationale/regionale/locale;

aa) Monitorizeazd aplicarea i dezvoltarea sistemului de control managerial intern;

bb) Verifici executia bugetari la nivelul sistemului de invatimant preuniversitar din judet;
cc) Coordoneazi modul de intocmire a documentelor administrative scolare;

dd) Verifici modul de solutionare a segizarilor, petitiilor si reclamatiilor;

aa) Monitorizeazi progresul si disfunctiile apdrute in activitatea inspectoratului scolar;

bb) Monitorizeazd si evalueazi calititea activitifilor instructiv-educative din unitatile de
invatimant/unititi conexe din teritoriu;

ce) Evalieazi performantele managementului unititilor de tnvitimant si a unititilor conexe;
dd) Asigurd fluxul informational la nivelul sistemului de invitimént judetean si national;

ee) Dezvoltd §i mentine legiturile cu partenerii sociali i cu autorititile locale;

ff) Realizeazi comunicarea cu mass-media;

gg) Promovarea imaginii inspectoratuiui gcolar

hh) Participa la diverse cursuri de formare/ perfectionare;

ii) Analizeazi necegititile de pregitire a personalului din inspectoratul scolar si unitatile de
invatdmant/unititi conexe.

Art. 24 — (1) Inspectorii scolari generali adjuncti organizeazd, coordoneazd gi
monitorizeazd activitdfile specifice domeniilor functionale stabilite in fisa postului
(Curriculum si inspectie scolard/ Management), anexa la contractul de management incheiat
cu Ministerul Educatiei, in conformitate cu prevederile metodologiei de organizare st
destdgurare a concursului pentru ocuparea functiilor de inspector scolar general/general
adjunct din inspectoratele scolare si de director al casei corpului didactic.

(2) Inspectorul scolar general adjunct pentru Curriculum gi inspectie scolard organizeazi,
coordoneazi, monitorizeazd i rispunde de activititile specifice domeniului Curriculum si
inspectie gscolari.

(3) Inspectorul scolar general adjunct pentru Management organizeazd, coordoneazi,
monitorizeazi si rispunde de activititile specifice domeniului.

(3) Inspectorul gcolar general adjunct pentru Curriculum §i inspectie scolard si inspectorul
scolar general adjunct pentru Management au urmétoarele atributii:

a) Stabilesc obiectivele activititii domeniului Curriculum si inspectie scolard, respectiv ale
domeniului Management;

b) Stabilesc metodele i procedurile de coordonare a activitifilor din domeniul coordonat;

c) Intocmesc lista de priorititi a domeniului coordonat;

d) Analizeazi si stabilesc proiectul de buget pentru domeniul coordonat;

e) Elaboreazi programul managerial al domeniujui coordonat;

f) Organizeazi activititile din domeniului coordonat;

g) Repartizeazi sarcinile §i responsabilititile din domeniul coordonat;

h) Recruteazi si selecteaza personalul din domeniul coordonat;

i) Implementeazi programul managerial al domeniului coordonat;

j) Coordoneazi functionarea domeniului coordonat; 5

k) Repartizeaza resursele financiare gi materiale la nivelul domeniului coordonat; ;
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1) Coordoneazi activitatea de colectare i analizi a informatiilor privind indeplinirea planului
managerial gi de interventie ameliorativi;

m) Asigurd redactarca materialelor de ginteza, pe baza analizei informatici colectate;

n) Dezvoltd sistemul de control intern al domeniuiui coordonat; ;

0) Deleaga sarcini specifice procesului de coordonare operational a activititilor;

p) Recomandi promovarea personalutui din subordine;

q) Contribuie la dezvoltarea culturii organizationale;

r) Mediazi conflictele intra- §i interinstitutionale;

s) Acordi calificative, recompense sau sanctiuni personalului din subordine;

$) Monitorizeazi baza de date privind domeniul de activitate a domeniului coordonat;

t) Monitorizeaza activitatea scolard §i activitatea manageriali din teritoriu;

t) Gestioneazd baza de date a domeniului coordonat; ;

u) Monitorizeazi aplicarea §i dezvoltarea sistemului de control intern/managerial;

v) Coordoneazi modul de intocmire a documentelor administrative scolare;

w) Monitorizeazi progresul si a distunctiile aprute in activitatea domeniului coordonat;

x) Veriftcd modul de solufionare a adreselor notelor, sesizirilor, petitiilor si reclamatiilor;

y) Analizeaza necesititile de formare profegionali a personalului din unititile de invitimant;
z) Monitorizeazi si evalueazd calitatea activititilor instructiv-educative din unitiitile de
invafimént din teritoriu;

aa) Evalueazi performantele managementului unitfilor de inviitimant;

bb) Asiguird fluxul informational la nivelul domeniului coordonat; ;

cc) Dezvoltd si mentine legaturile cu partenerii sociali §i cu autoritatile locale;

dd) Realizeazi comunicarea cu mass-media;

ee) Promoveaza imaginea domeniului coordonat; ;

ft) Alege formele adecvate de formare/ perfectionare profesionali.

Art, 25 — Inspectorii gcolari care au competente in domeniul Curriculum si inspectie
scolarid au urmétoarele atributii:

Art. 26

Inspectorii scolari care au competente in domeniul curriculum si inspectie scolard au
urmdtoarele atributii;

a) controleazd si verificd aplicarea legisiatiei si a actelor normative in vigoare privind
curricufumul scolar;

b) profecteazd, organizeazd, desfdsoard si valorificd inspectia scolard lo nivelul
unitdatilor de invdtdmdnt preuniversitar;

¢} monitorizeazd utilizarea manualelor alternative si a auxiliarelor didactice avizate;

13
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d) monitorizeazd scolarizarea elevilor si porticiparea acestora la cursuri pe durata
invétdmdntului obligatoriu;

e) asigurd organizarea si desfdsurarea examenelor nationale, a concursurilor de
admitere si a examenelor de certificare a calificdrii profesionale din unitdatile de
invatdmdnt, precum si a conicursurilor scolare pe obiecte de studiu si meserii, cultural-
artistice si sportive de la nivelul judetului, in conditiile legii si in conformitate cu
regulamentele, normele si metodologiile -elabhorate in acest sens de Ministerul
Educatiei si Cercetdrii Stiintifice;

f) contraleazd activitatea personalului didactic privind utilizdrea resurselor materiale
din unitdtile de invdtdmdnt: laboratoare, cabinete, ateliere, biblioteci, sali de
demonstratie, ferme scolare etc.;

g} elaboreazd indrumdri si recomanddri metodice pe care le difuzeazd, cu aprobarea
conducerii inspectoratului scolar, in unitétile de invitdmant;

h) indrumd si controleazé activitatea codrelor didactice din domeniul de specialitate
si desfasoard activit@ti de inspectie scolard, intocmind documente specifice;

i} elaboreazd portofoliul profesional care contine documentele aferente activitatii
desfasurate;

J) intocmesc, actualizeazd si gestioneazd procedurile activitétilor specifice postului
ocupat.”

L+) Realizeazd norma de predare la clasi de 2 — 4 ore/siptiméani.

Art. 27 — Domeniul Management cuprinde inspectori scolari pentru management
nstitufional, managementul resurselor umane, dezvoltarea resursei umane, educatic
permanentd, proiccte educationale, invatimant particular gi alternative educationale, activititi
extragcolare, minorititi nationale, monitorizarea programelor privind accesul fa educatie.

1. Inspectorul scolar pentru management institutional are urmitoarele atributii:

a) acorda consiliere conducerii unititilor scolare din subordine pe probleme de management,
rezolvarea conflictelor, legislatie, relatiile scolii cu parintii ¢i administratia publici locali;

b) monitorizeazd implementarea descentralizirii institutionale;

¢) efectueazd, In baza unui ordin de serviciu al inspectorului scolar general, controale in
unitd(i de invitdmént preuniversitar sau in colaborare cu alte institutii;

d) organizeazi periodic intilniri cu personalul de conducere din unititile de invitimant
preuniversitar, pentru discutarea problematicii curente;

e) verifica aplicarea mésurilor previzute in planurile de actiuni rezultate in urma inspectiilor
gcolare;

14
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f) verificd si actvalizeazi bazele de date privind conducerea unititilor de invitimant
preuniversitar;
g) intocmeste, actnalizeaza si gestioneaza procedurile activititilor specifice postului ocupat.

2. Inspectorul geolar pentru managementul resurselor umane Asiguri aplicarea politicilor
nationale in domeniul resurselor umane si are urmitoarele atributii:

a) Asigura aplicarea politicilor nationale fin domeniul resurselor umane;

b) proiecteaza si organizeazi activititile privind mobilitatea personalului didactic;

c) acordd consiliere si asistentd unititilor si institufiilor de invatimant in gestionarca
posturilor didactice la nivelul unititii/consortiulyi si in recrutarea, selectia, angajarea gi
gestionarea resurselor umane;

d) monitorizeazi activititile de constituire, de vacantare si de ocupare a posturilor didactice
din unititile de invatimant;

e) analizeazi si corecteazi, in colaborare cu unititile de invitimant, oferta de posturi
didactice/catedre vacante/rezervate si 0 avizeazi;

f) afisazi §i reactualizeazi la inspectoratele scolare lista de posturi didactice/catedre inaintea
declansirii procedurilor de selectie si angajare pe aceste posturi didactice/catedre;

g) organizeazd concursul national §i concursul judetean pentru ocuparea functiilor didactice
din Invatiméntul preuniversitar, conform metodologiei-cadru;

h) repartizeazd candidatii pe posturi didactice, in urma concursurilor organizate pentru
ocuparea functiilor didactice din Invitimantul preuniversitar;

i) repartizeazi pe posturi/catedre vacante cadrele didactice aflate in restrdngere de activitate,
conform metodologici elaborate de Ministerul Educatiei;

J) centralizeazi, la nivel judetean, posturile didactice §i orele rimase neocupate si le
repartizeazi conform prevederilor metodologiei in vigoare;

k) Asigura, impreuna cu autorititile administratiei publice locale, personalul didactic necesar
desfaguririi educatiei anteprescolare;

1) Asigurd resursa umand pentru gcolarizarea la domiciliu a copiilor, elevilor si tinerilor care,
din motive medicale sau din cauza unei dizabilititi, sunt nedeplasabili;

m) solicitd §i pastreazi copii de pe actele de numire a directorilor unitifilor de invitimant
preuniversitar;

n) organizeaza, dupd caz, la propunerea centrufui judetean de resurse i agistent educationald
Ilfov, grupe sau clase in cadrul unitatilor sanitare in care sunt internati copii, elevi si tineri cu
boli cronice ori cu boli care necesiti perioade de spitalizare mai mari de 4 sdptamani;

0) Asigurd resursa umand pentru scolarizarea minorilor si a adultilor din centrele de
reeducare, din penitenciarele pentru minori §i tineri §i din penitenciarele pentru adulti;

p) intocmeste, actualizeazi si gestioneaza procedurile activititilor specifice postului ocupat;
q) monitorizeazi concursurile de ocupare a functiilor didactice in ‘unitatile de invatimént
particular;
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r) intocmeste si gestioneazid baza de date cu personal didactic angajat in unititile de
invitdmant preuniversitar,

3. Inspectorul gcolar pentru dezvoltarea resursei umane are urmitoarele atributii:

a) elaboreazi planul de dezvoltare a resurselor umane la nivelul judetului;

b) identificd si analizeazi nevoia de formare continui a cadrelor didactice din judet, in
colaborare cu inspectorii gcolari i profesorii metodisti din casa corpului didactic;

¢) propune casei corpului didactic, conform nevoilor de formare identificate, organizarea de
programe de formare continui a personalului didactic la nivelul judetului;

d) proiecteazi, organizeazi si meonitorizeazi evolutia in carierd a cadrelor didactice prin
grade didactice;

¢) planificd, coordoneazd si monitorizeazi inspectile curente si inspectiile speciale pentru
acordarea definitivirii in invatimant, a gradelor didactice 1 si I, acordirea gradului didactic 1
pe baza titlului stiintific de doctor;

f) participd la organizarea si desfigurarea examenului national de definitivare in invatimant;
g) monitorizeazi §i evalueaza, impreund cu casa corpului didactic, impactul programelor de
formare asupra activititii personalului didactic implicat;

h) elaboreazi si gestioncazi bazele de date specifice domeniului de competents;

1) actualizeazd permanent baza de date judeteani a formirii continue a personalului didactic
din judet;

J) intocmeste, actualizeazi si gestioneaza procedurile activitatilor specifice postului ocupat;

k) consiliaza i asigurd agistenta pentru cadrele didactice inscrise la examenele de definitivare
in Invatimant si grade didactice.

4. Inspectorul gcolar pentru Proiecte educationale are urmitoarele atributii:

a) identificd nevoile de dezvoltare ale fiecirei unititi de invitimant particular;

b) monitorizeazd implementarea programelor nationale de dezvoltare institutionald si a
resurselor umane. initiate de catre Ministerul Educatiei;

c) monitorizeazd implementarea proiectelor derulate in parteneriat educational de citre
unitdfile de invafiméant si/sau conexe in cadrul programelor finantate din fonduri
nerambursabile ale Uniunii Earopene, in domeniul educatiei si formarii.

d) controleazi / verifici calitatea curriculumului aplicat in unitdtile de invitimant particular
din judetul Tifov;

e) Asigurd calitatea procesului de instruire §i educare a elevilor, cu respectarea specificului
fiecdret alternative educationale — monitorizare prin inspectie gcolar.

5. Imspectorul scolar pentru activitiiti extrascolare are urmatoarele atribulii:
a) monitorizeazi activititile extra§colare in unitdtile de Invatimant preuniversitar la nivel
judetean (programul activititilor extragcolare, proiccte $i programe extrascolare nationale,
regionale, judetene, concursuri extrascolare, excursii, tabere etc.);
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b) menitorizeazd activititile din Palatul Copiilor §i Elevilor Hfov si Clubul Sportiv Scolar
Itfov, precum si aplicarea Regulamentului de organizare si functionare a palatelor s
cluburilor copiilor, stabilit prin ordin al ministrului educatiei;

¢) monitorizeaza consilierea si orientarea gcolard in unititile de invigiméant preuniversitar la
nivel judetean;

d) verificd gi evalueazd activititile extragcolare organizate in parteneriat cu operatori
economici, fundatii, asociafii, organizatii neguvernamentale, culte si alte persoane juridice
sau fizice, 1n afara unititilor de invatimant, cu respectarea legislatiei in vigoare;

¢) dezvoltd parteneriate educationale cu organizatii guvernamentale, neguvernamentale,
private, institutii similare din tard gi strainitate, In conformitate cu legislatia in vigoare;.

f) eficientizeazi educatia nonformala in vederea Imbunatatirii calititii educatiei, a diminufrii
abandonului si absenteismului, a cresterii motivatiei scolare, precum si a promovirii invitarii
pe tot parcursul vietii.

6. Inspectorul gcolar pentru monitorizarea programelor privind accesul la educatie arc.
urmitoarele atributii:

a) monitorizeaza accesul la educatie §i mentinerea copiilor in sistemul educational obligatoriu
prin identificarea unititilor scolare din mediile socio-economice dezavantajate din judet;

b) monitorizeazd derularea programului ,,A doua sansd” in unititile gcolare din judet;

¢) monitorizeazi programele de educatie remediali;

d) monitorizeazi aplicarea legald a programelor sociale in scoli;

¢) monitorizeaza derularea programului ,,Scoald dupd gcoald” in unititile de invitimant;

7. Inspectorul scolar pentru Minorititi nationale are urmitoarele atributii:

a) initiaza actiuni privind problemele eduacationale pentru minorititi natienale;

b) sprijind  desfagurarca  activititilor de informare privind fenomenul de
segregare/desegregare, accesul nediscriminatorin la educatie/ variante optime de scolarizare
pentru elevi;

c) sustine scolarizarea copiilor/tinerilor rromi la toate nivelele de invatamant, antrenand toti
factoril din reteaud scolard i administratiile publice locale, inclusiv prin forme de invitimant
alternativ i complementar (A doua $ansé, Scoali dupa Scoald, Educatie remediali, etc.);

d) sprijini §i coordoneazi promovarea tradifiei minorititilor nationale, inclusiv prin
mtroducerea de ore de limba materni;

e) semnaleazi si propune solufii in vederea Asiguririi bazei tehnico - materiale in scoli cu
copii apartindnd minoritdtitor nationale, inclusiv rromi;

f) recomandd si indrumi relatia cadru didactic - périnti - elevi (inclusiv prin mediatori
scolari);

g) sprijina derularea corectd §i eficientd a proiectelor si programelor privind scolarizarea
rromilor §i sustine realizarea refelelor de parteneriat ce vizeazd imbunitifirea sitnatiei
copiilor rromi;
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8. Conform Legii Educatiei Nationale, Educatia permanenti reprezinti totalitatea
activititilor de invétare realizate de fiecare persoani pe parcursul vietii in contexte formale,
nonformale si informale, in scopul formdrii sau dezvoltdrii competentelor dintr-o multipla
perspectiva: personald, civicd, sociald ori ocupationali.

Inspectorul scolar pentru Educatie permanenti are urmitoarele atributii:

a} Intocmeste in colaborare cu ceilalti 1nspector1 de specialitate Planul Operational -
Calendarul Activiti{itor/Concursurilor judetene si nationale;
b) raspunde - alituri de alfi inspectori de specialitate- de organizareéa si desfisurarea
concursurilor si festivalurilor judetene, interjudetene, regionale si nationale, aprobate de
Ministerul Educatici §i cuprinse in Calendarul Activititilor Educative Nationale;
¢) optimizeazd fluxul informational intre Ministerul Educatiei — Inspectoratul Scolar —
unitdtile scolare §i transmite directiilor de specialitate propuneri de imbunititire a activititii
in teritoriu;
d) participd la elaborarea strategiei inspectoratului scolar, Asigurid concordanta alocrii
resurselor umane, materiale, informationale, financiare, pentru activititile de educatie
permanentd;
e) urmireste aplicarea deciziilor;
1) rezolvd cu promptitudine si profesionalism alte sarcini primite din partea inspectorului
scolar general san a inspectorului scolar general adjunct;

g) intocmeste, actualizeazi §i gestioneaz procedurile activitifilor desfisurate la nivelul
compartimentului;
h) monitorizeazi consilierea si orientarea scolard in unititile de invitimant preuniversitar la
nivel judetean;
i) verificd §i monitorizeazd activititile extragcolare realizate in parteneriat cu operatorii
economici, fundatii, organizatii nonguvernamentale, in afara unititilor scolare, cu respectarea
legislatiei in vigoare;
J) monitorizeazi educatia nonformali, in vederea imbundtitirii calitatii educatiei §i a reducerii
abandonului i a absenteismului scolar;
k} desfisoara activitati in cadmil: AJPIS Iifov si Consiliul consultativ al ATOFM Iifov.
1) propune structura portofolinlui de educatie permanent (art. 349 din Legea Educatiei
Nationale)
m)} Colaboreazd cu mstitutiile locale si centrale, asociatii, ONG-uri care activeari in
domeniul educational, ce armaresc educatia permanent;
n) Identificd partencriate cu. diverse instituii care pot oferi formare pentru elevi si cadre
didactice in directia facilitirii invitdrii in context nonforial;
o) Valorificd oferta educatmnala a organizatiilor nonguvernamentale, materializate prin
programe specific.

9. Atributiile inspectorilor scolari mentionate la art. 25 si la pet. 1 - 8 din prezentul articol se
completeazd cu alte atributii din fisa postului elaborati in conformitate cu prevederile
metodologiei de organizare si desfagurare a concursului pentru ocuparea functiei de inspector
scolar din inspectoratele scolare, aprobati prin ordin al ministrului educatiei.
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Art. 28 — (1) Domeniul economic-administrativ include personal contractual, de specialitate,
necesar desfisuririi activititilor specifice:

a) financiar-contabile;

b) normare-salarizare;

¢) retea gcolard, plan de scolarizare;

d) secretariat-arhivi;

e) informatizare;

1) tehnic-administrativ;

) audit public intern;

h) juridic.

(2) Personalul care desfigoari activititi la financiar-contabil are urmiitoarele atributii:
a) aplicd normele, hotarérile Guvernului, instructiunile Ministerului Finanfelor Publice si ale
Ministerutui Educatiei, precum §i mésurile stabilite la nivelul inspectoratelor scolare de catre
personalul cu atributii in domeniu;

b) intocmegte financiar-contabil bugetul de venituri §i cheltuieli bugetare si extrabugetare,
precum si toate lucrarile de planificare financiari la nivelul inspectoratului scolar;

c) intocmeste lucrdrile pentru finantare gi realizeaza toate operatiunile financiar-contabile la
nivelul inspectoratelor scolare::

d) alimenteazd conturile bancare §i conturile unitétilor tertiare, in limitele creditelor aprobate;
¢) realizeazi evidente contabile la zi privind operatiunile financiar-contabile;

f) Asigurd evidenfa bunurilor aflate In gestiunea inspectoratului scolar si a unitifilor din
subordine;

g) exerciti controlul preventiv asupra cheltuielilor proprii si a cheltuielilor centralizate ale
inspectoratului scolar,

h) intocmegte darile de seamd contabile ale inspectoratului scolar §i urmireste elaborarea
darilor de seam contabile de cétre ordonatorii tertiari de credite;

i) inventariazi periodic §i verificd gestiunile, pentru patrimoniul propriu, organizéazi, tine
evidenta si urmdreste debitorii litigiosi si lichidarea creditelor;

j) angajeazi, in conditiile legii, transferul de bunuri intre unititile din sistem sau in afara
sistemului catre institutiile publice;

k) analizeazi si aproba casarea bunurilor uzate moral §i fizic, la propunerea unitatilor
subordonate;

1) colaboreazi cu personalul care desfasoard activititi la informatizare pentru stocarea si
actualizarea informatiilor;

m) acordd agistenta tehnica directiilor generale ale finantelor publice judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti in acordidrea finantarii de baza si complementare unitatilor de
invitimant;

n) indeplinegte alte servicii care deriva din legi, hotarari ale Guvernului, ordine si instructiuni
ale Ministerului Educatici gi ale Ministerului Finantelor Publice;
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o) intocmeste, actualizeazd si gestioneazi procedurile activitatilor desfisurate la nivelul
personalul care desfasoara activitati financiar-contabile.

(3) Personalul care desfasoari activitdfi la normare-salarizare are urmitoarele
atributii: 7

a) cunoaste si aplic normele emise de Ministerul Educatiei, respectiv de Ministerul Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale, precum §i misurile stabilite de inspectorul scolar general pe
probleme specifice personalului care desfigoard activititi la normare-salarizare, la nivel de
inspectorat §i de unitati subordonate;

b) intocmeste statul de functii al inspectoratulni gcolar si il inainteaza spre aprobare
consiliului de administratie;

¢) intocmegte statele de plata pentru personalui propriu al inspectoratului scolar;

cl) Tine evidenta concediilor de odihnd/medicale/ fard plati/ a invoirilor colegiale si
intocmeste statele de plati in consecinti.

d) asigurd fluxul informational in domeniul de competenta pentru personalul similar din
unititile de invatimant;

e) realizeazd indicatorii de normare-salarizare si inainteazi rapoartele statistice centralizate
organelor ierarhic superioare;

f) respectd prevederile legale in raporturile de munca, in salarizarea personalului angajat din
aparatul propriu al inspectoratului scolar si acordd toate drepturile cuvenite personalului din
unititile din subordine;

g) avizeazi statele de personal,;

h) intocmegte, actualizeazi si gestioneazd procedurile activititilor desfisurate la nivelul
personalului care desfdsoari activitati la salarizare-normare.

(4) Personalul care desfisoard activititi in domeniul tehnic-administrativ are
urmitoarele atributii:

a) dezvoltd si modernizeazi baza didactico-materiald a unititilor din subordine/conexe;

b} analizeazd si centralizeaza necesarul materialelor de secretariat, administratte si
gospodaresti, de combustibil, de energie termici si electricd pentru inspectoratul scolar;

¢) achizitioneazi si intretine bunurile din dotarea inspectoratului scolar, conform prevederilor
legale;

d) elaboreazd documentatiile tehnice pentru Iucrarile aprobate pentru inspectoratele scolare si
unitatile conexe;

€) organizeazi activititile de licitatie pentru adjudecarea proiectelor si executarea lucririlor la
noile obiective, precum si achizitiile publice de bunuri pentru inspectoratele scolare si
unititile conexe;

f) controleazd executarea in bune conditti a lucrérilor prevazute in programul de investitii,
pentru inspectoratele scolare gi unitatile conexe;

g) organizeazd activititile de receptic a obiectivelor realizate ce se pun in functiune, pentru
inspectoratele scolare gi unitaile conexe;
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h) Intocmeste si pastreaza cartile tehnice ale constructiei pentru obiectivele de investitii
receptionate;

1) intocmeste evidentt patrimoniului unitatilor de inviimént conexe si pastreaza documentele
legale care atesta apartenenta obiectivelor de patrimoniu;

j) informeazi Ministerul Educatiei despre toate actiunile intreprinse privind problemele legate
de patrimoniul propriu si al unitatilor conexe;

k) intocmeste, actualizeazi §i gestioneazd procedurile activititilor desfisurate la nivelul
personalului care desfigoard activitati la tehnic-administrativ.

(5) Personalul implicat in activitiiti specifice de retea scolari si plan de scolarizare
asigurd, impreund cu autoritatile administratiei publice locale, cuprinderea intregii populatii
de varstd gcolard fntr-o forma de Invatimént, Asigurd tuturor cetitenilor sanse egale de a
beneficia de dezvoltarea personald si profesionald conform aspiratiilor, talentelor si
performantelor, inclusiv celor care nu au beneficiat de prima sansi, si are urmitoarele
atributii i responsabilititi specifice:

a) realizeazd impreund cu directorii unitifilor de invifimént cu personalitate juridica si
autorititile administratiei publice locale baza de date a tuturor copiilor/elevilor din localitatile
judetului, in vederea cuprinderii acestora intr-o formi de Invitimant;

b) realizeazd tmpreund cu directorii unitatilor de invAfimant diagnoza factorilor specifici
retelei scolare, tindnd seama de tendintele demografice si de dezvoltare sociceconomici,
astfel incét si se realizeze simultan calitatea si echitatea in educatie;

c) transmite citre toate unititile de Invitimant cu personalitate juridici din judet metodologia
privind realizarea proiectului planului de scolarizare §i emiterea avizului conform pentru
organizarca refelel scolare pentru anul scolar urmitor. Se Asigurd ci toate unititile de
invdtimént au luat cunostintd de criteriile i conditiile de realizare a proiectului planului de
scolarizare, respectiv a dimensiondrii refelei scolare, In conformitate cu prevederile legislatiei
in vigoare;

d) efectucazi, acolo unde este cazul, analize cu directorii unititilor de invifimant privind
modalitati de realizare a proiectului planului de scolarizare si dimensionare a efectivelor de
elevi/pregcolari, pentru unititile de invitimant de stat;

e) transmite, prin adresd scrisd, citre autorititile administratiei publice locale metodologia
specificd sau orice alt document emis de referitor la reteaua scolard;

f) actualizeazi baza de date privind structura refelei invitiméntlui preuniversitar din judet;

g) centralizeazd s§i transmite spre aprobare Ministerului Educatei si Cercetiirii cifrele de
gcolarizare, pe baza propunerilor unititilor de finvdtimant de stat, ale autorititilor
administratiei publice locale, ale operatorilor economici, avind in vedere recomandirile
studiilor de prognoza;

h) intocmegte, actualizeaza si gestioneazi procedurile activitatilor specifice postulni ocupat.

(6) Avind in vedere prevederile metodologice privind organizarea §i exercitarea activititii de
audit public intern in unititile aflate in subordinea sau coordonarea Ministerului Educatei,
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personzlul din compartimentul Audit public intern din cadrul inspectoratelor scolare
are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern , de reguld, pe o perioadd
de 4 ani, §i, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern; auditul public
intern se exercitd asupra tuturor activititilor desfasurate intr-o entitate publica cel putin o data
la 4 ani, inclusive asupra activitétilor entititilor aflate in subordinea, in coordonarea san sub
autoritatea acesteia, dupd caz,ar prioritizarea misiunilor de audit intern se face pe baza
analizei de risc si a solicitdrilor Curtii de Conturi a Romaniei. Prin exceptie, la elaborarea
planului multiannual, conducitorul entitdtii poate aproba depisirea termenului de 4 ani, cu cel
mult 1 an, la propunerea fundamentati a conducitoruluii compartimentului de audit public
mtern.

b) efectueazi activititi de audit public intern, pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

¢) informeazi despre recomandarile nefnsugite de citre conducatorul entititii, precum gi
despre consecintele acestora;

d) raporteazd periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandirilor rezultate din
activitatile sale de audit;

e) elaboreaza rapoarte anuale cu privire la activitatea de audit public intern;

f) in cazul identificirii unor iregularititi sau posibile prejudicii, raporteazi imediat
conducatorului entititii publice si structurii de control intern abilitate;

(7) Personalul care desfisoari activititi in cadrul compartimentului Juridic are
urmatoarele atributii:

a) reprezintd drepturile si interesele legitime ale inspectoratului scolar in raporturile cu
autoritatile publice, institutiile de orice naturd, precum si cu orice persoani fizicd sau juridicd;
b) reprezintd interesele legitime ale inspectoratului gcolar in fata instantelor judecitoresti de
orice nivel;

¢) asigurd asistenta si consultanta de specialitate inspectorului scolar general, inspectorilor
scolari generali adjuncti, compartimentelor din cadrul inspectoratului scolar, precum si
unititilor de invitimant, la solicitarea acestora;

d) asigurd pastrarea evidentei lucrarilor realizate si a dosarelor de instanta;

¢) rezolvad alte lucrari cu caracter juridic, in functie de specificul activititii, care 1i sunt
repartizate de ciitre inspectorul scolar general;

f) participd la comisiile constituite la nivelul inspectoratului scolar;

g) acordd avizul de legalitate pentru actele cu caracter juridic ale inspectoratului scolar;

h) obtine titlurile executorii i le transmite personalului care desfagoari activitiiti la financiar-
contabil in vederea executarii;

i) Intocmeste, actualizeaza §i gestioneazd procedurile activitdtilor desfisurate la nivelul
personalului care desfagoara activititi la juridic;
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I8 MINISTERUL EDUCATIEL

Art. 30 — Anexele nr. 1 — n fac parte integrantd din prezentul regulament (Regulament
Consiliul de administratie, Regulament Consiliul consultativ, Codul de Etica. Proceduri de
sistem, figse de post. organigrama Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov).

Inspector scolar general, |
Prof. Adriana STOICA |
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Consiliul de administratie al ISJ Iifov
Ref: Regulamentul de organizare i functionare a ISJ IIfov si anexz- REVIZUITE

actombrie 2022

Vi fnaintdm, spre analizd §i aprobare, REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ST
FUNCTIONARE A INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN ILFOV si anexelé
regulamentuim REVIZUITE octombrie 2022:

° Anexa 1 REGULAMENTUL privind organizarea si functionarea
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE al Inspectoratului Scolar Jude;e,an
Ilfov

= Anexa 2 REGULAMENTUL privind orgamzarea si functionarea Consih’ulul
consultatty al Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov

" Anexa 3 CODUL DE ETICA al personalului din Inspectmatul Sco
Judetean Iifov

Inspector -scolar ‘ Inspector gcolar
pentru Management institutional, pentru Limba franceza,
prof. Rada DUMITRU prof. Ioana IONESCU

Inspector scolar '/é,_,

pentru Invatimant prescolar,

Prof. Leana PELIMON
e
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