PLAI JUDETUL ILFOYV 2020-2025

Validat in sedinta C.L.D.P.S Aprobat in sedinta Consiliului de Administratie
|N§PL('P"F‘;~TU ‘v"“-_ \"J nel _1”.-\‘;" HEO\'; dil’l data dC l(].l l .2022 o s -

M e S Inspector Scolar Genef:

Prof. Adriana STOI'C

PLAN LOCAL DE ACTIUNE _
PENTRU DEZVOLTAREA iNVATAMANTULUI PROFESIONAL SI TEHNIC
. —— JUDETUL ILFOV S

2020 - 2025




PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

Document elaborat de Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social din j

Ilfov, prin colectivul:

Inspector Scolar General
Inspector Scolar General Adjunct

Inspector Scolar LP.T.

AJOFM Ilfov
Institutia Prefectului llfov

Inspectoratul Teritorial de Munci Ilfov
Camera de Comert, Industrie si Agricultura Ilfos

Lantmannen Unibake Romania S.A
S.C. CTE Trailers.

Agentia Judeteand pentru Prestatii Sociale Ilfov

Asistenta si coordonare metodologica

CNDIPT

Prof. Adriana STOICA

Prof. Cristina PETRE_GHITA

Prof. Doina TECU

Iuliana Frunza

Gavrild Roxana Elena

Angela Valcea
Razvan Marius Stoica

Andreeca Arambasa

Adriana Costea

Moise Florica

Ancuta Ciobanu

NOIEMBRIE 2022




PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

CUPRINS:
CUPRINS . et b bbbt e bt s b e bt e bt e Re e s bt e be e st e sbeesbeeneenbeenbesneenne e 3
CUVANT TNAINTE ..ottt 10
2. Contextul european, national $i T€ZIONAL.........c.ccvverieiiiieiiciece e 15
0 I 0 1 (=)t L1 =TT 0] o= o SO 15
2.1. ASPECE UEMOGIAfICE ....eiveeiieieci e e 25
2.1.1 Populatia totald. Dinamica SeNnerala ............ccceviieriiiieiiiie e 25
2.1.2 Distributia pe medii rezidentiale (urban/rural) ...........ccocceiiiiiiiiinii 29
2.1.3 DISITIDULIA PO SEXE +reuvvieiuirieiuireesitieesiieeesiteeestseesstreesssreesbeeessbeeessbeeessbeesssbeeassseesnsseeansneennes 30
2.1.4 Structura pe grupe de VATSTA ......cveieiuiiiiiieisiiie it ssiree st e s sbn e nbn e e neee e 31
2.2 Proiectii demografice la orizontul anului 2025 ..........ccooiiiiiiiiinii 32
2.3.Principalele concluzii din analiza demografica. Implicatii pentru IPT ........co.ccvvrvernneee, 39
3. Profilul economic al judetului IIfOV.........ccoiiiiiiiiii 41
3.1.Principalii indicatori economici TN 2015 ......cooiiiiiiii i 41
3.1.1.Produsul intern brut (PIB) si valoarea adaugata brutd (VAB).......cccoooiiiiiiiiiiieee 42
3.1.3.Firmele din judet. Dinamica, repartitia sectoriald si pe clase de marime.............c.......... 45
3.1.4. Investitiile brute ale unitatilor locale active din industrie, constructii, ..........ccceerveernnen. 45
COMMETT $1 AILE SETVICIL .. uvreuvriiutieitieetieitte et et ettt et e bt e et e e bt e s sb e e sbe e e st e e sbeeasbeeabeeaseeenbeeanneenee e 45
3.2 INfOrmatii PAIfIAle ....ccueiiiieiiiiiii et ne e 97
3.2.1 Procesul de integrare europeana si cerintele de competitivitate.........cooeveereveivenieeennnnne 97
3.2.2 Cercetarea — UeZVOITAIBA. .........coveiviriirieiiesiei e 97
Be2.3 INAUSTITA ...ttt b bbbttt 99
3.2.4 Infrastructura de transport, tehnica, edilitara, de comunicatii si de mediu................... 100
3.2.5 AGLICUILUTA.....coiiiiiiiiie ettt st et e e e ab e e e bb e e s neeeenes 105
3.2.6 STIVICUITUTA. .....oiiiiieiiiiie ettt s e e st e et e e nnb e e bb e e s bneeenes 105
B.2.7 TUFISIMUI = ottt 105
3.2.8 Dezvoltarea durabill...........cccoiiiiiiiiiieiie s 106
3.3 Proiectia principalilor indicatori economici la orizontul anului 2020............cccccvveiinennne 106

3



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

3.4. Concluzii din analiza mediului economic. Implicatii pentru IPT.........cccocovvvvveiirennenee, 106
O St 1 151010 Lo1 T TP PP URTUPPRTO 108
4.1.2 Structura populatiei ocupate pe niveluri de INSIUINE.........cocoveviiiiiiiiiieseeeeeeee 108

4.1.3 Structura populatiei ocupate civile pe principalele activitati ale economiei nationale.. 111
4.1.4 Numarul mediu al salariatilor si al muncitorilor pe activitati ale economiei nationale 111
4.2 INOrmagil PATTIALE .. .eeiueiieieieeeee ettt 111

4.2.1 Analiza comparativa pe ocupatii a somajului si locurilor de munca vacante inregistrate la
AJOFM llfov in perioada 2015-septembrie 2020.........cccooueiiiieiieiiiie e e 111

4.2.1.1 Principalele constatari din analiza evolutiei la nivelul ocupatiilor relevante pentru
invatamantul profesional si liceal tehnologiC .........ccovviiiiiiiiiii 114

4.2.1.2 Principalele constatari din analiza evolutiei la nivelul ocupatiilor relevante pentru scoala
POSTIICEALA ...ttt ettt e hb et et b e b e e nan e be e ereere e 114

4.2.1.3 Principalele constatari din analiza evolutiei la nivelul ocupatiilor relevante pentru
TNVALAMANTUL SUPETIOT ...ttt 115

4.2.2 Evolutiile recente ale somajului si a locurilor de munca vacante inregistrate la AJOFM
Ilfov (aspecte critice in contextul crizei economice $i fiNANCIATE) ......veerverivrerieeriieiee e 115

4.2.4 Proiectia cererii si a ofertei de locuri de munca pe termen lung .........cccoceevivviiiiiennn, 116

Structura proiectiei cererii potentiale pe domenii de pregatire in Regiunea Bucuresti - 11fo. 122

4.3. Concluzii din analiza pietei muncii. Implicatii pentru IPT .......c.cooceveererereerecieciecieeeee, 127
4.3.1. Principalele constatari desprinse din informatiile din AMIGO..........ccooeeiiiiiiciinenne. 127
4.3.2. Concluzii din analiza structurii populatiei ocupate Civile ...........ccociriiiiiniiiiiiiiicnn, 127

4.3.3. Concluzii din analiza comparativa pe ocupatii a somajului si locurilor de munca vacante

Tnregistrate a2 AJOFM OV ....o.oiiiiieie e 127
4.3.5. Proiectia ocuparii si a deficitului de calificari pe termen scurt (concluzii din

1000011 =) PRSPPI 128
4.3.6. Concluzii din previziunile privind cererea si oferta pe termen lung la nivel regional si
JUACLLAN ...ttt 128
4.4.Implicatiile pentrul IPT.........ccoiiiiiiii 129
5. Invatamantul profesional si tehnic din Judetul TIfOV .......co.covvrvererererereesee e, 131
5.1 INdICALOrT d& CONLEXL........oiiiciiii et 131
5.1.1 CONEXTUI BUIOPEAN ... ettt ettt sttt sb et b e te e sbeenbeeneenrean 131



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

5.1.2 ConteXtul NAIONAL.....cc.eiiiiiiiiiiie e 135
5.2 Indicatori de CONEXT SPECITICE.......viiieiiiie et 146
5.2.1 Contextul demografic si populatia $COIAra .........cccviiiiiiiiiiiiiicie 146
5.3 INAICALONT & INTFAIE ....o.viiiiieiciiee bbb 146
5.3.1 Numarul de elevi care revin unui cadru didactiC........coccevveiiiieiiiiiiic e 146
5.3.2 Resursele umane din TPT .........c.cuiuruieeceiee et 147
5.3.3 Resurse materiale si condifii de TNVALAIE .........vvveeiiiiree i e et 148
5.4 INAICALONT U8 PIOCES .. .eevveieieiieeiectieste e e ettt e et e et te s e s teesteeseesreesteeseesneeaeeneenrens 148
5.4.1 Mecanisme decizionale si descentralizarea functionald in IPT ........cococovvvveerveeeiennns 148
5.4.2 Asigurarea calitatii I TP T.......ccocoviiiiiieiceeceee et 149
5.4.3 Serviciile de orientare $1 CONSIIIEIC.......uvvvieiiiiiiee i 150
5.5 INAICALOIT AE ICSITE ..vvreeiiuiiiieeiiitiee e e ectiie e e e st e e e s e e e st e e e e st e e e e e saaa e e e e sstaeeeasnsaeeeeannsneeeennnes 150
5.5.1. Rata neta de cuprindere in sistemul de educatie si formare profesionala..................... 150
5.5.2 Grad de cuprindere in invatamant (Rata specifica de cuprindere scolara pe varste)..... 151
5.5.3 Rata abandonului scolar, pe niveluri de educatie ISCED...........cccocevviiiiiiiiiniieiiiee, 151
5.5.4 RezZUIAElE IEVIION .......cvieeiiieeee s 152
5.5.6 Rata de tranzitie la urmatorul nivel de educatie ............ccvveeeiiiire i 157
5.5.7 Rata de parasire timpurie a sistemului de educatie..........cccvvviriiriiiiiiciinc 157
5.5.8 Procentul elevilor cu nivel scazut al competentelor de citire/lecturd (PISA)................ 159

5.5.9 Ponderea populatiei cu varste cuprinse intre 20-24 de ani care au absolvit cel putin

INVatAMANtul SECUNAAT SUPEIIOT ....c.viiiiiiiiiiieiiie et 160
5.5.10 Rata de participare in formarea continua a populatiei adulte (25-64 ani) ................... 161
5.6 INdICALOrT 08 IMPACT........iiieiieeeeie et be b nreas 161
5.6.1 Impactul sistemului de invatdmant profesional si tehnic asupra ratei somajului.......... 161
5.6.2.1 ANCheta TN TNErEPIINUEIT ...ccviieieiiee e 162
5.6.2.2 Insertia socio-profesionala a absolventilor din regiunea Bucuresti-llfov................... 163
5.7 Oferta scolilor din IPT al judefulti IOV .......c.eveeveerciricieceeceeceeeeee e 167
5.7.1 Evolutia planurilor de SCOLATIZATre.........c.ueiuieiiiiiiesie et 167
5.7.4 Oferta scolilor din IPT pentru formarea adulfilor............c.ocevueveereererersreeieeieeeeeeeeenea. 172
5.7.5 RELELE SCOLATE........eiiieieiii ittt snn e 174



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

5.7.6 Parteneriatul cu TNtreprinderile ... 176
5.8. Principalele concluzii din analiza IPT la nivelul judetului TIfov .......c..ccccoerrerrrrrrrrnnnnee. 177
6.Monitorizarea / evaluarea progresului in implementarea PLAI .........ccoocovoiiiniinieniiieinn 183
7. Analiza SWOT a coreldrii ofertei de formare profesionald cu cererea ............ccooeevvrnennn. 185
8. Rezumatul principalelor concluzii si recomandari pentru planul de masuri ..........cccoeeueee, 185
O.PIanul de MESUIT ....eeviiiiieieciie e 191
ANEXE PLAI 2020-2025, judetul TIOV.......cciiiiiieiiiic e 236



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

Lista abrevierilor

PRAI Planul Regional de Actiune pentru Invatamant

PLAI Planul Local de Actiune pentru invatimant

PAS Planul de Actiune al Scolii

PNAO Planul National de Actiune pentru Ocuparea Fortei de Munca

PRAO Planul Regional de Actiune pentru Ocuparea fortei de munca si incluziune sociala
PND Planul National de Dezvoltare

PDR Planul de Dezvoltare Regionala

MECTS Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului

CNDIPT Centrul National de Dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic
MMFPS Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale

CR Consortiu Regional

CLDPS Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social

IPT Invatamant Profesional si Tehnic

TVET Tehnical, Vocational and Educational Training

UE Uniunea Europeana

INS Institutul National de Statisticd (Romania)

CMBRAE Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationala
ANOFM Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

AMOFM Agentia Municipalad pentru Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti
AJOFM Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca

CJ Consiliu Judetean

CNP Comisia Nationala de Prognoza

CES Cerinte Educationale Speciale

AC An de Completare

CCD Casa Corpului Didactic

ISMB Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti

1SJ Inspectorat Scolar Judetean




PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

CDS
CDL
CAEN

COR
PIB
VAB
FPC

DJS
INCSMPS
EQF
ECVET
ECTS
ENQA —
VET
SEOFM
UNESCO
WB
POS
FSE
ISCO
ISCED
ONG
NUTS
PCM
UIP

RO

RON
SWOT

Curriculum la Decizia Scolii

Curriculum in Dezvoltare Locala

Nomenclatorul Activitatilor Economice — Clasificarea Activitatilor din Economia
Nationala

Codul Ocupatiilor din Romania

Produsul Intern Brut

Valoarea Adaugata Bruta

Formare Profesionald Continud

Directia Judeteana de Statistica

Institutul National de Cercetare Stiintifica in domeniul Muncii si Protectiei
Sociale

European Qualification Framework

European Credit system for VVocational Education and Training

European Credit Transfer and Accumulation System

European Network for Quality Assurance in VVocational Education and Training
Strategia Europeana de Ocupare a Fortei de Munca

Organizatia Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura

Banca Mondiald (Word Bank)

Programul Operational Sectorial

Fondul Social European

International Standard Classification of Occupations

Clasificarea Internationald Standard a Educatiei (UNESCO) International
Standard Classification of Education

Organizatii Non Guvernamentala

Nomenclatorul Unitatilor Teritoriale pentru Statistica

Management-ul Ciclului Proiectului (PCM Project Cycle Management)
Unitatea de Implementare a Proiectului

Romania

Noul leu romanesc




PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

Puncte Tari, Puncte slabe, Oportunitati, Riscuri (Strengths, Weaknesses,
SPP Oportunities, Threaths)

Standare de Pregatire Profesionala




PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

CUVANT INAINTE

Planificarea strategica® a ofertei de formare profesionala prin invatamant profesional si
tehnic (IPT) are caracter national si este realizata in raport cu obiectivele asumate de Romania ca
stat membru al Uniunii Europene.

Obiectivul major al planificarii strategice a IPT constid in cresterea contributiei
invatamdntului profesional i tehnic la tranzitia rapida §i eficientd cdtre o economie competitivi
bazatd pe inovare si cunoagstere, participativa si inclusivd. Aspectelor mai sus mentionate le
adaugam provocdrile generate de fenomenul rapid al imbatranirii demografice, al fluxurilor
migratiei externe ceea ce ne conduce la concluzia ca IPT va fi sistematic solicitat sa raspunda unor
nevoi, de cele mai multe ori imediate, ale angajatorilor din Romania. Invatimantul profesional si
tehnic, prin obiectivele sale, este subsumat dublului rol al educatiei: economic si social. Prin
urmare IPT nu poate raspunde, in sens restrans, cerintelor imediate ale unui loc de munca, el
trebuie sd asigure pregatirea pentru o cariera de succes care presupune integrare Ssocio -
profesionala.

In aceste conditii invatamantul profesional si tehnic trebuie vizut ca o etapd in procesul invatarii pe
parcursul Intregii vieti, care este imediat urmata de invatarea la locul de munca in vederea adaptarii
la cerintele acestuia.

lata de ce prognoza ofertei IPT realizati in corelare cu o cerere previzionatd a fortei de
muncd i tranzgitia de la scoald la viata activa devin elemente strategice pentru o planificare
performantd.

O ofertd de formare profesionald adaptatd la cerintele pietei muncii este necesar sa fie

realizata finand cont de urmatoarele aspecte:

v descentralizarea deciziei si distribuirea acesteia pe mai multe nivele decizionale, respectiv

national, regional, judetean si local;

=9

L Termenul planificare strategicd” este utilizat cu semnificatia de ,,prognoza” pe termen mediu de 5 — 7 ani a ofertei IPT

realizatd in contextul modelului propus de CNDIPT.
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v realizarea exercifiului participativ bazat pe actiunea colectiva a partenerilor economici si
sociali (Consortii regionale, Comitete Locale de Dezvoltare a Parteneriatului Social, Consilii de
Administratie ale unitatilor de Invatimant);
«  combinarea fluxului decizional de sus in jos cu cel de sus in jos;
v claborarea, actualizarea, implementarea si monitorizarea instrumentelor de planificare
strategica (PRAI, PLAIL PAS).
Planificarea strategica a ofertei IPT utilizeaza urmatoarele documente:
- Planul Regional de Actiune pentru Invatimant (PRAI) — realizat la nivel regional.
- Planul Local de Actiune pentru invitamant (PLAI) — realizat la nivel judetean.
- Planul de Actiune al Scolii (PAS) — realizat de unitatea de invatamant la nivelul
comunitatii.

Planul Local de Actiune pentru Invitimént (PLAI) este un document de planificare
strategicd participativa pe termen mediu ce urmareste stabilirea masurilor integrate de educatie si
formare profesionald in contextul dezvoltdrii regionale, in functie de nevoile de dezvoltare

economica i asigurare a coeziunii sociale.

Acest document se elaboreazd avind la bazd  Planul Regional de Actiune pentru
Invatamant (PRAI) pentru regiunea Bucuresti — Ifov.
Scopul PLAI este de a imbunatati corelarea dintre oferta invatamantului profesional si tehnic si
nevoile de dezvoltare socio - economica la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, in perspectiva

anului 2025.

Roluri ale PLAI:

sd analizeze 1n profunzime contextul judetean, in raport cu contextul regional, si sd identifice
aspectele specifice judetului; sa stabileasca prioritdtile, tintele si actiunile la nivel judetean pentru
dezvoltarea invatdmantului profesional si tehnic, ca raspuns la problemele specifice judetului; sa
contribuie la stabilirea tintelor la nivel regional; sd furnizeze un cadru general pentru elaborarea si

armonizarea la nivelul judetului a planurilor de actiune ale scolilor (PAS); sd faciliteze luarea

11
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deciziilor la nivel judetean pentru restructurarea retelei scolilor invatamantului profesional si tehnic

si finantarea pentru investitii specifice in IPT.

PLAI cuprinde:

analiza contextului judetean din punct de vedere al evolutiilor si previziunilor demografice,
economice si de piatd a muncii;

analiza capacititii sistemului invitaimantului profesional si tehnic de a rispunde nevoilor
identificate prin analiza contextului judetean;

priorititile, tintele si actiunile pentru dezvoltarea invatimantului profesional si tehnic la nivel
judetean / al municipiului Bucuresti ca raspuns la nevoile identificate.

Rolul PLAI este de a furniza cadrul de referinta si de a facilita documentarea pentru elaborarea
PAS si de a informa deciziile la nivel judetean / al municipiului Bucuresti pentru fundamentarea
deciziilor pe care trebuie sa le ia decidentii pentru ca oferta de formare profesionald initiala prin
IPT sa fie in concordanta cu cerintele pietei muncii.

PLAI este elaborat si actualizat anual de catre membrii Comitetelor Locale de Dezvoltare a
Parteneriatului Social (CLDPS), care sunt sunt structuri manageriale consultative care activeaza
pentru cresterea relevantei si calitatii IPT in sprijinul Inspectoratelor Scolare. CLDPS au in
componentd reprezentanti ai: autoritatilor locale, AMOFM/AJOFM, organizatiilor patronale,
sindicatelor, Inspectoratului Scolar, ONG-uri. Atributiile CLDPS vizeaza, intre altele:

o actualizarea si implementarea PLAI pe baza recomandarilor din PRAI;

e monitorizarea Planurilor de Actiune ale Scolilor (PAS);

e asistarea unitatilor scolare pentru dezvoltarea si implementarea PAS;

e analiza si avizarea planului anual de scolarizare pentru invatamantul profesional si tehnic, la
nivel judetean / al municipiului Bucuresti;

e avizarea componentei locale a curriculum-ului pentru IPT.

Dupa adoptarea PLAI in CLDPS al judetului pentru care se realizeazi/ acesta este
aprobat in Consiliile de Administratie ale Inspectoratelor Scolare, devenind astfel parte din

strategia acestora de dezvoltare a invatamantului.

12
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1. Rezumat

Actualizarea PLAI al judetului Ilfov a fost realizat pe baza datelor disponibile din surse statistice
oficiale (anuarul statistic al Romaniei 2022, date furnizate de INS), din studii previzionale la
orizontul anului 2022 si din surse administrative (statistici ale ISMB/ISJ Ilfov, ANOFM,
AMOFM/AJOFM llfov).

Adaptarea ofertei IPT la cererea pietei muncii se realizeaza pe baza informatiilor si analizelor

referitoare la demografie, economie, piata muncii si cele referitoare la sistemul IPT.

Analiza demografica — Ilfovul este singurul judet din tard unde cifrele sunt in crestere, cercetarea

indicand pentru 1 noiembrie 2022 — 478.927 populatie rezidenta (totalitatea persoanelor cu
cetatenie romana, straind si fara cetatenie, care au resedinta obisnuitd pe teritoriul judetului), iar
prognozele indica, asa cum precizam mai sus — in variantd medie — 654.329 (+49,5%) populatie
rezidentd, pentru 2060, iar in varianta intermediard, tot pentru orizontul anului 2060 — putin sub

700.000 (+59,6) de persoane (respectiv — 698.411 rezidenti ai judetului)

Analiza economicd — se remarcd tendinta de crestere a ponderii comertului, serviciilor si

constructiilor, in paralel cu scaderea ponderii sectoarelor industrie si agriculturd in formarea PIB si

a VAB a judetului Ilfov.

In 2020, cifra de afaceri realizata de unitatile locale din judetul Ilfov, cu activitatea principala in
industrie, a fost mai mica cu 0,3% fata de 2019, detinand o pondere de 6,3% din totalul cifrei de
afaceri de la nivel national. Aici, Ilfov se situeazd pe locul 2 pe tara; cifra de afaceri realizata de
unitatile locale din Ilfov dupa municipiul Bucuresti, cu activitatea principala in industrie, detinand
o pondere de 18,9% din totalul cifrei de afaceri de la nivelul judetului Ilfov si are o pondere de
3,8% din totalul cifrei de afaceri de la nivel national, obtinuti in industrie. In anul 2020 cifra de
afaceri realizatd de unitatile locale din jud Ilfov, cu activitatea principala in constructii, detinea o
pondere de 7,7% din cifra de afaceri totald a judetului Ilfov si a fost mai mare cu 22,2% fatd de
anul 2019, avand o pondere de 6,2% din totalul cifrei de afaceri de la nivel national obtinuta in

constructii. Judetul Ilfov se situeaza pe locul 3 dupa Municipiul Bucuresti si Cluj. In anul 2020
13
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cifra de afaceri realizatd de unitatile locale din jud Ilfov cu activitate principald in comert, detinea o
pondere de 56,6% din cifra de afaceri totala a jud Ilfov si a fost mai mica cu 4,9% fatd de anul 2019
avand o pondere de 8,6% din totalul cifrei de afaceri de la nivel national obtinutd la comert. Jud.
IIfov se situeaza pe locul 2, dupa Municipiul Bucuresti.
Majoritatea unitatilor locale active din judet erau cele care aveau activitatea principala in comert
(31,9%), activitati profesionale, stiintifice si tehnice (12,7%), constructii (11,2%), transport si
depozitare (8,5%) si industrie (7,6%).

In anul 2020, dupa densitatea unitatilor locale active, judetul Ilfov se situeaza pe locul 1 cu
65 de unitati locale active ce revin la 1000 locuitori.
Se apreciazd cd domenii de formare prioritard inifiald sunt: agriculturd, economic, comert,
mecanica. Se recomanda implicarea agentilor economici in parteneriate viabile in vederea realizarii
de stagii de pregatire practicd, in formarea cadrelor didactice conform noilor tehnologii, in
adaptarea curriculum-ului, Tn furnizarea de angajati care sa fie formati in cursuri de FPC in cadrul
scolilor IPT.

Link: proiectarea_populatiei_romaniei_in_profil_teritorial la_orizontul 2060.pdf

Analiza pietei muncii

Efectivul estimat de salariati la sfarsitul lunit DECEMBRIE 2021 din judetul Ilfov a fost de
175115 persoane, mai putin cu 270 persoane decat la sfarsitul lunii NOIEMBRIE 2021 (-0,2%) si
cu 9164 persoane mai multe fata de finele luniit DECEMBRIE 2020 (+5,5%).

In judetul Ilfov, la sfarsitul lunii DECEMBRIE 2021, 1,5% din salariati lucrau in
“agricultura, silvicultura si pescuit”, 31,6% in “industrie si constructii” si 66,9% in “servicii”.

Salariatii din judetul Ilfov reprezinta 14,3% din totalul salariatilor din Regiunea Bucuresti-
Ilfov si 3,2% din cel pe total tard, pondere care plaseaza judetul pe locul al 9-lea la nivel national
dupa numarul de salariai.

La sfarsitul lunii decembrie 2021, comparativ cu sfarsitul lunii decembrie 2020, la nivelul
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tarii efectivul salariatilor creste cu 2,4%, in Regiunea Bucuresti-Ilfov cu 2,6%, iar in judetul Ilfov
creste cu 5,5%, crestere care situeazd judetul pe primul loc in tard, urmat de judetul Giurgiu
(+5,4%), judetul Dolj (+3,9%), judetul Bacau (+3,7%) si judetul Dambovita (+3,6%).

Potrivit datelor furnizate de Agentia Nationala pentru Ocupare si Formare Profesionala,
numarul somerilor inregistrati la sfarsitul lunii decembrie 2021 era de 767 persoane, cu
674 persoane mai putine fata de sfarsitul lunii decembrie 2020 (-46,8%).

Rata somajului calculata ca raport intre numarul total de someri si populatia activa civila, a
fost in judetul Ilfov la sfarsitul lunii decembrie 2021 de 0,4%, cu 2,3% mai mica decat rata
somajului la nivel de tara (2,7%) si cu 0,7% mai mica decat cea inregistrata la nivelul Municipiului
Bucuresti (1,1%), fiind in scadere cu 0,3% fatd de aceeasi perioadd a anului precedent. Rata
somajului inregistrat in luna decembrie 2021 (0,4%) a determinat situarea judetului Ilfov la sfarsitul
anului 2021 pe primul loc pe tard cu cea mai mica ratd a somajului, urmat de judetul Timis (0,7%),
Municipiul Bucuresti (1,1%) si judetul Cluj (1,2%).

Din anchetele derulate in cadrul angajatorilor rezulta necesitatea cresterii calitatii formarii
profesionale initiale si a unei consilieri prealabile a viitorilor absolventi de clasa a VIII-a pentru a
alege 1n cunostintd de cauza anumite domenii care ar fi mult mai aproape de abilitatile fiecaruia.
Aceste aspecte se pot obtine prin promovarea coerentd a IPT in randul scolilor cu elevi in clasele
V-VIII si prin dezvoltarea resurselor umane si materiale din IPT. Un rol important il constituie si

parteneriatele viabile intre scoald si operatorii economici.

2. Contextul european, national gi regional

2.1. Contextul european

Educatia si formarea profesionala din Roméania din perspectiva tintelor si indicatorilor derivati din
Strategia Europa 2020:

'79

,Educatia ce conecteaza!” este una din priorititile Roméaniei pe durata primului sau mandat la

Presedintia Consiliului de la aderarea la Uniunea Europeana (UE) din 2007.
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Provocidrile si prioritatile nationale ale Romaniei pentru educatia si formarea profesionald initiald si
continud — imbunatagirea relevantei si calitatii acesteia — se afla in stransa legatura cu cele de la
nivelul UE. Prin adaptarea constanta a sistemului sau de educatie si formare profesionald diversificat
cu parcursuri vocationale, profesionale si tehnologice, tara are ca obiectiv reducerea parasirii timpurii
a educatiei si formarii profesionale si stimularea participarii la Tnvatare in randul adultilor; acestea
sunt doud domenii cu un potential considerabil de imbunatatire in raport cu celelalte State Membre.
Promovarea programelor de perfectionare, reintegrare a adultilor in domeniul educatiei §i formarii
profesionale prin programe de tipul ,,a doua sansa”, precum si extinderea uceniciilor si a altorsisteme
de formare profesionala la locul de munca sunt masuri care au potentialul de a aduce schimbari.
Obiectivele strategice nationale in educatie si formare profesionald de a oferi servicii de consiliere
pentru toti elevii din sistemul de invatamant preuniversitar, de a consolida competentele cheie,
precum si de a promova si de a recompensa excelenta in educatia si formarea profesionald initiald
oglindesc laitmotivul sdptdmanii europene a competentelor profesionale, facand invatdmantul
profesional si tehnic sd fie considerat o prima alegere. Madrirea rolului partenerilor sociali in
elaborarea politicilor si stabilirea mecanismelor de urmarire a carierelor absolventilor completeaza

setul ambitios de obiective.

(Extras-Cedefop (2019). Vocational education and training in Romania: short description.(Educatia

si formarea profesionala in Romania: descriere succinta) Luxembourg: Oficiul pentru Publicatii)

2. Tintele strategice pentru anul 2020, adoptate in cadrul ET 2020 sunt urmétoarele:

1) pana in 2020, in medie, cel putin 15 % dintre adulti ar trebui sa participe la programele de
invatare de-a lungul vietii7 ;

2) pand in 2020, procentul persoanelor cu varsta de 15 ani, cu competente scdzute de citire,
matematica si stiinte exacte8 , ar trebui sd fie mai mic de 15 %;

3) pana in 2020, proportia persoanelor de 30-34 de ani, care au absolvit invatamantul tertiar9 , ar
trebui sd fie de cel putin 40 %;

4) pana in 2020, proportia parasirii timpurii a scoliil0 din sistemele de educatie si formare, ar

trebui sa fie sub 10 %;
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5) pana in 2020, cel putin 95 % dintre copiii cu varsta cuprinsa intre 4 ani si varsta pentru Tnscrierea

obligatorie la scoala primara, ar trebui sa beneficieze de educatie prescolara;

6) pana in 2020, proportia de absolventi angajatill cu varste cuprinse in 20 si 34 de ani, care au

finalizat sistemul de educatie si de formare profesionald cu cel mult trei ani Tnaintea anului de

referintd, ar trebui sa fie de cel putin 82 %, comparativ cu 76,5 % in 201012 .

Contextul national

Contextul national este definit de o serie de strategii, intre care, de o relevantd deosebitd pentru

educatia si formarea profesionald se numara:

Strategia educatiei si formarii profesionale din Romania pentru perioada 2016-2020;
Strategia nationald de invatare pe tot parcursul vietii 2015 -2020;

Strategia pentru Reducerea Parasirii Timpurii a Scolii in Romania;

Strategia nationald pentru invatamant tertiar 2015-2020;

Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 2021-2027,

Strategia Nationalad de Cercetare, Inovare si Specializare Inteligenta 2022-2027

PRALI al Regiunii de Dezvoltare Bucuresti — IlIfov, 2016-2025

Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei 2030;

Strategiei nationale privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022—
2027,

Strategia de dezvoltare teritoriald a Romaniei

Romania policentrica 2035, Coeziune si competitivitate teritoriala, dezvoltare si sanse egale
pentru oameni;

Strategia Nationala de Competitivitate (SNC) 2021-2027 ;

STRATEGIA GUVERNULUI ROMANIEI DE INCLUZIUNE A CETATENILOR.
ROMANI APARTINAND MINORITATII ROME PENTRU PERIOADA 2021-2027;
Strategia de Digitalizare a Educatiei din Romania 2021-2027,

Limitarea schimbarilor climatice si a impactului lor: o abordare integratd pentru Romania-

proiect in dezbatere ;
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— Strategia nationala de gestionare a deseurilor 2021-2025;
— Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont 2020-

2030;

— Strategia energeticd a Romaniei 2022 - 2030, cu perspectiva anului 2050

— Strategia Nationald de Sandtate 2022-2030.
Analiza invatimantului profesional si tehnic — prin Strategia Europa 2020, invatamantul
profesional si tehnic trebuie sd joace un rol hotarator in dezvoltarea unei societati informationale
bazate pe comunicare si infelegerea interesului fiecarui participant la acest proces.

Tn acest context trebuie depuse toate eforturile pentru un IPT de calitate care sa fie dezvoltat
in conditiile descentralizarii functionale si al implicarii partenerilor sociali la adoptarea deciziilor in
acest segment. In capitolul destinat IPT se analizeaza evolutia populatiei scolare, situatia resurselor
umane in IPT, numarul de elevi care revin unui cadru didactic, orientarea scolara a elevilor de clasa
a Vlll-a, oferta de formare profesionald, care este Tn mare parte adaptata la cerintele pietii muncii
stabilite Tn urma analizelor in cadrul sedintelor CLDPS.

In acelasi timp, inspectoratele scolare ale municipiului Bucuresti, respectiv judetul Ilfov

trebuie sd realizeze actiuni concrete pentru cresterea ponderii IPT de la nivel regional, de la 35,6%
inregistratd in anul scolar 2015-2016, in scadere continuad din anul scolar 2009-2010 de la 47%, in
asa fel Incat sd se atingd ponderea de 60% recomandatd de Strategia educatiei si formadrii
profesionale din Romania pentru perioada 2016-2020, strategie aprobata prin Hotararea Guvernului
nr. 317/2016, publicata in Monitorul Oficial nr. 347 bis/06.05.2017.
In ceea ce priveste gradul de satisfacere a solicitarilor operatorilor economici, se poate observa ci
la nivelul regiunii, aceasta pondere este pentru anul scolar 2016-2017 de aproximativ 76%, in
conditiile in care, la nivelul judetului Ilfov, acesta este maxim de 100%, iar la nivelul municipiului
Bucuresti este de numai 72,8%.

Avand in vedere ca regiunea Bucuresti Ilfov are cel mai mic numar de parteneriate incheiate
pentru formarea profesionala initiala prin invatamant profesional (133), fatd de 4.726 de
parteneriate incheiate la nivel national, se recomanda realizarea de actiuni concrete pentru atragerea

operatorilor economici catre unitafile de invatamant profesional si tehnic.
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2. Demografie

Prezentarea judetului Ilfov

ANALIZA COMUNITATII ILFOVENE

Pozitie geografica.

Judetul Ilfov, cel mai mic judet al Romaniei ca suprafati (1564 km?), inconjoari, precum
zidurile unei cetati, municipiul Bucuresti. Este situat in partea de S-SE a Romaniei, exclusiv in
zona de campie, cu o altitudine intre 50 si 120 m, apartinand Campiei Vlasiei. Judetul Ilfov este
strabatut de raurile lalomita, Ilfov, Sabar, Dambovita si de o serie de rauri mai mici, gazduind
cateva lacuri, precum: Snagov, Caldarusani, Buftea, Mogosoaia, Pantelimon si Cernica. Judetul
Ilfov cuprinde 91 de sate, 32 de comune, si 8 orase (Bragadiru, Buftea, Chitila, Magurele, Otopeni,
Pantelimon, Popesti-Leordeni, VVoluntari

Scurt istoric.

Primele referiri la existenta teritoriala a judetului Ilfov dateaza de la inceputul secolului al XV-lea,
fiind legate de raul Ilfov, de la care se pare ca a preluat numele. Desi are o lunga existenta, Ilfovul
este cel mai tanar judet al Romaniei, fiind reinfiintat prin Legea nr. 50/1997, in limitele fostului
Sector Agricol Ilfov. In toate formele administrative mai vechi, orasul Bucuresti era inglobat in
teritoriul judetului Ilfov, pana in anul 1968 cand a fost declarat municipiu si a devenit unitate de
sine statatoare. Teritoriul actual al Ilfovului reprezinta o relicva a judetului de odinioara, cu
radacini ancorate in secolul al XV-lea. De-a lungul timpului, si cu precadere in a doua jumaitate a
secolului XX, acesta a cunoscut cele mai mari amputari teritoriale, ajungand in prezent la suprafata

de 1564 km? (0,66% din suprafata tarii), fatd de 5176 km? in 1937 si 8225 km? in 1972 (cu 2
19



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

municipii, 2 orase, 125 de comune si 418 sate). La 23 ianuarie 1981, judetul era un sector de sine
statator, denumit Sectorul Agricol Ilfov (avea un oras Buftea, 26 comune si 73 sate).

Urme ale existentei umane descoperite pe raza judetului Ilfov, mai ales in zona Caldarusani, Glina
si Chiajna, langd Bucuresti, dateazd din paloelitic i neolitic. Trebuie, de asemenea, mentionate
vestigiile dacice scoase la lumina in zona Pantelimon, Snagov, Magurele si Bragadiru.

Bogatia descoperirilor arheologice - relicve, inscriptii, etc. - este dovada locuirii
neintrerupte a zonei de catre daco-romani, care mai tarziu au format Principatul Tara
Romaéaneasca, prin unirea cnezatelor si voievodatelor (primele organizari statale) in secolele XII-
XIV. Incd de la intemeiere, la sfarsitul secolului al XIV-lea, sub domnia lui Basarab I, multe
asezari gi orage au prins viatd pana in secolul al XVlI-lea, localitati cum ar fi: Snagov, Chitila,
Afumati si Tancabesti si care au supravietuit pana in zilele noastre. Numele de Ilfov este pentru
prima datda mentionat intr-un act de donatie din 1482 scris de Domnitorul Vlad Calugarul catre
Manastirea Snagov.

Asezare

Judetul Ilfov este amplasat in Campia Roméana. Vecinii judetului Ilfov sunt judetele
Ialomita la est, Buzau, Prahova si Dambovita la nord, Teleorman la vest si fluviul Dunarea la
sud.

Judetul Ilfov cuprinde 38 de asezari rurale si un oras cu peste 1.593 km patrati. Judetul se
gaseste in regiunea de sud-est, chiar in centrul campiei Romane, langa Bucuresti. Coordonatele
sale geografice sunt 44°17’- 44°46’ latitudine nordica si 25°52°-26°27’ longitudine vestica. Clima
este temperat-continentala cu o medie anuald a precipitatiilor de 460-500 mm. Rauri: Dambovita si
Colentina (care aprovizioneaza cu apa orasul Buftea), lacuri: Cernica, Snagov si Caldiarusani n
partea nordica a judetului. Judetul Ilfov este strabatut si de raul Ialomita impreuna cu afluentul sau
Gruiu.

Obiective turistice

Lacul si padurea Caldarusani - la 45 km de Bucuresti, zond turistica mult cautata, in
special de amatorii de pescuit si vanatoare. Lacul este un vechi liman fluvial (6 km lungime, 5 m
adancime), iar padurea din jurul ei este propice vanatorii de iepuri si fazani, o parte din ea formand

o rezervatie forestiera ce adaposteste stejari, plopi, salcii.
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Padurea Baneasa - la 10 km de Bucuresti, un frumos loc de recreere din imprejurimile capitalei,
un punct special de atractie fiind Gradina zoologica ce dispune de cateva sute de exemplare de
animale.

Padurea si lacul Cernica - lacul are 311 ha, pe malul sau drept amenajandu-se un strand cu
cabine, debarcader, restaurant, cabinet medical, terenuri sportive, iar padurea oferd numeroase
Padurea si lacul Snagov - la 40 km de Bucuresti, deosebit de atractive pentru locuitorii capitalei.
Lacul este considerat unul dintre cele mai mari limane fluviatile din Campia Romana -576 ha, 18
km lungime, 9 m adancime, pe el putandu-se practica diferite sporturi nautice, plimbari de
agrement, pescuit - biban, platica, guvid, crap. Padurea, rest al vechilor Codrii ai Vlasiei, ce
acopereau odinioara intreaga Campie Romana, este amenajatad ca un imens parc in care se gasesc
plaje, restaurante, fiind declarata rezervatie naturald. Vegetatia lemnoasa este reprezentata de stejar,
carpen, tei.

Resurse naturale si transporturi.

In subsolul judetului IIfov, resursele naturale sunt limitate, fiind depistate cateva zicaminte de titei
si gaze naturale, precum si exploatdri de nisip si balast. Pe teritoriul judetului, la Otopeni, se afla
aeroportul Henri Coanda, cel mai mare aeroport din Romania. Ilfovul este strabatut de toate cele 7
drumuri nationale principale care pornesc din Bucuresti, precum si de autostrazile Al (la vest), A2
(la est) s1 A3 (nord). De asemenea, principalele magistrale de cale ferata care pornesc din Bucuresti
traverseaza judetul Ilfov. Existd, insa, si localitdti izolate (ex: Nuci), ale caror facilitati de transport
sunt limitate.

Populatie.

[Ifovul este judetul cu cea mai ridicatd densitate a populatiei la nivel national (245 loc/km?).
Populatia judetului Ilfov este in continua crestere. La 1 iulie 2020 populatia era de 451.839
locuitori, populatia din mediul rural detinand o pondere de circa 55%, iar la 1 ianuarie 2022
populatia totald a jud. Ilfov era de 478927 locuitori.

Judetul Ilfov a fost singurul judet din tard care a inregistrat o crestere importantd a populatiei dupa
domiciliu. La 1 iulie 2021 populatia dupa domiciliu a judetului era de 472343 locuitori, din care
243252 femei, densitatea fiind de 302,0 locuitori/km 2 . Populatia din mediul rural detine o pondere

de circa 54,1%.
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Populatia dupa domiciliu la 1 iulie 2021 a judetului Ilfov a crescut cu 3,1%, fata de cea inregistrata
la 1 iulie 2020 (+14406 persoane), mai ales datoritd soldului pozitiv inregistrat la fenomenul de
migratie internd a populatiei.

Ponderea populatiei feminine in populatia totald a judetului a fost de 51,4% la 1 iulie 2020 si de
51,5% la 1 iulie 2021, iar cea masculina de 48,6% la 1 iulic 2020 si de 48,5% la 1 iulie 2021.
Raportul de masculinitate este de 94 persoane de sex masculin la 100 persoane de sex feminin, in
timp ce la nivel national acesta este de 96 persoane de sex masculin la 100 persoane de sex feminin.
La 1 iulie 2021 indicele de imbatranire a populatiei in judetul Ilfov indicd un numar de74.,9
persoane varstnice care revin la 100 persoane tinere (cu 0,1 persoane mai multe fatd de aceeasi
perioadad a anului 2020 si cu 44,4 persoane mai putine fatd de nivelul national),fapt care indica ca
populatia judetului este una intinerita. Raportul de dependentd demografica pentru adulti a fost de
18,4 persoane varstnice care revin la 100 de persoane in varstd de munca, (identic in amblele
perioade analizate, dar cu 7,2 persoane mai putine fata de nivelul national).

Raportul de dependenta demograficd a fost de 42,9 persoane tinere si varstnice care revin la 100
persoane in varstda de munca (cu 0,2 persoane mai putine fatd de aceeasi perioadd a anului
precedent si cu 4,1 persoane mai putine fatd de nivelul national).

Dezvoltarea zonelor rezidentiale in judetul Ilfov a atras cresterea numarului locuitorilor, dar si a
locurilor de muncéa, a agentilor economici, aici avand sediul central cele mai mari companii
multinationale din tara.

Caracteristici etno-culturale.

Populatia majoritara din judetul Ilfov este reprezentata de etnicii romani, urmatd de romi,

chinezi si turci.

Etnia Numir de locuitori
Romana 341895

Roma 15634
Chineza 681

Turca 538

Tabelul 1. Distributia etnica a populatiei din judetul Ilfov
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Sursa datelor: https://ilfov.insse.ro/

Oras/comuna/sat Populatie dupa etnie

Total judet Populatie stabila

lIfov Total 388738
Romani 341895
Maghiari 242
Romi 15634
Ucraineni 39
Germani 111
Turci 538
Rusi-Lipoveni 95
Tatari 30
Sarbi 10
Bulgari 45

B Oras/comuna/sat
Populatie dupa etnie

M Total judet Populatie
stabila

u lifov Total

o |Ifov Romani

H |Ifov Maghiari

m lifov Romi

Populatia roma.
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Oficial, in judetul Ilfov, populatia roma reprezinta 3,46% din totalul numarului de locuitori.

e 1n mediul urban, cele mai mici comunititi de romi se regasesc in orasele Otopeni si
Popesti Leordeni (sub 1%), iar cele mai mari sunt in orasele: Buftea (6,81%) si
Pantelimon (5,02%).

e In mediul rural, cele mai mari comunititi de romi sunt in localititile: Gineasa
(23,17%), Glina (19,36%), Stefanestii de Jos (15,53%), Vidra (12,36%), Jilava
(12,3%) si Cernica (11,46%). Cele mai mici comunitdti de romi din judetul Ilfov
sunt in localitdtile: Gruiu, Snagov, Dragomiresti Vale, Peris si Branesti.

Un studiul din anul 2011 indica faptul ca 99,4% dintre zonele rurale din judetul Ilfov nu
prezintd risc de marginalizare etnica. Totusi, 0,6% dintre localitati prezinta risc de marginalizare
rurala, dintre care 0,5% sunt localitati rome si 0,1% sunt localitati multietnice (Nuci).

Apartenenta religioasa.

In judetul Ilfov, populatia majoritari impartaseste religia ortodoxa (89,05%), urmati de
romano-catolici, (1,70%), musulmani (0,38%) si penticostali (0,36%).

Obiceiuri si traditii.

Modificarile majore, din secolulul XX, ale teritoriului judetului, miscarea populatiei, dar si
faptul ca majoritatea institutiilor judetene au sediul principal in capitala Bucuresti (inclusiv ISJ
Ilfov), face ca Ilfovul sd nu aibd o culturd proprie, bine definita, fiind considerat mai degraba un
judet tandr, din acest punct de vedere. Cu toate acestea, existd cateva traditii si obiceiuri locale,
precum: Festivalul ”Ziua Cucilor” (Branesti) sau Tabara de olarit de la Piscu.

Forta de munca.

Piata muncii, respectiv structura ocuparii populatiei, este deosebitd fata de celelalte judete
ale tarii. Datoritd asezarii sale geografice, beneficiaza de influenta dezvoltarii industriale, comerciale
si de servicii a capitalei, dar migratia fortei de munca in ultimii ani s-a facut in ambele sensuri. Forta
de muncd neabsorbita de capitald migreaza, in ultimii ani, spre locurile de munca existente in
localitatile ilfovene. Astfel, principalele ocupatii ale locuitorilor in judetul Ilfov sunt: industrie,
comert, agriculturd si constructii. Rata somajului este in continud descrestere, de la 1,9% la sfarsitul
anului 2013, la 0,6% 1n 2018 si1 0,4% in anul 2020.

Reteaua de sanatate.
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In judetul Ilfov exista 8 spitale, dintre care 4 sunt private si peste 900 de cabinete medicale,
laboraroare, farmacii, cele mai multe fiind private. Pozitionarea judetului Ilfov, face ca populatia
rezidenta sa aiba acces facil la reteaua de sanatate din capitala Bucuresti.

Educatie.

Datele despre educatia din judetul Ilfov vor fi prezentate pe larg in capitolul urmator.
Cultura si sport.

In judetul Ilifov exista 8 muzee, 99 de biblioteci si 163 de sectii sportive. Zona verde din
judetul Ilfov si lacurile, cu precddere in partea de nord a judetului, faciliteaza miscarea 1n aer liber,

dar si sporturile nautice.

2.1. Aspecte demografice

Reteaua de localitati a regiunii Bucuresti-Ilfov este constituitd din 9 orase, 32 de comune si
91 de sate. Din cele 9 orase, doar unul singur are rang de municipiu (Bucuresti). Ca numar de
locuitori, dintre orasele regiunii se detaseaza Bucurestiul, capitala tarii, cu 1.883.425 locuitori,
urmat de Voluntari (circa 42.944 locuitori), Pantelimon (circa 25.596 locuitori), Buftea, Buciumeni
(circa 22.178 locuitori), Popesti- Leordeni (circa 21.895 locuitori), Bragadiru (circa 15.329
locuitori) Chitila, Rudeni (circa 14.184 locuitori), Otopeni, Odaile (circa 13.861 locuitori) si
Magurele, Alunis, Dumitrana, Pruni, Varteju (circa 11.041 locuitori).
Prezenta capitalei tarii in centrul Regiunii este importantd, nu numai datoritd marimii populatiei, ci
si a forei economice si a concentrarii activitatilor umane, a echiparii fizice si institutionale. Puterea
de polarizare a capitalei iradiazd mult dincolo de granitele sale administrative. Densitatea mare a
populatiei si concentrarea serviciilor si activitatilor economice fac din Municipiul Bucuresti cea

mai mare piata din Romania, precum si din Sud-Est-ul Europei

2.1.1 Populatia totala. Dinamica generala

Ilfovul, regiunea cu cea mai mare crestere a populatiei din UE. Trendul se va pastra pana in
2050 Judetul Ilfov, care cunoaste cea mai mare crestere a populatiei din UE, va continua sa-i atraga
pe romanii care vor s se mute langad Bucuresti si in urmatorii 35 de ani.llfovul a fost regiunea cu

care mai mare crestere a populatiei, din toatd Uniunea Europeana, in perioada 2004-2014, intre
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regiunile cu o populatie cuprinsa intre 250.000 si jumatate de milion de locuitori, potrivit datelor
Eurostat. In aceasti perioadi, populatia judetului Ilfov a crescut cu nu mai putin de 50,3%, procent
care 11 asigurd de departe primul loc in acest clasament. Principalul motiv al cresterii populatiei
IlIfovului nu este neaparat natalitatea, ci mobilitatea populatiei. Eurostat observa ca principalul
motiv al cresterii este faptul cd 1n Ilfov se mutd mai ales oamenii care pardsesc Bucurestiul.
Capitala Romaniei este pe primul loc in randul celor mai depopulate regiuni cu peste un milion de
locuitori. Tn perioada 2004-2014, populatia Bucurestiului a scazut cu 3,4%. De altfel, Ilfovul are cel
mai mic procent din UE al populatiei care 1si schimba domiciliul in aceeasi regiune. Din 100 de
oameni cu varste cuprinse intre 30 si 49 de ani care se muta in Ilfov, doar 2,8% vin din aceeasi
regiune:451839 locuitori — 2020(INS)

https://www.economica.net/ilfovul-regiunea-cu-cea-mai-mare-crestere-a-populatiei-din-ue-

trendul-se-va-pastra-pana-in-2050 125150.html

5001 - 10000 parsoans

10001 - 15000 parsasns
B 15001 - 20000 parsaany
20001 - 25000 parsoane
25001 - 30000 parsaany
> 30000 persoane

Figura 1. Distributia populatiei in judetul Ilfov
Sursa: https://ilfov.insse.ro/
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Directia Judeteana de Statistica Ilfov a prezentat, pe 22 martie 2018, la sediul Prefecturii
Iifov, evolutia principalilor indicatori economico-sociali la nivelul judetului, in anul 2017. Populatia
rezidenta a Ilfovului, a Capitalei sau a Romaniei — inregistrata in 2015 si proiectatd pentru anii 2030
si 2060 (in variantele de proiectare medie si intermediard). Ilfovul este singurul judet din tard unde
cifrele sunt in crestere, cercetarea indicand pentru 2015 — 437.612 populatie rezidenta (totalitatea
persoanelor cu cetatenie romand, strdind si fard cetatenie, care au resedinta obisnuitad pe teritoriul
judetului), iar prognozele indica, asa cum precizam mai sus — in varianta medie — 654.329 (+49,5%)
populatie rezidenta, pentru 2060, iar in varianta intermediard, tot pentru orizontul anului 2060 —
putin sub 700.000 (+59,6) de persoane (respectiv — 698.411 rezidenti ai judetului). Asta in timp ce,
in Capitala, numarul rezidentilor scade drastic, populatia ajungand in 2060 — la 1.379.156 persoane
(-25,1%, in varianta medie) sau la 1.501.507 persoane (-18,8%, in varianta intermediard) de la
1.848.912 rezidenti in Capitald, in 2015. Trendul descrescétor se mentine si la nivelul térii, unde, de
la 19.819.697 rezidenti in 2015, numarul scade, In variantd medie prognozatd, spre exemplu, la

17.892.489 (in 2030), respectiv 13.784.413 (- 30,5%, in 2060).

POPULATIA REZIDENTA, PE SEXE SI MEDII DE REZIDENTA, LA 1 IULIE

2015 | 2016 | 2017 | 2018Y | 2019 2020

Total (numar Ambele sexe / Both | 437626 | 452460 | 467049 | 479467 | 486107 | 495236
persoane) / Sexes
Total (number of

Masculin / Male 214223 | 221379 | 228527 | 234636 | 238320 | 243130
persons)

Feminin / Female 223403 | 231081 | 238522 | 244831 | 247787 | 252106
Urban (numar Ambele sexe / Both | 192954 | 200860 | 208703 | 215786 | 219446 | 222896
persoane) / sexes
Urban (number of

Masculin / Male 93774 | 97378 | 101057 | 104431 | 106248 | 107876
persons)

Feminin / Female 99180 | 103482 | 107646 | 111355 | 113198 | 115020
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Rural (numéir Ambele sexe / Both | 244672 | 251600 | 258346 | 263681 | 266661 | 272340
persoane) / Sexes
Rural (number of

Masculin / Male 120449 | 124001 | 127470 | 130205 | 132072 | 135254
persons)

Feminin / Female 124223 | 127599 | 130876 | 133476 | 134589 | 137086
In procente fata de Urban / Urban 44,1 44,4 44,7 45,0 451 45,0
total /
As percentage of total Rural / Rural 559 | 556 55,3 55,0 54,9 55,0
Densitatea populatiei | Locuitori / km? /| 2798 | 2893 298,6 | 306,6| 3108 316,6
rezidente Inhabitants / km?

Fenomenele demografice: spor natural pozitiv, populatie tiniara

Tn 2017, s-au nascut 5.053 copii (+95 fatd de anul 2016) si au decedat 4.012 persoane (+94 fati de
anul 2016), conducand la un spor natural de +1.041 persoane (singurul din tara cu spor pozitiv, iar
acesta este trendul de mai bine de 10 ani de zile. Toate acestea la o populatie, dupa domiciliu, a
judetului, la 1 iulie 2017, de 415.594 locuitori, din care 213.829 femei, densitatea fiind de 265,7
loc/km2. La 1 iulie 2017, indicele de imbitrinire a populatiei ilfovene indica 76,2 persoane
varstnice care revin la 100 persoane tinere, asadar o populatie intineritad. Durata medie a vietii a
crescut de la 75,43 ani in 2015 la 75,76 ani in 2016 (crestere cu 0,33 ani). In comparatie cu
celelalte judete durata medie a vietii in Ilfov este la egalitate cu cea a judetului Covasna si
superioara celei din judetele: lasi, Neamt, Galati sau Dambovita si inferioara celei din judetele
Prahova, Vrancea, Bistrita-Nasaud sau Suceava. Judetul se situeaza pe locul 14 la nivel national,
durata medie a vietii fiind superioara celei inregistrate la nivelul Romaniei — (75,76 ani) cu 0,20

ani.
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Populatia tanara: 0-2 ani, judetul Ilfov

5440
972 5277 5216 5280 488
4500 4186 4474
201 201 201 201 201

Anul
m Varsta 2015 2016 2017 2018 2019
m0 ani 4500 4972 5277 5216 4882
mlan 4256 4641 5108 5340 5224
2 ani 4186 4474 4854 5280 5440

Asadar, o provocare pentru Ilfov, care trebuie sa tind seama cu mare atentie de toate

strategiile bine gandite pentru dezvoltare durabild, mobilitate, gestionare deseuri etc.

2.1.2 Distributia pe medii rezidentiale (urban/rural)

Compozitia unica a acestei regiuni determind si caracteristicile sale din punct de vedere al

distributiei populatiei pe medii de rezidenta.

Regiunea are o populatie majoritar urbana (92,06%), rezidentii din mediul rural (7,94%)

fiind, 1n fapt, rezidenti ai unui rural situat in exclusivitate in judetul Ilfov. Populatia urbana a

judetului Ilfov reprezintd 42,65% din populatia judetului si 5,90% din cea a regiunii Bucuresti-

IIfov. (Sursa: INS, Anuarul Statistic al Romaniei —2011)

Varste si

grupe
de varste

Total-llfov

Medii de 2015 2016 | 2017 2018 2019 | 2020 | 2022
rezidenta

Total 437626 | 452460 | 467049 | 497457 | 486057

Urban 192954 | 200860 | 208703 | 215778 | 219412

Rural 244672 | 251600 | 258346 | 263679 | 266645

29




PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

Populatia pe medii de rezidenta-2015-
2019, judetul Ilfov

486057

21041244672 266645

2015 2019

Medii de Total Urban Rural
rezidenta

2.1.3 Distributia pe sexe

Structura pe sexe indica pe ansamblul populatiei judetului Ilfov o usoara preponderenta a
persoanelor de sex feminin. Raportul de masculinitate este de 94 persoane de sex masculin la 100
persoane de sex feminin, in timp ce la nivel national acesta este de 95 persoane de sex masculin la
100 persoane de sex feminin.

Mai mult de jumatate din populatia de sex feminin din judetul Ilfov (57,30%) trdieste in mediul

rural. (Sursa: INS, Anuarul Statistic al Romaniei — 2018)

Varste si Medii de
grupe Sexe . 2016 | 2017 2018 2019
de varste rezidenta
Total-llfov Masculin-Total Total 22337 22352 234647 | 238205
Urban | 97378 10%05 104437 | 106185
Rural 12‘1‘00 12847 130210 | 132020
comini Toml | TOR | S0 | 23997 | 244810 | 247852
Urban 10348 10264 111341 | 113227

30



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

12759 | 13087
‘ ‘ Rural ‘ ‘

9 5 ‘ 133469 ‘ 134625‘ ‘

15634 39 53895 30 10 45

MW Oras/comuna/sat
Populatie dupa etnie

B Total judet Populatie
stabila

u lIfov Total

M lIfov Romani

H [Ifov Maghiari

m lifov Romi

2.1.4 Structura pe grupe de varsta

Luand in considerare structura pe grupe de varstd, se poate observa o piramida a unei
populatii stabile, in care comportamentul demografic compenseaza cu Tmbatranirea naturald a
populatiei, cu o baza mare reprezentatd de tineri in descrestere catre varf ( persoane in grupa de
varsta de peste 65 de ani). Evident, cu cat baza este mai mare, cu atat mai bine (desigur, in masura
in care populatia de varstd 20-64 ani este suficientd pentru sustinerea economica a persoanelor mai
tinere si mai in vérstd). In aceastd privinti, se poate observa ci proportia din total populatie din
grupa de varsta 0-19 ani pentru Bucuresti-Ilfov (17,35%), desi comparabila cu proportia populatiei
mai tinere din alte regiuni-capitala din Europa, este mai mica decat cifra la nivel national (21,36%).

In anul 2011, conform recensiamantului populatiei, se poate observa, comparativ cu media
in Uniunea Europeana (UE-27), ca grupa de varsta 0-14 ani are ponderi ceva mai scazute (13,24%)
atat la nivel national (15,85%), cat si in majoritatea regiunilor (cu exceptia Regiunii Nord - Est). La
nivelul regiunii, in grupa de varsta 15-19 ani (care formeaza grupul tintd principal pentru IPT)

ponderea este de 4,11%, mai scazuta cu 1,4% fata de cea inregistrata la nivel national.
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Ne vom opri, in continuare, asupra evolutiilor prognozate ale grupelor 15 - 24 ani si 15 - 64

Distributia populatiei pe varste

52.54%

14.45%

3.97% 8.02% 8.59%

3.47%

0-9ani 10-14 15-19 20-24 25-29 30-64 peste
ani ani ani ani ani 65 ani

2.2 Proiectii demografice la orizontul anului 2025

32

ani. Cu ajutorul proiectiilor realizate de INCSMPS, conf. INS, ,,Proiectarea populatiei Romaniei in
profil teritorial pana in 2025’ (realizata in 2003) - varianta medie, putem realiza o estimare bruta a
evolutiilor la orizontul anului 2025. Conform datelor din aceasta sursa, judetul Ilfov va cunoaste o

scadere extrem de importantd — raportatd la anul 2005 — de cca. 11,0% a segmentului de varsta 15 -
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24 la orizontul anului 2013 si de 25,2% pana in anul 2025 dar, populatia in varstd de munca se va
mentine la nivele relativ constante in viitorul apropiat, evolutiile grupei de varsta 15 - 24

neafectand foarte mult evolutiile pe termen mediu si scurt ale populatiei in varstda de munca.

Gradul de cuprindere in invatamant a populatiei de varsta
scolara 1n perioada 2015-2018

Anul
Varsta Total 2015 2016 2017 | 2018
3-5ani 83.6 84.1 82.6 80.6
6 - 10 ani 90.5 89.4 89.8 90.4
11-14 ani 90.3 90.3 89.5 89
15-18 ani 78 77 77.4 77.1

EVOLUTIA ELEVILOR INSCRISI iIN UNITATILE DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR,
LA TNCEPUTUL ANULUI SCOLAR

43000 +

41985

42000 4

41000 4

40000 +

39000 -

38000 -

37000 -

36000 -

35000

2016/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

=g Elevi inscrigi in invatamant preuniversitar - total / Students enrolled in undergraduate education - total

= =9= = [nvatamant de zi / Full ime education
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POPULATIA SCOLARA, PE NIVELURI DE EDUCATIE (EXCLUSIV

POSTUNIVERSITARE)

INVATAMANTUL PE NIVELURI DE EDUCATIE (INVATAMANT DE ZI, SERAL SI CU

FRECVENTA REDUSA)

8.1. EDUCATION BY LEVEL (FULL TIME EDUCATION, EVENING CLASSES AND PART-
TIME ATTENDANCE EDUCATION)

Denumire / Name U.M./ | 2015/ | 2016/ | 2017/ | 2018/ | 2019/ | 2020/
M.U. | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Total
Unitati nr./ 128 132 137 132 132 132
Units no.
Populatia scolard® pers./ | 48103 | 49317 | 50465 | 51959 | 53106 54055
Enrolled population? pers.
- invatamant de zi pers./ | 46019 | 47342 | 48491 | 49784 | 51122 | 51742
- full time education pers.
- invatamant seral pers./ 780 644 529 711 679 747
- evening classes education pers.
- invatamant cu frecventa pers./ 1304 | 1331 | 1445, 1464 1305 6 1566
redusa pers.

- part-time attendance
education
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Copii inscrisi in crese pers./ 5 6 39 30 22 -
Children enrolled in creches pers.
Copii inscrisi in gradinite pers./ 9859 | 10266 | 10437 | 11077 | 11801 | 11904
Children enrolled in pers.
kindergartens
Elevi inscrisi in invatamant | pers./ | 38050 | 38874 | 39803 | 40671 41107 | 41985
preuniversitar pers.
Students enrolled in
undergraduate education
- invatamant de zi pers./ | 35966 | 36899 | 37829 | 38496 | 39123 | 39672
- full time education pers.
- invatdmant seral pers./ 780 644 529 711 679 747
- evening classes education pers.
- invatdmant cu frecventa pers./ 1304 1331 | 1445 1464 | 1305| 1566
redusa pers.
- part-time attendance
education
Studenti / cursanti inscrisi in | pers./ 189 171 186 181 176 166
invatamant superior pers.
Students / postgraduates enrolled
in tertiary
education
- invatdmant de zi pers./ 189 171 186 181 176 166
- full time education pers.
Personal didactic pers./ 2762 | 2747 | 2845, 2939 | 3111 3243
Teaching staff pers.
Invatamant anteprescolar si prescolar / Early childhood and pre-primary education
Gradinite de copii / Crese nr./ 46 50 55 53 53 52
Kindergartens / Creches no.
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Copii inscrisi pers./ 9864 | 10272 | 10476 | 11107 | 11823 | 11904
Children enrolled pers.
Personal didactic pers./ 652 624 653 703 736 770
Teaching staff pers.
Invatamant primar si gimnazial / Primary and lower secondary education
Scoli nr./ 62 62 62 59 58 59
Schools no.
Elevi inscrisi pers./ | 30707 | 31566 32385 | 33098 | 33316 33844
Students enrolled pers.
din care: / of which:
In invatamantul gimnazial pers./ | 12227 | 12619 | 12547 | 13027 | 13544 | 14181
Lower secondary education pers.
Personal didactic pers./ 1611 | 1634| 1691 1747 | 1850 | 1952
Teaching staff pers.
din care: / of which:
In invatamantul gimnazial pers./ 899 903 928 970 | 1063 | 1149
Lower secondary education pers.

Din Invatamantul primar si
gimnazial

Of primary and lower secondary

education

Invatamant special:
Special education:
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Scoli nr./ 1 1 1 1 1 1
Schools no.
Elevi inscrisi pers./ 139 131 130 119 117 135
Students enrolled pers.
Personal didactic pers./ 55 46 52 50 59 49
Teaching staff pers.

Invatamantul secundar ciclul 2 (liceal si profesional) / 2" cycle secondary education (upper
secondary and vocational education)

Unitati scolare din invatamantul nr./ 18 18 18 18 19 19
secundar ciclul 2 (liceal si no.
profesional)
School units from 2" cycle
secondary education — upper
secondary and vocational education
Elevi inscrisi pers./ 7021 | 6970 | 7058 | 7188 6 7381| 7733
Students enrolled pers.
Personal didactic pers./ 427 427 435 424 451 457
Teaching staff pers.

Invatamant liceal / Upper secondary education
Licee nr./ 18 18 18 18 19 19
High schools no.
Elevi inscrisi pers./ 6815| 6619 | 6666 | 6732 6881 7096
Students enrolled pers.
Personal didactic pers./ 427 427 435 424 451 457
Teaching staff pers.

Invatamant profesional / Vocational education
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Elevi inscrisi pers./ 206 351 392 456 500 637
Students enrolled pers.
Invatamant postliceal si de maistri / Post-secondary non-tertiary and foremen education
Elevi inscrisi pers./ 183 207 230 266 293 273
Students enrolled pers.
din care: / of which:
Invatamant postliceal pers./ 129 158 171 201 221 208
Post-secondary non-tertiary pers.
education
Invatamant de maistri pers./ 54 49 59 65 72 65
Foremen education pers.
Invatamant superior / Tertiary education
Institutii de invatdmant superior nr./ 1 1 1 1 1 1
Tertiary education institutions no.
Facultati nr./ 1 1 1 1 1 1
Faculties no.
Studenti/cursanti inscrisi - total pers./ 189 171 186 181 176 166
Students / postgraduates enrolled - pers.
total
Invatamant de licenta pers./ 189 171 186 181 176 166
Bachelor’s studies pers.
Din total: studenti/cursanti straini pers./ - 3 3 4 6 7
care studiaza in Romania pers.
Of total: foreign students studying
in Romania
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Personal didactic pers./ 17 16 14 15 15 15
Teaching staff pers.

~

Rate la 10000 locuitori? / Per 10000 inhabitants?

Elevi (Elevi inscrisi in invatdmant pers./ 869 859 852 848 846 848
preuniversitar) pers.
Students (Students enrolled in
undergraduate education)

Studenti pers./ 4 4 4 4 4 3
Students pers.

Y Incepand cu anul scolar / universitar 2014/2015, populatia scolard cuprinde copiii din invitamantul
anteprescolar (cresele).
As of the school / academic year 2014/2015, enrolled population also includes children in early
childhood education (creches).
2 S-a utilizat populatia rezidentd la 1 iulie a fiecirui an, estimati in conditii de comparabilitate cu
rezultatele definitive ale Recensamantului Populatiei si al Locuintelor - 2011.
Usually resident population on July 1st of each year was used, estimated under the conditions of

comparability with the final results of the Population and Housing Census - 2011.

2.3.Principalele concluzii din analiza demografica. Implicatii pentru IPT

Analiza Datelor

In ceea ce priveste demografia la nivel regional, pot conduce la  urmitoarele concluzii si
recomandari:
a) Populatia de varsta scolara pare sa aiba, fatd de previziunile anului 2030, un trend
descrescator pentru grupele de varsta 0-2 ani (cu 1.425 persoane), 3-5 ani (cu 15.114 persoane),
6-10 ani (cu 3.149 persoane), 19-23 ani (cu 15.042 persoane) si un trend crescator pentru
grupele de varsta 11-14 ani (cu 19.130 persoane), 15-18 ani (cu 23.551 persoane).

Fata de previziunile anului 2060, pentru toate grupele de varsta se preconizeaza un declin

extrem de consistent, astfel: la grupele de varsta 6-10 ani cu 38.398 persoane, la 11-14 ani cu
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13.184 persoane, la 15-18 ani cu 11.479 persoane si la 19-23 ani cu 81.610 persoane. Astfel, pot fi
propuse urmatoarele recomandari:
e stabilirea la nivelul regiunii a unor politici educationale care s conduca la dezvoltarea
e eficientd, previzi nald a resurselor umane, cu investitii directionate focusat catre ce se
preconizeaza a se cere pe piata muncii regionale;
e directionarea fundamentata a investitiilor catre acele unitati de invatdmant profesional
si tehnic care au potential de dezvoltare in viitor si din perspectiva solicitarilor directe a
operatorilor economici, dar §i a atractivitatii continuarea studiilor in aceste scoli;
e focalizarea ofertei educationale in unititi de invatdmant profesional si tehnic din
perspectiva realizarii coerente a investifiilor in educatie;
° optimizarea colaborarii 1n retele parteneriale reprezentantii mediului economic/pietii
muncii, intre unitati de invafdmant dar si cu analiza mai atentd asupra proiectului planului de
scolarizare la nivelul regiunii Bucuresti Ilfov, luand in considerare si oferta din ce Tn ce mai
crescutd a numarului de locuri disponibile in Invatdmantul particular, care poate determina
nerealizarea planului de scolarizare la invatamantul profesional si tehnic.
b) proiectiile privind structura pe grupe de varsta indica pentru viitor (2015-2025) o consolidare
relativa a varstei de mijloc (35-55 ani) active pe piata muncii, ceea ce va conduce la o nevoie
crescindd de formare continud. Astfel, se recomandd constientizarea unitatilor de Invatimant
profesional si tehnic de oportunitatea de a se implica in programe de formare profesionald pentru
adulti.
C)  Cresterea populatiei in vdrsta de peste 65 de ani conduce la urmatoarele recomandari:
cresterea numarului de personal calificat pentru asistenta sociala si medicala si pentru implicarea in
gestionarea activitatii persoanelor cu nevoi educationale specifice (educatie non-formala).
d) La nivelul regiunii Bucuresti — Ilfov reducerea naturali prognozati a populatiei tinere va fi
agravati de migratia externd. In acelasi timp, ne confruntdm si cu o migratie destul de puternica a
persoanelor tinere care vin catre Bucuresti, in detrimentul judetului IIfov sau al judetelor limitrofe
capitalei. Existd un deficit de fortd de munca tiandarda inalt calificata (IT, stiinte si tehnologie,
medicina, etc.), dar si de tineri lucratori cu diverse calificari profesionale cautate pe piata europeana
a muncii (constructii, asistentd sociald si medicald, etc.). Din aceste perspective se pot propune

cateva recomandari care tin de:
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e motivarea tinerilor de a ramane in regiunea Bucuresti Ilfov dupa finalizarea studiilor la
orice nivel, accentuand relatia cu operatorii economici la care sa se realizeze stagiile de
pregatire practica, dar care sa si poatd previziona o cerere de fortda de munca pe termen
mediu si lung;
operatorilor economici in formarea profesionald initiala;

e cresterea nivelului de calificare pentru tinerii din regiune, prin cresterea ponderii
invatamantului profesional si tehnic din regiune si a calitatii formarii profesionale.

e) Ponderea semnificativia a populatiei feminine (53,3 % la nivel regional in 2015), conduce la
necesitatea oferirii de calificari profesionale specifice populatiei feminine, dar si de programe de
sprijin (facilitafi) pentru participarea la educatie (ex. pentru mamele care participa la cursuri de
formare continud: ingrijirea copiilor in cadrul scolii pe parcursul orelor de curs).

f) Populatia rurala - structura pe grupe de varstd indicd o populatie mai imbatranita si o pondere
mai micd a populatiei in varstd de munca din mediul rural, combinat cu tendinta tinerilor de a
parasi ruralul. Sistemul de educatie si formare profesionala este chemat sa contribuie prin masuri
specifice vizand: oferta de pregatire adecvata si asigurarea conditiilor de invatare in unitatile de
invatdmant din mediul rural, pentru a atrage elevii sd ramana cat mai aproape de domiciliu;
educatie 1n sprijinul conservarii si valorizarii patrimoniului cultural specific si resurselor naturale
din mediul rural; imbunatatirea conditiilor de studiu in mediul rural prin dotarea corespunzatoare a
atelierelor si laboratoarelor unde se realizeaza pregatire de specialitate.

g) Diversitatea etnica nu este prea accentuata in regiunea Bucuresti — IIfov, dar sunt totusi necesare
o serie de masuri, cum ar fi: educatie multiculturald; solutii pentru asigurarea accesului egal la
educatie si a varietatii optiunilor; programe de sprijin pentru grupurile etnice dezavantajate (conf.
recensamantului din 2011, 1,72% din populatia regiunii Bucuresti — Ilfov este de etnie roma, si,
chiar daca procentul este relativ mic, numarul de 15.634 persoane in judetul Ilfov si 23.973 in

Bucuresti este de luat in seama si din perspectiva dimensiunii teritoriale mici a regiunii).

3. Profilul economic al judetului lifov
3.1.Principalii indicatori economici Tn 2015

PRODUSUL INTERN BRUT REGIONAL
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3.1.1.Produsul intern brut (PIB) si valoarea addugatéa bruta (VAB)

Regiunea Bucuresti — IlIfov este cea mai importanta din cele 8 regiuni de dezvoltare ale tarii,
contributia sa in produsul intern brut regional national in anul 2019 fiind de 26,9%.
Analizand aceasta regiune se observa ca Municipiul Bucuresti a contribuit cu un procent semnificativ la
realizarea produsului intern brut regional al regiunii in anul 2019 (89,5%), in scadere usoara fata de anul
2018 (89,6%). In anul 2019 aportul judetului Ilfov a fost de 10,5%, mai mare cu 0,1% fatd de anul anterior
(10,4%).
Tn anul 2019 comparativ cu anul 2018, ponderea in total tara a produsului intern brut regional din regiunea
Bucuresti-Ilfov a scazut cu 0,2% (de la 27,1% in anul 2018 la 26,9% in anul 2019), Municipiul Bucuresti
inregistrand o scadere cu 0,2% a ponderiiprodusului intern brut regional in total tara (de la 24,3% in anul
2018 la 24,1% in anul2019), in timp ce judetul Ilfov a inregistrat aceeasi pondere a produsului intern
brutregional in total tara, in ambele perioade analizate, respectiv 2,8%. In anul 2019, produsul intern brut
regional / locuitor la nivelul judetului Ilfov (56450,7 lei PIB/locuitor), a fost cu 8,8% mai mare decat cel
inregistrat in anul 2018, fiind cu 15,5% mare decat cel inregistrat la nivel national (48864.,9 lei
P1B/locuitor).

In anul 2019, judetul Ilfov s-a situat pe locul 6 pe tara in ceea ce priveste produsul intern brut regional /
locuitor, dupa Municipiul Bucuresti (125501,7 lei PIB/locuitor), judetul Cluj (66699,9 lei PIB/locuitor),
judetul Timis (62446,5 lei PIB/locuitor), judetul Brasov (58488,0lei PIB/locuitor) si judetul Constanta
(58427,6 lei PIB/locuitor).

Produsul intern brut regional / locuitor, pe judete, in anul 2019
Municipiul Bucuresti 143357.2
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[_L_L_I
-|
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Sibiu 1 59034.4
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4

42



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

Evolutia indicatorului Valoarea addugatd bruta (VAB) - reprezintd valoarea nou creata (rezultatd din
valoarea produselor si serviciilor create minus valoarea consumului intermediar pentru producerea
acestora). Pentru scopurile analizei de fata este relevanta desprinderea unor concluzii din evolutia
structurii VAB pe sectoare de activitate si compararea structurii VAB la nivel european, national si
judetean.

In anul 2017 comparativ cu anul 2016, desi ponderea in total tara a produsului intern brut regional din
regiunea Bucuresti-l1Ifov a ramas la aceeasi valoare de 27,1%, Municipiul Bucuresti a Tnregistrat o
usoara scadere cu 0,1% a ponderii produsului intern brut regional in total tara (de la 24,4% in anul 2016
la 24,3% in anul 2017), in timp ce judetul Ilfov a inregistrat o usoara crestere cu 0,1% a ponderii
produsului intern brut regional in total tara (de la 2,7% 1n anul 2016 la 2,8% 1n anul 2017).

Tn anul 2017, produsul intern brut regional / locuitor la nivelul judetului Ilfov (51860,7 lei
PIB/locuitor), a fost cu 14,2% mai mare decat cel inregistrat in anul 2016, fiind cu 18,4% mare decat cel
inregistrat la nivel national (43788,8 lei PIB/locuitor).

In anul 2017, judetul Ilfov s-a situat pe locul 6 pe tara in ceea ce priveste produsul intern brut regional
/ locuitor, dupa Municipiul Bucuresti (114182,1 lei PIB/locuitor), judetul Cluj (61160,6 Ilei
PIB/locuitor), judetul Timis (55637,6 lei PIB/locuitor), judetul Constanta (53768,8 lei PIB/locuitor) si
judetul Brasov (52562,8 lei PIB/locuitor).
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Productivitatea muncii - masoara eficienta muncii depuse intr-o anumita perioada de timp.
La nivel macroeconomic, aceasta se determind ca raport intre PIB si numarul de salariati din
economie.

Produsul intern brut regional pe judete, in anul 2017ujm
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Dupa cum se observa, productivitatea orard a muncii este in continud crestere, insd, acest

lucru nu inseamna cresterea nivelului de trai, avand in vedere ca cei care au ramas cu statutul de
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angajati in urma crizei financiare au depus un efort mai mare ca timp de lucru efectiv realizat pentru

a acoperi necesarul de lucrari.

3.1.3.Firmele din judet. Dinamica, repartitia sectoriala si pe clase de marime

In judetul lifov, .Firmele din judet. Dinamica, repartitia sectoriali si pe clase de marime

3.1.4. Investitiile brute ale unitétilor locale active din industrie, constructii,

comert si alte servicii

Evolutia principalilor indicatori economico-sociali la nivelul judetului Ilfov, in anul 2021

(Toate datele prezentate sunt operative §i provizorii, iar perioada la care existi ultimele date

disponibile este diferiti de la un indicator la altul in functie de termenele existente in raportare)
Unitatile locale active, in anul 2020

In anul 2020, numarul unititilor locale active din judetul Ilfov a fost mai mare cu 9,3% fata de anul 2019
(situéndu-se printre judetele care au inregistrat o crestere importanta a numarului acestora), detinand o
pondere de 4,6% din totalul unitatilor locale active de la nivel national. Astfel, judetul Ilfov se situeaza
pe locul 3, dupa Municipiul Bucuresti si judetul Cluj, dar inaintea judetelor Timis, Constanta, Brasov,
Bihor, lasi, Prahova, etc., dupd numarul de unitéti locale.

In judetul Ilfov, in anul 2020, din totalul de 29606 unititi locale active, 90,8% erau reprezentate de
microintreprinderi (0-9 salariati), 7,5% de intreprinderile mici (10-49 salariati), 1,5% de intreprinderile

mijlocii (50-249 salariati) si 0,2% de intreprinderile mari (peste 250 salariati).
Structura unititilor locale active pe clase de mirime, in anul 2020

Majoritatea unitatilor locale active din judet erau cele care aveau activitatea principald in comerf

(31,9%), activitati profesionale, stiintifice si tehnice (12,7%), constructii (11,2%), transport si depozitare
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(8,5%) si industrie (7,6%).

Structura unititilor locale active, pe activititile economiei nationale,

\
7 :

In anul 2020, dupa densitatea unitatilor locale active, judetul Ilfov se situeazi pe locul 1 cu 65 de unitati

locale active ce revin la 1000 locuitori.

Densitatea unititilor local active (intreprinderi la 1000 locuitori),

in anul 2020
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Numirul unititilor locale active - total

Top ) 2020\ A pul 2020 fati de
Tara / Judete anul 2019 (%)
Numar

Total tara 640104 105,6

1 Municipiul Bucuresti 121478 103,5
2 Cluj 37422 104,6
3 ILFOV 29606 109,3
4 Timis 28536 105,7
5 Constanta 25106 104,9
6 Brasov 23411 106,2
7 Bihor 21449 105,3
lasi 21215 109,5

9 Prahova 20724 104,9
10 | Arges 19074 105,5
11 | Dolj 17367 106,4
12 | Mures 15886 105,4
13 | Suceava 14544 106,6
14 | Arad 13962 104,4
15 | Sibiu 13864 106,4
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Top

Numarul unitatilor locale active - total

2020

RTERRN M
Numar
16 | Galati 13656 104,9
17 | Bacau 13599 106,9
18 | Maramures 12776 107,2
19 | Buzau 10611 104,3
20 | Hunedoara 10359 105,4
21 | Alba 10063 106,8
22 | Neamt 10019 105,5
23 | Dambovita 9871 107,3
24 | Valcea 9043 105,9
25 | Satu Mare 8853 105,4
26 | Bistrita-Nasaud 8730 110,2
27 | Harghita 8165 102,3
28 | Olt 8049 104,2
29 | Gorj 7890 106,1
30 | Vrancea 7743 106,1
31 | Briila 7233 104,2
32 | Vaslui 6393 109,5
33 | Salaj 6259 105,5
34 | Giurgiu 5982 109,4
35 | Teleorman 5950 104,8
36 | Calarasi 5520 104,7
37 | Tulcea 5408 107,5
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Numirul unititilor locale active - total

Top S 2020 | Apul 2020 fati de
udete - anul 2019 (%)
Numar
38 | Botosani 5265 110,0
39 | Caras-Severin 5250 104,5
40 | Ialomita 5130 104,2
41 | Covasna 4640 104,2
42 | Mehedinti 4003 106,9

Notia: Unitatea locala activa — este o intreprindere sau o parte a acesteia.

In unitatile locale sunt incluse pe langa agentii economici cu sediul social in judet si punctele de lucru cu

personalitate juridica (CUI propriu) din judet ale agentilor economici cu sediul social 1n alte judete.

Tn anul 2020, cifra de afaceri totali realizata de unititile locale active din judetul Ilfov, a fost mai mica

cu 0,3% fata de anul 2019, detinand o pondere de 6,3% din totalul cifrei de afaceri de la nivel national.

Cifra de afaceri din unitatile locale active,

pe activitati ale economiei nationale, in anul 2020

Astfel, judetul Ilfov se situeaza pe locul 2, dupa Municipiul Bucuresti.

Cifra de afaceri totala realizata de unitatile locale
To . 2020 Anul 2020 fata de
: Tara / Judete Milioane lei anul 2019 (%)

Total tara 1641095 98,4

1 | Municipiul Bucuresti 476551 101,8
2 ILFOV 103461 99,7
3 Timis 78621 97,1
4 | Clyj 74904 98,7
5 | Prahova 65899 93,8
6 Brasov 58886 94.6
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Cifra de afaceri totala realizata de unititile locale
To . 2020 Anul 2020 fata de
p Tara/ Judete Milioane lei anul 2019 (g/o)
7 Constanta 58104 88.9
8 Arges 58083 86,1
9 Dolj 45624 103,9
10 | Bihor 44839 102,0
11 | Sibiu 42547 96,0
12 | Mures 41410 102,2
13 | Iasi 38604 97,5
14 | Arad 36387 90,4
15 | Alba 30132 98,3
16 | Galati 27541 100,6
17 | Suceava 26226 96,9
18 | Bacau 26057 109,5
19 | Maramures 22833 99.6
20 | Buzau 21548 102,1
21 | Dambovita 20912 104,9
22 | Olt 18647 97,0
23 | Satu Mare 18388 101,0
24 | Hunedoara 16933 98,4
25 | Neamt 15597 95,8
26 | Valcea 15471 94,2
27 | Bistrita-Nasaud 14678 102,7
28 | Harghita 13389 101,3
29 | Giurgiu 11312 97,8
30 | Gorj 10628 95,6
31 | Tulcea 10390 105,8
32 | Braila 10381 89,3
33 | Salaj 9856 88,7
34 | Vrancea 9762 100,6
35 | Calarasi 9543 93,6
36 | Ialomita 9343 97,9
37 | Botosani 8877 103,4
38 | Covasna 8328 102,6
39 | Vaslui 7941 102,3
40 | Teleorman 7672 84,7
41 | Caras-Severin 7469 94,4
42 | Mehedinti 7320 97.6

Nota: Diferentele intre datele pe total si valorile obtinute din Tnsumarea diverselor
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structuri utilizate sunt datorate rotunjirilor.

Cifra de afaceri (exclusiv TVA) reprezinta suma veniturilor realizate din vanzari de

bunuri, vanzari de marfuri, executarea de lucrari si prestari de servicii, mai putin

rabaturile, remizele si alte reduceri acordate clientilor.

Pondere in total tara a cifrei de afaceri totala realizata de unitatile locale
active, in anul 2020 (%)
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In anul 2020, cifra de afaceri realizati de unitatile locale din judetul Ilfov, cu activitatea principala in

industrie, detinea o pondere de 18,9% din cifra de afaceri totala a judetului Ilfov si a fost mai mare cu

9,5% fata de anul 2019, avand o pondere de 3,8% din totalul cifrei de afaceri de la nivel national

obtinuta in industrie. Astfel, judetul Ilfov se situeaza pe locul 10, inaintea judetelor Alba, Constanta,

Arad, Bihor, Buzau etc.

Top

Cifra de afaceri realizata de unitatile locale cu activitatea principala

in industrie
. 2020 Anul 2020 fati de
LRI T Milioane lei anul 2019 (%)
Total tara 512469 94.1
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Cifra de afaceri realizata de unitatile locale cu activitatea principala

Top n industrie

Tari / Judete : _2020 _ Anul 2020 fata de
Milioane lei anul 2019 (%)

1 | Municipiul Bucuresti 63180 95,9
2 Prahova 35371 93,0
3 | Arges 34266 80,7
4 Timis 33255 91,9
5 Brasov 26244 91,5
6 | Dolj 22333 108,0
7 | Sibiu 20934 95,5
8 Mures 20909 100,7
9 | Clyj 20190 99,5
10 | ILFOV 19579 109,5
11 | Alba 19543 103,0
12 | Constanta 18869 74,7
13 | Arad 15771 83,3
14 | Bihor 15037 105,7
15 | Buzau 10190 104,1
16 | Olt 10018 93,8
17 | Galati 9781 97,1
18 | Dambovita 9467 107,2
19 | Maramures 8822 96,9
20 | lasi 8119 88,1
21 | Satu Mare 7474 101,8
22 | Suceava 6975 91,5
23 | Bistrita-Nasaud 6221 104,5
24 | Hunedoara 6057 96,3
25 | Valcea 5804 89,6
26 | Bacau 5703 99,0
27 | Neamt 4552 87,5
28 | Harghita 4546 101,3
29 | Giurgiu 4503 102,1
30 | Tulcea 4140 107,8
31 | Calarasi 3934 91,1
32 | Salaj 3881 74,1
33 | Gorj 3809 86,5
34 | Talomita 3606 102,2
35 | Covasna 3257 108,4
36 | Mehedinti 3255 90,8
37 | Botosani 2799 94.6
38 | Vrancea 2563 96,6
39 | Caras-Severin 2549 92,6
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Pondere in total tara a cifrei de afaceri realizata de unitatile locale, cu
activitatea principala in industrie, in anul 2020 (%)
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In anul 2020, cifra de afaceri realizati de unititile locale din judetul Ilfov, cu activitatea
principala in constructii, detinea o pondere de 7,7% din cifra de afaceri totala a judetului Ilfov si a fost
mai mare cu 22,2% fata de anul 2019, avand o pondere de 6,2% din totalul cifrei de afaceri de la nivel

national obtinutd in constructii. Judetul Ilfov se situeaza pe locul 3, dupa Municipiul Bucuresti si Clu.
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Cifra de afaceri realizata de unitatile locale, cu
activitatea principali in constructii
Top 2020 Anul 2020 fata
Tara / Judete Milioane de anul 2019
lei (%)
Total tara 128740 115,5
p | Municipiul 37073 1133
Bucuresti

2 Cluj 8420 108,1
3 ILFOV 8005 122,2
4 Timis 4979 125,0
5 Bacau 4762 182,9
6 | Prahova 4684 102,4
7 Constanta 4652 135,1
8 lasi 4331 108,7
9 | Brasov 4118 106,8
10 | Bihor 3556 119,6
11 | Sibiu 3428 1179
12 | Galati 3078 126,9
13 | Muresg 2949 118,1
14 | Arges 2848 100,5
15 | Suceava 2286 111,7
16 | Dolj 2123 121,0
17 | Maramures 2106 105,0
18 | Satu Mare 1955 119,2
19 | Bistrita-Nasaud 1932 117,9
20 | Arad 1734 110,8
21 | Neamt 1592 110,4
22 | Alba 1504 112,6
23 | Olt 1385 107,8
24 | Buzau 1356 118,9
25 | Hunedoara 1216 105,9
26 | Harghita 1196 116,5
27 | Dambovita 1146 1149
28 | Giurgiu 1136 83,9
29 | Valcea 1117 109,1
30 | Botosani 981 137,0
31 | Salaj 891 1154
32 | Vrancea 816 138,3
33 | Gorj 720 99,6
34 | Vaslui 672 109,1
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Cifra de afaceri realizata de unititile locale, cu
activitatea principala in constructii
Top 2020 Anul 2020 fata
Tara / Judete Milioane de anul 2019
lei (%)

35 | Teleorman 604 127,4
36 | lalomita 586 106,4
37 | Mehedinti 580 105,8
38 | Braila 506 126,5
39 | Calarasi 503 108,4
40 | Covasna 435 120,8
41 | Caras-Severin 397 106,4
42 | Tulcea 382 1114

Nota: Diferentele intre datele pe total si valorile obtinute din Tnsumarea diverselor

structuri utilizate sunt datorate rotunjirilor.
Cifra de afaceri (exclusiv TVA) reprezinta suma veniturilor realizate din vanzari de

bunuri, vanzari de marfuri, executarea de lucrari si prestari de servicii, mai pugin

rabaturile, remizele si alte reduceri acordate clientilor.

Pondere in total tara a cifrei de afaceri realizata de unitatile
locale, cu activitatea principala in constructii, in anul 2020 (%)
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In anul 2020, cifra de afaceri realizatd de unitatile locale din judetul Ilfov, cu activitatea principala in
comert, detinea o pondere de 56,6% din cifra de afaceri totala a judetului Ilfov si a fost mai mica cu

4,9% fatad de anul 2019, avand o pondere de 8,6% din totalul cifrei de afaceri de la nivel national
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obtinuta in comert. Judetul Ilfov se situeaza pe locul 2, dupa Municipiul Bucuresti.

Cifra de afaceri realizata de unitaitile locale, cu
activitatea principald in comert
Top 2020 Anul 2020
Tara / Judete " . | fata de anul

Milioane lei 2019 (%)
Total tara 680429 100,6
1 | Municipiul 237891 106,2

Bucuresti

2 ILFOV 58541 95,1
3 Cluj 26893 99,3
4 Timis 25337 100,2
5 Constanta 23364 94,8
6 Brasov 19190 96,9
7 Prahova 19012 93,4
8 Bihor 17397 97,7
9 lasi 17287 100,1
10 Dolj 16185 99,0
11 | Arges 13407 95,6
12 Arad 13217 94,9
13 Mures 13022 105,2
14 Bacau 12564 102,1
15 Suceava 12071 97,8
16 Galati 11097 97,3
17 Sibiu 10305 97,4
18 | Maramures 8764 102,8
19 Buzau 8057 98,6
20 Hunedoara 7459 102,6
21 Dambovita 7344 102,4
22 Satu Mare 7198 99,1
23 Neamt 7161 100,1
24 Alba 6433 86,2
25 | Vlcea 6176 97,6
26 Braila 6145 86,7
27 Harghita 6037 101,6
28 Olt 5808 102,0
29 Vrancea 5062 98,6
30 | Teleorman 4650 98,5
31 Tulcea 4590 105,4
32 | Bistrita-Nasdud 4545 100,8
33 Vaslui 4537 104,9
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Cifra de afaceri realizata de unitatile locale, cu
activitatea principala in comert
Top 2020 Anul 2020
Tara / Judete . . | fata de anul

Milioane lei 2019 (%)
34 Gorj 4360 100,0
35 Botosani 4171 105,3
36 lalomita 4155 91,0
37 Giurgiu 4007 93,9
38 Calarasi 3915 97,4
39 Salaj 3870 104,3
40 Caras-Severin 3380 95,2
41 Covasna 3328 100,2
42 Mehedinti 2494 104,4

Nota: Diferentele intre datele pe total si valorile obtinute din insumarea diverselor

structuri utilizate sunt datorate rotunjirilor.
Cifra de afaceri (exclusiv TVA) reprezinta suma veniturilor realizate din vanzari de

bunuri, vanzari de marfuri, executarea de lucrdri si prestari de servicii, mai putin

rabaturile, remizele si alte reduceri acordate clientilor.

Pondere in total tara a cifrei de afaceri realizata de unitatile locale, cu
activitatea principala in comert, in anul 2020 (%)
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Municipiul Bucuresti
ILFON
Cluj
Timis
Constanta
Brasowv
Prahova
Bihor
lagi
Dolj
Arges
Arad
Mures
Bacau
Suceava
Galati
Sibiu
Maramures
Buzau
Hunedoara
Dambovita
Satu Mare
Mearnt
Alba
Vilcea
Briila
Harghita
Ot
Vrancea
Teleorman
Tulcea
Bistrita-Masaud
Vaslui
Gorj
Botosani
lalomita
Giurgiu
Calarasi
Salaj
Carag-Sewverin
Covasna

Mehedinti

35.0
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34
2.8
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2.0
1.9
1.9
1.8
1.8
16
1.5
1.3
1.2
1.4
1.1
1.1
1.4
0.9
0.9
0.9
0.9
0.9
0.7
0T
Ly
0.7
0.7
0&
06
06
0&
06
06
0.5
03
0.4

T T T T T
3.0 1000 15.0 20.0 23.0 30.0 330 40,0

Tn anul 2020, cifra de afaceri realizatd de unititile locale din judetul Ilfov, cu activitatea principala in

alte servicii, detinea o pondere de 16,8% din cifra de afaceri totala a judetului Ilfov si a fost mai mica

cu 2,8% fatd de anul 2019, avand o pondere de 5,4% din totalul cifrei de afaceri de la nivel national

obtinuta in alte servicii. Judetul Ilfov se situeaza pe locul 3, dupa Municipiul Bucuresti si judetul Clu;.
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Cifra de afaceri realizata de unitatile locale, cu

activitatea principala in alte servicii
e i e A0y Anul 2020 fati

M"I':ia“e de anul 2019 (%)

Total tara 319459 95,2

1 | Municipiul 138408 95,2

Bucuresti

2 Cluj 19401 93,5
3 ILFOV 17337 97,2
4 Timis 15048 97,2
B Constanta 11219 93,4
6 Brasov 9335 94,0
7 lasi 8868 97,4
8 Bihor 8850 98,9
9 Sibiu 7881 88,3
10 | Arges 7562 93,5
11 | Prahova 6832 93,5
12 | Arad 5665 97,0
13 | Dolj 4985 97,1
14 | Suceava 4895 96,9
15 | Mures 4531 92,7
16 | Galati 3585 103,1
17 | Maramures 3140 95,5
18 | Bacau 3028 97,1
19 | Dambovita 2954 100,3
20 | Alba 2652 92,1
21 | Valcea 2375 91,3
22 | Neamt 2291 92,4
23 | Hunedoara 2201 87,7
24 | Bistrita-Nasaud 1981 90,5
25 | Buzau 1946 96,7
26 | Satu Mare 1759 89,8
27 | Gorj 1738 106,8
28 | Giurgiu 1667 108,6
29 | Braila 1626 90,4
30 | Harghita 1609 91,5
31 | Olt 1438 92,0
32 | Vrancea 1319 99,3
33 | Covasna 1306 91,5
34 | Tulcea 1278 99,5
35 | Vaslui 1220 1014
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Cifra de afaceri realizata de unitatile locale, cu
activitatea principala in alte servicii

UG i e Mizl?jgne Anul 2020 fati
loi de anul 2019 (%)
36 Salaj 1212 86,8
37 Calarasi 1191 85,3
38 | Caras-Severin 1143 92,7
39 | Teleorman 1073 96,4
40 | Talomita 995 110,4
41 | Mehedinti 991 101,0
42 | Botosani 927 97,3

Nota: Diferentele intre datele pe total si valorile obtinute din insumarea diverselor

structuri utilizate sunt datorate rotunjirilor.

Cifra de afaceri (exclusiv TVA) reprezinta suma veniturilor realizate din vanzari de

bunuri, vanzari de marfuri, executarea de lucrari §i prestdri de servicii, mai pufin

rabaturile, remizele si alte reduceri acordate clientilor.

Pondere in total tara a cifrei de afaceri realizata

de unitatile locale, cu activitatea principala in alte

servicii, in anul 2020 (%)
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Municipiul Bucuresti 1433
Cluj 6.1
ILFOV 54

Timis a7
Constanta 1 135
Brasov } 29
lasi i 28
Bihor i 28
Sibiu 1 25
Arges 1 24
Prahova 1 21
Arad 1 1.8
Dolj 1 16
Suceava ) 15
Mures i 14
Galati | 11
Maramures 1 1.0
Baciu I 09
Dimbovita i 09
Alba k 0.8
Vilcea 1 0.7
Neamt I’ 0.7
Hunedoara 1 0.7
Bistrita-Nasiud 1 0.6
Buziu l 06
Satu Mare Tos
Gorj -. 0.5
Giurgiu b 0.5

POPULATIA OCUPATA CIVILA, PE ACTIVITATI ALE ECONOMIEI NATIONALE, LA
SFARSITUL ANULUI

250.0

11.7 12.5 13.68
2000 58 10.4 T2 — e [
——
— as.0 486 50.9
48.1
160.0 422 45.3
74.9 76.5
100.0 671 64.5 67.0 71.4
0.0 v - - . B
2016 2016 2017 2018 2019 2020
= Constructii / Construction
Induatris / Industry
Alte activitati / Other activities
; repararea 5 I and retail trade; repair of

=Comert cu ridicata gi cu
motor vehicles and motorcycles
=Agricultura, siivicultura gi x:aeult I Agriculture, forestry and fishing

Indicele Productiei Industriale (IPI) — serie bruta —
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cumulat 12 luni 2021 comparativ cu aceeasi perioada din anul 2020

Pe cumulat 12 luni 2021 productia industriald totald a judetului a crescut fatd de perioada similara din
2020 cu 12,1%, cu 5,0% mai mult decat media nationala (+7,1% media nationald), dupa ce in perioada
1.1-31.X11.2020 fata de aceeasi perioada a anului 2019 scazuse cu 2,9%.

Tn perioada decembrie 2020 — decembrie 2021 valorile lunare ale IPI pentru judetul Ilfov, fatd de luna
corespunzatoare din anul precedent, au avut o evolutie oscilantd, atingdnd in luna decembrie 2021
valoarea de 105,8%, cu 3,8 puncte procentuale mai mare decat cea inregistrata la nivel national (102,0%)
si cu 5,9 puncte procentuale mai mica decat cea Inregistrata in luna decembrie 2020.

In perioada analizata judetul Ilfov se situeaza pe locul 17 pe tard dupa judetelele Tulcea, Gorj, Giurgiu,
Brasov, Cluj, Valcea, Neamt, Maramures, lasi, Bacdu, Bihor, Suceava, Satu Mare, Sibiu, Olt si

Dambovita, dar Tnaintea judetelor Salaj, Bistrita-Nasaud, Alba, Buzau, Galati, Vaslui, Calarasi si Mures.

2000+

1800~ Indicii preductiei industriale (IP1) pentru judetul lifov {luna corespunzatoare din anul
precedent =100) 04

1800+
14004
1200+
1000+
g00 +
600 -
400
200

0 | mi et —T— -1 —T— - - -1 —T— —T S -1 =
Loprdilstiagdtacfer-21  Mar-21  Apr-21 May-21 Jun-21  Jul-21  Aug-21 Sep-21  Oct-21  Nov-21  Dec-21

= |ndustria prelucratoare
Productia i furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat

Nota: Indicele productiei industriale (IPI) este un indice de volum care masoara evolutia rezultatelor
activitatilor cu caracter industrial de la o perioada la alta. La nivelul judetului se estimeazd pe baza
valorii realizate din inmultirea productiei fizice obtinute cu preful mediu al productiei livrate (in preturi
comparabile), in timp ce la nivel national IPI exprima evolutia VAB din activitatea industriala la costul
factorilor. Din acest motiv, comparatiile sunt orientative.

Sursa datelor o constituie capitolul PROD din Cercetarea Statistica lunara privind indicatorii pe termen
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scurt in industrie (INDTS). Indicii productiei industriale (IPI) caracterizeaza evolutia productiei
industriale totale la nivel de judet, in timp ce IPI calculat la nivel national

caracterizeaza evolutia valorii adaugate brute la costul factorilor, realizata in activitatea industriala.

220.0
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[l Total tara
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Cea mai mare influenta in scaderea IPI pe total judet Tn perioada 1.1-31.X11.2021 a avut-o industria
prelucratoare (-2,8%), care detine 99,6% din totalul industriei pe total judet. Industria extractiva si
Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat (Cu 0 pondere
fiecare de 0,2%, din totalul industriei pe total judet), au inregistrat: prima o crestere (+19,9%), iar cea de
a doua o scadere (-47,7%).

Influente negative in evolutia IPI au avut, in ordinea ponderii in volumul total, urmatoarele activitati ale
industriei prelucratoare: fabricarea bauturilor (-15,5%) cu o pondere de 19,2%, industria alimentara (-
10,0%) cu o pondere de 17,7%, fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice (-13,2%) cu 0
pondere de 16,5%, fabricarea calculatoarelor §i a produselor electronice §i optice (-2,2%) cu 0 pondere
de 2,6%, fabricarea produselor farmaceutice de baza si a preparatelor farmaceutice (-7,0%) cu 0
pondere de 2,2% si tiparirea si reproducerea pe suporti a inregistrarilor (-14,1%) cu o pondere de
1,8%.

Influente pozitive mari in evolutia IPI au avut, in ordinea ponderii in volumul total, urmatoarele
activitati ale industriei prelucratoare: fabricarea de magini, utilaje si echipamente n.c.a. (+39,4%) cu o0
pondere de 14,4%, industria constructiilor metalice si a produselor din metal, exclusiv magsini, utilaje §i
instalatii (+6,3%) cu o pondere de 5,1%, fabricarea substantelor si a produselor chimice (+15,6%) cu 0
pondere de 3,9%, industria metalurgica (+8,9%) cu o pondere de 3,7%, fabricarea produselor din tutun
(+28,1%) cu o pondere de 3,3% si fabricarea hartiei si a produselor din hartie (+12,5%) cu o pondere
de 2,7%.

Structura valorii productiei industriale

-%-
Activititi ale industriei prelucritoare Anul 2020 Anul 20219

Total 100,0 100,0
Industria alimentara 17,7 18,7
Fabricarea bauturilor 19,2 18,6
Fabricarea de masini, utilaje si echipamente n.c.a. 14,4 17,9
Fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice 16,5 17,2
Fabricarea substantelor si a produselor chimice 3,9 3,7
Industria constructiilor metalice si a produselor din

L T . 51 3,3
metal, exclusiv masini, utilaje si instalatii
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Industria metalurgica 3,7 3,2
Fabricarea hartiei si a produselor din hartie 2,7 2,7
F_abric_:area calculatoarelor si a produselor electronice 26 26
sl optice ' '

Fabricarea produselor farmaceutice de baza si a 99 20
preparatelor farmaceutice ' ’
Alte activitati 12,0 10,1
Y Date provizorii

Nota: Sunt prezentate principalele produse industriale ale judetului. Datele sunt calculate pe baza
unui esantion de circa 350 de agenti economici in anul 2020 si circa 340 agenti economici in anul

2021.
Structura valorii productiei industriale, in anul 2021 \

Luénd in considerare valoarea productiei industriale : :

realizata de cdtre agentii economici cu activitate industriala, / '

a rezultat ca, in anul 2021, cele mai reprezentative ramuri industriale \

din judet au fost: industria alimentard (cu o pondere de 18,7%, in crestere cu 1,0 puncte procentuale
fatd de anul 2020), urmata de fabricarea bauturilor (cu o pondere de 18,6%, in scadere cu 0,6 puncte
procentuale fata de anul 2020), fabricarea de magini, utilaje si echipamente n.c.a. (cu 0 pondere de
17,9%, in crestere cu 3,5 puncte procentuale fatd de anul 2020), fabricarea produselor din cauciuc §i
mase plastice (cu o pondere de 17,2%, in crestere cu 0,7 puncte procentuale fatd de anul 2020),
fabricarea substantelor si a produselor chimice (cu o pondere de 3,7%, in scadere cu 0,2 puncte
procentuale fatd de anul 2020), industria constructiilor metalice si a produselor din metal, exclusiv
masini, utilaje si instalatii (cu o pondere de 3,3%, In scadere cu 1,8 puncte procentuale fata de anul

2020) si industria metalurgica (cu o pondere de 3,2%, in scadere cu 0,5 puncte procentuale fatd de anul
2020).
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Ritmul de crestere/scadere al volumului Productiei Industriale din judetul lifov in perioada 1.1-31.X11.2021 fata
de perioada 1.1-31.X11.2020 pe activitati ale economiei nationale (+/-%)
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Indicii valorici ai cifrei de afaceri din industrie (ICA) - cumulat 12 luni 2021 comparativ cu aceeasi

perioada din anul 2020
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Tn perioada 1.1-31.X11.2021, cifra de afaceri din industrie, in termeni nominali, a fost mai mare cu 21,7%
fatd de perioada corespunzatoare din anul 2020, cu 1,9% mai mult decit media nationala (+19,8% media
nationald), dupa ce in perioada 1.1-31.X11.2020 fatd de aceeasi perioada a anului 2019 scazuse cu 2,1%.

Tn perioada decembrie 2020 — decembrie 2021, indicii valorici lunari ai cifrei de afaceri din industrie
pentru judetul Ilfov, fatd de luna corespunzitoare din anul precedent, au avut o evolutie oscilanta,
atingand in luna decembrie 2021 valoarea de 124,3%, mai mica cu 2,5 puncte procentuale decat cea
inregistrata la nivel national (126,8%) si cu 16,2 puncte procentuale mai mare decat cea Inregistrata in

luna decembrie 2020.

De mentionat cad judetul Ilfov se situeaza pe locul 20, dupa judetele Galati, Braila, Mures, Bacau,
Tulcea, Valcea, Constanta, Olt, Suceava, Calarasi, Vaslui, Dambovita, Bistrita-Nasaud, Brasov, lasi,
Giurgiu, Maramures, Mehedinti si Buzau, dar inaintea judetelor Neamt, [alomita, Covasna, Harghita si

Hunedoara.

ndicii valorici ai cifrei de afaceri din industrie pe total (piata interna si piata externd), i
erioada 1.1-31.X11.2021 fata de 1.1-31.X11.2020 (%)

Galati 155.9
Briila 148.0
Mures 1396

Bacau 138.7

Tulcea 135.5

Vilcea 135.3

Contanta 1332

Oit 1331

Suceava 1313

Calarasi 1304

Vaslui 127.3

Dambovita 126.7
Bistrita-Hasaud 1266

Brasov 1251

lasi 1243

Giurgiu 1235

Maramures 1227

Mehedinti 1227

Buzau 1228

ILFOV ——— 1 21.T

MNeamt 121.6

lalomita 121.3

Covasna 1204

Harghita 120.4

Hunedoara 1204

Total tard 1133

Botosani 119.4

Satu Mare 1189

Sibiu 1189

Cluj 1179

Alba 1174

Arges 1162

Silaj ] 113.5
Timis i 112.1
Municipiul Bucuresti | 111.5
Gorj 1113
Caras-Severin : 1089
Arad 109.8
Bihor 109.6
Vrancea 108.4
Dolj 93.9
Telearman 86.0

Prahova 819
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200.0
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Nota: Indicii valorici ai cifrei de afaceri din industrie (ICA) caracterizeaza evolutia veniturilor totale,
inregistrate in perioada respectiva, provenite atat din activitatile principale, cat si din activitatile
secundare ale intreprinderilor din esantion. Este un indice nominal, nedeflatat cu indicii de pref. Nu
include TVA si veniturile din vanzarea sau transferul de mijloace fixe.

Acest indice este orientativ pentru activitatea industriala a judetului llfov, raportarea facandu-se dupa
sediul agentului economic si nu dupa locul efectiv de desfasurare a activitatii acesteia.

Sursa datelor o constituie capitolul CA din Cercetarea statistica lunara privind indicatorii pe termen
scurt in industrie (IND TS). Indicele valoric al cifrei de afaceri din industrie este calculat pe baza unei
cercetari statistice selective care cuprinde toate intreprinderile cu peste 50 de salariafi §i un esantion de

intreprinderi cu 4-49 salariati.

PRODUSUL INTERN BRUT REGIONAL
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Regiunea Bucuresti — Ilfov este cea mai importantd din cele 8 regiuni de dezvoltare ale tarii, contributia
sa in produsul intern brut regional national in anul 2019 fiind de 26,9%.

Analizand aceasta regiune se observa ca Municipiul Bucuresti a contribuit cu un procent semnificativ la
realizarea produsului intern brut regional al regiunii in anul 2019 (89,5%), in scadere usoara fata de
anul 2018 (89,6%). In anul 2019 aportul judetului Iifov a fost de 10,5%, mai mare cu 0,1% fatd de anul
anterior (10,4%).

In anul 2019 comparativ cu anul 2018, ponderea in total tard a produsului intern brut regional din
regiunea Bucuresti-l1Ifov a scazut cu 0,2% (de la 27,1% in anul 2018 la 26,9% in anul 2019),
Municipiul Bucuresti inregistrand o scadere cu 0,2% a ponderii produsului intern brut regional in total
tara (de la 24,3% in anul 2018 la 24,1% in anul 2019), in timp ce judetul Ilfov a inregistrat aceeasi
pondere a produsului intern brut regional in total tara, in ambele perioade analizate, respectiv 2,8%.

Tn anul 2019, produsul intern brut regional / locuitor la nivelul judetului Ilfov (56450,7 lei
PIB/locuitor), a fost cu 8,8% mai mare decét cel inregistrat in anul 2018, fiind cu 15,5% mare decat cel
inregistrat la nivel national (48864,9 lei PI1B/locuitor).

In anul 2019, judetul Ilfov s-a situat pe locul 6 pe tard in ceea ce priveste produsul intern brut regional
/ locuitor, dupa Municipiul Bucuresti (125501,7 lei PIB/locuitor), judetul Cluj (66699,9 Ilei
PIB/locuitor), judetul Timis (62446,5 lei PIB/locuitor), judetul Brasov (58488,0 lei PIB/locuitor) si
judetul Constanta (58427,6 lei PIB/locuitor).
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Produsul Intern Brut Regional - total

Top Tari / Judete _2919 Anul 2019 fata de
M”IIO_ane anul 2018 (%)
el

Total tara 10589732’ 111,3

1 Municipiul Bucuresti 262719,8 1145
2 Cluj 53175,1 1129
3 Timis 49435,2 112,5
4 | Constanta 39786,1 100,9
5 Prahova 36725,6 100,4
6 Brasov 35214,2 109,1
7 lasi 34236,8 109,5
8 ILFOV 29711,6 109,8
9 | Arges 28752,0 109,2
10 | Dolj 26449,9 111,4
11 | Bihor 24573,6 112,2
12 | Sibiu 23688,1 111,4
13 | Arad 23092,1 111,4
14 | Mures 22760,4 108,9
15 | Bacau 20399,4 112,8
16 | Suceava 20253,8 115,0
17 | Galati 18696,0 111,7
18 | Dambovita 18505,9 112,2
19 | Gorj 18200,6 117,3
20 | Maramures 18008,0 113,5
21 | Alba 17257,9 106,6
22 | Hunedoara 16767,1 113,4
23 | Vélcea 15170,9 111,2
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Produsul Intern Brut Regional - total
Top Tari / Judete _2919 Anul 2019 fata de
M”I'g_ane anul 2018 (%)
i
24 | Buzau 15010,0 110,6
25 | Neamt 14582,9 108,8
26 | Olt 14228,8 114,7
27 | Satu Mare 13946,0 118,1
28 | Harghita 12263,9 116,3
29 | Briila 11793,7 110,6
30 | Caras-Severin 10999,5 1113
31 | Vrancea 10927,6 113,2
32 | Bistrita-Nasaud 10911,0 112,5
33 | Botosani 10735,5 110,9
34 | Teleorman 10649,8 11177
35 | lalomita 10404,8 129,1
36 | Calarasi 9298,4 1234
37 | Vaslui 9288,9 106,5
38 | Silaj 9194,4 1104
39 | Covasna 7957,2 110,4
40 | Tulcea 7920,6 103,0
41 | Mehedinti 7684,8 96,0
42 | Giurgiu 6848,6 89,5

Nota: Produsul intern brut regional (PIBR) este egal cu suma utilizarilor finale de bunuri si
servicii ale unitatilor institutionale rezidente (consum final efectiv, formare brutd de capital fix) plus
exporturile minus importurile de bunuri si servicii.

PIBR=VABR +IP+ TV -SP

VABR = valoarea adaugata bruta regionala (este soldul contului de productie reprezentand valoarea
nou creata in procesul de productie)

IP = impozite pe produs

TV = drepturi asupra importurilor (taxe vamale)

SP = subventii pe produs

Conturi regionale reprezinta versiunea la nivel regional a conturilor nationale si respecta principiile

metodologice ale SEC 2010 (SISTEMUL EUROPEAN DE CONTURI 2010).
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Produsul intern brut regional pe judete, in anul 2019

- milioane lei -

Municipiul EI-unuregti- 2627198
Cluj | 531751
Timis | 494352
Constanta ] 397861
Prahova ] I6TZ5.6
Brasov | 352142

lasi 1 34236.8
ILFOV — o716
Arges 1 28732.0

Diolj 1 26449.9

Bihor | 245738

Sibiu | 236881

Arad 1 230921

Mures ] 22Te04

Bacau | 203994
Suceava | 20253.8

Galati ] 18696.0
Dambaovita | 18505.9

Gorj | 18200.6
Maramures | 13008.0

Alba | 17257.9

Hunedoara | 16TET.1

Vilcea ] 151709

Buziu | 150100

Meamt | 14582.9

Ol ] 142288

Satu Mare | 13946.0

Harghita | 12263.9

Braila ] 11793.7

Caras-Severin 1 10899.5
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Produsul Intern Brut Regional pe locuitor - total

Top 2019 Anul 2019 fata de
Tara / Judete Lei/locuit
anul 2018 (%)
or

1 Municipiul Bucuresti 143357,2 114,4
2 | Clyj 75070,0 112,5
3 | Timis 70059,9 112,2
4 | Brasgv 63683,7 108,9
5 ILFOV 61121,5 108,3
6 Constanta 59115,5 101,2
7 | Sibiu 59034,4 111,2
8 | Gorj 57994,0 118,8
9 | Arad 55408,2 111,8
Total tara 54654,3 111,9

10 | Alba 53141,0 107,4
11 | Prahova 513419 101,4
12 | Arges 49783,4 110,2
13 | Hunedoara 43896,0 114,7
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Produsul Intern Brut Regional pe locuitor - total

Top 2019 Anul 2019 fata de
Tara / Judete Lei/locuit
anul 2018 (%)
or
14 | Bihor 43810,6 112,6
15 | Salaj 43592,3 1114
16 | Valcea 43429,8 111,9
17 | Iasi 43161,6 109,5
18 | Mures 42599,7 109,4
19 | Dolj 42412,3 112,3
20 | Satu Mare 42005,3 118,7
21 | Braila 40975,2 112,2
22 | Tulcea 40963,0 104,5
23 | lalomita 407445 130,4
24 | Caras-Severin 40660,9 112,4
25 | Harghita 40610,6 116,9
26 | Covasna 39410,2 110,9
27 | Bistrita-Nasad 39185,6 113,0
28 | Maramures 39167,8 1141
29 | Dambovita 378227 113,2
30 | Galati 37225,5 113,1
31 | Buzau 36471,4 112,0
32 | Olt 36283,3 116,3
33 | Bacau 34966,7 113,8
34 | Vrancea 34228,9 114,4
35 | Neamt 33125,0 110,0
36 | Calarasi 32928,2 125,2
37 | Suceava 32463,4 115,6
38 | Teleorman 32115,7 113,9
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Produsul Intern Brut Regional pe locuitor - total
2019
Top i __| Anul 2019 fata de
Tara / Judete Lei/locuit
anul 2018 (%)
or
39 | Mehedinti 31996,0 97,2
40 | Botosani 28386,8 112,3
41 | Giurgiu 25860,3 90,5
42 | Vaslui 24899,2 107,7

Nota: Produs intern brut regional pe locuitor (lei) calculat cu populatia rezidenta la

1 iulie.

Produsul intern brut regional / locuitor, pe judete, in anul 2019

Municipiul IE|-urr:ure§ti_| 1433572
Cluj | 730700
Timis 1 o059
Brasv l 63683.7
ILFOV — E1121.5
Constanta 31133

Sibiu | SR0244

Gorj 1 72940

Arad 1 33408.2

Total tara — 246542

Alba 33141.0

Prahova 1 31341.9

Arges 1 437834

Hunedoara 1 438960

Bihor 1 438106

Salaj 1 433322

Valcea 1 43473.8

lasi 1 411616

Mures 1 425997

Diolj 1 424123

Satu Mare j 420053
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Investitii — anul 2021

Tn anul 2021 volumul total de investitii realizat de citre agentii economici aflati in esantionul judetului
[Ifov a fost in scadere cu 3,9% fatd de anul 2020, in timp ce la nivel national, s-a inregistrat o crestere cu
2,1%.

Cea mai mare pondere in structura investitiilor din judet, de 45,8%, o detin unitatile cu capital social

integral strain, in crestere cu 24,7% ca volum de investitii fata de anul 2020.

Investitii nete realizate pe elemente de structura
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milioane fei. | Anul 2021
Tara / Judet . fata de 2020
preturi
(%)
curente
Total tara 120148,9 102,1
Lucrari de constructii noi 69689,5 107,1
Utilaje (inclusiv mijloace de 38692,1 99 1
transport)
Alte cheltuieli 11767,3 92,3
ILFOV 3466,8 96,1
Lucrari de constructii noi 1459,3 85,4
Utilaje (inclusiv mijloace de 1656.8 104.3
transport)
Alte cheltuieli 350,7 112,5

Celelalte forme de proprietate detin urmatoarele ponderi in volumul de investitii realizat la nivelul

judetului: sectorul privat (capital social privat romanesc sau romanesc si strain) 45,5% (46,8% in anul

2020 si scade cu 6,6% ca volum fatd de anul 2020), proprietatea mixta 5,1% (7,0% 1n anul 2020 si

scade cu 30,6% ca volum fata de anul 2020), proprietatea publica de interes national si local 2,4%

(6,0% 1n anul 2020 si scade cu 61,6% ca volum fata de anul 2020), proprietatea integrala de stat 1,2%
(4,9% in anul 2020 si scade cu 76,6% ca volum fata de anul 2020).

In structurd, la nivelul judetului Ilfov, in anul 2021, 42,1% sunt lucriiri de constructii noi (47,4% in

anul 2020 si scadere cu 14,6% ca volum fatd de anul 2020), 32,2% sunt utilaje cu montaj si fara

montaj (30,2% in anul 2020 si crestere cu 2,3% ca volum), 15,6% sunt mijloace de transport (13,8%

in anul 2020 si crestere cu 8,9% ca volum) si 10,1% alte cheltuieli de investitii (8,6% in anul 2020 si

crestere cu 12,5% ca volum fata de anul 2020).

Structura investitiilor judetului ILFOV pe tipuri de

investitii - anul 2021 (%)

Structura investitiilor in Romania pe tipuri d
investitii - anul 2021 (%)

‘1




PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

Constructii — anul 2021

Tn anul 2021 volumul lucrérilor de constructii 1a nivelul judetului Ilfov a fost in crestere cu 2,5%
fatd de anul 2020, in timp ce la nivel national volumul lucrarilor de constructii a crescut cu 12,4%.
Din volumul total de lucrari de constructii realizate in judetul Ilfov, in anul 2021, 72,8% sunt lucrari de
constructii noi (69,0% in anul 2020 si creste cu 8,2% ca volum fata de anul 2020), 25,4% sunt lucrari de
intretinere si reparatii curente (27,4% in anul 2020 si scade cu 5,1% ca volum fata de anul 2020), 1,8%

sunt lucrari de reparatii capitale (3,6% 1n anul 2020 si scade cu 47,6% ca volum fatd de anul 2020).

Constructii pe elemente de structura
) rﬁi?ilégﬁ(e)zlii- Anul 2021 fati
Tara / Judet . de anul 2020
preturi
(%)
curente
Total tara 102517,6 112,4
- constructii noi 69689,5 120,5
- reparatii capitale 9237,8 86,8
- intretinere si reparatii 235903 103.9
curente
ILFOV 1836,9 102,5
- constructii noi 1337,4 108,2
- reparatii capitale 33,4 52,4
- intretinere i reparatii 4661 94.9
curente

[Structura constructiilor din judetul ILFOV- anul 2021 (%)
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Locuinte terminate — anul 2021

Tn anul 2021 s-au dat in folosinta, in judetul Ilfov, 8666 locuinte (4564 in mediul urban si 4102 in mediul
rural).

Fatd de aceeasi perioada a anului 2020, numarul total al locuintelor terminate si date in folosinta a fost
mai mare cu +1714 locuinte (+24,7%). Pe medii de rezidenta, in urban numarul locuintelor terminate a
fost mai mare cu +416 locuinte (+10,0%), iar in rural a fost cu +1298 locuinte (+46,3%). Valoarea
locuintelor terminate in anul 2021 a fost de 1612,9 milioane lei, in crestere cu 34,9% fata de anul 2020.
Tn anul 2021, locuintele terminate realizate din fondurile populatiei (8243 locuinte) detin o pondere
de 95,12% din totalul locuintelor terminate, in crestere cu 18,6% fata de anul 2020.

In anul 2021, judetul Ilfov se situeaza pe locul doi, detinand 12,1% din totalul locuintelor terminate la
nivelul tarii, dupd Municipiul Bucuresti (18,7%), urmat ca pondere de judetul Timis (8,9%), Cluj
(6,5%), lasi (4,7%), Constanta (4,6%), Brasov (4,2%), Sibiu (3,8%), Bihor (2,9%) si Suceava (2,5%).

2021 Anul 2021
fati de anul | Anul 2021
Top Judete 2020 fata de anul
numar (+/- 2020 (%)
locuinte)
Total tara 71420 +3604 105,3
g | Municipiul 13344 477 9,5
Bucuresti
2 ILFOV 8666 +1714 124,7
3 | Timis 6340 +337 105,6
4 | Cluj 4675 -816 85,1
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2021 Anul 2021
fata de anul | Anul 2021
Top Judete 2020 fata de anul
numar (+1- 2020 (%)
locuinte)
5 lasi 3389 +1350 166,2
6 Constanta 3305 -176 94,9
7 Brasov 2986 -1086 73,3
8 Sibiu 2716 +409 117,7
9 Bihor 2071 +183 109,7
10 | Suceava 1792 +14 100,8
11 | Arges 1683 -42 97,6
12 | Dolj 1638 +26 101,6
13 | Dambovita 1313 +83 106,7
14 | Alba 1249 +363 141,0
15 | Prahova 1083 +114 111,8
16 | Arad 1042 +443 174,0
17 | Bistrita-Nasaud 1029 +347 150,9
18 | Galati 1018 +218 127,3
19 | Mures 977 -140 87,5
20 | Botosani 893 +259 140,9
21 | Maramures 843 +91 112,1
22 | Vrancea 791 +20 102,6
23 | Satu Mare 788 +72 110,1
24 | Bacau 768 -575 57,2
25 | Neamt 750 -22 97,2
26 | Valcea 667 +97 117,0
27 | Giurgiu 649 +126 124,1
28 | Hunedoara 594 +219 158,4
29 | Salaj 454 +174 162,1
30 | Vaslui 450 +31 107,4
31 | Buzau 445 +43 110,7
32 | Braila 439 +49 112,6
33 | Olt 425 +59 116,1
34 | Talomita 364 +11 103,1
35 | Gorj 289 +89 1445
36 | Harghita 286 +5 101,8
37 | Calarasi 271 -103 72,5
38 | Mehedinti 241 +25 111,6
39 | Covasna 217 -14 93,9
40 | Tulcea 173 +10 106,1
41 | Teleorman 164 +46 139,0
42 | Carag-Severin 143 +28 124,3
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Autorizatii de construire — anul 2021

Autorizatiile de construire eliberate pentru clidirile rezidentiale de citre administratiile locale din
judetul Ilfov au fost in numar de 6133 in anul 2021, din care 1834 in mediul urban (29,9%) si 4299 in
mediul rural (70,1%).

Comparativ cu perioada corespunzatoare din anul 2020, numarul acestora a crescut cu 2043 autorizatii

(+50,0%), suprafata medie utila a unei cladiri rezidentiale fiind de 234,1 mp, mai mica cu 1,5 mp decat

cea Inregistrata la nivel national (235,6 mp).

Judetul Ilfov detine suprematia in tara in ceea ce priveste numarul de autorizatii eliberate pentru cladiri

rezidentiale.
[Evolutia lunard a numarului de autorizatii eliberatejudsetul ILFOWV|
TOh—
=]
SO0
A0
300
200
100
o 1 2 3 4 3 & T & a 10 11 12 13
Autorizatii de constructii eliberate pentru cladiri rezidentiale
(exclusiv cele pentru colectivititi)
Anul 2021 Anul 2021
Anul 2021 fata de <
Anul 2021 fata de Suprafata
e LUCE (numir) (+ /‘_"mUIt 21920 i) anul 2020 e LUCE medie
autorizatii (%) . util3 (mp)
Total tari 51287 +0076 | 1241 | 1 |Municipiul 2653,5
; Bucuresti
1 ILFOV 6133 +2043 150,0 2 | Mures 394,1
2 Timis 3288 +621 123,3 3 Constanta 351,2
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Autorizatii de constructii eliberate pentru cladiri rezidentiale

(exclusiv cele pentru colectivitati)

. Al ez || AnlARI e A?auglr:uzc?ez ' Q:;rlazfgii
op Judete » anul 2020 Top Judete .
(numir) (et A anul 2020 f“f’d'e
(%) utila (mp)
3 | Iasi 2708 +57 102,2| 4 | Sibiu 318,0
4 | Suceava 2673 +314 1133 ] 5 |[Clyj 271,1
5 | Clyj 2234 +210 1104 | 6 | Timig 263,6
6 | Arges 2063 +452 128,1| 7 | Bihor 242,1
7 | Bihor 1868 +484 135,0 Total tara 235,6
8 | Constanta 1855 +17 1009 | 8 ILFOV 234,1
9 Brasov 1771 +703 165,8 9 Maramures 209,7
10 | Prahova 1746 +343 124,4 | 10 | Satu Mare 206,0
11 | Dambovita 1718 +345 125,1| 11 | Alba 206,0
12 | Dolj 1531 +334 1279 | 12 | lasi 205,9
13 | Maramures 1453 +226 118,4 | 13 | Brasov 199,8
14 | Bacau 1297 +226 121,1 | 14 | Dolj 195,6
15 | Galati 1266 +187 1173 | 15 | Valcea 192,0
16 | Arad 1240 +488 164,9 | 16 | Bistrita-Nasaud 188,7
17 | Neamt 1119 +210 123,1 | 17 | Suceava 182,1
18 | Giurgiu 1066 +305 140,1 | 18 | Covasna 181,6
19 | Vrancea 898 +157 121,2 | 19 | Tulcea 174,9
20 | Bistrita-Nasaud 894 +172 123,8 | 20 | Bacau 174,6
21 | Alba 808 +164 1255 | 21 | Mehedinti 173,8
22 | Satu Mare 806 +29 103,7 | 22 | Harghita 1714
23 | Botosani 788 +232 141,7 | 23 | Hunedoara 170,6
24 | Sibiu 770 +174 129,2 | 24 | Silaj 169,2
25 | Vélcea 718 +137 1236 | 25 | Arad 168,8
26 | Mures 713 +63 109,7 | 26 | Caras-Severin 168,3
27 | Buzdu 686 +130 1234 | 27 | Galati 165,2
28 | Olt 668 +54 108,8 | 28 | Olt 164,4
29 | lalomita 654 +153 130,5| 29 | Vaslui 159,7
30 | Municipiul 632 -10 98,4 | 30 |Prahova 159,7
Bucuresti
31 | Gorj 621 +59 110,5| 31 | Neamt 156,6
32 | Vaslui 602 +100 1199 | 32 | Arges 155,5
33 | Salaj 589 +94 119,0 | 33 | Giurgiu 154,1
34 | Calarasi 564 +139 132,7| 34 | Vrancea 152,7
35 | Mehedinti 443 +100 129,2 | 35 | Teleorman 151,0
36 | Hunedoara 443 +154 153,3| 36 | Dambovita 150,8
37 | Harghita 430 +27 106,7 | 37 | Botosani 145,1
38 | Braila 428 +2 100,5| 38 | Ialomita 1441
39 | Tulcea 314 +134 1744 | 39 | Buzau 142,8
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Autorizatii de constructii eliberate pentru cladiri rezidentiale
(exclusiv cele pentru colectivitati)
< Anul 2021 Anul 2021
T Anul 2021 ALV ELET fata de Suprafata
op Judete » anul 2020 Top Judete .
(numir) (et A anul 2020 tnfzdle

(%) utila (mp)

40 | Covasnha 288 +58 1252 | 40 | Gorj 1411
41 | Teleorman 254 +3 101,2 | 41 | Calarasi 139,7
42 | Carag-Severin 247 +86 153,4 | 42 | Braila 134,5

Nota: Suprafata medie utila (mp) = Suprafata utila (mp) / Numar autorizatii de construire eliberate pentru

cladiri rezidentiale (exclusiv cele pentru colectivitati)

Activitatea de comert exterior in primele 10 luni din anul 2021

comparativ cu aceeasi perioada din anul 2020

Volumul exportului, dupa sediul agentului exportator, a fost in primele 10 luni ale anului 2021 de
2861,4 mil euro FOB?, reprezentand 4,7% din total tara si in crestere cu 22,4% ca volum fati de perioada
similara din anul 2020 (fata de +19,6% la nivel national). Judetul Ilfov se situeaza pe locul al 5-lea dupa

judetele Municipiul Bucuresti, Timis, Arges si Brasov dupd volumul exportului.

Volumul importului, dupi sediul agentului importator, a fost de 7296,5 mil euro CIF3 in primele 10 luni
din anul 2021, reprezentand 9,1% din total tard si in crestere cu 27,6% ca volum fatd de perioada
similara a anului 2020 (fatd de +21,8% la nivel national). Din punct de vedere al volumului de import

judetul Ilfov se situeaza pe locul al 2-lea dupa Municipiul Bucuresti.

2 Exportul FOB - (in limba engleza Free on Board - Liber la bord, reprezinta preful la frontiera roména, care include valoarea bunului, toate cheltuielile de transport pana la
punctul de imbarcare, precum si toate taxele suportate pentru ca bunul sa fie incarcat la bord).

3 Importul CIF - (in limba engleza Cost, Insurance, Freight - Cost, Asigurare, Navlu, reprezinta preful la frontiera romana, care cuprinde atét elementele componente ale
pretului FOB, cat si costurile asigurarii si transportului international).
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Gradul de acoperire al importurilor cu exporturi (FOB/CIF) a fost in aceastd perioada de 39,2%,
ramanand practic neacoperite cu exporturi o valoare de importuri de 4435,1 mil euro CIF, fata de 76,1%

Tnregistrat la nivelul tarii.

Evnlujia lunara in judetul Iifov a exportului FOB, impertului CIF gi gradului de acoperire a %

mil Euro , importurilor cu exporturi FOBICIF |
00000 .0
00000 A M ~ & 430
- - By # J b n, 2 & b X +
mooae{ ¥ N LN T T e | S T e
¢ 'l . 150
300000 718075 M3
670105 TEETOE T THEIT TATIN 202266 THITOS 100
300000 eopase 67433 £31584 '
250
400000 54341
200
00000
13.0
200000 149080 328753
102258 10.0
T 273044 ssagyy 276284 276845 27ER14 286973 236308
100000 I9p374 241353 5.0
0 I B B L B By B B S m ey A1

1 i 3 4 3 6 [ ] 4 10 1 12 13

Exporturi FOB Imparturi CIF < Grad de acoperire a importurilor cu exporturi (FOBICIF)
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Comertul exterior in perioada 1.1-31.X.2021

Soldul Gradul de
Ponderea Ponderea .
T Export T T Export- T acoperire
judetelor in Import CIF judetelor in
0 Judete FOB Judete . (o] Judete Import Judete (Export
) total tara (mil. euro) total tara i
p (mil. euro) p p (mil. euro p FOB/Impor
(%) (%)
FOBI/CIF) t CIF) (%)
Total tara 61078,7 100,0 Total tara 80289,5 100,0 1 Arges 944,5 1 Olt 185,0
Municipiul
1 11192,5 18,3 1 Municipiul Bucuresti 25132,3 31,3 2 Olt 657,0 2 Salaj
Bucuresti 182,6
2 Timis 6136,8 10,0 2 ILFOV 7296,5 9,1 3 Timis 507,1 3 Tulcea 178,0
3 Arges 4459,0 73 3 Timis 5629,7 7,0 4 Dolj 363,7 4 Hunedoara 135,2
4 Brasov 3029,6 50 4 Arges 3514,5 4.4 5 Salaj 256,1 5 Mehedinti 129,5
8 ILFOV 2861,4 4,7 5 Cluj 2929,0 3,6 6 Sibiu 255,3 6 Arges 126,9
6 Arad 2528,5 4,1 6 Brasov 2880,9 3,6 7 Arad 239,0 7 Maramures 123,1
7 Sibiu 2338,6 38 7 Prahova 2803,7 35 8 Maramures 229,7 8 Dolj 120,8
Judet Caras-
. 2285,0 37 8 Arad 2289,5 2,9 9 Hunedoara 199,9 9 .
Nespecificat Severin 117,7
1 1
8 Alba 2123,7 35 9 Constanta 2246,6 2,8 Tulcea 180,9 Buziu
0 0 117,5
. 1 N .
9 Dolj 2114,8 3,5 Judet Nespecificat 2158,9 2,7 Brasov 148,7 Sibiu
1 1 112,3
1 1
10 Bihor 1984,9 3,2 Alba 2156,2 2,7 Judet Nespecificat 126,1 Briila
0 2 111,8
1 1 1
11 Prahova 1960,1 3,2 Bihor 2116,7 2,6 Buziu 97,3 Arad
1 2 3 1104
1 1 1
12 Cluj 1859,6 3,0 Sibiu 2083,3 2,6 Galati 80,2 Timis
2 3 4 109,0
1 1 1
13 Galati 1434,4 2,3 Mures 2006,8 25 Déambovita 50,2 Botosani
3 4 5 107,2
1 1 1
14 Olt 1429,5 23 Dolj 17511 2,2 Carag-Severin 34,2 Dambovita
4 5 6 106,0
1 1 1
15 Maramures 1226,0 2,0 Galati 1354,2 1,7 Mehedinti 31,1 Galati
5 6 7 105,9
1 1 Judet
16 Constanta 1208,6 2,0 Bacau 1119,6 14 Braila 22,3 .
6 7 Nespecificat 105,8
1 1 1
17 Mures 1191,0 2,0 Satu Mare 1026,7 1,3 Botosani 12,3 Brasov
7 8 8 105,2
1 1 1
18 Satu Mare 939,9 15 Maramures 996,3 1,2 Calarasi 11,8 Calarasi
8 9 9 104,1
1 2 2
19 Dambovita 887,7 15 Tasi 878,5 11 Gorj -8,1 Alba
9 0 0 98,5
2 2 2 Bistrita-
20 Tagi 815,6 13 Dambovita 837,5 1,0 Vaslui -10,8
0 1 1 Nasaud 94,5
2 2 2
21 Bacau 807,0 13 Olt 772,5 1,0 Covasna -23,1 Bihor
1 2 2 93,8
2 2 2
22 Hunedoara 768,5 13 Suceava 706,1 0,9 Talomita -31,0 Tasi
2 3 3 92,8
2 2 2
23 Buzau 654,3 11 Bistrita-Nasaud 577,9 0,7 Bistrita-Nasaud -31,5 Vaslui
3 4 4 91,6
2 2 2
24 Silaj 566,0 0,9 Hunedoara 568,6 0,7 Alba -32,5 Satu Mare
4 5 5 91,5
Bistrita- 2 2 2
25 546,4 0,9 Buziu 557,0 0,7 Vrancea -39,5 Covasna
Nasaud 5 6 6 90,5
2 2 2
26 Suceava 491,6 0,8 Harghita 447,0 0,6 Teleorman -44.3 Neamt
6 7 7 88,1
2 2 2
27 Tulcea 412,7 0,7 Neamt 409,9 0,5 Neamt -48,8 Gorj
7 8 8 85,8
28 Neamt 361,1 0,6 2 Valcea 341,7 0,4 2 Tasi -62,9 2 Talomita 83,3
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Comertul exterior in perioada 1.1-31.X.2021

Soldul Gradul de
Ponderea Ponderea .
T Export T T Export- T acoperire
judetelor in Import CIF judetelor in
¢} Judete FOB Judete i 5} Judete Import Judete (Export
) total tari (mil. euro) total tari .
p (mil. euro) p p (mil. euro p FOB/Impor
(%) (%)
FOBICIF) t CIF) (%)
Total tard 61078,7 100,0 Total tard 80289,5 100,0 1 Arges 9445 1 Olt 185,0
Municipiul
1 11192,5 18,3 1 Municipiul Bucuresti 25132,3 31,3 2 Olt 657,0 2 Salaj
Bucuresti 182,6
2 Timis 6136,8 10,0 2 ILFOV 7296,5 91 | 3 | Timis 507,1 3 Tulcea 178,0
3 Arges 4459,0 73 3 Timis 5629,7 7,0 4 Dolj 363,7 4 Hunedoara 135,2
4 Brasov 3029,6 5,0 4 Arges 3514,5 4,4 5 Salaj 256,1 5 Mehedinti 129,5
5 ILFOV 2861,4 4,7 5 Cluj 2929,0 3,6 6 Sibiu 255,3 6 Arges 126,9
6 Arad 2528,5 4,1 6 Brasov 2880,9 3,6 7 Arad 239,0 7 Maramures 123,1
8 9 9
2 3 3
29 Calarasi 300,6 05 Salaj 309,9 0,4 Satu Mare -86,8 Vrancea
9 0 0 823
. 3 3|
30 Harghita 2459 0,4 0 Calarasi 288,8 0,4 1 Giurgiu -106,8 Total tara o
Caras- 3 3 3
31 . 2275 0,4 Covasna 243,7 0,3 Valcea -130,6 Teleorman
Severin 1 2 1 75,4
3 3 3
32 Covasna 220,6 04 Tulcea 231,8 03 Bihor -131,8 Bacau
2 3 2 72,1
3 3 3
33 Valcea 2111 0,3 Vrancea 2231 0,3 Harghita -201,1 Prahova
3 4 3 69,9
3 3 3
34 Braila 211,0 0,3 Carag-Severin 193,3 0,2 Suceava -214,5 Suceava
4 5 4 69,6
3 o 3 3 .
35 Vrancea 183,6 0,3 Giurgiu 193,2 0,2 Baciu -312,6 Cluj
5 6 5 63,5
3 3 3
36 Botosani 183,3 0,3 Briila 188,7 0,2 Mures -815,8 Valcea
6 7 6 61,8
3 3 3
37 lalomita 154,9 0,3 lalomita 185,9 0,2 Prahova -843,6 Mures
7 8 7 59,3
3 3 3
38 Mehedinti 136,4 0,2 Teleorman 180,4 0,2 Constanta -1038,0 Harghita
8 9 8 55,0
3 4 3
39 Teleorman 136,1 0,2 Botosani 171,0 0,2 Cluj -1069,4 Constanta
9 0 9 53,8
4 4 4
40 Vaslui 117,2 0,2 Vaslui 128,0 0,2 ILFOV -4435,1 Giurgiu
0 1 0 44,7
o 4 4 Municipiul 4 Municipiul
41 Giurgiu 86,4 01 Mehedinti 105,3 01 -13939,8
1 2 Bucuresti 1 Bucuresti 44,5
42 Gorj 49,1 01 ) Gorj 57,2 01 Total tari -19210,8 2 ILFOV .

Date provizorii

Cumulat 1.1-31.X.2021 fata de cumulat 1.1-31.X.2020 (%0)

FOB/Import CIF) 10 luni 2021 fata de 10

Gradul de acoperire (Export

luni 2020
T T T
Export Import Crestere (+) /
g Judete FOB g Judete CIF g Judete St )
Judet Nespecificat 207,5 Judet Nespecificat 2956 | 1 | lalomita +24,2
1 | Dambovita 169,5| 1 | Dambovita 167,3 | 2 | Salaj +20,3
2 | Giurgiu 1639 | 2 | Galati 160,1 | 3 | Giurgiu +14,3
3 | Galati 162,0 | 3 | Gorj 148,2 | 4 | Braila +14,1
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4 | Braila 150,9 | 4 | Caldrasi 148,0 | 5 | Iasi +7,7
5 | Calarasi 139,9 | 5 | Mehedinti 133,6 | 6 | Bacau +7,3
6 | Bacau 139,7 | 6 | Braila 131,9 | 7 | Teleorman +6,2
7 | silaj 1290 | 7 | Constanta 1314 | g | Municipiul 27
’ Bucuresti

8 | lalomita 128,91 8 | Buzau 130,3 | 9 | Dambovita +1,3
9 | Clyj 128,7 | 9 | Suceava 129,7 | 10 | Galati +1,2
10 | Neamt 128,1 é Neamt 129,3 | 11 | Clyj +0,5
11 | Buzau 127,8 i Olt 128,6 | 12 | Arad +0,4
12 | Suceava 127,6 ; Cluj 127,8 | 13 | Hunedoara 0,0
13 | Mehedinti 1275 é ILFOV 127,6 | 14 | Prahova -0,4
14 | Teleorman 126,5 i Satu Mare 127,3 | 15 | Arges -0,8
15 | Municipiul 1258 | L | Mures 126,7 | 16 | Neamt 08

Bucuresti 5 ’ ’
16 | Mures 125,0 é Bistrita-Nasaud 126,6 | 17 | Mures -0,9
17 | Tasi 1250 | 3 | Bacau 125,7 | 18 | Suceava 1,2
18 | Satu Mare 123,5 é Vaslui 125,7 Total tara -1,4
19 | Olt 122,8 é Maramures 125,01 19 | ILFOV -1,7
20 | ILFOV 122,4 é Bihor 124,3 | 20 | Brasov -2,1
21 | Bistrita-Nasaud 121,5 i Harghita 124,0 | 21 | Covasna -2,1

Total tara 119,6 Total tara 121,8 | 22 | Buzau -2,3
22 | Constanta 119,3 5 Alba 119,8 | 23 | Tulcea -2,6
23 | Arges 118,6 é Arges 119,4 | 24 | Satu Mare -2,8
24 | Hunedoara 118,6 i Vrancea 118,9 | 25 | Bistrita-Nasaud -4,0
25 | Bihor 117,2 g Hunedoara 118,6 | 26 | Harghita -4,3
26 | Arad 1169 | 2 | Municipiul 1180 | 27 | Botosani 46

6 | Bucuresti ’

27 | Maramureg 115,8 ? Valcea 118,0 | 28 | Constanta -5,4
28 | Brasov 115,2 g Brasov 117,51 29 | Bihor -5,7
29 | Harghita 1151 S Timis 116,5 | 30 | Timis -5,9
30 | Gorj 11,1 g Arad 116.4 | 31 | Calarasi 6,0
31 | Timis 110,6 i Teleorman 115,9 | 32 | Mehedinti -6,3
32 | Alba 109,7 | 3 | Salaj 114,7 | 33 | Valcea -7,7
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2
33 | Valcea 1048 | 3 | tasi 1146 | 34 | o1t 8,7
34 | Sibiu 103,6 Z Sibiu 112,2 | 35 | Alba -9,0
35 | Covasha 102,5 g Giurgiu 111,6 | 36 | Sibiu -9,3
36 | Prahova 98,0 g Covasna 104,9 | 37 | Maramures -9,7
37 | Tulcea 96,4 3 Carag-Severin 103,8 | 38 | Caras-Severin -14,6
38 | Vrancea 95,9 g Dolj 100,9 | 39 | Dolj -16,9
39 | Vaslui 94,7 S Prahova 98,6 | 40 | Vrancea -19,7
40 | Botosani 92,7 g Tulcea 978 | 41 | Gorj 287
41 | Caras-Severin 92,4 i' Botosani 96,7 | 42 | Vaslui -30,0
42 | Dolj 88,5 g Talomita 91,4 Judet Nespecificat -45,0

Cea mai insemnata parte a activitdtii de comert exterior este datd de grupa masini, aparate si
echipamente electrice; aparate de inregistrat sau de reprodus sunetul si imaginea, a carei pondere a
crescut la export cu 3,4% (de la 24,7% in primele 10 luni din anul 2020 la 28,1% in primele 10 luni din
anul 2021) si la import cu 0,9% (de la 23,2% in primele 10 luni din anul 2020 la 24,1% in primele 10
luni din anul 2021).

Structura exportului judetului Ilfov pe sectiuni, in primele 10 luni din anii 2021 si 2020 (%)

tructura exportului judetului lifov pe se1:;I l::;ari"i m'a;;ﬂaitm- u de re;:izll;‘:e: S"ucturq eXpo-er judetului lifov _pe
T 2090 | sumﬁi"‘mwea j’ | sectiuni - perioada 1.1-31.X.2021 (%) |
Erat) ( “) . iuc gi articole din

% | acestea

Produse alimentare, bauturi i tutun
Metale comune gi articole din acestea
Produse ale industriei chimice gi ale
industriilor conexe

Mijloace de transport

W Warfuri gi produse diverse
B Produse vegetale
% W Alte produse
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Structura importului judetului Ilfov pe sectiuni, in primele 10 luni din anii 2021 si 2020 (%)

. — . [~ Wagini, aparate gi te electrice; tructura importului judetului lifov p
tructura importului judetului lifov pe secti= wardndper sau de reprodus ectiuni - in perloada 1.1-31.X.2020 (%
1.1-31.X.2020 (%) '. sunetul §i imaginea —
'. Produse du;viei chimice gi ale
Or COI

A\
4

Principala tara de destinatic a exporturilor realizate de agentii economici din judetul Ilfov o reprezinta
Germania care, in perioada 1.1-31.X.2021, detinea o pondere de 13,1% (375,8 mil EURO) din valoarea
totala a exporturilor, in crestere cu 15,0% ca volum fata de perioada 1.1-31.X.2020, urmata de Italia
(283,8 mil EURO) si de Franta (282,6 mil EURO) ambele cu o pondere de 9,9%, prima in crestere cu
3,2% ca volum, iar cea de a doua in crestere cu 39,6% ca volum fatd de aceeasi perioadd a anului
precedent, de Polonia cu o pondere de 8,2% (234,8 mil EURO), in scadere cu 8,2% ca volum fata de
aceeasl perioadd a anului precedent si de Bulgaria cu o pondere de 6,8% (195,0 mil EURO), in crestere
cu 28,9% ca volum fatad de perioada 1.1-31.X.2020.

Principala tara de provenientda a importurilor realizate de agentii economici din judetul Ilfov o
reprezintd Germania care, in perioada 1.1-31.X.2021, detinea o pondere de 17,1% (1244,0 mil EURO)
din valoarea totalda a importurilor, in crestere cu 18,2% ca volum fatd de perioada 1.1-31.X.2020,
urmatd de China cu o pondere de 11,5% (841,0 mil EURO), in crestere cu 27,8% ca volum fatd de
aceeasi perioada a anului precedent, de Turcia cu o pondere de 6,9% (506,3 mil EURO), in crestere cu
24,2% ca volum fata de aceeasi perioada a anului precedent, de Italia cu o pondere de 6,4% (466,0 mil
EURO), in crestere cu 34,9% ca volum fata de aceeasi perioada a anului precedent si de Ungaria cu o
pondere de 6,2% (453,0 mil EURO), 1n crestere cu 28,8% ca volum fata de perioada 1.1-31.X.2020.

Topul principalelor tiri partenere® la export, in judetul Ilfov,
in perioadele 1.1-31.X.2020 si 1.1-31.X.2021
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1.1-31.X.2020 1.1-31.X.2021
Valoarea Valoarea
exporturilor exporturilor
TTop Tara FOB Top Tara FOB
-milioane milioane
euro- euro-
Total 2336,9 Total 2861,4
1 Germania 326,9 1 Germania 375,8
2 Italia 275,1 2 Italia 283,8
3 Polonia 255,8 3 Franta 282,6
4 Franta 202,5 4 Polonia 234,8
5 Bulgaria 151,3 5 Bulgaria 195,0
6 Ungaria 1255 6 Ungaria 166,4
7 Regatul Unit 79,5 7 Republica Ceha 115,1
8 Olanda 68,3 8 Olanda 112,1
9 Serbia 67,8 9 Regatul Unit 98,3
10 Austria 55,2 10 Federatia Rusa 81,3
11 Spania 54,8 11 Spania 79,2
12 Federatia Rusa 54,7 12 Austria 76,0
13 Grecia 52,7 13 Republica Moldova 71,6
14 Republica Moldova 46,9 14 Grecia 66,0
15 Croatia 44,2 15 Statele Unite 52,2
16 Slovacia 37,2 16 Lituania 41,7
17 Letonia 35,3 17 Slovenia 40,7
18 Statele Unite 33,1 18 Slovacia 36,7
19 Slovenia 28,7 19 Turcia 35,5
20 Republica Ceha 23,5 20 Serbia 34,8
Alte tari 317,9 Alte tari 381,8

1) Tara de destinatie
Nota: Diferentele intre datele pe total si valorile obtinute din Tnsumarea diverselor structuri utilizate sunt
datorate rotunjirilor.
Structura exporturilor, pe principalele tari
partenere, in judetul Ilfov,

in perioada 1.1.-31.X.2021

&
1\
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Topul principalelor tiri partenere’) la import, in judetul Ilfov,

n perioadele 1.1-31.X.2020 si 1.1-31.X.2021

1.1-31.X.2020 1.1-31.X.2021
Valoarea Valoarea
importurilor importurilor
Top Tara CIF Top Tara CIF
milioane euro- milioane euro-
Total 57175 Total 7296,5
Germania 1052,4 1 Germania 1244,0
China 658,2 2 China 841,0
Turcia 407,5 3 Turcia 506,3
Ungaria 351,8 4 Italia 466,0
Italia 345,4 5 Ungaria 453,0
Polonia 314,9 6 Polonia 409,0
Olanda 277,0 7 Federatia Rusa 348,8
Republica Ceha 2439 8 Olanda 331,8
Bulgaria 2422 9 Austria 272,3
0 Franta 195,3 0 ! Republica Ceha 270,2
1 Austria 184,6 1 ! Franta 254,4
2 Spania 147,6 2 ! Bulgaria 252,0
3 Belgia 146,8 3 ! Spania 195,6
4 Grecia 134,8 4 ! Belgia 168,2
5 Irlanda 120,1 5 ! Grecia 149,0
6 Federatia Rusa 76,5 6 ! Irlanda 142,0
7 Slovacia 64,6 7 ! Japonia 81,4
8 Vietnam 63,8 8 ! Slovacia 77,6
9 Slovenia 61,4 9 ! Slovenia 76,5
0 Regatul Unit 56,7 0 2 Serbia 51,5
Alte tari 572,0 Alte tari 705,9

1) Tara de expeditie pentru importuri intracomunitare si tara de origine pentru importuri extracomunitare.

Nota: Diferentele intre datele pe total si valorile obtinute din insumarea diverselor structuri utilizate sunt

datorate rotunjirilor.
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Investitii — anul 2019

Tn anul 2019 volumul total de investitii realizat de catre agentii economici aflati in esantionul judetului
Ilfov a fost in crestere cu 55,0% fatd de anul 2018, iar la nivel national, s-a inregistrat o crestere cu
17,9%.

Cea mai mare pondere 1n structura investitiilor din judet, de 43,8%, o detin unitatile cu capital social

integral striin, in crestere de 2,4 ori ca volum de investitii fata de anul 2018.

Investitii nete realizate pe elemente de structura
Anul
2019 Anul
< - 2019 fata de
Tard / Judet milioane lei- 2018
preturi (%)
curente
Total tara 1041248' 117,9
Lucriri de constructii noi 52121,4 132,5
Utilaje  (inclusiv  mijloace  de 39272.1 109.3
transport)
Alte cheltuieli 12731,3 97,9
ILFOV 4280,0 155,0
Lucriri de constructii noi 1431,8 147,9
Utilaje  (inclusiv  mijloace  de 2516.6 163.5
transport)
Alte cheltuieli 331,6 130,5

Celelalte forme de proprietate detin urmatoarele ponderi in volumul de investitii realizat la nivelul
judetului: sectorul privat (capital social privat romanesc sau romanesc si strdin) 41,6% (61,4% in anul
2018 si creste cu 5,0% ca volum fata de anul 2018), proprietatea integrala de stat 7,7% (3,0% in anul
2018 si creste de 4,0 ori ca volum fatd de anul 2018), proprietatea publica de interes national si local
4,0% (6,1% in anul 2018 si creste cu 2,0% ca volum fatd de anul 2018), proprietatea mixta 2,9%
(1,3% in anul 2018 si creste de 3,4 ori ca volum fata de anul 2018).

In structur, la nivelul judetului Ilfov, in anul 2019, 33,5% sunt lucriri de constructii (35,1% Tn anul

2018 si crestere cu 47,9% ca volum fata de anul 2018), 45,0% sunt utilaje cu montaj si fara montaj

(39,6% 1in anul 2018 si crestere cu 75,7% ca volum), 13,8% sunt mijloace de transport (16,1% in
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anul 2018 si crestere cu 33,2% ca volum) si 7,7% alte cheltuieli de investitii (9,2% in anul 2018 si

crestere cu 30,5% ca volum fata de anul 2018).

Structura investitiilor judetului ILFOV pe
tipuri de
investitii - anul 2019 (%)

Lucrari de
Alte constructi
investitii i noi
7,7% 33,5%

—

Utilaje
(inclusiv
mijloace

de
transport)

58.8%

Constructii — anul 2019

Structura investitiilor in Romania pe tipuri de

investitii - anul 2019 (%)

Utilaje
(inclusiv

mijloace de

transport)
37, 7%

Lucrari de
Alte -
. . constructii
investitii noi
12,2% 50,1%

Tn anul 2019 volumul lucrarilor de constructii la nivelul judetului Ilfov a fost in crestere cu 32,8% fata

de anul 2018, iar la nivel national volumul lucrarilor de constructii a crescut cu 38,3%.

Din volumul total de lucrari de constructii realizate in judetul Ilfov, in anul 2019, 59,4% sunt lucrari de

constructii noi (61,6% 1n anul 2018 si creste cu 28,0% ca volum fata de anul 2018), 33,7% sunt lucrari

de intretinere si reparatii curente (33,2% in anul 2018 si creste cu 34,8% ca volum fatd de anul 2018),

6,9% sunt lucrari de reparatii capitale (5,2% in anul 2018 si creste cu 76,3% ca volum fatd de anul

2018).

Constructii pe elemente de structura
Angl_ 2019 Anul 2019
i (OIS fata de anul
Tara / Judet lei- 2018
preturi X
curente ( A))
Total tara 77593,0 138,3
- constructii noi 52121,4 143,0
- reparatii capitale 7254,9 1111
- intretinere si reparatii 182167 1388
curente
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ILFOV 17245 132,8
- constructii noi 1025,0 128,0
- reparatii capitale 119,0 176,3
- intretinere si reparatii 580 5 134.8
curente

Structura constructiilor din judetul ILFOV
- anul 2019 (%)

Lucrari de
reparatii capitale
6,9%

Lucrari de Lucrari de
constructii noi intretinere si
59,4% reparatii curente

33,7%

Locuinte terminate — anul 2019

Tn anul 2019 s-au dat in folosintd, in judetul Ilfov, 6185 locuinte (3420 in mediul urban si 2765 in
mediul rural).

Fata de aceeasi perioada a anului 2018, numarul total al locuintelor terminate si date in folosinta a fost
mai mare cu +602 locuinte (+10,8%). Pe medii de rezidentd, in urban numarul locuintelor terminate a
fost mai mare cu +276 locuinte (+8,8%), iar in rural a fost cu +326 locuinte (+13,4%).

Locuintele terminate, in anul 2018, au avut ca sursd de finantare exclusiva fondurile private ale
populatiei, in timp ce in anul 2019 locuintele terminare realizate din fondurile populatiei detineau o
pondere de 99,9% din totalul locuintelor terminate (6177 locuinte). Valoarea locuintelor terminate in
anul 2019 a fost de 1100,1 milioane lei, in crestere cu 13,7% fata de anul 2018.

In anul 2019, judetul Ilfov se situeazi pe locul trei, detindnd 9,2% din totalul locuintelor terminate la
nivelul tarii, dupd Municipiul Bucuresti (12,8%) si judetul Cluj (11,9%), urmat ca pondere de judetul
Timis (8,3%), Constanta (6,0%), Brasov (5,7%), lasi (5,0%), Sibiu (4,2%) si Bihor (3,5%).
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2019 | Anul2019 1001
L2 e fata de anul
Top Judete 5 2018 ¢ 2018
numar (+/- (%)
locuinte)
Total tara 67512 +7799 113,1
1 | Municipiul 8647 +2958 152,0
Bucuresti

2 Cluj 8021 +427 105,6
3 ILFOV 6185 +602 110,8
4 Timis 5613 +1035 122,6
5 Constanta 4037 -565 87,7
6 Brasov 3872 -135 96,6
7 lasi 3371 +329 110,8
8 Sibiu 2862 +382 1154
9 Bihor 2341 +1005 175,2
10 | llfov 2236 +488 127,9
11 | Suceava 1820 -64 96,6
12 | Dambovita 1454 +182 114,3
13 | Dolj 1413 +203 116,8
14 | Prahova 1227 -113 91,6
15 | Vrancea 991 +147 117,4
16 | Bacau 942 0 100,0
17 | Mures 902 -150 85,7
18 | Arad 832 +318 161,9
19 | Alba 800 +300 160,0
20 | Bistrita-Nasaud 772 +102 115,2
21 | Maramures 761 +58 108,3
22 | Galati 744 -73 91,1
23 | Neamt 722 +95 115,2
24 | Botosani 706 +84 113,5
25 | Valcea 605 -191 76,0
26 | Satu-Mare 583 +119 125,6
27 | Buzau 510 -14 97,3
28 | Braila 502 +21 104,4
29 | Giurgiu 491 +52 111,8
30 | Olt 436 +10 102,3
31 | Vaslui 389 -16 96,0
32 | Ialomita 340 +19 105,9
33 | Salaj 338 +31 110,1
34 | Calarasi 333 -18 94,9
35 | Harghita 279 +29 111,6
36 | Hunedoara 249 +15 106,4
37 | Gorj 247 -1 99,6
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2019 | Anul2019 1001

L2 e fata de anul

Top Judete 5 2018 ¢ 2018

numar (+1- (%)

locuinte)

38 | Tulcea 243 +103 173,6
39 | Covasna 231 +83 156,1
40 | Mehedinti 195 -57 77,4
41 | Carag-Severin 143 +4 102,9
42 | Teleorman 127 -5 96,2

3.2 Informatii partiale
3.2.1 Procesul de integrare europeana si cerintele de competitivitate

Perioada 2007-2013 a fost marcata de procesul de integrare in UE. Din aceastad perspectivd, firmele
din regiune se vor confrunta cu o presiune concurentiala sporita pe piata interna si pentru a valorifica
oportunitatile de participare pe piata UE. Noi firme si investitii de capital strdain vor fi atrase in
regiune. Dincolo de avantajul conjunctural (care se va reduce in timp) al pretului relativ scazut al
fortei de munca, competitivitatea firmelor va fi conditionata intr-o mdsurd din ce in ce mai mare de
cresterea valorii adaugate prin eforturi sustinute de inovare §i segmentare pentru cucerirea §i
pastrarea pietei, cu accent pe tehnologie, calitate, design, marketing, tehnici de vanzare adecvate.
Nevoile de competitivitate ale firmelor vor conduce si la dezvoltarea si diversificarea pietei de Servicii
pentru afaceri (“business to business”): servicii de consultantd, financiare, comerciale etc., dar si alte
servicii pentru intreprinderi rezultate din externalizarea unor activitati auxiliare productiei §i
contractate cu firme specializate - de ex. de intretinere si reparatii (mentenanta), service pentru
produsele vandute, etc.

3.2.2 Cercetarea — dezvoltarea

Dezvoltarea sectorului de cercetare-dezvoltare este unul dintre factorii ce potenteaza
competitivitatea.

Principalul pol pentru cercetare dezvoltare din cadrul regiunii Bucuresti Ilfov se regdseste
pe platforma Magurele din judetul Ilfov, unde este in curs de finalizare asamblarea unuia dintre cel
mai mare laser din Europa. Prin Hotararea Guvernului nr. 653/04 iulie 2012, s-au aprobat
indicatorii tehnico-economici ai obiectivului de investitii ,,Extreme Light Infrastructure —
Nuclear Physics” (ELI-NP), proiect realizat pe platforma Magurele. Finantarea obiectivului de
investitii s-a realizat din fonduri externe nerambursabile, alocate de Comisia Europeand prin
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Fondul European de Dezvoltare Regionald, si de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului
Educatiei - Autoritatea Nationald pentru Cercetare Stiintifica, in limita sumelor prevazute anual cu
aceasta destinatie. Valoarea totald a investitiei a fost de aproximativ 1.471.380 mii lei.

Infrastructura Extreme Light Infrastructure - Nuclear Physics (ELI-NP) se bazeaza pe

urmatoarele doud componente:

e un sistem laser de putere ultra inalta, unde fasciculele de la doua lasere de 10 PW sunt
addugate in mod coerent pentru a se obtine intensititi de ordinul 1023 W/cm? sau
campuri electrice de 1015V/m;

e un fascicul de radiatie y foarte intens si stralucitor (1013y/s), cu o latime de banda - 0.1
% si energie reglabila Ey pana la 19.5 MeV, obtinut prin retroimprastiere incoerenta prin
efect Compton a unei radiatii laser pe un fascicul intens de electroni accelerati (Ee= 720
MeV) produs de un accelerator cu tehnologie clasica.

Aceasta infrastructurd va crea un nou laborator european cu o gama foarte largd de domenii
stiintifice, acoperind fizica fundamentald de frontiera, fizica nucleard si astrofizica, precum si
aplicatii in domeniul materialelor nucleare, gestionarea deseurilor radioactive, stiinta materialelor
si stiintele vietii. Pentru crearea ELI-NP, s-au avut in vedere urmatoarele doud principii, ca linii
directoare:

- o realizare etapizata a ELI-NP;

- un design flexibil al infrastructurii ELI-NP.

Potrivit declaratiilor initiatorilor acestui proiect, cercetdtorii isi propun sid gaseasca solutii si
raspunsuri pentru o serie de probleme pe care incd nu le stim sau nu le putem rezolva. Spre
exemplu, o aplicatie care ar putea rezulta din experimentele facute la Magurele este o metoda
revolutionard pentru tratarea cancerului, acolo unde nu se mai poate interveni chirurgical. Alte
aplicatii ar fi simularea radiatiei cosmice pentru a vedea cum se comporta materialele din care sunt
facute statiile spatiale sau navetele spatiale pentru o calatorie de lunga duratd cum ar fi o viitoare
misiune spre Marte.

http://www.eli-np.ro/ro/eli-pe-scurt.php
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3.2.3 Industria

Industria ilfoveana se remarca printr-o gama variatd de produse, de la energie electrica si
termica, la anvelope si articole din cauciuc, acumulatori, aparate si instrumente de masurare §i
control, pana la utilaje de transporturi, fire si fibre artificiale, produse chimice, oxigen industrial,
ambalaje pentru industria alimentara, confectii, tricotaje, tesaturi, fire de in si de canepa,
prefabricate din beton, caramida, placi si dale din ceramica, nutreturi combinate, mobilier si
obiecte din lemn, seruri si vaccinuri, conserve din legume si fructe, preparate din carne si lapte,
bauturi alcoolice, bere, bauturi racoritoare, produse de panificatie si altele.

O ramura aparte o reprezintd industria cinematografica, dezvoltatd mai ales de
Studiourile Mediapro din orasul Buftea.

Activitatea operatorilor economici care acopera aproape toate subramurile industriei
prelucratoare, cateva avand o pondere importantd in productia judetului, se reflectd si la nivel
national.

Cele mai reprezentative ramuri ale industriei ilfovene sunt: industria alimentara, bauturi si
tutun; pielarie si Incaltaminte; celuloza, hartie si carton; prelucrarea cauciucului si a maselor
plastice.

In subsolul judetului IIfov resursele naturale sunt limitate, fiind depistate cateva zicaminte
de titei si gaze naturale in special in localitatile Peris, Moara Vlasiei, Pasarea, Catelu, Bragadiru,
Jilava. Exploatarile de nisip si balast se efectueaza in albiile raurilor mari, in special in lunca Ilfov
— Sabar (la Bragadiru si Jilava).

Cea mai importantd ramura o constituie industria alimentara, a bauturilor si tutunului care in
prezent detine o pondere de 72.5% in valoarea productiei totale a judetului si o pondere de 8.0% in
valoarea productiei nationale a ramurii respective. La unele produse s-au inregistrat cresteri
semnificative — preparate din carne, legume conservate prin sterilizare, produse zaharoase de
cofetarie, bauturi alcoolice, Incdltdminte, medicamente, iar la alte produse s-au Inregistrat scaderi,
unele destul de mari. Ramurile care au inregistrat cresteri sunt ramurile care detin si o pondere
importantd n cadrul judetului. Acest lucru atestd o reorientare a productie §i axarea pe anumite
ramuri specifice zonei.

Un aspect pozitiv este determinat de evolutia livrarilor produselor industriale atat pe piata

interna, cat si externd, la unele produse cresterea de la o perioada la alta fiind destul de mare.
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Serviciile publice descentralizate din cadrul judetului au favorizat si ele desfasurarea in mai bune
conditii a activitatii agentilor economici. Un obiectiv important a fost si este asigurarea unui mediu
concurenfial normal in  vederea promovarii si  stimuldrii  agentilor  economici.

http://www.cjilfov.ro/index.php?option=com content&view=article&id=8&Itemid=123&lan g=ro

3.2.4 Infrastructura de transport, tehnica, edilitara, de comunicatii si de mediu

Transportul

Judetul Ilfov se situeaza in jurul Municipiului Bucuresti, care este cel mai important nod

de transport rutier-feroviar-aerian national si international al tarii si care se caracterizeaza printr-
un Tnalt grad de accesibilitate, fiind situat pe cele doua coridoare multi-modale europene: Axa
Prioritarda Europeana nr. 7 (Nadlac-Constanta) si Axa Prioritard Europeand Giurgiu-Albita
planificate a fi construite In perioada imediat urmatoare, precum si in proximitatea Dunarii (Axa
Prioritara Europeani nr. 18). Densitatea drumurilor publice/100 km? in Regiunea Bucuresti-IIfov
atingea la 31 decembrie 2009 valoarea de 48,9 km/100 km? mai ridicatd in judetul Ilfov (50,5
km/100 km?) decat in Bucuresti (37,8 km/100 km?), existand insd un numir mare de drumuri
publice nemodernizate in judetul Ilfov (40,0%).
Regiunea Bucuresti-Ilfov prezinti cea mai mare densitate de cii ferate la 1.000 km? de teritoriu
(165,3 km/1000 km?), ceea ce inseamni de aproape 4 ori media nationald (45,9 km/1000 km?).
Aceasti cifri se ridicd la 504,2 km/1000 km? pentru municipiul Bucuresti, ceea ce inseamni de 10
ori media nationald, municipiul Bucuresti fiind punctul de plecare al celor 8 magistrale feroviare
ce fac legatura cu celelalte regiuni ale tarii.

Accesibilitatea aeriand i multi-modala este asigurata de doud aeroporturi internationale:
“Henri Coandd” (Otopeni) cel mai mare aeroport international din Romania (70% din transportul

total aerian de pasageri din Romania) si ”Aurel Vlaicu” (Baneasa).

Sdandtate - Tn ultimii ani scaderea activitatilor sanitare a fost evidenta, inregistrand regrese atat din
punct de vedere al cheltuielilor alocate, cat si al calitatii serviciilor furnizate. Infrastructura
sanitara a municipiului Bucuresti, dar si a judetului Ilfov, se afla in mare parte intr-o stare de
degradare avansata si cu o lipsa acuta de echipamente moderne generate de resursele financiare

insuficiente alocate sistemului de sanatate. Exista insa in continua dezvoltare sistemul de cabinete
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si spitale particulare care se afla in continud expansiune, Insa acestea nu se adreseaza marii paturi
a contribuabililor din Bucuresti, taxele care trebuie platite aici fiind destul de costisitoare. lar
persoanele care doresc sa aiba parte de aceste servicii din judetul IlIfov mai adauga la acestea si
costurile transportului.

Servicii sociale - una dintre cele mai importante probleme este cea privind facilitatile de ingrijire

ale copiilor atunci cand parintii sunt la serviciu. In judetul Iifov numarul gradinitelor cu program
prelungit este destul de scazut, facand ca familia sa faca eforturi destul de mari pentru a se asigura
de o buna supraveghere a copiilor lor.

Mediul urban - concentrarea populatiei in cartierele periferice, extinderea zonei rezidentiale prin
constructii monofamiliale (vile) fac s se manifeste tot mai acut insuficienta si lipsa investitiilor in
modernizarea retelei de transport, a retelelor de alimentare cu apa, canalizare, incalzire si in
general in toate tipurile de servicii urbane. Problemele reabilitarii retelei stradale, a inlocuirii si
modernizarii instalatiilor de utilitati publice sunt extrem de grave, iar lipsa unei conceptii unitare
in aceasta directie face ca perspectiva transformarii regiunii metropolitane intr-0 entitate
functionala si eficientd sa devind tot mai periclitata.

Cresterea neintreruptd a numarului de masini inregistrate in Bucuresti determind aglomerarea
traficului in zona urband cu consecinte nedorite asupra calitatii vietii urbane. Scaderea
considerabild a suprafetei spatiilor verzi in Bucuresti se repercuteaza, de asemenea, asupra calitatii
vietii in oras. Recomandirile Uniunii Europene sunt de circa 12m? spatiu verde/locuitor, iar la
nivelul municipiului Bucuresti nu se depaseste suprafata de 2,5m?. Transportul public de pasageri
are o retea extinsa §i complexa realizandu-se cu autobuze (46,2% din numarul total al mijloacelor
de transport), tramvaie (20,3%), troleibuze (10,5%), metrou (22,9%). El asigura mobilitatea foarte
ridicatd a fortei de munca partial din zona metropolitand, autobuzele si tramvaiele transportand cel
mai mare numdr de pasageri. Cresterea cantitdtii de deseuri menajere de aproximativ 3,4 ori In
ultimii patru ani reprezintd o altd problema acutd a regiunii, cu precadere pentru Municipiul
Bucuresti. Nerezolvarea sau rezolvarea lipsita de perspectivd poate crea mari disfunctionalitati
zonei metropolitane in perspectiva.

Potential de dezvoltare - prezenta capitalei tarii in centrul Regiunii este coplesitoare datoritd

marimii populatiei, a fortei economice si a concentrarii activitatilor umane, a echiparii fizice si
institutionale. Puterea de polarizare a capitalei iradiazd mult dincolo de granitele administrative ale

sale. Densitatea
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Capacitatea de atractie exercitatd de centrul urban Bucuresti este foarte mare, la care se adauga
valorile culturale si de mediu ale zonelor adiacente capitalei, situate pe teritoriul judetului Ilifov.

Constituirea prin lege a zonei metropolitane - zona care exista de facto, raspunde unor
necesitati sau oportunitdfi determinate de evolutiile istorice, economice, sociale si teritoriale, care
au condus la dezvoltarea legaturilor economice si demografice intre Bucuresti si localitatilor din jur
aflate in zona sa de influenta.

Identificarea unor proiecte comune de dezvoltare si cooperare a asezarilor din cadrul zonei,
ca si crearea de noi forme de organizare institufionald si de administratie va intari capacitatea
acestora de a face fata concurentei.

Dezvoltarea zonei metropolitane va facilita amenajarea integrata a teritoriului la nivel
regional astfel incat prin aceasta sd se diminueze dezechilibrele dintre capitala Bucuresti si aria
limitrofa (rurald, in cea mai mare parte) in planul structurii demografice, sociale si economice, in
ceea ce priveste transportul in comun, dotarea infrastructurala, etc. Inlaturarea sau diminuarea unor
astfel de dezechilibre va conduce la o imbunatatire a calitatii vietii populatiei. Cele mai importante
actiuni ar putea fi cele legate de transportul iIn comun, alimentarea cu apa, prelucrarea deseurilor si
implementarea unor proiecte investitionale.

Studiu privind Zona Metropolitana Bucuresteana

Proiectul de lege pentru infiintarea Zonei Metropolitane Bucuresti presupune extinderea
capitalei prin ,,absorbirea” judetului Ilfov in intregimea lui, la care se mai adauga: doud localitati
din Judetul Ialomita, trei din Judetul Dambovita, cinci din Judetul Calarasi si unsprezece din
Judetul Giurgiu. Acest proiect de lege este pus in dezbatere in Senat si prin aprobarea lui capitala s-
ar mari cu aproximativ 2.500 km?, zona metropolitana incluzand in total 61 de localititi din patru
judete.

Avand in vedere necesitatea dezvoltarii unei comunitati teritoriale solidare economic, social
si cultural, Centrul de Planificare Urbana si Metropolitana Bucuresti a realizat in anul 2006 un
studiu referitor la argumentele si avantajele constituirii Zonei Metropolitane Bucurestene. In cadrul
acestui studiu au fost identificate principiile strategice si strategia de dezvoltare a teritoriului
metropolitan, instrumentele specifice pentru implementarea strategiei si prioritdtile in dezvoltare

astfel:

> Principii strategice de dezvoltare a teritoriului metropolitan:
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— echilibrarea nevoii de dezvoltare economica si sociald cu cea de mentinere si imbunatatire a
calitdtii mediului natural printr-o dezvoltare durabila;
— dezvoltarea echilibrata a zonei metropolitane prin stoparea urbanizarii necontrolate;
— realizarea unei relatii superioare intre urban si rural prin dezvoltarea unor retele de infrastructuri
tehnice majore diversificate si bine racordate la retelele nationale si internationale;
— 1imbunatatirea calitatii vietii in zond prin realizarea unui habitat superior in conditii
diversificate.
> Strategia de dezvoltare a teritoriului metropolitan:
- Crearea unui teritoriu competitiv prin:

= Cooperarea intre diferite regiuni;

= Corelarea diferitelor politici sectoriale;

* Cooperarea intre diferitele niveluri de administratie publica.

- Formularea unor politici comune in domenii care au impact asupra teritoriului metropolitan:
= Dezvoltare economica/agricultura;
= Sistemele de transport;
= Utilizarea terenurilor;
= Protectia mediului;
= Dezvoltare comunitara.

- Dezvoltarea unui sistem echilibrat policentric (de poli de dezvoltare concertata):

. De localitati in zona metropolitana si de centre intraurbane de dinamizare a teritoriului
municipal;
. De promovare a unor noi relatii urban-rural.

- Axe de dezvoltare concertata de-a lungul traseelor coridoarelor europene de transport.

> Instrumente specifice pentru implementarea strategiei:

- Crearea parcurilor regionale de activitati — abordare strategica pe zone prioritare prin
construirea unor arii de cooperare intercomunald si dezvoltare identitara;

- Organizarea «centurii verde-galbena» - dezvoltare controlatd a teritoriului si spatiu de
respiratie pentru zona intens urbanizata:

. Centura Verde-Galbena este teritoriul ce se poate organiza in jurul capitalei Romaniei si a

municipiilor de rang I, conform Legii nr.350/2001 si care are ca scop protejarea elementelor
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cadrului natural, prevenirea extinderii necontrolate a localitatilor urbane si asigurarea de spatii de
agrement §i recreere. Se preconizeazd ca Centura Verde-Galbena sa aiba o suprafata de cca.3300
Kmp, o latime medie de 25 Km si dezvoltarea teritoriald a acesteia va fi orientatd cu predilectie
catre: agricultura si mica industrie conexa; unitdti economice mici nepoluante; unitafi cercetare
dezvoltare; unitati turistice si balneare; servicii de toate tipurile (sanatate, cultura, sport, recreere,
administratie etc.).

> Prioritdtile in dezvoltare:

—  Proiecte de importantd metropolitand si europeana:

= Centura Verde-Galbena — proiect realizat etapizat pe sectoare zonale;

» Nod intermodal regional de importanta europeand — comuna 1 Decembrie;

= Green Ring — inelul verde al autostrazii de centurd a municipiului Bucuresti;

» Canalul Bucuresti — Dunare — pe cursul raului llfov;

= Port-comuna 1 Decembrie;

» Aeroport regional de importanta europeand,

» Centru de Excelenta — reabilitarea platformei Magurele, crearea unui centru de excelenta
servicii cuaternare de cercetare avansata;

= Agentie Metropolitana pentru Turism,

» Restructurarea institufionala — a centrului de Planificare Urband si Metropolitana
Bucuresti;

= Programe de Cooperare pe Axa Leader — dezvoltare rurala.

—  Proiecte de importantd judeteana si metropolitana:

« Impddurirea terenurilor neagricole — unititile teritorial administrative urbane si rurale care
au sub 15% din suprafata totala cu vegetatie arboricola si arbustiva;
. Conectarea municipiului Bucuresti la coridoarele de transport rutiere europene —
conexiunea radiald a arterelor majore ale municipiului cu inelul de trafic metropolitan §i o
autostrada propusa inel de trafic metropolitan;
. Imbunatatirea sistemului integrat de transport urban — transport multi-modal, statii si
puncte de oprire (penetratii in Bucuresti), precum si sisteme inteligente de transport (metrou
Bucuresti — Otopeni si aeroport);

. Infrastructura de mediu — managementul deseurilor urbane (comuna Chiajna);
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. Reabilitarea zonelor urbane — operatiuni de modernizare si reabilitare a peisajelor
(conform Conventiei Europene a Peisajului), precum si prevenirea riscurilor la inundatii.

(Sursa: Centrul de Planificare Urbana si Metropolitana Bucuresti — ,,Implicare si cooperare in
dezvoltarea localitatilor — Constituireca Zonei Metropolitane Bucurestene — argumente si

avantaje”.)

3.2.5 Agricultura

Suprafata agricola, dupa modul de folosinta, include terenurile cu destinatie agricola, aflate in
proprietatea persoanelor fizice sau juridice si care se clasifica astfel: teren arabil, pasuni si fanete

naturale, vii si pepiniere viticole, livezi si pepiniere pomicole.

3.2.6 Silvicultura

Judetul Ilfov dispune de o suprafatd acoperitd cu paduri (paduri si alte terenuri cu vegetatie
forestierd) de 25.253 ha (2009), din care, 2.150 ha apartin domeniului privat. La nivelul capitalei
se poate discuta despre silvicultura numai in conditiile in care fiecare dintre noi suntem datori sa
avem grija de spatiul verde din imediata apropiere a noastra si sa depunem toate eforturile in
vederea asigurarii culturii §i amenajdrii acestuia pentru sciaderea poludrii in Bucuresti, dar si 1n

imediata apropiere a capitalei.

3.2.7 Turismul -

Potentialul turistic al Judetului Ilfov este legat de asezarea sa pe locul vechilor codrii ai Vlasiei si a
zonelor de padure ramase, precum si a prezentei in regiune a lacurilor si a vechilor manastiri
ortodoxe impreuna cu muzeele acestora. O atractie deosebita o reprezinta posibilitatea pescuitului,
sporturile nautice, vanatoarea si accesul la valori culturale de patrimoniu. Avem ca principale
puncte de atractie: Caldarusani, Raioasa, Cernica, Snagov, si Mogosoaia, ce reprezintd complexe
alcatuite din paduri, lacuri, si manastiri. Cele mai importante paduri sunt cele de la Caldarusani,
Snagov si Raioasa. Sunt alcatuite din diverse specii de arbori, unele foarte rare, avand o flora si
fauna foarte bogatd. Padurea Snagov face parte dintr-o rezervatie naturald, conservand atat flora
cat si fauna. Lacul Snagov face parte din aceeasi rezervatie, conservandu-si minunata flora, in

special nuferii albi si galbeni, lotusul si stuful. Manastirile au fost construite incepand cu evul
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mediu, pe malurile si insulele lacurilor. Majoritatea dintre ele au muzee in care sunt expuse

manuscrise vechi, obiecte de cult si arta sacra.

3.2.8 Dezvoltarea durabila

Dezvoltarea durabili este definita de Comisia Brundtland, inca din 1987, prin ,satisfacerea
nevoile”. Complementara Agendei Lisabona pentru crestere economica si locuri de munca,
strategia la fel de ambitioasa pentru Dezvoltare Durabila este adesea ,,uitata”.

Dezvoltarea Durabila (Sustainable Development) inseamna calitate mai buna a vietii acum si
pentru generatiile viitoare. Uniunea Europeana are o Strategie de Dezvoltare Durabila, care isi
propune obiective si actiuni clare, legate de sapte prioritati, majoritatea de mediu: schimbarea
climatica si energia curatd; transportul durabil; consumul si productia durabile; conservarea si
managementul resurselor naturale; sanatatea publicd; incluziunea sociald, demografia si migratia;

saracia si provocarile dezvoltarii durabile la nivel global.

3.3 Proiectia principalilor indicatori economici la orizontul anului 2020

Comisia Nationald de Prognozda (CNP) elaboreaza prognoze privind dezvoltarea economico-
sociald a Romaniei pe termen scurt, mediu si lung in corelare cu prevederile Programului de
guvernare, a strategiilor nationale, sectoriale si regionale precum si pe baza tendintelor din

economia nationala si cea mondiala.

3.4. Concluzii din analiza mediului economic. Implicatii pentru IPT

< Dinamica PIB si productivitatea muncii reflectd ritmul sustinut de crestere economica din
ultimii ani $i ne aratd noi oportunitdti si provocari pentru sistemul de educatie si formare
profesionald, din perspectiva contributiei la formarea resurselor umane necesare cresterii

competitivitatii economice regionale.
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« Tendinta de crestere a ponderii serviciilor si constructiilor, in paralel cu scdiderea ponderii
sectoarelor industrie si agriculturd in formarea PIB si a VAB a judetului Ilfov.

< Dinamica i potentialul intreprinderilor mici si mijlocii (IMM): in paralel cu procesul de

restructurare care a condus la reducerea severa a numarului de angajati in firmele mari, a

crescut numarul de firme si personalul IMM; cresterea din ultimii ani a ratei antreprenoriale,

exprimata prin numarul de IMM la 1000 locuitori.

o,

» Diversitatea activitditilor economice.

Luand in considerare valoarea productiei industriale realizata de catre agentii economici cu activitate
industriala, a rezultat ca, in anul 2021, cele mai reprezentative ramuri industriale din judet au fost:

industria alimentara (cu 0 pondere de 18,7%, in crestere cu 1,0 puncte procentuale fatd de anul 2020),
urmata de fabricarea bauturilor (cu o pondere de 18,6%, in scadere cu 0,6 puncte procentuale fata de
anul 2020), fabricarea de masini, utilaje si echipamente n.c.a. (Cu 0 pondere de 17,9%, in crestere cu
3,5 puncte procentuale fatd de anul 2020), fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice (Cu 0
pondere de 17,2%, in crestere cu 0,7 puncte procentuale fata de anul 2020), fabricarea substantelor si
a produselor chimice (cu o pondere de 3,7%, in scadere cu 0,2 puncte procentuale fata de anul 2020),
industria constructiilor metalice si a produselor din metal, exclusiv masini, utilaje si instalatii (Cu 0
pondere de 3,3%, in scadere cu 1,8 puncte procentuale fata de anul 2020) si industria metalurgica (cu
0 pondere de 3,2%, in scadere cu 0,5 puncte procentuale fata de anul 2020).

IMPLICATIILE PENTRU IPT:

» Planurile de scolarizare trebuie sa reflecte, prin structura ofertei - proportional cu nevoile
pietei muncii - ponderea crescutd a serviciilor, importanta constructiilor si nevoile de
dezvoltare a infrastructurii regiunii.

> Calificari si curriculum - adaptarile structurale din economie presupun competente
adecvate si o mobilitate ocupationald sporitd (inclusiv intersectoriald) a fortei de munca. Se
desprind doua directii de actiune la nivel local:

-aplicarea riguroasa a standardelor de pregatire profesionala;

-adaptari prin curriculum in dezvoltare locala (CDL).
> Ponderea crescandid a IMM reclama din partea IPT un rdspuns adecvat la nevoile
specifice IMM, de adaptabilitate crescutdi a fortei de munca la sarcini de lucru diverse, prin:

-asigurarea unei pregatiri de baza largi, competente tehnice generale solide;
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-consolidarea pregatirii profesionale, indiferent de calificare, cu competente specifice
economiei de piatd (competente antreprenoriale, tehnici de vanzari, marketing, etc.);
-promovarea Invatarii pe parcursul intregii vieti.

> Ca rdaspuns la schimbadrile tehnologice si organizationale induse de investitiile strdine si
cerintele de competitivitate, trebuiesc avute In vedere: cresterea nivelului de calificare;
importanta competentelor cheie; limbile strdine; formarea unor competente adecvate pentru:
noile tehnologii, calitate, design, marketing, tehnici de vanzare; colaborarea intre scoli pentru
calificdrile care presupun competente combinate, de exemplu: tehnice si
comerciale/economice, tehnice - artistice — IT (design, grafica, publicitate, pagini web) etc.
formarea continud a profesorilor in parteneriat cu intreprinderile.

> Ca raspuns la cerintele de mediu pe baza standardelor UE: calitate In pregatirea pentru
calificarile specializate pentru ecologie si protectie mediului pe baza standardelor de mediu
ale UE; dezvoltarea unor competente de mediu ca parte din pregatirea tehnica generala,
indiferent de specialitate.

> Parteneriatul scoalid-agenti economici - indiferent de domeniul de pregatire, trebuie sa
reflecte diversitatea categoriilor de agenti economici (pe clase de marime, tipuri de capital,

etc.) si de activitati producatoare de bunuri si servicii.

4. Piata muncii

4.1.2 POPULATIA SCOLARA, PE NIVELURI DE EDUCATIE (INVATAMANT DE ZI, SERAL SI CU

FRECVENTA REDUSA)
Denumire / Name UM/ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020/
MU. 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Total
Unitagi nr./ 128 132 137 132 132 132
. <
Populatia scolara pers/ 48103 49317 50465 51950 53106 54055
Enrolled population® pers.
- invatamant de zi PerS/ 46019 47342 48491 49784 51122 51742
- full time education pers.
- invaamant seral . pers./ 780 644 529 711 679 747
- evening classes education pers.
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Denumire / Name u.M./ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020/
M.U. 2016 2017 2018 2019 2020 2021
- invatdmant cu frecventa redusa pers./ 1304 1331 1445 1464 1305 1566
- part-time attendance education pers.

Copii inscrisi in crese pers./ )

Children enrolled in creches pers. 5 6 3 30 22

Copii inscrisi in gradinite pers./ 9859 10266 10437 11077 11801 11904

Children enrolled in kindergartens pers.

Elevi inscrisi in invatdmant preuniversitar pers./ 38050 38874 39803 40671 41107 41985

Students enrolled in undergraduate education pers.
- invatamant de zi Pers/ s5066 36899 37829 38496 39123 39672
- full time education pers.
- invatamant seral pers./ 780 644 529 711 679 747
- evening classes education pers.
- Invatamant cu frecventa redusa pers./ 1304 1331 1445 1464 1305 1566
- part-time attendance education pers.

Studenti / cursanti inscrisi in invatdmant superior ers./

Students / postgraduates enrolled in tertiary P ers. 189 171 186 181 176 166

education pers.

- invaamant de zi pers./ 189 171 186 181 176 166

- full time education pers.
Personal didactic pers/ o762 2747 2845 2039 3111 3243
Teaching staff pers.

invitimant anteprescolar si prescolar / Early childhood and pre-primary education
Gradinite de copii / Crese nr./
Kindergartens / Creches no. 46 50 %5 53 53 52
Copii inscrisi pers./ 9864 10272 10476 11107 11823 11904
Children enrolled pers.
Personal didactic pers./ 652 624 653 703 736 770
Teaching staff pers.
invitimant primar si gimnazial / Primary and lower secondary education

Scoli nr./ 62 62 62 59 58 59
Schools no.
Elevi inscrisi pers/ 30707 31566 32385 33098 33316 33844
Students enrolled pers.
din care: / of which:

In fovatimantul gimnazial Pers/ 19097 12619 12547 13027 13544 14181

Lower secondary education pers.

Personal didactic pers./ 1611 1634 1691 1747 1850 1952
Teaching staff pers.
din care: / of which:

In invatimantul gimnazial pers./

Lower secondary education pers. 899 903 928 970 1063 1149
Din invatamantul primar si gimnazial
of primary and lower secondary education

Invéatamant special:

Special education:

Scoli nr./

Schools no. ! ! ! 1 1 !
Elevi inscrisi pers./ 139 131 130 119 117 135
Students enrolled pers.

Personal didactic pers./ 55 6 59 50 59 49
Teaching staff pers.

invitimantul secundar ciclul 2 (liceal si profesional) / 2" cycle secondary education (upper secondary and vocational education)
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Denumire / Name u.m./ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020/
M.U. 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Unitati scolare din Invatamantul secundar ciclul 2

(liceal si profesional) nr./

School units from 2™ cycle secondary education — no. 18 18 18 18 1 19

upper secondary and vocational education

Elevi inscrisi pers./ 7021 6970 7058 7188 7381 7733

Students enrolled pers.

Personal didactic pers./ 427 427 435 424 451 457

Teaching staff pers.

invitimant liceal / Upper secondary education

Licee nr./

High schools no. 18 18 18 18 19 19

Elevi inscrisi pers./ 6815 6619 6666 6732 6881 7096

Students enrolled pers.

Personal didactic pers./ 427 427 435 424 451 457

Teaching staff pers.

invitimant profesional / Vocational education
Elevi inscrisi pers./ 206 351 392 456 500 637
Students enrolled pers.
invagamant postliceal si de maistri / Post-secondary non-tertiary and foremen education
Elevi inscrisi pers./ 183 207 230 266 203 273
Students enrolled pers.
dip care: / of which:

Invatamant postliceal . ' pers./ 129 158 171 201 291 208

f’ost-secondary non-tertiary education pers.

Invatamant de mglstrl pers./ 54 49 59 65 72 65

Foremen education pers.

invitimant superior / Tertiary education

Institutii de invatdmant superior nr./

. e, 1 1 1 1 1 1

Tertiary education institutions no.

F acultz'm nr./ 1 1 1 1 1 1

Faculties no.

Studenti/cursanti inscrisi - total pers./

Stuplents / postgraduates enrolled - total pers. 189 e 186 181 176 166
Invatamaflt de 11_cen§a pers./ 189 171 186 181 176 166
Bachelor’s studies pers.

Din total: studenti/cursanti strdini care studiaza in ers./

Romania D - 3 3 4 6 7

Of total: foreign students studying in Romania pers.

Persor]al didactic pers./ 17 16 14 15 15 15

Teaching staff pers.

Rate la 10000 locuitori? / Per 10000 inhabitants?

Elevi (Elevi inscrigi in invagamant preuniversitar) ers./

Students (Students enrolled in undergraduate P er§ 869 859 852 848 846 848

education) pers.

Studenti pers./

Students pers. 4 4 4 4 4 3

110



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

Sursa: Anuarul statistic al judetului Iifov, 2022

4.1.3 Structura populatiei ocupate civile pe principalele activitati ale economiei nationale

Similar cu evolutia PIB si VAB pe activitati (v. cap.3), daca pana in 2002 structura
ocuparii civile la nivelul regiunii se caracterizeaza printr-un raport relativ echilibrat intre industrie
si servicii, incepand cu 2003 se constatd o modificare semnificativd a raportului in favoarea
serviciilor.

Industria este reprezentata la nivelul judetului la o pondere mai mare decét cea de la nivel
regional (23,5% fata de 14.9%) si este justificatd o crestere a populatiei ocupate civile Tn acest
domeniu din perspectiva scoaterii In afara municipiului Bucuresti a tuturor intreprinderilor mari,
producitoare de poluare. In cadrul industriei, cea mai mare pondere o are industria prelucritoare,

fapt verificat si de structura valorii adaugate brute prezentata in capitolul 3, referitor la economie.

4.1.4 Numarul mediu al salariatilor si al muncitorilor pe activitati ale economiei nationale
La nivelul judetului Ilfov numarul mediu al salariatilor este aproape de trei ori mai mic decat cel

din municipiul Bucuresti.

4.2 Informatii partiale

4.2.1 Analiza comparativa pe ocupatii a somajului gi locurilor de muncéa vacante inregistrate la
AJOFM lIfov in perioada 2015-septembrie 2020

Sex 2015| 2016 | 2017 2018 2019 | septembrie, 2020
Masculin 1094 | 1059 619 595 332 371
Feminin 1080 903 588 704 444 551
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Someri Tnregistrati - judetul llfov
perioada 2015-2020

m Judet

|

mTOTAL 2015

mTOTAL 2016

mTOTAL 2017

mTOTAL 2018
TOTAL 2019

TOTAL septembrie, 2020

Rata somajului in judetul IlIfov, pe localitati in perioada 2015-septembrie 2020:

Localitate 2015 2016 2017 2018 2019
Total Procent | Procent ItDrocen ItDrocen Procent
Bragadiru 0.9 0.7 0.4 0.5 0.3
Buftea 0.3 0.4 0.3 0.3 0.2
Chitila 0.8 0.5 0.4 0.2 0.3
Magurele 04 0.4 0.3 0.1 0.2
Otopeni 0.3 0.3 0.3 0.2 0.3
Pantelimon 0.2 0.2 0.2 0.1 0.1
Popesti Leordeni 0.5 0.3 0.2 0.3 0.1
Voluntari 0.4 0.2 0.2 0.1 0.2
1 Decembrie 0.4 0.3 0.2 0.1 0.1
Afumati 0.5 0.5 0.5 0.4 0.3
Balotesti 0.6 0.4 0.4 0.1 0.1
Berceni 1.1 1.2 1.1 0.1 0.1
Branesti 0.5 0.3 0.3 0.2 0.1
Cernica 0.4 0.3 0.3 0.3 0.2
Chiajna 1.1 1.3 0.6 0.8 2.6
Ciolpani 0.3 0.2 0.2 0.2 0.1
Ciorogarla 6.8 5.7 0.9 1.3 0
Clinceni 0.7 0.7 0.6 0.3 0.4
Copaceni 0.6 0.6 0.4 0.3 0.6
Corbeanca 0.5 0.5 0.3 0.2 0.1
Cornetu 0.2 0.3. 0.4 0.3 0.2
Darasti-Ilfov 1.2 1 0.6 0.4 0.3
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Dascalu 1.2 0.7 0.8 0.3 0.1
Dobroesti 0.5 0.4 0.4 0.3 0.3
Domnesti 0.4 0.3 0.4 0.1 0.1
Dragomiresti Vale 0.5 0.4 0.3 0.1 0.1
Ganeasa 7.6 7.5 2.5 5.3 3.7
Glina 0.5 0.4 0.3 0.2 0.1
Gradistea 4.1 4.4 3.1 3.4 0.4
Gruiu 3.7 3.1 0.8 0.7 0.3
Jilava 0.5 0.4 0.4 0.6 0.4
Moara Vlasiei 0.3 0.3 0.4 0.4 0
Mogosoaia 1.7 1.9 0.8 0.9 0.8
Nuci 9.1 10 5.9 4.4 0.6
Peris 1.7 1.5 0.7 0.2 0.2
Petrachioaia 0.6 0.5 0.6 0.2 0.2
Shagov 0.3 0.3 0.3 0.1 0.1
Stefanestii de Jos 1.2 0.9 0.6 2.5 0.6
Tunari 0.9 0.8 0.7 0.3 0.2
Vidra 0.6 0.3 0.4 0.5 0.7

- locurile de munca vacante inregistrate la AJOFM nu reflecta decat o parte din piata muncii (in

ciuda obligatilor legale, nu toate locurile vacante sunt anuntate de angajatori; in general, gradul de

cuprindere in evidentele AJOFM scade cu cat creste nivelul de calificare si gradul de specializare

a acestora);

- posibile 1nregistrari multiple ale acelorasi posturi (anunturi de locuri vacante repetate in cazul

neocuparii);

- informatii incomplete generate de dificultatile de utilizare a bazelor de date de care dispun

AJOFM,

- dificultatile de corelare intre nomenclatoarele din invatamant si COR;

- la momentul analizei nu au fost disponibile informatii privind numarul anual de absolventi pe

domenii si calificari pentru a evalua raportul absolventi someri/absolventi pe ocupatiile aferente.
La nivelul judetului Ilfov nu se poate avea o concluzie foarte clard asupra locurilor de

munca vacante §i asupra somajului inregistrat pentru ca aceste valori sunt aproape de 0 datorita

faptului ca persoanele fara ocupatie nu se inregistreaza la AJOFM, iar oportunitatile de angajare

sunt facute publice prin alte mijloace de informare decat prin AJOFM Ilfov. Totusi, evolutia

113



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

diferitd a acestor domenii pe parcursul timpului este sintetizata in Anexa 5 a,b,c,d — Somaj —

Locuri de munca vacante, situatie inregistratd de AJOFM Ilfov.

4.2.1.1 Principalele constatari din analiza evolutiei la nivelul ocupatiilor relevante pentru
invatamantul profesional gi liceal tehnologic
Domeniile cu dinamica pozitiva si potential mare de absorbtie pe piata muncii prezentate mai sus
au locuri de munca in crestere, somaj in scadere, balanta locuri de munca - someri pozitiva. Ca o
caracteristicd generald, observim pentru toate domeniile cd numarul de someri absolventi
inregistrati este aproape de zero, fapt ce poate rezulta din mai multe cauze, unele dintre acestea
fiind fie continuarea studiilor, fie, pur si simplu acestia nu se inregistreaza la AMOFM/AJOFM
Ilfov ca someri. Situatia centralizatda se poate regasi in tabelul de mai jos, dupd care sunt
prezentate cateva concluzii importante pentru fiecare domeniu in parte:
TABEL

Toata situatia pentru judetul Ilfov o vom privi in comparatie si cu cea inregistratd la nivelul
municipiului Bucuresti, avand in vedere ca multi dintre absolventii din judetul Ilfov tind sa se
angajeze in municipiul Bucuresti, ceea ce nu ne permite realizarea unor concluzii pertinente. In
acelasi timp, avand in vedere atractia exercitata de capitala asupra zonelor limitrofe, vom preciza

in cele ce urmeaza si cele mai cautate ocupatii din capitala, conform Inregistrarilor AMOFM.

4.2.1.2 Principalele constatari din analiza evolutiei la nivelul ocupatiilor relevante pentru
scoala postliceala
Pentru scoala postliceald, pentru judetul Ilfov, se observd o un numar important de locuri de
munca vacante pentru ocupatiile aferente domeniului Comert (167), in scadere, totusi fatd de anul
2009 (227). Dupa acest domeniu, ca numar de locuri de munca vacante, este cel reprezentat de cel
Economic (destul de nesemnificativ - 47 locuri de munca vacante si 23 de someri inregistrati in
2010). Detalierile pe domenii si calificari se gasesc in anexa 5 a,b,c,d — Somaj — Locuri de munca

vacante.
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4.2.1.3 Principalele constatari din analiza evolutiei la nivelul ocupatiilor relevante pentru
invatamantul superior
Pentru invatamantul superior, dintre grupele de ocupatii cu numar mai mare de locuri de munca
vacante la nivelul judetului Ilfov, se remarca cele pentru Specialisti cu functii administrative si
comerciale, neclasificati In grupele de baza anterioare (crestere de la 31 locuri de munca vacante
in 2009 la 37 in 2010). Avand in vedere constructia a cat mai multor parcuri imobiliare in afara
Bucuresti-ului, un numar mai mare de locuri de munca vacante se inregistreaza si la Ingineri
constructori (27), in scadere, totusi fata de anul 2009 (40). (anexa 5a, b, ¢, d — Somaj — Locuri de

muncd vacante).

4.2.2 Evolutiile recente ale somajului si a locurilor de muncé vacante inregistrate la AJOFM
llfov (aspecte critice in contextul crizei economice i financiare)

Rata somajului nu este prezentata separat pentru regiunea de dezvoltare Bucuresti-1lfov,
dar am calculat-o ca o medie ponderata a ratelor inregistrate pentru fiecare componenta a regiunii,
corespunzator somerilor Tnregistrati. Se observa ca rata somajului la nivelul judetului Ilfov a fost
variabila pe parcursul anului 2012, valoarea minima fiind 1,96 (mai 2012), iar valoarea maxima
fiind 2,6 (iulie 2012). In anul 2012 avem date lunare numai pana la nivelul lunii iulie si se poate
observa ca rata somajului a avut un trend descrescator si la nivelul judetului Ilifov (de la 2,6 in
januarie 2011 la 2,06 n iulie 2012), dar si la nivel regional si national. La nivelul regiunii
Bucuresti I[lIfov se poate concluziona, pe baza datelor funizate de Statisticile Ministerului muncii
ca avem cea mai mica ratd a somajului, iar judetul Ilfov se situeaza pe penultimul loc in ceea ce
prveste rata somajului judetean.

Tn perioada ianuarie 2012 — aprilie 2012 au fost preconizate a se disponibiliza un numar de
619 de persoane, conform datelor furnizate de Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de
Muncai a judetului Ilfov. Situatia detaliatd se regaseste in Anexa 07 Disponibilizari.

In ceea ce priveste rata locurilor de munca vacante, conform datelor din Anuarul statistic 2011,
aceasta se situeaza pe locul al doilea in regiunea Bucuresti —Ilfov (1,14) dupa regiunea Nord Est
(1,22) si fata de media nationala de 0,88. Nu exista aici detalieri la nivel judetean / al municipiului

Bucuresti.
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Conform datelor furnizate de ANOFM, la nivelul judetului Ilfov se regaseste o ofertd de 152 de
locuri, dintre care niciunul pentru absolventi. Numarul cel mai mare din aceasta ofertd se
regaseste la: Manipulant marfuri (11 locuri de munca vacante), Agenti securitate, Programator,
Reprezentant comercial  (cate 10 locuri de muncd vacante pentru fiecare ocupatie)

(Imv.anofm.ro/judet.php).

4.2.4 Proiectia cererii gi a ofertei de locuri de muncéa pe termen lung

Studiul a fost realizat de catre INCSMPS in calitate de partener in cadrul Proiectului
strategic cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 — 2013 ,,Corelarea ofertei educationale a invatamantului profesional si
tehnic cu cerintele pietei muncii”, proiect al carui lider de parteneriatb a fost Centrul National de
Dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic.

Proiectia cererii de fortd de munca si a cererii de formare profesionald pe termen mediu si
lung a fost realizata utilizand o metodologie similard cu cea utilizata de Universitatea Cambridge
in modelul de prognoza utilizat d¢ CEDEFOP, dar prezinta unele abordari inovative generate de
gradul mult mai mare de detaliere a informatiilor dorite. Astfel, s-a realizat o proiectie a cererii
potentiale de fortd de munca (definitd ca cererea de fortd de muncd rezultatd din dinamica
economica - descrisd prin indicatori ai investitiilor brute interne si extrene si ai valorii addugate
brute) de-a lungul orizontului de prognoza. Evaluarea cererii potentiale indica modul in care
populatia ocupata reactioneaza la dinamica economica. De aceea pentru estimarea ei s-a utilizat o
tehnicd de modelare econometrica

A fost estimata si cererea inlocuita (definitd ca numar de locuri de munca rezultate din
retragerea participantilor la activitatea economica ca urmare a pensionarilor). Este de mentionat
ca cererea inlocuita este o variabila intermediara, astfel incat valorile ei nu descriu decat evolutii
ale unor structuri ecopnomice trecute. Mai mult, lipsa unor informatii detaliate cu privire la
structura pe varste a populatiei ocupate a facut ca estimarea sa fie facutd pe grupe de varsta si in
ipoteze care induc un anume grad de eroare al estimdrii. Prin urmare, aceste estimari trebuie

privite cu rezerve.
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Utilizand cele doua variabile (cererea potentiald si cererea inlocuitd) s-a estimat cererea
agregata de forta de munca pentru anul 2013 si s-a extins prognoza pentru orizontul 2020.
Analizand informatiile cu privire la dinamica cererii potentiale (masura credrii sau
distrugerii de locuri de munca in viitor) si a cererii inlocuite s-au estimat locurile de munca
disponibile, in ipotezele de calcul al celor doua variabile. Acest indicator poate lua valori pozitive
daca exista cerere potentiald sau dacd aceasta indica distrugere de locuri de munca dar nivelul
cererii inlocuite este mai mare decat distrugerea de locuri de munca.
Modelul econometric macroeconomic utilizat pentru estimarea cererii de forta de munca la
nivel national a utilizat serii de date de la Institutul National de Statistica, pentru perioada 2000-
2008 privind:
- populatia ocupata in activitati ale economiei nationale (diviziuni CAEN REV1)
- valoarea investitiilor brute in bunuri corporale in activitafi ale economiei nationale
(diviziuni CAEN REV1)
- valoarea adaugata bruta 1n activitatati ale economiei nationale (diviziuni CAEN REV1)
- valoarea costului mediu lunar al salariatilor in activitati ale economiei nationale (diviziuni
CAEN REV1)
Proiectia cererii de forta de munca si a cererii de formare profesionald pe termen mediu si
lung a fost realizata in trei tipuri de scenarii:
e Scenariul MODERAT a fost construit pe baza urmatoarelor ipoteze:
- evolutia valorii adaugate brute (VAB) conform prognozelor Comisiei Nationale de Prognoza
(Prognoza de primavara 2011) pentru perioada 2011-2013
- pentru perioada 2014 — 2020 s-a presupus urmatoarea evolutic a valorii adaugate brute: un ritm
anual de crestere 1n industrie de 1.0325, un ritm de 1.0305 in constructii si respectiv un ritm anual
de crestere 1n servicii de 1.0165 (valori calculate ca o medie aritmeticd a ritmurilor anuale de
crestere asteptate pentru perioada 2011 — 2012). S-a considerat ca in cadrul fiecadrei ramuri,
diviziunile componente urmeaza evolutia ramurii. S-a optat pentru alegerea pentru perioada 2014-
2020 a unor ritmuri de crestere a VAB inferioare anului 2013 deoarece s-a dorit luarea in
considerare a prezumtivei crize economice pe care specialistii o previzioneaza dupa anul 2013.
- pentru evolutia Costului fortei de muncda pentru anii 2009 si 2010 s-a tinut cont de valorile reale
publicate de Institutul National de Statistica, in timp ce pentru anii 2011-2020 s-a considerat un

ritm anual de crestere constant si egal cu 1.015.
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- pentru evolutia Investitiilor brute s-a pornit de la ritmul de scadere anual pentru 2009 (0.76) pe
total industrie calculat din datele de la INS - tempo online. In lipsa altor informatii s-a considerat
cd aceasta scadere a fost inregistratd identic la nivelul fiecdrei diviziuni CAEN. Pentru perioada
2010 - 2020 s-a estimat trendul liniar al variabilei pe baza datelor observate pe intreaga perioada
de analiza.

e Scenariul OPTIMIST a presupus urmatoarele variatii fata de scenariul MODERAT:
- VAB 1n 2010 inregistreaza un ritm de crestere de 1.1 fatd de 2009 in industrie, un ritm de
scadere de 0.9 fata de 2009 in constructii, in timp ce in servicii se mentine constantd pe perioada
2010-2011 . Pentru perioada 2012- 2013 se mentin evolutiile prognozate de Comisia Nationala de
Prognoza, in timp ce pentru perioada 2014- 2020 s-a considerat un ritm anual de crestere in
industrie de 1.036, un ritm de 1.044 1n constructii si respectiv un ritm anual de crestere in servicii
de 1.032 (valori calculate ca o medie aritmetica a ritmurilor anuale de crestere asteptate pentru
perioada 2011 — 2013).
- Investitiile brute in 2010 inregistreaza un ritm de crestere de 1.15 fatd de 2009. Pentru perioada
2011- 2020 s-a estimat apoi trendul liniar al variabilei.

e Scenariul PESIMIST a presupus urmatoarele variatii fata de scenariul MODERAT:
- VAB 1n perioada 2014 - 2020 se mentine la nivelul prognozat pentru anul 2011. De asemenea,
s-a tinut cont si de rezultatele anchetei in firme, conform carora peste jumatate dintre cei
intervievati sunt de parere cd Romania nu 1si va reveni din criza economica pana in anul 2013.
- Costul fortei de muncd in 2010 isi mentine ritmul de crestere pe care l-a avut in 2009
comparativ cu 2008, in timp ce pentru anii 2011-2020 s-a considerat un ritm anual de crestere de
1.015 constant.

A fost prognozata separat si evolutia celor 18 diviziuni CAEN (Rev.1) ce au fost excluse
din modelul econometric din cauza lipsei de date. Pentru acestea s-a emis ipoteza conform careia
evolutia populatiei ocupate din cadrul lor isi mentine trendul observabil pentru perioada 2000-
2008. 1n final, s-a corectat modelul cu eroarea obtinuti din predictia populatiei ocupate totale la
nivel national pentru anii 2009 si 2010 (engl. nowcast) cu valorile reale (erorile au fost de aprox.
1-2%).

Rezultatele proiectiilor

1. Proiectia cererii potentiale la nivel national
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Rezultatele prognozei cererii potentiale de fortdi de munca (functie de dinamica
economica ce genereazi sau distruge locuri de munca) la nivel national pentru perioada 2011
— 2020 indica scaderea acesteia in ipotezele scenariului pesimist si a celui moderat si cresterea
acesteia in ipoteza scenariului optimist.

Tab. 4.12 (mii persoane)

Scenariu I\icoe[r;aErFI{le Scenariu
PESIMI T OPTIMI
ST (de baza) ST
2009 9243 9243 9243
2010 9239 9239 9239
2011 8939 9161 9400
2012 8951 9095 9414
2013 8972 9045 9437
2014 8937 9032 9440
2015 8903 9021 9444
2016 8867 9009 9447
2017 8831 8996 9450
2018 8794 8982 9452
2019 8756 8968 9454
2020 8718 8954 9456
2. Proiectia cererii potentiale, a cererii Inlocuite si a cererii agregate de fortd de munca

la nivel de regiune de dezvoltare si la nivel de judet — scenariul moderat

In ipotezele scenariului de baza (moderat) poiectia cererii potentiale relevante pentru
invatamantul profesional si tehnic indica, la nivel regional, trenduri de reducere continud intre
2012-2020 in regiunile Nord-Est, Nord-Vest, Sus-Est, Sud-Vest si trenduri de scadere in perioada
2012-2014 urmate de trenduri de crestere intre 2015 si 2020 in regiunile Sud, Centru, Vest,
Bucuresti-1lfov.
Proiectia cererii potentiale de forta de munca la nivel judetean a fost estimata prin dezagregarea
proiectiilor la nivel regional privind populatia ocupata. Proiectia in structurd de ocupatii pentru
fiecare judet n parte a plecat de la asumptia ca este putin probabil sa se produca in urmatorii trei
ani modificari structurale semnificative fata de anul 2009.

Pornind de la ratele de pensionare pe ocupatii la nivel national (sursa: CEDEFOP din LFS
(AMIGOQ)), s-a coboréat la nivel regional luandu-se in considerare diferentele dintre rata de

ocupare a persoanelor varstnice (peste 55 de ani) la nivel national si pe regiuni. Apoi, ratele de
119



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

pensionare au fost rafinate la nivel de judet prin raportarea la ponderea populatiei de 55 ani si
peste in populatia totald ocupatd a judetului respectiv si compararea acesteia cu ponderea
populatiei de 55 ani §i peste in populatia totald ocupata a regiunii din care face parte judetul.
Cererea agregatda de forta de munca la nivel national a fost obtinuta din insumarea cererii
potentiale cu cererea inlocuita de forta de munca. Se observa faptul ca — la nivel national - in
fiecare an de prognoza, cererea inlocuitd compenseaza scaderile cererii potentiale rezultatd din
evolutia potentiala a activitatilor economice. Diferenta dintre cererea Inlocuitd si modificarea
cererii potentiale fatd de anul anterior este explicatd de existenta unor locuri de munca
disponibile. Estimarea dinamicii acestora, ca si a cererii potentiale, inlocuite si agregate in
ipotezele scenariului de baza (moderat) aratd existenta unor oportunitdti pentru ocuparea tinerilor
absolventi sau a inactivilor, respectiv a somerilor. Dacd acceptdm ipoteza ca ponderea populatiei
inactive nu se modifica si nici nu au loc reduceri ale ratei somajului, putem sa consideram ca
aceste locuri de munca vor putea fi disponibile pentru absolventii din diferite domenii relevante
pentru Invatdmantul profesional si tehnic.

Tab. 4.13 Prognoze ale cererii pentru Regiunea Bucuresti - 11fov (nr. persoane)

2011 |2012 |2013 |2014 |2015 (2016 (2017 |2018 (2019 |2020

Prognoze 666660 668589 | 672986 | 661290 | 660297 | 662162 | 663577 | 664499 | 664877 | 664697
ale cererii
potentiale

Prognoze |2224| 2226 | 2237 | 2199 | 2196 | 2202 | 2207 | 2210 | 2211 2210
ale cererii
inlocuite

Prognoze [668884 670815 | 675223 | 663489 | 662492 | 664364 | 665784 | 666708 | 667087 | 666907

ale cererii
agregate

Tab. 4.14 Prognoze ale cererii pentru judetul llfov

2011 |2012 (2013 | 2014 |2015 |2016 |2017 (2018 |2019 | 2020
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Prognoze ale |58336 |57532 |56930 | 56152 |56068 | 56226 | 56347 (56425 |56457 | 56442
cererii
potentiale

Prognozeale | 419 | 413 | 409 403 403 404 405 405 | 405 405
cererii
inlocuite

Prognoze ale |58755 |57945 |57339 | 56556 (56471 | 56630 | 56751 |56830 (56862 | 56847
cererii
agregate

3. Proiectia cererii de forti de munca pe activitati economice, la nivelul regiunii

Tab. 4.15

Dinamica locurilor de munca disponibile in regiunea Bucuresti - 1Ifov - scenariul moderat

Tab. 4.16
DINAMICA LOCURILOR DE MUNCA
DISPONIBILE RELEVANTE PENTRU IPT
Regiunea Bucurest lIfov
Bucuresti-1lfov i
2012 5,998 7170 -1172
2013 10,848 11625 -776
2014 - 20,734 -19604 -1130
2015 248 11 236
2016 5,860 5144 716
2017 4,981 4339 641
2018 4,017 3457 559
2019 2,952 2483 469
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2020 1,858 1482 375

DINAMICA LOCURILOR DE MUNCA DISPONIBILE
RELEVANTE PENTRU IPT Regiunea Bucuresti-1lfov

2952 1858

m 2012
m 2013
= 2014
m 2015
m 2016
2017
72018
248 2019
2020

Structura proiectiei cererii potentiale pe domenii de pregétire in Regiunea Bucuresti - |lfov

Tab. 4.17 %
Ponderi
previzionate ale
cererii de
Domeniul de educatie si formare formare
profesionala profesionala
pentru 2013-
2020
(%)
Agricultura 1,2
Chimie industriala 0,8
Constructii, instalatii si lucrari publice 8,4
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Comert 17,4

Economic 19,7

Electric 51
Electromecanica 1,0
Electronica si automatizari 0,5
Fabricarea produselor din lemn 0,9
Industrie alimentara 1,0
Industrie textila si pielarie S)
Materiale de constructii 0,2
Mecanica 29

Turism si alimentatie 4,4

Protectia mediului (si resurse naturale)

Tehnici poligrafice 0,7

Plecand de la Structura proiectiei cererii potentiale pe domenii de pregatire in Regiunea

Bucuresti Ilfov, in baza analizei specificului economic si de piata muncii al judetului Ilfov,

membrii CLDPS apreciza ca Structura proiectiei cererii potentiale pe domenii de pregatire din

judetul Ilfov este urmatoarea:

4. Structura proiectiei cererii potentiale pe domenii de pregatire in judetul Ilfov

Tab. 4.18 %
Ponderi previzionate
Domeniul de educatie si formare e c:re'rll devformare
rofesionali profesionala pentru
P 2013-2020
(%)

Agricultura 12
Silvicultura 6
Chimie industriala 0
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Constructii, instalatii si lucrari publice 6
Comert 6
Economic 19
Electric 12
Electromecanica 0
Electronica si automatizari 3
Fabricarea produselor din lemn 0
Industrie alimentara 0
Industrie textila si pielarie 3
Materiale de constructii 0
Mecanica 15
Turism si alimentatie 12
Estetica si igiena corpului omenesc 3
Protectia mediului (Resurse naturale si 3

protectia mediului)

Tehnici poligrafice 0

Productie media 0

Diferentele dintre ponderile cererii de formare profesionald la nivelul judetului, adoptate

in CLDPS, comparativ cu ponderile estimate pentru nivelul regional in cadrul studiului

previzional, sunt justificate in baza urmatoarelor considerente:

in domeniul Agricultura: avand in vedere ponderea populatiei ocupate in agricultura de
21.7% la sfarsitul anului 2009 pentru judetul Ilfov, iar din aceasta avem o pondere destul
de mare a persoanelor cu nivel scazut de educatie, apreciem ca este necesara o oferta de
formare profesionald de aproximativ 12%, ceea ce reprezinta aproximativ 100 de locuri.
Din totalul ofertei finem cont de faptul cd o pondere importantd se asteaptd sa urmeze
invatamantul superior in acest domeniu. De asemenea, prin oferta propusa se pot acoperi

subdomeniile care vizeaza culturile de camp, zootehnia, pomicultura, floricultura si
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viticultura. Trebuie sa finem cont cd multe populatia ocupatd in agricultura nu se
inregistreaza in mod obligatoriu la AJOFM in baza de date cu locurile de munca vacante;
in domeniul Comert: se apreciaza ca, chiar si in conditiile crizei economice, finand cont si
de specificul regiunii si mai ales al capitalei, domeniul Comert va inregistra intotdeauna o
cerere destul de mare de fortd de munca, insd ponderea de 37,6% din locurile de munca
vacante reprezinta aproximativ un necesar de 394, ceea ce reprezinta aproximativ 43% din
planul de scolarizare realizat pentru anul scolar 2011-2012. Iar ca Vanzatori in magazine
si piete (160 de locuri de munca vacante in 2010) si Agenti in activitatea financiara si
comerciala (124 de locuri de muncd vacante in 2010) pot activa si absolventi ai
Domeniului Economic.

in domeniul Constructii, instalatii si lucrari publice: avand in vedere evolufia piatei
muncii, in special in perioada 2008-2010 se apreciaza ca in domeniul Constructii cererca
de fortd de munca se gaseste inca in scadere (de la 167 locuri de munca vacante in 2009 la
103 locuri de munca vacante in 2010). In aceste conditii ponderea propusi pentru oferta
de formare profesionald este de 6%, ceea ce reprezintd 60 de locuri din oferta educationala
fata de tinta de 54 de locuri preconizate a fi nevoie pentru a avea o comparabilitate intre
ponderile din oferta educationald si ponderea locurilor de munca vacante.

in domeniul Economic: se apreciaza ca ca acest domeniu este relational foarte mult cu cel
reprezentat de Comert, iar aceste ponderi trebuie sa reflecte realitatea de la nivelul
judetului.

in domeniul Electric: apreciem ca oferta de formare profesionala poate fi in jur de 120 de
locuri, ceea ce reprezinta 12% din totalul ofertei, avand in vedere ca o serie de calificari
din acest domeniu sunt specifice serviciilor catre industrie si populatie.

in domeniul Electronica automatizari: apreciem ca oferta de formare profesionala poate fi
in jur de 30 de locuri, ceea ce reprezintd 3% din totalul ofertei, avand 1n vedere ca o serie
de calificari din acest domeniu sunt specifice serviciilor catre industrie si populatie, iar
multi dintre absolventi vor continua studiile in invatamantul superior.

in domeniu Fabricarea produselor din lemn: avand in vedere semnalele din ultimile luni
din piata muncii se apreciaza ca in domeniul Fabricarea produselor din lemn cererea de
forta de munca se va diminua drastic. In aceste conditii ponderea propusi pentru oferta de

formare profesionald este de 0%.
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- in domeniul Industrie alimentara: apreciem ca cererea pietei muncii Inregistreaza in anul
2010 o crestere de 50 de locuri de munca oferite, iar IPT-ul din judet trebuie sa raspunda
nevoilor locale prin propunerea in planul de scolarizare a unei ponderi cuprinse intre 0%,
deoarece trebuie aceasta oferta sa fie corelata cu cea de turism si alimentatie publica.

- 1n domeniul Mecanica: apreciem ca cererea de fortd de munca va Inregistra o diminuare in
urmitoarea perioada. In acest context apreciem oferta de formare profesionala poate fi de
aproximativ 150 de locuri, ceea ce reprezintd o pondere de 15% din oferta.

- in domeniul Silvicultura: se apreciaza de traditie pregdtirea in judet la Branesti in acest
domeniu, finalitatea angajarii absolventilor fiind in alte judetecu traditie in Silvicultura,
deci comparatia cu locurile de munca vacante la AJOFM Ilfov nefiind relevanta.

- 1n domeniul Turism si alimentatie: se apreciaza ca cererea pietei muncii va fi in perioada
urmdtoare in crestere si in conditiile crizei, in special pentru domeniul alimentatie.
Absolventii din acest domeniu opteaza si pentru Invatdmantul superior, dar si pentru

ocupatii aferente domeniului Industrie alimentara.

Structura ofertei educationale pe niveluri de calificare la nivelul regiunii

Tab. 4.19
PROGNOZE ALE
Rl 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
AGREGATE - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EUESIEEEE?I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
Ty 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
6 7 7 6 6 6 6 6 6 6
Total 8 0 5 3 2 4 5 6 7 6
8 8 2 4 4 3 7 7 0 9
8 1 2 8 9 6 8 0 8 0
4 5 3 9 2 4 4 8 7 7
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Calificari 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3
specifice 8 9 1 6 6 7 7 7 8 8
nivelului 3 de 5 3 0 8 4 1 6 9 1 0
calificare 8 7 4 3 8 4 5 8 2 5
1 2 6 5 0 8 5 5 0 6
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4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Calificari 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2
specifice 0 1 4 6 6 7 8 8 8 8
nivelului 2 de 3 4 1 6 0 2 1 7 9 8
calificare 0 4 7 5 1 1 2 2 6 5
3 4 7 4 3 6 9 4 7 1
Ponderea din cererea FOTERT MR & pEiL
. . continuarea studiilor in . s
pietel muncii pentru A s A e Ponderi nivel 2 si 3 in oferta
: g g : Invatamant superior in g < 990
calificari de nivel 2 si n educationala a IPT - iesiri in 2017
A 2017 (asigurarea
31n 2017
benchmark european)
Total De pus valorile De pus valorile De pus valorile
Calificari
specifice 36% 27% 63%
nivelului 3 de
calificare
Calificari
. SpECIf.ICE 64% De pus valoarea 37%
nivelului 2 de
calificare
4.3. Concluzii din analiza pietei muncii. Implicatii pentru IPT
4.3.1. Principalele constatari desprinse din informatiile din AMIGO
4.3.2. Concluzii din analiza structurii populatiei ocupate civile
° Ierarhia sectoarelor economice din punct de vedere al ocuparii fortei de munca civile,
° Structura pe niveluri de instruire a populatiei ocupate din regiunea Bucuresti Ilfov Tn anul

2009, evidentiaza ca ponderea cea mai insemnatd o detin persoanele care au un nivel mediu de
pregatire (58,7 %), fiind urmate de absolventii de invatdmant superior (32,8%), situatie putin
diferita de cea inregistratd la nivel national, (61,1% pregatire medie — ISCED 3 - 4 si 16,2%
pregatire superioara — ISCED 5 — 6).

4.3.3. Concluzii din analiza comparativa pe ocupatii a somajului si locurilor de munca vacante
nregistrate la AJOFM lIfov

° Anticiparea nevoilor de calificare si adaptarea ofertei la nevoile pietei muncii este
deosebit de importanta, iar din analiza facutd din Balanta somaj-locuri de munca vacante la nivel

judetean (nr. destul de mic de someri si de locuri de muncad vacante inregistrate la nivelul
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judetului Ilfov ne face sa ludm in considerare situatia inregistratd si in municipiul Bucuresti)
putem spune ca:
— Excedent de forti de munca se preconizeaza in industrie textila si pielarie, industrie.

— Deficit de fortd de muncd se preconizeaza In: constructii, comert, mecanica.

4.3.5. Proiectia ocuparii si a deficitului de calificari pe termen scurt (concluzii din anchete)

4.3.6. Concluzii din previziunile privind cererea si oferta pe termen lung la nivel regional si
Jjudetean

La nivelul judetului Ilfov, la orizontul anului 2020 se preconizeaza un numar relevant de
locuri de munca vacante tot pentru Agricultori si lucratori calificafi in agricultura, silvicultura si
pescuit (189 de locuri vacante in 2020), iar la nivel regional pentru Conducétori de vehicule si
operatori la instalatii mobile (354 locuri de muncad vacante in 2020), Tehnicieni Tn domeniul
fizicii si tehnicii (264 locuri de munca vacante in 2020), Lucratori in servicii personale si de
protectie (253 locuri de munca vacante in 2020), Meseriasi si muncitori calificati in metalurgie,
constructii metalice si asimilati (163 locuri de munca vacante in 2020).

3.1.Proiectii demografice la orzontul anului 2060%

Publicatia ,,Proiectarea populatiei Romaniei la orizontul anului 2060 asupra evolutiei
probabile a populatiei active a Romaniei pe termen lung. Plecand de la datele de populatie si cele
privind structura populatiei dupa situatia economicd cat si de la ipoteze explicite cu privire la
componentele miscarii populatiei (fertilitate, mortalitate si migratie) lucrarea prezinta posibile
schimbari in marimea §i structura populatiei active.

La nivel national, populatia tanara scade pe viitor si creste ponderea persoanelor adulte si varstnice.
Se preconizeaza cresterea ponderii persoane aflate in varsta de peste 65 de ani de la 16,1% 1n anul
2011 la 26,7% 1n anul 2060.

Mai jos este prezentata situatia care se va inregistra la nivelul regiunii Bucuresti [lfov:
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Figura
Proiectia populatiei de varsta scolara
- Regiunea Bucuresti llfov -
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4.4.Implicatiile pentru IPT

Unitatile IPT sunt Incurajate sd adopte o serie de masuri pentru cresterea ocuparii la

nivelul judetului Ilfov, cum ar fi:

implicarea in programele de masuri active pentru ocuparea fortei de munca, in special
in cele privind oferirea unor noi calificari tinerilor care nu si-au gasit un loc de munca
dupa absolvirea scolii;

parteneriate active cu agentii economici, Agentiile de Ocupare a Fortei de Munca,
autoritafi si alte organizatii care pot contribui la integrarea socio-profesionald a
absolventilor — prioritate permanentd a managementului scolar;

anticiparea nevoilor de calificare si adaptarea ofertei la nevoile pietei muncii;

actiuni sistematice de informare, orientare si consiliere a elevilor;

abordarea integratd a formarii profesionale initiale si continue, din perspectiva

invatarii pe parcursul intregii vieti.
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Datorita participarii scazuta a angajatilor la programe de formare continud - in
contrast cu nevoile de formare in crestere (pentru intreprinderi, salariati, someri), decurgand
din mobilitatea ocupationala accentuata de procesele de restructurare a economiei, nevoile de
actualizare si adecvare competentelor la cerintele in schimbare la locul de munca, etc. se
recomanda unitatilor scolare din IPT si se implice activ pentru a deveni furnizori de formare
pentru adulti pentru:

e reconversia profesionald a angajatilor care sunt in perspectiva pierderii locului de
munca adecvarea calificarii cu cerintele locului de munca pe care il ocupa;

e cresterea nivelului de calificare a angajatilor si dobandirea de noi competente
necesare adaptarii la schimbadrile tehnologice din Intreprinderi;

e recunoagterea si valorificarea in experientei profesionale §i a competentelor
dobandite pe cale formala si informala;

e diversificarea ofertei de formare si adaptarea la nevoile grupurilor f{inta: ex.
programe de formare la distanta, consultanta, etc.

Pentru a reduce diferentele privind nivelul de educatie in mediul rural fatd de urban -
obliga la:

e masuri sistemice pentru cresterea generala a calitatii invafamantului rural;

e asigurarea accesului egal la educatie in conditii de calitate;

e masuri de sprijin pentru continuarea studiilor de catre elevii din mediul rural si din

categorii defavorizate economic si social.

Alte recomandari foarte importante pentru IPT ar fi: diversificarea ofertei de formare si
adaptarea la nevoile grupurilor tintd, exemple: programe de formare la distantd, consultanta, etc.;
actiuni sistematice de informare, orientare si consiliere a elevilor; autorizarea scolilor ca furnizori
de formare profesionald continud si implicarea in programe de formare continud pentru adulti;
autorizarea scolilor ca centre de evaluare-validare a competentelor profesionale obtinute in alte
contexte decat cele formale.

e Evolutia balantei locurilor de muncd vacante, precum i analizele privind evolutia fortei de

muncd aduc in prim plan adoptarea unor masuri din partea unitatilor IPT, prin:

130



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

o realizarea planificarii strategice pe termen lung a ofertei de calificare, corelata la toate
nivelurile decizionale: regional (PRAI), judetean (PLAI), unitate scolard (PAS)?; este
foarte importanta corelarea actiunilor previzute in PAS cu cele prezentate in PRAI
si PLAI,

e la proiectarea planurilor de scolarizare trebuie avute in vedere ca acestea trebuie sa
reflecte ponderea crescuta a serviciilor si nevoile in crestere In domeniul industriei (cu
accent pe cresterea nivelului de calificare si noile tehnologii).

Tn urma aspectelor prezentate Tn acest capitol vom prezenta in continuare ponderile
locurilor de munca vacante inregistrate la Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca a
judetului Ilfov, insd pentu a avea o imagine de ansamblu asupra cererii pietei muncii, aceste
observatii trebuie facate in paralel cu ponderea populatiei ocupate inregistratd pentu fiecare
domeniu (acolo unde se poate face o astfel de comparatie), cu rezerva ca multe aspecte relevante
in ceea ce priveste dinamica pietei fortei de munca trebuie vazuta in ansamblu cu ce se intampla si
la nivelul municipiului Bucuresti. In acelasi timp, membrii CLDPS Ilfov vid dinamica pietei
muncii din judetul Ilfov destul de schimbatoare, iar finalitatea celor care vor incepe un nou ciclu

de Invatamant va fi abia peste 2-4 ani.
5. Invatdmantul profesional si tehnic din Judetul llifov
5.1 Indicatori de context

5.1.1 Contextul european

Educatia a avut dintotdeauna o influenta formativa puternica asupra societatii, totusi instrumentele
sale au luat noi dimensiuni ca rezultat al globalizarii si al revolutiei cunoasterii. Fiecare strategie
are ca bazi educatia si pregitirea. In continuare sunt prezentate cateva dintre principalele repere

ale politicilor si programelor UE.

4 PRAI - Plan regional de actiune pentru invatamantul profesional si tehnic
PLAI — Plan local de actiune
PAS — Plan de actiune al scolii (plan de dezvoltare institutionala adaptat pentru IPT)
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Educatia si formarea profesionald din Roménia din perspectiva tintelor si indicatorilor

derivati din Strategia Europa 2020:

1. Strategia Europa 2020 a definit urmaitoarele obiective principale pentru deceniul
2010-2020:

a) cresterea ratei de ocupare a populatiei cu varsta cuprinsi intre 20 si 64 de ani la cel putin 75%?;

b) alocarea a 3% din PIB pentru cercetare-dezvoltare;

c) obiectivul “20/20/20”: reducerea cu 20% a emisiilor de gaze cu efect de sera sau cu 30%, daca
existd conditii favorabile in acest sens, cresterea cu 20% a ponderii energiei regenerabile in
consumul final de energie, cresterea cu 20% a eficientei energetice, comparativ cu 1990;

d) reducerea ratei parasirii timpurii a scolii3 la maximum 10%4 si cresterea procentului
persoanelor cu varsta cuprinsd Intre 30 si 34 de ani cu studii de nivel tertiar la cel putin 40%5
n 2020;

e) reducerea la nivelul UE 28 a numarului de persoane in risc de saracie sau excluziune sociald cu
20 de milioane de persoane pani anul 2020 comparativ cu anul 2008°.

2. Tintele strategice pentru anul 2020, adoptate in cadrul ET 2020 sunt urmatoarele:
1) pana in 2020, in medie, cel putin 15 % dintre adulti ar trebui sa participe la programele de
invitare de-a lungul vietii’;
2) pana in 2020, procentul persoanelor cu varsta de 15 ani, cu competente scazute de
citire, matematici si stiinte exacte®, ar trebui si fie mai mic de 15 %;
3) pana in 2020, proportia persoanelor de 30-34 de ani, care au absolvit invatamantul
tertiar®, ar trebui si fie de cel putin 40 %;
4) pani in 2020, proportia parisirii timpurii a scolii'® din sistemele de educatie si formare, ar
trebui sa fie sub 10 %;
5) pana in 2020, cel putin 95 % dintre copiii cu varsta cuprinsa intre 4 ani si varsta
pentru Tnscrierea obligatorie la scoala primara, ar trebui sa beneficieze de educatie prescolara;
6) pana in 2020, proportia de absolventi angajati*! cu varste cuprinse in 20 si 34 de ani, care
au finalizat sistemul de educatie si de formare profesionald cu cel mult trei ani inaintea anului
de referint, ar trebui s fie de cel putin 82 %, comparativ cu 76,5 % in 20102,
3. Pentru obiectivele strategice care vizeaza educatia si formarea profesionald, derivate din
cadrul strategic ET 2020 si Strategia Europa 2020, sunt prezentate, in continuare, comparativ,

evolutia indicatorilor in cazul Romaniei si a Uniunii Europene, 28 de state:
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Romania Media Tinta Tinta
Perioada de referinta UE-28 RO UE
Indicatori Unitate
2005 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2015 2020 2020
Rata de parasire
timpurie a
" %
scolii13 . 19,6 16,6 18,4 17,5 17,4 17,3 17,3 17,3 12 11,3 10
(18-24ani)
Ponderea
absolventilor de
i A %
invatamant
tertiar14 (30-34 ani) 11,4 16,8 18,3 20,3 21,7 22,9 25,0 25,6 38,7 26,7 40
Procentul persoanelor
cu varsta de 15 ani cu Citire 40,4 37,3 38,7 19,7 15,0
competente scézute
de citire, matematica
si stiinte
exactel5 Matematica 47,0 408 39,9 22,1 15,0
%(15
ani)
Stiinte 41,4 37,3 38,5 23,5 15,0
Participarea adultilor
n TPV16
%
X 1,6 15 1,2 1,4 1,2 1,8 15 1,3 10,7 10 15
(25-64 ani)
Rata de ocupare a
absolventilor (ISCED
3-6)17 ISCED 3-8 720 | 777 | 712 |708 | 701 |e672 |662 |681 76,9 82
% (20-
34 ISCED 3-4 62,7 69,1 60,8 58,9 59,3 55,0 57,2 59,8 70,9
ani)
ISCED 5-8 84,7 85,9 82,4 81,3 79,0 77,1 74,2 77,1 81,9
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Rata de ocuparel8

%
(20-64 ani)

63,6 63,5 64,8 63,8 64,8 64,7 65,7 66,0 70,1 70,0 75

Sursa: Pentru datele Eurostat, baza de date online

4. Analizind evolutia indicatorilor de mai sus, comparativ cu media europeana si tintele
asumate de Roméania pentru 2020, rezulta urméatoarele constatari:
a) rata parasirii timpurii a scolii in Roménia, 17,3% 1n 2015, cu 5,3 puncte procentuale peste
media europeand de 12%, este una din cele mai ridicate din Europa, cu o evolutie sinuoasa,
fara un progres semnificativ in directia tintei nationale, de 11,3%, pentru anul 2020;
b) ponderea absolventilor de invatdmant tertiar a Inregistrat un progres bun in directia tintei
nationale, de 26,7% pentru 2020, in crestere de la 16,8% in 2009, la 25,6% 1n 2015. Cu toate
acestea, se constatd un decalaj semnificativ intre valorile indicatorului la nivel national si cele

la nivelul UE 28: media europeana de 38,7% 1n 2015, tinta europeana de 40% pentru 2020.

C) impactul redus al serviciilor de orientare in carierd oferite elevilor de gimnaziu, care ar
contribui semnificativ la informarea si constientizarea abilitatilor native ale elevilor, atat de
catre acestia, cat si de catre familii si cadre didactice;

d)  Romania continud sa se situeze pe penultimul loc intre tirile europene participante in
programul PISA. In ciuda unui progres bun inregistrat la testarea din 2015 fatd de testarea
din 2012 la matematica, rezultatele tinerilor romani, in varstd de 15 ani, indica un procent
foarte ridicat al celor cu competente scazute, de 39,9%, in conditiile in care media europeana,
in acelasi an, a fost de 22,1%. In 2015 se inregistreazi o crestere a ponderii tinerilor cu
competente scazute la citire si la stiinte fata de 2012. La citire, 38,7% din tinerii din Romania
au un nivel scazut, fatd de numai 19,7% cat este media la nivelul celor 28 de state europene.
La stiinte, 38,5% din tinerii din Romania au un nivel scazut, fatd de numai 23,5% cat este
media la nivelul celor 28 de state europene Tinta din Cadrul strategic pentru cooperarea
europeand In domeniul educatiei si formarii profesionale ET 2020 propusa la nivel european
pentru anul 2020 este de 15% pentru toate cele 3 criterii, citire, matematica si stiinte;

e)  1n contextul crizei economice si financiare, rata de ocupare a absolventilor cu varsta
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cuprinsd intre 20 si 34 de ani, la cel mult 3 ani de la absolvire, a cunoscut o evolutie
descrescitoare dupa anul 2009, cu o usoara revenire in anul 2015. In cazul absolventilor de
invatamant secundar superior ISCED 3-4, rata de ocupare in 2015 a fost de 59,8%, fata de
69,1% in 2009 si fata de media UE 28 DE 70,9%. Cu o ratd a ocuparii absolventilor de
68,1% in anul 2015, pe ansamblul nivelurilor de educatie ISCED 3-8, Romania se plaseaza
cu peste 8 puncte procentuale sub media europeand, de 76,9% si departe de tinta de 82%,
propusa la nivel european pentru anul 2020;

f) in ansamblul populatiei active, cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani, rata de ocupare
in Roménia a fost, in 2015, de 66% fatd de media europeana de 70,1%, fara progrese
semnificative in perioada analizatd, in raport cu tinta de 70%, asumatd la nivel national
pentru anul 2020;

g) rata de participare a adultilor in programe de formare pe parcursul intregii vieti a fost,
in 2015, de 1,3 %, in scadere in ultimii 3 ani, mult sub valoarea europeand de 10,7% si
departe de tinta de 10% propusa de Romania pentru 2020.

5. Ponderea relativ buna a tinerilor inscrisi in inviatimantul profesional si tehnic in
totalul elevilor inscrisi in invatamantul secundar superior, ISCED 3, in 2015, de 56,3%,
in Romania, fati de media UE-28 de 48,1%°%°, demonstreazi importanta formarii
profesionale initiale pentru piata muncii din Roménia. Cu toate acestea, in perioada
2013-2015 s-a inregistrat o scadere continua a valorii indicatorului, de 1a 62,9% in 2013
la 56,3% 1n 2015.

5.1.2 Contextul national

Contextul national
Contextul national este definit de o serie de strategii, intre care, de o relevanta deosebita
pentru educatia si formarea profesionald se numara:
e Strategia educatiei si formarii profesionale din Roméania pentru perioada 2014-2020;
e Strategia nationald de Invatare pe tot parcursul vietii 2015 -2020;
e Strategia pentru Reducerea Parasirii Timpurii a Scolii 1n Romania;
e Strategia nationala pentru invatdmant tertiar 2015-2020;

e Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020;
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e Strategia nationala de cercetare, dezvoltare si inovare 2014-2020;

e Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei Orizonturi 2013- 2020 - 2030;

e Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei 2015-2020;

e Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei - Romania policentrica 2035, Coeziune si
competitivitate teritoriala, dezvoltare si sanse egale pentru oament,

e Strategia nationald pentru competitivitate 2014-2020;

e Strategia guvernului Romaniei de incluziune a cetdtenilor romani apartinaind minoritatii
rome pentru perioada 2014-2020;

e Strategia Nationala privind Agenda Digitald pentru Romania 2020;

e Strategia Nationala a Romaniei privind Schimbarile Climatice 2013-2020;

e Strategia nationald de gestionare a deseurilor 2014-2020;

e Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont
2020-2030;

e Planul strategic national multianual privind acvacultura 2014-2020;

e Strategia energeticd a Romaniei pentru perioada 2007-2020 actualizatd pentru perioada
2011-2020;

e Strategia Nationald de Sanatate 2014-2020.

e Strategia nationala de cercetare, dezvoltare si inovare 2014-2020

1.1 Strategia educatiei si formarii profesionale din Roméania pentru perioada 2014- 2020
are urmatoarele obiectivele strategice si directiile de actiune:

Obiectivul strategic 1: Imbunititirea relevantei sistemelor de formare profesionali
pentru piata muncii, avand ca tinta strategica cresterea ratei de ocupare a tinerilor din grupa de
varsta 20-34 ani, necupringi in educatie si formare, cu nivel de educatie ISCED 3 si 4 la 63%
pana in 2020, fatd de 57,2% in 2014

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de actiune:

1. Actualizarea instrumentelor de descriere a ocupatiilor si calificarilor, a

curriculumului §i a auxiliarelor curriculare, pe nivelurile de calificare stabilite prin Cadrul

national al calificarilor, pentru o mai buna articulare intre subsisteme, pentru facilitarea
muncii;

2. Dezvoltarea mecanismelor pentru anticiparea competentelor solicitate pe piata
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1.2

muncii, definirea profilurilor profesionale, in scopul dezvoltarii/revizuirii calificarilor in
concordanta cu abilitatile si cunostintele relevante pentru nevoile pietei fortei de munca si

adaptarea programelor de invatamant la nevoile si tendintele pietei muncii;

3. Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor programelor de formare;

4, Imbunatatirea invatarii la locul de munci in formarea profesionala;

5. Imbunititirea mecanismelor de finantare publica si privati a formarii profesionale;
6. Cresterea implicarii partenerilor sociali in dezvoltarea sistemului de formare
profesionala.

7. Dezvoltarea marketingului programelor de formare profesionald si al rezultatelor

invatarii dobandite in context nonformal si informal;

8. Imbunitatirea orientrii profesionale si a consilierii in cariera

9. Consolidarea si flexibilizarea mecanismelor de recunoastere si validare a
rezultatelor Invatarii dobandite in context nonformal si informal;

Facilitarea accesului la programele de formare profesionala din sistemul de

invatamant pentru tineri, cu accent pe cei din grupuri vulnerabile;

Obiectivul strategic 2: Cresterea participarii si facilitarea accesului la programele de

formare profesionala, avand ca tinte strategice:

a) Cresterea ponderii elevilor cupringi in invatamantul liceal tehnologic si in
invatdmantul profesional la 60% 1n 2020, fata de 49,8% in 2014;

b) Cresterea ratei de participare a adultilor la programe de invatare pe tot parcursul
vietii la 10% 1n 2020, de la 1,5% 1n 2014.

Obiectivul strategic 3: Imbunititirea calititii formirii profesionale, avand ca tinte

strategice:

a) Reducerea ratei abandonului scolar la invatamantul liceal tehnologic si la invatamantul
profesional la 2% in 2020, de la 4,2% 1n 2014 ;

b) Cresterea ponderii absolventilor invatamantului liceal tehnologic declarati reusiti la
examenul de bacalaureat la 60% in 2020, de la 45 % in 2014

c) Cresterea ratei de participare a adultilor la programe de invatare pe tot parcursul vietii

la 10% Tn 2020, de la 1,5% in 2014.

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de actiune:

11.Dezvoltarea unui cadru national de asigurare a calitatii educatiei si formarii
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profesionale la nivel de sistem;
12.Asigurarea calitatii certificarii rezultatelor invatarii;
13.Imbunititirea competentelor persoanelor cu atributii in furnizarea programelor de formare
profesionald din formarea profesionald initiala si formarea profesionald continud si In
evaluarea rezultatelor invatarii dobandite In context formal, nonformal si informal;

14.Imbunatatirea infrastructurii formarii profesionale initiale si continue;

15. Promovarea excelentei in educatie si formare profesionala.

Obiectivul strategic 4: Dezvoltarea inovarii si cooperirii nationale si internationale n

domeniul formarii profesionale, avand ca tinte strategice:

a) Cresterea numarului total de elevi implicati in programe de inovare si dezvoltarea spiritului

antreprenorial la 50.000 in 2020, de la 40.000 in 2014;

b) Cresterea numarului total de elevi implicati in programe de mobilitate internationald la 4.600

16.

17.
18.

2.1

n 2020, de la 2.800 Tn 2014.

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de actiune:
Dezvoltarea componentelor privind inovarea, creativitatea si spiritul antreprenorial din cadrul
programelor de formare profesionald;

Extinderea invatarii mutuale si a schimbului de bune practici, in vederea asigurarii premiselor
pentru participarea la o piatd a muncii europene incluzive.

2 Contextul in care se urmareste dezvoltarea Invatdmantului profesional si tehnic prin
strategiile mentionate mai sus este definit prin Legea Educatiei Nationale, nr. 1 din 2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Structura invatdmantului profesional si tehnic este ilustrata in figura de mai jos:
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invitimantul liceal asigura continuarea studiilor in invatamantul obligatoriu (clasele a
IX-a si a X-a) si in ciclul superior (clasele a Xl-a si a XlI-a), dezvoltand, aprofundand si
particularizan competente anterioare ale invatarii (cunostinte, abilitati si atitudini) formate.

Invatamantul liceal cuprinde urmitoarele filiere si profiluri:

a) filiera teoretica, cu profilurile umanist si real;
b) filiera tehnologica, cu profilurile tehnic, servicii, resurse naturale si protectia mediului;
c) filiera vocationald, cu profilurile militar, teologic, sportiv, artistic si pedagogic.

Durata studiilor in invatdmantul liceal, forma de Invatdamant cu frecventa, este de 4 ani, in
conformitate cu planurile-cadru aprobate de Ministerul Educatiei. Pentru unele forme de
invatamant cu frecventa si cu frecventa redusa, durata studiilor se prelungeste cu un an.

Studiile invatdmantului liceal se finalizeaza cu examenul national de bacalaureat si cu examen de
certificare, pentru absolventii filierelor ehnologica si vocationala.

Absolventii de liceu fara diploma de bacalaureat pot continua studiile in invataméantul

postliceal si pot obtine, ulterior, nivelul 5 de calificare

Absolventii cu diploma de bacalaureat pot continua studiile in invatamantul postliceal
pentru obtinerea nivelului 5 sau in invatdmantul superior, in orice calificare 6, 7 si 8.
Invatamantul profesional are urmitoarele forme de organizare:

- Invatamant profesional, cu durata de 3 ani, organizat dupa finalizarea clasei a VIII-a, ca
parte a invatdmantului secundar superior, incepand cu anul scolar 2014/ 2015, pe baza
unui contract cadru, Incheiat intre unitatea de invatdmant si operatorii economici implicati
in formarea profesionald a elevilor;

- invatamantul dual cu durata de 3 ani, organizat dupa finalizarea clasei a VIII-a, ca parte a
invatamantului secundar superior, incepand cu anul scolar 2017/ 2018, pe baza unui
contract de parteneriat incheiat intre unul sau mai mul{i operatori economici sau intre o
asociatie/un consorfiu de operatori economici, unitatea de invatdmant si unitatea
administrativ-teritoriald pe raza careia se afla unitatea scolard. unui contract de pregatire
practica, incheiat intre unitatea de invatamant — agentul economic si elev;

- stagii de pregatire practica cu durata de 720 de ore, organizate dupa finalizarea clasei a X-
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a de liceu , forma de organizare specificd in prezent programelor de tip ,,A doua sansa”.

In invitamantul profesional se parcurg disciplinele pentru invatimantul obligatoriu si
modulele de pregitire de specialitate pentru obtinerea calificdrii profesionale. Studiile se
finalizeaza cu examen de certificare. Absolventii care promoveaza examenul de certificare a
calificarii profesionale dobandesc certificat de calificare de nivel 3 al Cadrului national al

calificarilor (muncitor calificat) si suplimentul descriptiv al certificatului, conform Europass.

5.1.2.Contextul regional

Regiunea Bucuresti - llIfov, constituita din municipiul Bucuresti — capitala Romaniei - si
judetul Ilfov, este situata in sud-estul tarii, in partea centrala a Campiei Romane, la aproximativ
100 km sud de Muntii Carpati, 200 km de Marea Neagra si 60 km de Fluviul Dunarea.
Suprapunandu-se in intregime unor subunitati ale Campiei Romane, regiunea are un cadru
natural relativ monoton, in care predomina vaile create de apele curgatoare ce traverseaza
regiunea, numeroase lacuri naturale si artificiale.

Suprafata totalii a Regiunii Bucuresti-1Ifov este de 1821 km?, din care teritoriul administrativ
al Municipiului Bucuresti reprezintd 13,07%, iar cel al judetului Ilfov 86,93% (Sursa: INS,
Anuarul Statistic al Romaniei). Cele doua entitati care alcatuiesc regiunea sunt totodata si cele

mai mici unitati teritorial administrative ale Romaniei din punct de vedere al intinderii.

PNRR

Invitimantul profesional si tehnic.
Dezvoltarea IPT este o prioritate a ISJ Ilfov, definitd si prin tinta strategica din PDI 2016-
2020, TS3 Dezvoltarea invatamdntului profesional si tehnic si corelarea ofertei educationale cu
cerintele pietei muncii, in vederea unei bune insertii socio-profesionale a absolventilor. Aceasta
prioritate a fost fundamentata pe doud directii:
e dezvoltarea competentelor elevilor din IPT 1n vederea unei bune insertii socio-profesionale

pe piata muncii locala si europeana
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e caracteristicile geospatiale ale judetului Ilfov care favorizeaza dezvoltarea IPT, urmare a
interesului manifestat de elevi pentru mult mai ofertantul invatamant teoretic din
Bucuresti.

Tn acest sens, prin fonduri europene s-a dezvoltat un campus liceal la Dragomiresti Vale si
se reabiliteaza, prin programul POR, Liceul Tehnologic ”Cezar Nicolau” din Branesti.
De asemenea, ISJ Ilfov manageriaza in prezent doua proiecte POCU (Profesionist — Practica
pentru o cariera de succes §i Stagiar 2020 - Stagii de practica transdisciplinare dedicate
elevilor), proiecte adresate elevilor din invatamantul profesional si tehnic, cu scopul dezvoltarii
competentelor necesare adaptarii acestora la cerintele de pe piata muncii nationald si europeana.
Evolutia IPT in Ilfov in ultimii 4 ani scolari a fost sustinutd si prin implementarea unor proiecte
de mobilitate Erasmus+ VET, atat individual (Liceul Tehnologic ”Cezar Nicolau” Branesti si
Liceul Tehnologic ”Nicolae Balcescu” Voluntari), cat si in consortiu ( liceele mentionate anterior,
Colegiul Silvic ”Theodor Pietraru” Branesti, Liceul Tehnologic Barbu Stirbey” Buftea, Liceul
Tehnologic ”Dumitru Dumitrescu” Buftea, Liceul Tehnologic “Pamfil Seicaru” Ciorogarla).
Asadar, 5 din cele 7 licee tehnologice din Ilfov au fost reprezentate in mobilitati/ stagii de practica
pentru elevi in Europa, cu efecte pozitive evidente in ceea ce priveste adaptarea socio-
profesionald a absolvetilor.
invatamantul dual este in plind ascensiune, constituindu-se Tntr-o alternativa potrivitd pentru
elevii care nu reauseau sa se adapteze solicitdrilor Invatdmantului liceal. Pentru moment,
domeniile mecanicd si constructii sunt dedicate invatdmantului dual in liceele din Branesti si
Buftea.
Strategia regiunii Bucuresti Ilfov, prin obiectivele sale specifice, va contribui substantial si la
indeplinirea obiectivelor Strategiei Uniunii Europene pentru regiunea Dunirii dupd cum
urmeaza: imbunatatirea mobilitdtii $i multimodalittii, incurajarea energiilor durabile, promovarea
culturii, imbunatatirea si intretinerea calitdfii apelor, conservarea biodiversitafii si a calitatii
aerului si solurilor, dezvoltarea societatii bazate pe cunoastere prin cercetare, educatie si
tehnologii ale informatiei, sprijinirea competitivitatii Intreprinderilor.

Strategia de dezvoltare regionala pune accent si pe mediul rural, obiectivele si actiunile
cheie propuse promovand imbunatatirea calitatii vietii, atractivitatea si dezvoltarea strategica si

economica a spatiului rural.
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Regiunea Bucuresti-Ilfov va fi o regiune in care oamenii se bucurd de mediile de viata
urbane si rurale, distincte dar interconectate, in care pot valorifica oportunitatile de viatd si de

ege vy

culturale si de recreere.

3.1.0biective, masuri si actiuni la nivelul Regiunii Bucuresti-Ilfov privind educatia si

formarea profesionala:

1. Dezvoltarea parteneriatelor pentru inovare in educatie si formare profesionala:

a) Dezvoltarea si extinderea parteneriatelor intre furnizorii de formare profesionald,
institutiile de Invatamant superior, institutele de cercetare si dezvoltare si o gama larga de actori
interesati, inclusiv parteneri sociali, companii private si societatea civila;

b) Dezvoltarea sistemului partenerial de formare inifiala si continud care sa contribuie la
asigurarea fortei de munca necesara la nivel regional si local;

c) Stabilirea la nivelul universitatii a unor structuri consultative formate din reprezentanti ai
mediului economic, academic, cultural si profesional extern menite sa ofere sprijin universitatii,
dar si institutiilor/organizatiilor din comunitétile locale;

d)  Implementarea unor sisteme de colectare si evaluare continud a feedback-ului de la
institutii si companii, de la angajatori la universitdti cu privire la cantitatea si calitatea
absolventilor si de la institutiile de Invatamant tertiar la angajatori cu privire la eventualele
oportunitati legate de necesarul de cunostinte si competente specifice;

2. Dezvoltarea si implementarea programelor de educatie si formare profesionala pe tot
parcursul vietii:

a) asigurarea de servicii de formare si indrumare personalizate, centrate pe Invatare, pe

formarea de abilitati si competente individuale, intr-o societate a conectivitatii;

b) Asigurarea formarii profesionale/ actualizarea profesionala pentru educatorii si formatorii
de adulti;
C) Imbunatatirea calificarii inspectorilor scolari, directorilor de scoli, profesorilor si altor

categorii de personal din educatie si sprijinirea formarii initiale si continue a acestora;
d) Diversificarea programelor educationale si de formare profesionald §i promovarea

invatarii pe tot parcursul vietii;
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e) Formarea profesionald pe tot parcursul vietii, calificarea si recalificarea fortei de munca
pentru a facilita adaptarea acestora la noile procese tehnologice si ocuparea in sectoare cu
potential de crestere economica;

f) Sustinerea investitiilor in dezvoltarea programelor de orientare si formare profesionald
pentru cresterea nivelului de competente ale fortei de munci;

9) Modernizarea infrastructurii zonelor rurale si infiintarea de unitdti/ institutii de
invatamant si centre de formare profesionald, precum si furnizarea de programe integrate pentru
facilitarea mobilitatii ocupationale si geografice a persoanelor inactive din mediul rural.

3. Flexibilizarea parcursurilor educationale ale elevilor si studentilor:

a) Promovarea unor pasarele flexibile intre Invatdmantul profesional si tehnic si
invatamantul superior, intre specializari/profile si in cadrul unui program de studii, in contextul
cadrelor nationale de calificari;

b) Elaborarea unor trasee clare de tranzitie de la invatdmantul profesional si forme de
invatamant secundar la invatamantul tertiar;

C) Facilitarea transferurilor si a traseului profesional al tinerilor intre diverse forme si
niveluri de invatamant, in special de la invatamantul secundar catre cel tertiar si mai departe

catre invatarea pe tot parcursul vietii,

d) Recunoasterea competentelor dobandite in contexte non-formale si informale;

e) Formarea personalului din universitati cu atributii in evaluarea si certificarea invatarii
anterioare.

4. Extinderea participarii la invatamantul superior si la invatamantul profesional

si tehnic:

a) Adoptarea unor masuri specifice pentru grupurile slab reprezentate (grupuri dezavantajate
si studenti netraditionali -- tineri din mediul rural, din randul populatiei sdrace, al minoritatilor, al
persoanelor cu disabilitati);

b) Introducerea unor modalitati de invatare flexibile;

C) Dezvoltarea, acolo unde nu existd, a unui invatdimant superior orientat spre domeniul
profesional sau tehnic, in completarea educatiei universitare;

d) Lansarea unui program de acordare de credite pentru continuarea studiilor in conditii

favorabile pentru elevi;
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Dezvoltarea campusurilor educationale preuniversitare si a parcurilor tehnologice de nivel
superior care sd ofere baza logistica pentru sistemele de reimprospatare a cunostintelor, de
recalificare si de dobandire de noi statusuri ocupationale adecvate cerintelor de pe piata muncii

pentru adulfi, alaturi de alte facilitati create anume in acest scop

Strategia de dezvoltare teritoriald a Roméaniei - Roméania policentrica 2035,
Coeziune si competitivitate teritoriala, dezvoltare si sanse egale pentru oameni
Analiza accesibilitatii universitatilor in teritoriu evidentiaza inegalitdti intre diferitele

teritorii si sustine ideea unei mai bune valorizari a retelei urbane in vederea asigurarii accesului
unui numar cat mai mare de potentiali studenti si a unei colerari intre centrele universitare si
zonele cu potential competitiv. Populatia cu studii superioare este concentratd in mare masura in
marile centre urbane, care sunt si centre universitare si care concentreazd locurile de munca
pentru astfel de persoane. Regiunea Bucuresti- [Ifov reprezintd cel mai mare centru universitar din
tard cu 29,09% (respectiv 16 din totalul de 55) dintre universitatile publice si 42,42% (respectiv
14 din totalul de 33) dintre universitatile private, respectiv 35,75% dintre institutiile de
invatamant superior, concentrate in aceasta regiune.

Orasele mici si mijlocii au o pondere mai redusa a populatiei cu studii superioare in
defavoarea celei cu studii medii, in conditiile in care acestea nu dispun, in general, de institutii de
invatamant superior si se confruntd cu o migratie a absolventilor de studii liceale si postliceale
catre marile centre urbane, in lipsa unei oferte corespunzitoare de locuri de muncd pentru
persoanele Tnalt calificate.

Cea mai scazutd pondere a populatiei cu studii superioare se Inregistreazd in mediul
rural, cu precddere In comunele relativ izolate fatd de polii urbani si de coridoare de dezvoltare,
unde accesul la institutiile de Invatdmant superior implicad resurse financiare Tnsemnate si unde
locurile de munca pentru persoane cu un nivel ridicat de studii sunt foarte reduse si se rezuma la
sectorul public (administratie, sandtate, Tnvatdmant, etc.). Centre urbane importante au atras
resurse de dezvoltare importante din zonele pe care le polarizeaza, concentrand in prezent o forta
de munca cu un nivel superior de calificare, activititile economice cu valoare-adaugata ridicata,
cu precadere din sfera serviciilor, si dispunand de o infrastructura urbana si de locuire superioarda

celeidin  orasele mici si mijlocii.
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In ultimii ani abandonul scolar afecteaz, in principal, populatia scolara de la sate, in timp
ce majoritatea absolventilor invatamantului superior domiciliaza in mediul urban (90%). Totdata,
Existd doar cateva universitati din Romania care predau urbanismul (in special in Bucuresti, Cluj-
Napoca si lasi), iar acestea nu pot acoperi necesitatea actuald de specialisti In domeniul amenajarii

teritoriului.

2.2 Conceptul Strategic Ilfov 2035

Educatia si formarea profesionala reprezintd o prioritate de actiune in regiune. O preocupare
aparte o reprezintd educatia populatiei pentru intelegerea si pastrarea aspectelor importante de
peisaj cultural (traditii, obiceiuri, cutume locale, practici, expresii, cunostinte, abilitatti, accesorii,
artefacte, obiecte si spatii culturale asociate acestora).

Analiza indicelul de competitivitate regionala situecaza regiunea Bucuresti-lIfov pe
pozitia 177 din cele 268 de regiuni europene. Principalele puncte care amana dezvoltarea si care
nivel national — guvernarea si politicile de sanatate publica, educatie, cercetare si dezvoltare si, pe
de alta parte, la nivelul companiilor — imbunatatirea pregatirii tehnologice si cresterea marimii
pietei regionale. Ambele directii indica un rol esential al administratiei publice — nationale si

locale.

5.2 Indicatori de context specifici
5.2.1 Contextul demografic si populatia scolara

Contextul demografic si proiectia populatiei de varsta scolara sunt prezentate in capitolul 3, unde
putem observa principalele concluzii si implicatii pentru IPT cu privire la structura si evolutia

populatiei pe grupe de varsta, medii de rezidenta si sex, structura etnica, fenomenul migratiei
5.3 Indicatori de intrare

5.3.1 Numarul de elevi care revin unui cadru didactic

Acest indicator, calculat prin raportare la numarul de norme didactice, ofera un indiciu in
legatura cu eficienta utilizarii resurselor si calitatea actului didactic. Reducerea sa pana la o limita

rezonabild poate sa asigure cresterea eficientei fard sa afecteze calitatea demersului didactic.
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Situatia numarului de elevi raportat la numarul de norme didactice poate fi analizata prin tabelul

ce urmeaza:

5.3.2 Resursele umane din IPT

Evolutia normelor didactice pentru profesorii de discipline tehnologice si maistrii instructori din
1PT, din perspectiva ponderii cadrelor didactice calificate respectiv titulare este prezentatd
sintetic, diferentiat pe medii rezidentiale in Anexa 6d.

Ca o concluzie generala, gradul de acoperire cu profesori pentru discipline tehnologice calificati
(99,3%) si maistri instructori calificati (98,6%) este foarte bun pentru judetul Ilfov, acest lucru
fiind justificat de scaderea accentuata a numarului de elevi care a condus la scaderea numarului de
norme disponibile Tn sistem, astfel, raimanand la catedra profesori / maistri foarte buni care au
trecut printr-un proces de selectie.

Schimbirile accelerate introduse de reformele din IPT, pe de o parte, si cele din mediul economic
si social, pe de alta parte, impun un efort sustinut de adaptare din partea profesorilor. Masurile
privind  dezvoltarea profesionali a personalului didactic din IPT trebuie si vizeze atat
competentele metodice, cat si actualizarea competentelor de specialitate cu accent pe noile
tehnologii si schimbarile organizationale din mediul economic.

Trebuie adoptate masuri adecvate de atenuare a impactului reducerilor de activitate datorate
reducerii populatiei scolare si in vederea facilitarii restructurarii ofertei scolare in concordanta cu
cerintele pietei muncii, cum ar fi:

- 0 mai mare mobilitate in cadrul sistemului (reglementari mai flexibile pentru incadrarea
profesorilor pe domenii/specializari mai largi);

- programe de formare continud pentru reconversia profesionald si cresterea mobilittii
ocupationale a profesorilor (in interiorul si in afara sistemului).

Pentru facilitarea adaptarilor la schimbarile din sistem se recomandda ca masurd de fond
anticiparea evolutiei personalului didactic si adoptarea, in cadrul unei strategii pe termen lung, a
unor masuri insotitoare, {indnd cont de efectele combinate ale reducerii populatiei scolare si

restructurarii planurilor de scolarizare din TPT pentru adaptarea la nevoile de calificare.
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5.3.3 Resurse materiale gi conditii de invéatare

In cea mai mare parte a unitatilor scolare din IPT fie lipsesc o parte din atelierele necesare pentru
instruirea practica, cabinete si laboratoare, fie dotarea este invechitd; multe din atelierele existente
nu au beneficiat de nici o investitie relevantd in echipamente dupa 1990. Cu exceptia scolilor
cuprinse in Programele PHARE pentru IPT (Liceul Tehnologic"Dumitru Dumitrescu", Buftea si
Liceul tehnologic "Barbu Stirbey", Buftea), in cele mai multe cazuri dotarile dupa 1990 s-au
limitat la ceea ce s-a putut obtine din efortul de autofinantare, donatii sau sponsorizari -
insuficient cantitativ si calitativ. Se simte lipsa dotarilor moderne si a echipamentelor de simulare
necesare unui invatamant eficient, centrat pe elev.

Detalii se gasesc in Anexa 15 — Conditii de invatare.
5.4 Indicatori de proces

5.4.1 Mecanisme decizionale si descentralizarea functionald in IPT

Strategia de descentralizare a invatamantului preuniversitar

(http://www.edu.ro/index.php/articles/7638) vizeaza transferul de autoritate, responsabilitate si

resurse, de la nivel central catre comunitatea locald si catre unitatile de invatamant in privinta
adoptarea deciziilor §i exercitarea managementului general si financiar.

Descentralizarea functionala implicd §i antrenarea sporitd in mecanismele decizionale a
partenerilor sociali, pentru a garanta apropierea deciziei de beneficiarii serviciului public de
educatie. Cadrul institutional pentru dezvoltarea parteneriatului social in educatie si formare
profesionald se bazeaza pe structurile consultative inifiate in sprijinul deciziei la nivel local si
regional. Aceste structuri sunt:

- la nivel national: Comitetele sectoriale, care are ca atributie validarea Standardelor de Pregatire
Profesionala;

- la nivel regional: Consortiul Regional - organism consultativ al Consiliului de Dezvoltare
Regionala, care are ca atributie identificarea nevoilor de calificare la nivel regional, elaborarea
Planurilor Regionale de Actiune pentru Invatimant pe termen lung (PRAI);

- la nivel local: Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social (CLDPS) - ca

organism consultativ al Inspectoratului judetului Ilfov, care au ca atributie identificarea nevoilor
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de calificare la nivel judetean si elaborarea Planurilor Locale de Actiune pentru Invatamant pe
termen lung (PLAI); avizarea planurilor anuale de scolarizare;

- la nivelul scolilor: Consiliile de administratie/Consiliile scolare, care au ca atributie sprijinirea
elaborarii si avizarea Planului de Actiune a Scolii (PAS), in concordantid cu documentele de
planificare strategica PRAI si PLAL

Avand in vedere mecanismele de finantare in vigoare si autonomia comunitdtii locale, este
esentiali antrenarea autorititilor locale in procesul de planificare strategici pe termen lung in IPT.
Un alt domeniu al descentralizarii functionale este curriculum in dezvoltare locala (CDL -
componentd importantd a planului de invatdmant la scoala de arte si meserii) care vizeaza
adaptarea continutului pregatirii la cerintele locale din partea beneficiarilor instruirii (agenti
economici, comunitate locald, elevi). Din pacate, in practica se constatd de multe ori o antrenare
redusa sau formala din partea scolilor a agentilor economici in elaborarea CDL.

Un alt aspect de importanta strategica si practica pentru validarea rezultatelor procesului de IPT
este in legdtura cu organizarea si derularea examenelor de absolvire, care conform
metodologiilor in vigoare implica obligatoriu cooptarea agentilor economici ca membri ai

comisiilor de examinare.

5.4.2 Asigurarea calitétii in IPT

Cadrul National de Asigurare a Calitatii in Tnvatdmantul profesional si tehnic a fost elaborat de
Centrul National de Dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic, pornind de la Cadrul
European de Referinta pentru Asigurarea Calitatii in formare profesionala (EQARF), cu care este
perfect compatibil la nivel de principii, metodologie si instrumente. Prin implicarea activa a
tuturor actorilor sociali si in special a angajatorilor, Cadrul National de Asigurare a Calitatii in
invatamantul profesional si tehnic are un rol esential in atingerea obiectivelor majore privind
formarea profesionald, stabilite la nivel european:

e 0 mai buna corelare dintre cererea si oferta de formare;

e cresterea capacitatii de ocupare a unui loc de munca;

e Tmbunatatirea accesului la formare profesionald, 1n special pentru grupurile vulnerabile.
Instrumentele de asigurare a calitatii din CNAC in IPT sunt:
» Manualul de Autoevaluare;

* Manualul de Inspectie pentru monitorizarea externd a calitatii educatiei si formarii profesionale.
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Acestea s-au generalizat in toate unitatile de IPT, incepand din anul scolar 2006-2007, prin
OMEdC 4889/2006 al Ministrului Educatiei si Cercetarii. Aceasta generalizare s-a realizat n
urma rezultatelor pozitive obtinute in pilotarea manualelor, in perioada 2003 -2005 in 22 de
unitati [PT si respectiv in 2005 - 2006 in 122 unitéti IPT asistate in programele multianuale Phare
TVET. Aceasta a condus la crearea retelelor de interasistent.

Pentru a putea implementa in invatdmantul preuniversitar profesional si tehnic aspectele tehnice
de asigurare a calitatii, este necesar sa fie creatd cultura organizationald in domeniul calititii i
implicarea conducerii de varf in acest proces. La nivel national activitdtile privind asigurarea
calitatii in sistemul de invitamdnt sunt coordonate de doud agentii: pentru Invatamantul

preuniversitar de ARACIP; pentru invatamantul superior de ARACIS.

5.4.3 Serviciile de orientare si consiliere

Optiunile elevilor sunt influentate puternic de dorinta acestora pentru a continua studiile in
invatamantul superior in municipiul Bucuresti si, astfel, nu 1si mai doresc sa obtina o meserie, ci
sd urmeze cursurile unui liceu teoretic pentru a putea sd ajungad mai usor la facultate. Multi parinti
nu constientizeaza ca si filiera tehnologica ofera aceeasi posibilitate, iar pentru cei care vor opta
sa urmeze facultati tehnice, experienta dobandita pe parcursul unui liceu tehnologic este mult mai
valoroasa decat cea pe care o acumuleazd intr-un liceu teoretic. Sunt necesare masuri de
informare a elevilor si a parintilor despre oportunitatile filierei tehnologice.

Concluzia acestei stari de fapt este aceea ca elevii trebuie constientizati sa urmeaze o formd de
invatamdnt ludnd in considerare finalizarea ei cu beneficii personale in planul realizarii
insertiei profesionale adecvate pe piata muncii. Aceste constatari implica realizarea unui proces
intens de consiliere a elevilor asupra nevoii de cunoagstere a intereselor §i aptitudinilor si de
realizare/valorificare a lor printr-o forma de invatamdant adecvata si, concomitent, un proces de
consiliere a parintilor prin care sa fie estompate prejudecitile si etichetele negative aplicate

filielei tehnologice. (Anexa 6e — Optiunile elevilor)

5.5 Indicatori de iegire
5.5.1. Rata netéa de cuprindere in sistemul de educatie si formare profesionala

Sursa: INS
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5.5.2 Grad de cuprindere in invatdmaéant (Rata specifica de cuprindere gcolaréa pe varste)

Gradul de cuprindere 1n invatdmant reprezinta procentajul elevilor de o anumita varsta cuprinsi in
sistemul de educatie, indiferent de nivelul de invatamant, din totalul populatiei de aceeasi varsta.
La nivel national acest indicator a inregistrat o scadere de la 79,6% in 2008-2009 la 74,8% in
2011-2012, scaderea fiind suportatd, in principal, de segmentul de varsta 19-23 de ani. La nivel
regional aceasta tendinta de scadere s-a pastrat, insa ea s-a realizat de la 142% in 2008-2009 la

103% 1n 2011-2012, regiunea fiind in continuare atractiva pentru educatie.

5.5.3 Rata abandonului gcolar, pe niveluri de educatie ISCED

Este un indicator important in cadrul politicilor de coeziune economica si sociald, in stransa
legatura cu accesul la educatie si pentru evaluarea gradului de retentie a tinerilor in educatie pe
fiecare nivel ISCED. Nivelele de studiu cele mai afectate de abandonul scolar in regiunea
Bucuresti - llfov sunt invatamdntul profesional si de ucenici. Pentru toate nivelurile de educatie
se constata pentru judetul Ilfov ca valorile ratei abandonului scolar sunt mai scazute in randul
populatiei de sex masculin. La nivelul invatamantului postliceal si de maistri, nu avem date
privind rata abandonului scolar datorita numarului scazut de elevi din acest segment.

Participarea scolara a elevilor

Cresterea participarii scolare se afla in atentia ISJ Ilfov de mai mult timp, fiind reglementata in
PDI-ul 2016-2017 prin tinta strategica: TS2 Implementarea eficienta a curriculumului, cu scop de
orientare §i optimizare a invatdrii, pentru imbunatatirea rezultatelor la invatatura si la evaluarile si
examenele nationale, pentru prevenirea si combaterea fenomenului absenteismului §i abandonului
scolar si asigurarea egalitdtii de sanse si respectarea identitatii personale.

In invatamantul de stat, situatia abandonului scolar se prezinti astfel:

An Nr. total elevi Nr. elevi Din care, Rata
scolar inscrisi (la aflati in nr. elevi, pe abandon
Tnceputul situatie de nivel liceal scolar (%)
anului +/- nr. abandon
elevi scolar
transferati)
2016-2017 37563 600 82 1.60
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2017-2018 39712 830 79 2.09
2018-2019 40307 571 66 1.42
2019-2020 41012 484 70 1.18

Figura 11. Evolutia abandonului scolar in invatamdntul de stat

Abandonarea studiilor este provocatd de cauze diverse, intre care cel mai frecvent intalnite
sunt cele de ordin material. In alte cazuri, aceasta realitate este determinata de faptul ci elevul nu
poate face fata sarcinilor scolare ori sufera de influente negative (prietenii nefaste, care ii abat
interesul de la scoald, absenta/dezinteresul parintilor fata de educatie sau fata de propriul copil
etc.).

Se constatd o diminuare a abandonului scolar cu 0, 42% fata de momentul 2016. Avem
motive sd consideram ca Strategia privind reducerea fenomenului absenteismului si parasirii
timpurii a scolii in judetul Ilfov (APTS) elaborata si implementata incepand cu anul 2018, precum
si atentia acordatd fenomenului absenteismului si abandonului scolar prin PDI, au inceput sa aibe
efecte pozitive. Strategia APTS, in forma revizuita contextului pandemic, este anexa a prezentului
PDI. Anul 2019 a inregistrat un salt vizibil Tn reducerea abandonului de la 2,09% la 1,42%.

De asemenea, implementarea unor proiecte educationale la nivel local sau cu finantare
europeand a avut un rol determinant in reducerea fenomenului abandonului scolar. ISJ Ilfov
mentine, insa, atentia orientatd catre acest fenomen, deoarece existd zone vulnerabile din acest
punct de vedere. Conform analizei hartii riscului educational, cel mai mare risc de abandon scolar
existd in urmatoarele unitati de invatamant: Scoala Gimnaziald Nr. 1 Stefanestii de Jos, Scoala
Gimnaziald Nr. 2 Tanganu-Cernica, Scoala Gimnaziald Nr. 1 Pantelimon, Scoala Gimnaziala Nr.
1 Cornetu, Scoala Gimnaziald Nr. 1 Nuci, Scoala Gimnaziald Nr. 1 Ganeasa, Scoala Gimnaziala

Nr. 2 Jilava, Liceul Tehnologic "Barbu A. Stirbey” Buftea.

5.5.4 Rezultatele elevilor

Se constatd cd promovabilitatea elevilor inregistreazd o usoara crestere (1,58% fata de anul

scolar 2016-2017)
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An Nr. total Din care, nr. elevi promovati, pe Rata de
scolar elevi nivel de invatdmant liceal/ promovabilitate
promovati profesional/ postliceal la nivel
judetean
Nr. elevi Pondere (%)
2016-2017 37338 6682 94.13 96.19
2017-2018 38377 6676 92.74 95.88
2018-2019 39322 6829 92.17 96.00
2019-2020 40846 7243 95.45 97.77

Tabelul 20. Evolutia promovabilitatii elevilor

Sursa datelor: SIIR

b. Rezultate la examenele nationale.

Bacalaureat. Promovabilitatii elevilor la Bacalaureat s-a situat pe o linie descendentd, mult sub

media nationald, dupa cum se poate vizualiza in urmatorul tabel.

Anul Procent de promovabilitate (medii Procent de promovabilitate
scolar peste 6.00) la Bacalaureat — (medii peste 6.00) la Bacalaureat
judetul Ilfov — nivel national
2016-2017 44,32% 71,40%
2017-2018 36,49% 69,70%
2018-2019 38,44% 67,20%
2019-2020 32,20% 64,50%

Tabelul 22. Evolutia promovabilitétii elevilor la Bacalaureat

Sursa datelor: Rapoarte de stare ISJ IIfov
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Bacalaureatul 2021-2022

Pentru sesiunea iunie-iulie 2022 au fost organizate 5 centre de examen, la care au fost arondate 16
licee, iar pentru sesiunea august-septembrie, 2 centre de examen.

La finalul sesiunii din vara, din 1.088 candidati inscrisi, 1.012 au fost prezenti si au promovat
examenul 522. In toamna, s-au inscris 565 de elevi si au fost declarati “reusiti” - 124.

”Asadar, procentul de promovare in sesiunea iunie-iulie 2022 la examenul national de bacalaureat
a fost 51,58%. In sesiunea august-septembrie, procentul a fost 28,12%. Seria anterioard si
candidatii din alte judete au obtinut rezultate mai slabe raportat la seria curenta. Analiza pe forme
de Invatamant - atit pe serie curentd, cat si anterioard - ne-au aratat cd rezultatele de la zi au fost
net superioare celor de la seral sau frecventd redusa. lar analiza pe filiere ne-a indicat faptul ca
liceele teoretice au obtinut rezultate mai bune decat cele tehnologice”, a explicat inspectorul

scolar general.

Pozitionarea judetului Ilfov, in ultimii 4 ani, pe ultimul loc in clasamentul judetelor, in
functie de rezultatele la Bacalaureat, este generata de o serie de cauze, precum:

e Fluctuatia profesorilor si procentul ridicat de profesori necalificati

e Admiterea elevilor in clasa a IX-a cu medii foarte mici, 40% fiind medii sub 5.00, de cele
mai multe ori in etapele Il si IV de admitere. Prin caracteristicile geospatiale ale
judetului (apropierea de capitala, distante mari fata de licee, uneori greu accesibile pentru
elevi), un procent semnificativ al populatiei scolare care promoveazd Evaluarea
Nationald, la sfarsitul clasei a VIII-a, urmeaza cursurile liceale in capitald. Astfel, in cele
17 unitati de invatamant liceal din judet sunt admisi multi elevi cu medii sub 5.00 la
Evaluarea nationala.

e Situatia socio-economica precard a familiilor de provenientd

e Dezinteresul elevilor pentru continuarea studiilor, coroborata cu lipsa de atractivitate a
programelor scolare si a manierei de organizarea a lectiilor

e Fenomenul absenteismul inregistrat la nivelul elevilor de liceu

e Lipsa dotarilor corespunzatoare, cu precadere in liceele tehnologice etc.
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La polurile opuse, in privinta rezultatelor la Bacalaureat, s-au aflat Liceul Teoretic ”loan
Petrus” Otopeni, cu cele mai bune rezultate la nivelul judetului, in contradictie cu Liceul

Tehnologic ”Pamfil Seicaru” Ciorogarla.

Rata de absolvire, pe niveluri de educatie ISCED

Rata de absolvire se defineste ca fiind procentul absolventilor unui anumit nivel de
educatie din totalul populatiei in varsta teoreticd de absolvire specificd nivelului respectiv de
educatie. Din datele furnizate de Institutul National de Statistica, rata de absolvire in invatamantul
liceal in regiunea Bucuresti Ilfov este cea mai mare de la nivel national, fiind intr-un trend
crescator incepand cu anul scolar 2012-2013 (94,8%), pana in anul scolar 2014-2015 (119,8%),
cand este mai mare fatd de cea inregistratd la nivel national (89,1%), mai mica Ilfov (51%), cu o

valoare record Tn municipiul in judetul Bucuresti (142,4%).

Figura
Rata de absolvire in invatamantul liceal
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in judetul Ilfov

2015 2016 2017 2018 2019 2020

2021

2022

Total

526 522 424 514

Feminin

285 257 245 258

Numarul elevilor care au promovat bacalaureatul-
judetul llfov

B2 22016 3,2017

5.5.5 Rata de succes

Ratele de succes la examenele finale de certificare a competentelor profesionale (examenele de

absolvire la scoala de ucenici, scoala profesionald, postliceala si de maistri; respectiv atestatul de

competente profesionale la liceul tehnologic) variaza de la un an scolar la altul, cea mai mica

valoare inregistrandu-se in 2004-2005 de 93,8% pentru invatamantul profesional si tehnic.

Sursa: INS
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5.5.6 Rata de tranzitie la urmétorul nivel de educatie

Rata de tranzitie in invatamantul post-secundar non-tertiar / tertiar este in usoara scadere in
anul 2015-2016 (157,5%) fata de anul precednt (160,2%), este nesemnificativa la nivelul judetului
Ilfov (1,2%) fata de valoarea foarte mare de la nivelul capitalei (175,9%).

Figura
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5.5.7 Rata de parasire timpurie a sistemului de educatie

Conform definitiei Eurostat, indicatorul se refera la tinerii din grupa de varsta 18-24 de ani
care au parasit sistemul de educatie, cu doar invatdmantul secundar inferior sau mai putin (maxim
ISCED 2) absolvit.

Rata de parasire timpurie sistemului de educatie este in trend descrescator la nivelul Uniunii
Europene, de la 17% in anul 2010, la 10,7% 1n anul 2016. La nivel national, aceasta ratd cunoaste
variatii in perioada 2000-2016, cu un maxim de 23% in anul 2002 si un minim de 15,9% in anul

2009. In anul 2016, rata de parasire timpurie a sistemului de educatie in Romania este de 18,5%.
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La nivelul regiunii Bucuresti Ilfov se Inregistreaza variatii moderate in intervalul considerat,
dar
in fiecare an rata de pérasire timpurie a sistemului educational inregistreaza valori sub cele de la
nivel national si european.
In anul 2015, rata cunoaste o crestere usoari la nivelul regiunii de 1,8%, ajungand la valoarea
de 10,8%.
- sapte state membre au atins deja pragul de 10%: Austria, Republica Cehd, Finlanda, Lituania,
Polonia, Slovacia si Slovenia;
- trei state membre au rate de peste 30%: Malta, Portugalia si Spania;
- aproape toate tarile si-au redus ratele de parasire timpurie a scolii fatd de anul 2000;
- de asemenea, unele tari cu rate ridicate au obtinut reduceri semnificative: Romania, Malta, Italia,
Cipru si Portugalia;
- de asemenea, s-au obtinut progrese considerabile in tari care aveau deja rate scazute de parasire
timpurie a scolii la inceputul deceniului, precum Lituania, Luxemburg, Olanda si Polonia.
Chiar dacd existd unele trasaturi comune, statele membre se confrunta si cu situatii diferite in ce
priveste grupurile cele mai afectate, nivelul cel mai ridicat de educatie obtinut de cei care pardsesc
timpuriu scoala si statutul lor din punct de vedere al ocuparii unui loc de munca. Parasirea
timpurie a scolii reprezinta o problema complexd care nu poate fi rezolvata doar prin politicile in
domeniul educatiei. Strategiile eficiente de reducere a ratei de parasire timpurie a scolii trebuie sa

abordeze atét aceste politici, cat si pe cele din domeniul tineretului si afacerilor sociale. Acestea
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trebuie sa fie adaptate la conditiile locale, regionale si nationale. Ele trebuie sa includa masuri de

prevenire, interventie $si compensare.

Abandonul scolar timpuriu

70

60

50 | Sursa:
40 'l

30 Eurostat

m 2000 m 2009

Prevenirea parasirii timpurii a scolii trebuie sa inceapd cit de repede posibil, prin
sprijinirea copiilor in activitatea lor de invétare si prin evitarea conditiilor care ar putea duce la
parasirea timpurie a scolii, cum ar fi obligarea unui elev sa repete un an scolar si lipsa de sprijin
corespunzator pentru copiii cu limbi materne diferite.

Masurile de interventie trebuie sd abordeze rapid si eficient dificultatile emergente, precum
absenteismul si nivelurile scazute de performanta. Masurile de compensare trebuie sd ofere
oportunitati de invatare de tipul unei ,,a doua sanse”, inclusiv ore suplimentare la scoald si
intre tarile UE, schimbul de bune practici si o utilizare mai precisa a fondurilor UE pot contribui
la combaterea acestei probleme.

Datele la nivel national indica 1nsa, desi in scddere In utimii ani, rate de pardsire timpurie a
sistemului de educatie (16,6%) mai mari decat media europeana (UE-27 — 14,4%), departe de
tinta UE (benchmark) care prevede o rata medie de abandon scolar timpuriu de maxim 10%, pana
n 2010.

5.5.8 Procentul elevilor cu nivel scazut al competentelor de citire/lectura (PISA)
Competentele esentiale exprimate prin procentul de elevi cu o alfabetizare la citire/lectura de

nivel 1 si mai jos situeaza Romania pe un rusinos ultim loc, cu o pondere de 41,3% 1n anul 2000,
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iar Tn anul 2006, in loc ca aceasta sa scada, a ajuns la nivel national la valoarea de 53,5%. Nu

avem date decat la nivel national (Anexa 18).

5.5.9 Ponderea populatiei cu vérste cuprinse intre 20-24 de ani care au absolvit cel putin

invatamantul secundar superior

Fata de media europeand de 78,6% in anul 2009 Romania se afla destul de aproape la
aproximativ 78,3% (date preluate de pe Eurostat). Insd sunt necesare eforturi destul de mari in
continuare pentru atingerea in anul 2013 a benchmark-ului in domeniul educatiei si formarii,
adoptat de catre Consiliul European de la Barcelona in mai 2003, respectiv acela ca cel putin 85
% dintre cei in varsta de 22 de ani sa fi absolvit cel putin invatdmantul secundar superior.
Detalieri la nivel regional sau la nivelul municipiului Bucuresti nu exista. Situatia detaliatd se
regaseste in Anexa 19. Destul de semnificativ este si graficul de mai jos care arata evolutia 2000 —

2009 a participarii populatiei de varstd cuprinsa intre 18 si 24 ani la invatamantul secundar

inferior sau care nu sunt cuprinsi in nicio forma de educatie:

Chart 1: Percentage of the population aged 18-24 with at most lower secondary education and not im education or training

(2008) and evolution 2000-2009 (% relative change )’

http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=MEMO/11/52&type=HTML
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5.5.10 Rata de participare in formarea continua a populatiei adulte (25-64 ani)

Tn 2009 (conf. Eurostat), rata de participare in formarea continui a populatiei adulte din Romania
a fost de numai 1,5% in comparatie cu media in UE (UE-27: 9,3%). Aceasta ratd a fost in usoara
crestere de la 1,3% 1n 2006 la 1,5% in 2009, insa se constatd un decalaj considerabil la nivel
national fata de tinta adoptatda de UE (Benchmark) pentru 2010, de cel putin 12,5% din populatia
adulta participanta la cursuri de formare continud (25-64 ani). Mai multe detalii i comparatii cu
alte tari ale Uniunii Europene se pot gasi in Anexa 20 — Participare la programe de invatare de-a
lungul intregii vieti. Acest indicator nu este cuantificat pana In momentul de fata la nivel regional,
insa din raportarile CNFPA, la nivelul judetului Ilfov, in anul 2009 existd o singurd unitate scolara
din sistemul TPT — Colegiul Silvic ,,Th. Pietraru”, Branesti, autorizati de citre CNFPA ca
furnizori de formare pentru adulti (Anexa 11). In anii scolari 2009-2010 si 2010 — 2011 aceasta
unitate scolard a derulat 2 programe de formare continud a adultilor (Paznic de vanatoare si
Padurar) cu un numar de 467 de participanti. Unitatile scolare din IPT din judetul Ilfov trebuie sa
contribuie la ameliorarea acestui indicator, prin implicarea activd in formarea adultilor, prin

programe acreditate de CNFPA.

5.6 Indicatori de impact
5.6.1 Impactul sistemului de invatamant profesional si tehnic asupra ratei somajului

Acest impact al sistemului de Invatdmant profesional si tehnic asupra ratei somajului ar putea fi
observat mai usor dacd ar fi disponibile mai multe date privind inserfia socio-profesionala a
absolventilor din acest sistem pe piata muncii.

In cadrul Programului de modernizare a invatimantului profesional si tehnic asistat de Uniunea
Europeana prin Proiectul Phare TVET 2005 au fost planificate o serie de activitati printre care §i
perfectionarea si pilotarea metodologiei de investigare a insertiei socio-profesionale a
absolventilor invatamantului profesional si tehnic realizatd in cadrul Proiectului Phare TVET
2004. Acest lucru s-a realizat la nivelul municipiului Bucuresti si al judetului Ilfov pentru
absolventii scolii de arte si meserii si anului de completare, promotia 2007.

Rata ridicata a somajului tinerilor din grupa de varsta 15-24 de ani, si ponderea ridicata a acestora
in numarul total al somerilor (v. cap. 4), sugereaza o problema serioasd a sistemului de pregatire

in raport cu finalitatile obtinute in plan ocupational. Din acest motiv, se retine ca un prim
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indicator de impact, care poate fi masurat pe baza datelor statistice disponibile, somajul tinerilor
din grupa de varsti 15-24 de ani, cu rezerva ci acesta nu este diferentiat pentru absolventii IPT.
Agentiile de ocupare pot oferi date anuale valoroase despre absolventii inregistrati in baza de date
ca someri, dar acestea nu sunt diferentiate in acord cu noua structurd pe niveluri de pregatire si
finalititile din IPT. La nivelul municipiului Bucuresti, daci pana la nivelul anului 2008 erau
inregistrati un numar de 10 absolventi, in anul 2009 se observa o crestere considerabila la 330 de
absolventi, iar in anul 2010 se ajunge la 433 de absolventi. Una din cauze este §i criza economica
care a avut efecte in acesti ani, Tnsa, pe fondul acestei crize, s-au amplificat si masurile de
consiliere derulate de agentiile de ocupare in randul viitorilor absolventi, inca de cand erau pe
bancile scolilor.

5.6.2 Rata de insertie a absolventilor la 6 luni de la absolvire, pe niveluri de educatie -
relevanta ofertei de formare profesionala pentru piata muncii este evaluatd prin analiza insertiei
socio - profesionale a absolventilor. Informatiile obtinute din investigatia insertiei socio -
profesionale a absolventilor pe doud cai: prin anchete in intreprinderi si studii de insertie a
absolventilor; acestea sunt complementare §i oferd o apreciere cantitativd asupra gradului de
adecvare a ofertei la cererea de fortd de munca. De asemenea, aceste informatii dau si mdsura
calitatii formdarii profesionale initiale apreciata prin gradul de adecvare a competentelor
dobandite de absolventi la cerintele locurilor de muncda. Rezultatele analizei insertiei sunt
utilizate in procesul de actualizare a PRAI, PLAI, PAS, prin redefinirea prioritatilor si tintelor. In
data de 21 noiembrie 2008 a fost emis Ordinul nr. 6011 privind aprobarea metodologiilor pentru
insertia socio-profesionali a absolventilor de invdatamdnt profesional §i tehnic in care se
precizeaza ca Inspectoratele scolare judetene si al municipiului Bucuresti au obligatia de a actiona
astfel incat institutiile prevazute ca beneficiari eligibili ai asistentei financiare din Fondul Social
European sa elaboreze si sa deruleze proiecte pentru monitorizarea insertiei socio - profesionale a
absolventilor. Astfel, se recomanda ca CMBRAE si CJRAE a judetului IlIfov sa depuna proiecte

pentru monitorizarea absolventilor.

5.6.2.1 Ancheta in intreprinderi

Realizata in luna septembrie 2008 de Asistenta tehnica a programului Phare TVET 2005 (WYG
International LTD), in colaborare cu INCSMPS si Centrul de Sociologic Urbana si Regionala

(CURS) - evidentiaza ca un procent de cca. 1,4% din firmele investigate la nivel regional au
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angajat tineri absolventi in cursul anului 2008, rata de patrundere a acestora crescand
proportional cu clasa de mirime. In profil sectorial, cele mai multe firme care au angajat
absolventi sunt concentrate in Constructii (19%) si Intermedieri financiare (5,5%), explicatia
fiind in principal, deficitul de fortda de munca foarte mare care se inregistreaza pentru aceste
activitati economice.

Pe grupe ocupationale, G2 (Specialisti) si G3 (Tehnicieni) sunt cele la nivelul cdrora s-au
inregistrat cele mai ridicate rate de acces a proapetilor absolventi. Cei mai multi dintre absolventii
angajati in 2008 la nivelul regiunii Bucuresti-1Ifov sunt absolventi de invatamant universitar
(56.8%). Doar 14.0% dintre firme au angajat absolventi de invatamant profesional, si 11.2%
absolventi de Invatamant liceal (fie teoretic, fie vocational). Totusi, ceea ce trebuie subliniat este
gradul ridicat de satisfactie al angajatorilor fatd de proapetii absolventi cu studii profesionale si
liceale angajati pe parcursul anului 2008. Acest studiu a fost realizat la nivelul regiunii Bucuresti

— Ilfov si nu avem date separat pentru capitala.

5.6.2.2 Insertia socio-profesionaléa a absolventilor din regiunea Bucuresgti-lifov

Tn luna noiembrie 2008 a fost realizat prin Proiectul Phare TVET 2005 la nivelul regiunii de
dezvoltare Bucuresti — Ilfov un studiu privind insertia absolventilor de SAM si AC din promotia
2007.

S-a realizat o baza de date privind absolventii de scoald de arte si meserii (SAM) si an de
completare (AC) ai promotiei 2006-2007, care cuprinde un numar de 8896 de absolventi (4408
SAM si 3849 AC la Bucuresti si 398 SAM si 241 AC la Ilifov), din care un numar de 665 de
absolventi (339 absolventi de SAM — 7% din nr. total de absolventi de SAM si 326 absolventi de
AC - 7,9% din nr. total de absolventi de AC) nu continua studiile la nivelul de calificare imediat
superior in anul scolar 2007-2008, adica un procent de 7,5% din totalul absolventilor din promotia
2006.

In perspectiva urmatorului an absolventii de SAM si AC inclusi in esantionul intervievat s-au
declarat destul de optimisti cu privire la sansele lor de a-si continua studiile, cei care se vedeau n
perspectiva urmatorului an in postura de elev Inregistrand un procent de 22,3%.

Din absolventii inclusi in esantion care s-au declarat la momentul anchetei ,,someri neindemnizati
sau indemnizafi” si ,,persoane casnice” nu se mai vad deloc in aceastd postura de persoane

somere in perspectiva urmdtorului an (categoria somerilor neindemnizati si indemnizati
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Tnregistra la momentul anchetei un procent de 22,4% in total respondenti cuprinsi in esantion, iar
cea a persoanelor casnice obtinea un procent de 12,3%).

10,81% dintre absolventii intervievati care peste 1 an se vedeau in postura de salariati sau avand o
afacere pe cont propriu /practicand o activitate pe cont propriu sperau ca peste un an sa lucreze in
alta tara decat Romania, pe cand 83,7% estimau cd vor avea un loc de muncd in continuare in
Roménia. De remarcat este procentul mic al celor nehotarati cu privire la acest aspect: 6,2%.
Intentia de a emigra pentru munca in perspectiva urmatorului an variazd cu domeniul de
calificare profesionald. Este cea mai ridicatd pentru domeniile Electric, Mecanica si
Electromecanica. La polul opus se situeaza cei din domeniile Turism si alimentatie si Industrie
textila si pielarie.

Procentul absolventilor care nu stiau la momentul realizarii anchetei ce ocupatie vor practica peste
5 ani a fost de 55,9%. O posibila explicatie a valorii ridicate a acestui procent poate fi legata de
dificultatile pe care acesti absolventi le au la intrarea pe o piatd a muncii care evolueaza rapid.
Referitor la relatia dintre aspiratiile ocupationale (ca meserii pe care absolventii se vad ca le vor
practica peste 5 ani) si domeniul de calificare al absolventilor, se poate observa faptul ca
absolventii din domeniile Electromecanica si Fabricarea produselor din lemn au gradul de
incertitudine cel mai ridicat cu privire la perspectivele lor de viitor. Absolventii avand calificari
din domeniile Turism si alimentatie, Mecanica si Constructii, instalatii si lucrari publice sunt cei
care par a fi cei mai hotarati sa-si urmeze calificarea dobandita prin scoala.

9,8% dintre absolventii anului 2007 au urmat de la data terminarii scolii un curs de formare
profesionald (respectiv 26 de persoane). Majoritatea dintre aceste cursuri sunt de
calificare/recalificare si s-au incheiat cu certificare cu recunoastere nationald. Cei care au urmat
aceste cursuri de formare profesionald continud sunt absolventi ai domeniilor de calificare
,mecanica”, electromecanica”, ,.electric”, ,,chimie industriala”, ,,constructii, instalatii si lucrari
publice”, ,,comert”, ,,turism si alimentatie”, ,,fabricarea produselor de lemn” si ,,industrie textila si
pielarie”.

Din totalul absolventilor care au urmat cursuri de formare profesionald, aproximativ 3 sferturi
erau salariati la momentul realizarii anchetei. Dintre acestia, majoritatea lucrau la momentul
anchetei in domeniul n care s-au calificat in urma cursurilor de formare profesionala, domeniu

care nu corespunde cu calificarea obfinuta prin scoald. Majoritatea celor care au urmat cursuri de
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formare profesionala declara faptul ca acestea au fost suportate din punct de vedere financiar din
resurse financiare proprii.

Din totalul de 269 de absolventi investigati, doar 2,7% dintre ei s-au inscris la agentiile publice de
ocupare in perioada scursa de la terminarea studiilor. Asadar, la mai mult de un an de la absolvire,
majoritatea covarsitoare a absolventilor investigati nu s-a adresat agentiilor publice de ocupare.
36,7% dintre acestia declara ca nu au avut nevoie de serviciile agentiilor. Modalitdtile informale
reprezinta cele mai importante mecanisme de cautare a unui loc de munca. 44,4% dintre
absolventii care au cautat un/alt loc de munca, in luna precedenta anchetei, au apelat la rude,
cunostinte si prieteni ca si modalitate principald pentru gasirea acestuia, iar 24% au facut acest
lucru 1n secundar. Consultarea anunturilor din presa scrisa a reprezentat modalitatea principala de
cautare pentru alti 26,4% dintre acestia si a doua modalitate pentru 22,0%.

Un procent de 97,3% dintre absolventii cidrora li s-a aplicat chestionarul NU au apelat la
serviciile Agentiei Municipiului Bucuresti de Ocupare a Fortei de Munca (AMOFM) sau a
Agentiei Judetene de Ocupare a Fortei de Munca a judetului llfov (AJOFM Ilfov).

Este foarte interesant pentru noi sa stim daca absolventii care nu au continuat studiile, indiferent
de nivelul de calificare ar fi considerat necesar ca AMOFM/AJOFM sa se facd mai vizibile in
randul tuturor in timpul in care se aflau inca in scoald, pentru ca atunci cand vor deveni absolventi
sa stie ca inscrierea la aceste agentii le-ar facilita integrarea pe piata muncii mai rapid.

La mai mult de un an de la absolvire, 54,5% dintre absolventii investigati se afld in pozitie de
salariati, In vreme ce 4,5% sunt lucratori pe cont propriu. Cei 5,2% Incadrati la ,,altd situatie” sunt
fic persoane care isi continud studiile la seral, declarandu-se elevi, fie zilieri. La momentul
anchetei, 54% dintre absolventii de SAM erau salariati, comparativ cu 54,5% dintre cei care au
absolvit si anul de completare (AC). Astfel, practicarea activitatilor economice pe cont propriu
este usor mai raspanditd printre absolventii anului de completare, in vreme ce somerii ne-
indemnizati sunt prezenti in pondere ceva mai mare in randul celor cu nivel mai redus de
calificare (SAM). Se pare, totusi, ca specificul regional care este caracterizat de un nivel mai
ridicat de dezvoltare economicd si de mai multe oportunitati de angajare reduce influenta
nivelului de calificare (SAM, respectiv AC) asupra sanselor de insertie socio-profesionald a
absolventilor.

Daca nivelul de calificare si sexul absolventilor nu aduc variatii semnificative la nivelul

distributiei dupa statut ocupational, domeniul de calificare prezinta o influentd mai importanta.
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Astfel, cele mai mari ponderi de absolventi care sunt salariati la momentul aplicarii chestionarului
o reprezintd cei din domeniile ,,industrie textila si pielarie”’(70%), ,,constructii, instalatii si lucrari
publice” (63,6%), in vreme ce cea mai redusd pondere este prezentd la nivelul domeniului
~fabricarea produselor de lemn” (35,7%). Pe de altd parte, ponderi importante de someri se
regdsesc printre absolventii domeniilor ,,mecanicd” (30,8%) si ,,fabricarea produselor de lemn”
(28,6%), casnicele fiind mai numeroase printre absolventii domeniilor ,,electric”’(20%) si ,,turism
si alimentatie” (18,8%). Ponderile reprezintd numarul de absolventi luati in considerare pentru
domeniul respectiv din cei 269 de absolventi care au fost cuprinsi in studiu.

Nivelul de adecvare a ocupatiei practicate la specificul calificarii detinute reprezintd un
indicator important al calitatii tranzitiei de la scoala la munca a absolventilor investigati. Astfel,
34,4% dintre subiectii ocupati surpringi in esantion practicd o ocupatie 1n acord cu calificarea
detinutd, in vreme ce 65% dintre acestia au un loc de munca neadecvat pregatirii din scoala. De
fapt, absolventii de ,,turism si alimentatie”, se detaseaza clar, fiind ocupati adecvat calificarii lor
in proportie importantd (70%). La polul opus, domeniile de calificare ,electric” si
»electromecanica” inregistreaza cele mai reduse ponderi de absolventi ocupati adecvat, respectiv
de 84,6% si 84,2%.

Rata insertiei de succes este ponderea absolventilor care se afla in pozitie de salariat sau lucrator
pe cont propriu, practicand o ocupatie in acord cu specificul calificarii definute in numarul total de
absolventi investigati.

La nivelul regiunii Bucuresti-Ilfov aceasta ratd este aproximativ egald in cazul absolventilor de
SAM, de 32,4%, in comparatie cu 34,9% pentru AC. Observam cd un nivel mai ridicat de
calificare asigurd o insertie mai buna pe piata muncii, acest fapt fiind remarcat in limitele
esantionului realizat.

5.6.3 Gradul de utilizare a competentelor dobandite de absolventi la locul de munca

Indicatorul face parte dintre indicatorii de calitate propusi de Comisia Europeana - Grupul de
lucru pentru calitate in VET. In aceasta etapa nu este definit. Date cu privire la acest indicator este
posibil sa fie colectate, potrivit recomandarilor Comisiei Europene, prin Ancheta asupra fortei de

muncd.
Este de recomandat ca fiecare unitate scolara din sistemul IPT si realizeze chestionare in

randul angajatorilor, parteneri de practicd pentru a verifica gradul de utilizare a competentelor
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dobandite de absolventii IPT la locul de munci si pentru modul in care se pot adapta aceste
competente In parteneriat cu acestia la cerintele agentilor economici.

Conform Studiului pilot realizat la nivelul regiunii Bucuresti-Ilfov privind ,Insertia pe piata
muncii a absolventilor de scoala de arte si meserii si an de completare”, din perspectiva
absolventilor investigati ocupati la momentul anchetei, cunostintele si competentele cele mai
utilizate la actualul loc de munca sunt reprezentate de competentele sociale, de rezolvare de
probleme si de organizare a timpului si altor resurse. De altfel, competentele sociale sunt Tnalt
valorizate de tofi absolventii indiferent de domeniul lor de calificare. Cel mai putin necesare
competente si cunostinte se dovedesc a fi cele de geografie, istorie, fizica, chimie si cele
profesionale teoretice.

Nivelul de adecvare a ocupatiei practicate la specificul calificdrii detinute reprezintd un
indicator important al calitatii tranzigiei de la scoald la munca. Astfel, 34,4% dintre subiectii
Ocupati surprinsi in esantion practica o ocupatie in acord cu calificarea definuta, in vreme ce 65%
dintre acestia au un loc de munca neadecvat pregatirii din scoald. De fapt, absolventii de ,,turism
si alimentatie”, se detaseaza clar, fiind ocupati adecvat calificarii lor In proportie importantd
(70%). De asemenea, absolventii domeniilor de ,,fabricarea produselor de lemn” si ,,mecanica”
activeaza §i ei in ocupatii corespunzatoare pentru calificarea lor in ponderi apropiate de media
esantionului. La polul opus, domeniile de calificare ,,electric” si ,,electromecanica” inregistreaza

cele mai reduse ponderi de absolventi ocupati adecvat.

5.7 Oferta scolilor din IPT al judetului lifov
5.7.1 Evolutia planurilor de scolarizare

In general, sistemul formarii profesionale initiale, denumit si invatimant profesional si tehnic
(IPT), se bazeazi in Romania pe urmitoarele orientiri strategice: nevoia de a asigura un cadru
national coerent; IPT bazat pe competente si nu pe durata pregatirii; IPT fundamentat prioritar
pe cerere si nu numai pe ofertii; IPT oferit prin contexte de invitare multiple si flexibile; IPT
bazat pe rute educationale si forme multiple de organizare, intr-un sistem deschis care permite
intrari i iesiri bazate pe validarea achizitiilor anterioare si certificarea competentelor dobandite in
perspectiva facilitarii nvatarii de-a lungul Intregii vieti; sustinerea ferma si aplicarea consecventa

a principiilor accesului si echitatii; asigurarea calitatii ofertei invatdmantului profesional si tehnic.
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Fundamentarea planului de scolarizare pentru IPT la nivelul judetului Ilfov se realizeaza pe baza
documentelor programatice PRAI si PLAI prin care se disemineaza analiza mediului economic si

al pietii muncii de la nivel regional si local.

In anul scolar 2020-2021 reteaua unititilor de invatimant tehnic profesional de stat a cuprins 9
de unitati scolare , disciplina Educatie tehnologica fiind predata in toate unitatile de Invatdimant
gimnaziale. Domeniile Tn care s-a asigurat formarea profesionala in anul scolar 2021-2022, pentru

nivelurile 3,4,si 5 de calificare au fost:

Electronica si automatizari
Constructii instalatii si lucrari publice
Mecanica

Electric

Electromecanica

Turism si alimentatie
Economic

Comert

Agricultura

Silvicultura

Protectia mediului
Industrie alimentara

Tehnic

Servicii

Resurse naturale si protectia
mediului

Evolutia planurilor de scolarizare

Nivel de scolarizare 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Oanaibene i Dale it 79 clase / 1868 75 clase/ 1803 elevi  65clase/ 1623 72 clase/1764

elevi elevi elevi
Liceu filiera tehnologica 15 clase / 468 16 clase/ 506 elevi 10 clase/328 17 clase/495
seral elevi elevi elevi
invitimant profesional 19 clase/ 454  20clase /416 elevi 23 clase/576 25 clase/609
elevi elevi elevi
3 clase / 84 elevi 4 clase/98 elevi 7 clase/131 elevi
Scoala postiliceala zi 7 clase / 190 7 clase/ 166 elevi 7 clase/174 elevi 8 clase/196¢elevi
elevi
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2 clase/ 65
elevi

2 clase /76 elevi 2 clase/65 elevi 2 clase/62 elevi

Scoala de maistri seral

Unitati de invatamant dual 2021-2022

Nr. clase si numar elevi
. . inscrisi
Nr. | Denumirea unitatii de Domeniul de Calificarea in anul scolar 2021-2022
crt. invatimant pregatire profesionala NI @llee NI el
IX | X | XI]IX| X]|XI
Liceul Mecanica Mecanic auto 2 |1 44 | 16
1. | Tehnologic”Pamfil
Seicaru” Ciorogarla
Liceul Comert Receptioner- 1 18
2. | Tehnologic”Nicolae distribuitor
Balcescu” Voluntari
Liceul Mecanica Mecanic auto 1 23
3. | Tehnologic”Dumitru
Dumitrescu” Buftea
Constructii, Zugrav, ipsosar, 1105 18 | 11
instalatii, lucrari vopsitor,tapetar
Liceul Tehnologic”Cezar | publice
Nicolau™ Branesti Constructii, Mozaicar, 0,5 10
4. instalatii, lucrari montator placaje
publice
Turism si Cofetar Patiser 1 16
alimentatie
TOTAL 3 13| 2 [60]|52]|44

Sursa: 1SJ llfov
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5.7.2 Analiza ofertei curente pentru anul scolar 2011 — 2012 - Din totalul cifrelor de scolarizare
existente pentru anul scolar 2011-2012 (clasa a 1X-a, invatimant de zi), IPT are o pondere de
58,2%, in crestere fati de anul precedent. in cadrul IPT, 40,1% din planul de scolarizare
realizat Tn 2011-2012 este reprezentat de profilul tehnic, fata de 40% cat este tinta 2013, 36,8%
reprezintd profilul Servicii, fatd de 35% cat reprezintd tinta 2013 si 23,1% reprezinta profilul
Resurse naturale si protectia mediului, fatd de 25% cat reprezinta tinta 2013. In cadrul liceului
tehnologic ponderea cea mai mare pe domenii de formare profesionald este inregistrata de
Agriculturda (16,6% fatd de 12% - tinta 2013), Economic (16,3% fata de 15% - tinta 2013),
Electric (14,3% fata de 13% - tinta 2013).

Pentru anul scolar 2011-2012 distributia pe profile si sectoare economice a ofertei IPT - cl. a IX-a

(zi) - (plan scolarizare realizat) este prezentata in figurile de mai jos:

Fig. 5.11 Fig. 5.12

Evolutia ponderii pe profile, cl. IX - liceu tehnologic (plan . —— .
A scolarizare realizat) - Judetul ILFOV Planul de scolarizare realizat Liceu tehnologic

-clIX-a zi - 2012-2012
- Repartizare sectorial - Judeful lifoy

Agricuiturd si
silvicullurd
2%

Tehnic Servicii Resurse naturale si
protectia mediului

020022003 @2003-2004 02004-2005 @2005-2006 ®2006-2007
120072008 @2008-2009 ©2009-2010 020102011 ©2011-2012

Sursa: 1SJ lIfov

Se observa cd 1n continuare IPT din judetul Ilfov este orientat spre Servicii, un sector care
are o valoare adaugata bruta considerabila si care oferd in continuare locuri de munca mai multe
fata de celelalte sectoare economice. In ceea ce priveste clasa a XII-a ruta progresiva, un procent

de 31,6% a fost realizat pentru profilul Tehnic, 44,7% pentru profilul Servicii si 23,7% pentru
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profilul Resurse naturale si protectia mediului. Daca ne referim la alocarea sectoriala acest plan de
scolarizare reflectd 23,7% Agricultura, 6,8% Constructii, 12,6% Industria, 56,9% Serviciile.

Situatia detaliatd a planului de scolarizare realizat pentru anul scolar 2011-2012 este prezentat
detaliat in Anexa 8 si in Anexa 9 in care se face comparatia intre ce S-a realizat si ce s-a Stabilit ca
tinte pentru anul 2020. In cadrul procesului de consultare a membrilor Comitetului Local de
Dezvoltare a Parteneriatului Social (CLDPS) llfov s-a considerat necesara actualizarea tintelor
PLAI pentru 2020, in urma analizarii cererii de pe piata muncii, cerere afectatd de efectele crizei
economice, dar si a modificarilor numarului de domenii din oferta de formare profesionala
inifiald. Situatia detaliatd este prezentatd in Anexa 9, unde se poate observa ca aceste tinte au fost

stabilite in concordanta cu cele stabilite in Consortiul regional Bucuresti-l1Ifov pentru PRAL.

5.7.3 Proiectul planului de gcolarizare pentru anul gcolar 2021-2022 Tinte pe termen mediu
pe domenii de pregétire

In Strategia Europa 2020 se precizeazi ci invatimantul profesional si tehnic trebuie si joace un
rol hotarator in dezvoltarea unei societdti informationale bazate pe comunicare §i intelegerea
interesului fiecarui participant la acest proces.

Prognoza absolventilor de gimnaziu / intrari in clasa a IX-a pentru perioada 2011 — 2015 - pentru
a vedea o evolutie coerentd a proiectarii planului de scolarizare, trebuie sd avem in primul rand o
imagine asupra numadrului de elevi care vor finaliza gimnaziul in acei ani scolari §i care vor opta

sa urmeze liceul.

Prognoza absolventilor de Fig.5.14
gimnaziu
- Judetul llifov - Evolutia numarului de elevi care sunt

3500 - . e A . . . . - -
'. cupringi in gimnaziu $i se preconizeaza sa
1 . . A o .. .
3000 1 g——— finalizeze clasa a VIl — a in urmatorii ani

1
2500 -+ - A - -
> este prezentatd in figura aldturata.

2010 T T - v(f;.JUdEtul IIfov
2011 551 2012 2013 Numarul de elevi care se preconizeaza a

-2013 2014 . R N . R ) R
intra 1n invatamantul liceal este intr-0
scadere in anul scolar 2011-2012, iar apoi
este Tntr-o usoara crestere in urmatorii ani

= Judetul lifov
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Distributia teritoriala a unitdtilor scolare IPT — in judetul Ilfov sunt un numar de 9 unitati
scolare IPT, distribuite pe sectoare astfel: cate o scoald in Voluntari, Snagov, Ciorogarla,
Dragomiresti Vale, Chiajna si cate doud scoli in Branesti si in Buftea. Cele doua scoli din Buftea
au fost cuprinse in Proiectele Phare si cu ajutorul deosebit si al Primariei din Buftea au beneficiat
de reabilitarea atelierelor scolare, astfel, orele de instruire practica care se desfasoara in scoala
beneficiaza de resurse materiale deosebite. (Anexa 10.3).

Directii de restructurare a retelei scolare — principala recomandare pentru unitatile scolare IPT
din judetul Ilfov este aceea de a incerca sa-si realizeze o politicd adecvatd pentru atragerea
elevilor catre unitatile scolare din judet, iar atunci cand acestia aleg IPT sa poata face optiunea
pentru calificdri care sunt in concordanta cu cererea pietei muncii. Se recomanda sa fie realizatd o
promovare coerentd a IPT din judet in vederea atragerii absolventilor de clasa a VIII-a si
determinarea acestora sa ramana in liceele din judet si sa nu mai continue studiile in Bucuresti.
Aceste hotarari fac familiile acestor elevi sa cheltuiasca sume mari de bani pentru sustinerea lor in
Bucuresti, iar daca liceele din judet ar oferi aceleasi calificéri ca in capitald, atunci nu ar mai fi
necesara deplasarea costisitoare a elevilor. Si nu in ultimul rand, se recomanda ca ponderea IPT

in aceste unitati scolare sd fie cdt mai apropiatda de maxim.

5.7.4 Oferta scolilor din IPT pentru formarea adulilor

In judetul Ilfov existi numai o unitate scolard care oferd programe de formare profesionali
continua pentru adulti, respectiv Colegiul Silvic ,,Theodor Pietraru” din Buftea care a derulat in
2009-2010 si 2010-2011 un numar de 2 programe cu 467 de persoane formate. Detalii se regasesc
in Anexa 11. In aceastd anexa sunt precizate si aspecte in ceea ce priveste derularea de programe
de a doua sansa derulate in 2010-2011, respectiv au fost derulate un numar de 8 programe cu 172
de participanti.

Din datele inregistrate de EUROSTAT rata de participare a populatiei din grupa de varsta 25-64
de ani la formare profesionald continua a scazut la nivel national de la 1,5% in 2008 la 1,3%, iar
la nivelul regiunii Bucuresti Ilfov a crescut de la 1,5% in 2009 la 1,8% 1n 2010, insa tot este foarte
departe de finta europeana de 12,5%.

(http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/statistics/search database)
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Trebuie dezvoltate programe care sa aiba in vedere crearea unei atitudini pozitive si
favorabile a tinerilor din sistemul formal de educatie pentru invatarea continud, beneficiile pe
care le poate aduce formarea profesionald continud asupra carierei persoanei (prin gasirea mai
facila a unui loc de munca, salarizare la un nivel superior, mobilitate ocupationala si geografica
crescutd, pe piata muncii nationald §i europeand, dezvoltarea spiritului antreprenorial), asupra
cresterii productivitatii si competitivitatii companiilor pe o piata globalizatd, asupra evolutiei
SoCietatii romdnesti cdtre o societate bazati pe cunoagstere.

Pentru o mai buna reusita a acestor programe de formare profesionald continua se recomada:

- diseminarea informatiilor privind oferta de servicii de informare, consiliere §i orientare
finantare a formarii profesionale continud (inclusiv schemele de sprijin pentru dezvoltarea
resurselor umane si perspectiva utilizarii Fondului Social European);

- dezvoltarea colaborarii interinstitutionale §i asumarea responsabilitatilor pentru asigurarea
tuturor tipurilor de informatii necesare centrelor de consiliere in vederea eficientizarii serviciilor
oferite (locuri de muncad vacante, oferta de formare profesionald, informatii despre calificari,
informatii despre agentii economici, studii si prognoze privind piata muncii);

- elaborarea unui set de standarde de calitate a serviciilor de informare, consiliere si orientare
profesionala;

- dezvoltarea capacitatii institutionale existente prin incurajarea si sprijinirea furnizorilor de
formare, in special unitatile din invatamantul profesional si tehnic, precum si a altor organizatii
relevante, pentru a deveni centre de evaluare a competentelor dobdndite in contexte de invitare
nonformale i informale, astfel incit sa se asigure sanse egale pentru toti cetdtenii,

- consolidarea structurilor de planificare si implementare a Fondurilor Structurale Europene, ca un
instrument important in dezvoltarea pietei fortei de munca si a ocuparii;

- adoptarea Cadrului National pentru asigurarea calitatii in formarea profesionald initiald si
continud, pe baza Cadrului European pentru asigurarea calitatii in educatie si formare
profesionald, stabilindu-se totodatd si rolurile si responsabilitatile institutiilor cu atributii in
managementul calitatii la nivel de sistem a FPC si de furnizori de FPC (publici, privati, inclusiv

angajatori autorizati ca furnizori de FPC);
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- imbunatatirea criteriilor pentru autorizarea furnizorilor sub responsabilitatea CNFPA, cu
consultarea comitetelor sectoriale, in vederea aplicdrii acestora de catre comisiile judetene de
autorizare. Criteriile trebuie sa asigure conformitatea cu prevederile din standardele ocupationale
si din standardele de pregatire profesionala si un sistem de calitate, operational la nivel
institutional;

- Imbunatatirea competentelor manageriale la nivelul furnizorilor de formare, prin elaborarea
standardelor ocupationale pentru personalul implicat in managementul FPC si prin dezvoltarea

unor programe de formare specifice.

5.7.5 Retele scolare

Rolul retelelor scolare vizeaza schimbul de bune practici intre scolile implicate, diseminarea
activitatilor privind asigurarea calitdtii, Invatarea centratd pe elev, dezvoltarea parteneriatului
social, planificarea ofertei educationale etc.

La nivelul judetului Ilfov scolile implicate in programul Phare TVET 2004 (Liceul Tehnologic
Economic, Administrativ si de Servicii "Barbu A. Stirbey", Buftea si Liceul Tehnologic"Dumitru
Dumitrescu”, Buftea) au fost incluse si ele in retele de colaborare care au avut ca obiective
aceleasi ca cele propuse la nivel national si regional, respectiv de diseminare de bune practici,

dezvoltarea parteneriatului social si invatarea centrata pe elev.

ISJ Ilfov deruleaza activitati de monitorizare, indrumare si control in 199 unitati de invatamant de

stat (79 cu personalitate juridicd) si 75 de unitdti de Invatamant particular.
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RETEA SCOLARA
centralizator unitatide invatamant

INVATAMANT DE STAT 2018-2022

Tip invatamant Nivel de fnvStamant Anul scolar Anul scolar Anul scolar Anul scolar
| im—— et o v aman 2018 - 2019 2019 - 2020 2020-2021 2021-2022
92 92 22 97

Prescolar
. Primar 20 20 20 13
Liceal 1

SPECIAL Gimnazial

18
1 1
Palatul copiilor 3 1
EXTRA Centru Judetean de Excelentd 0 4t
Club sportiv scolar 1 1

TOTAL GENERAL 194

Anul scolar Anul scolar | Anul scolar
2019-2020 2020-2021 2021-2022
=
14
8
3

Postliceal 1

TOTAL GENERAL 58

Tabelul 2. Reteaua unitatilor de invatamadnt de stat si particular

Sursa datelor: Compartimentul Retea scolara
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STATISTICA NUMAR ELEV

INVATAMANT DE STAT

AMANT 2018-2019 2015-2020 2020-2021 2021-2022

Nivel TNVAT Nr. Clase Nr. Elevi Nr. Clase Nr. Elevi Nr. Clase Nr. Elevi Nr. Clase Nr. Elevi
543 13194 570 13977 585 14315 682 16266

254 6907 252 6929 251 6947

10 307 10 280
Prescolar 372 9346 402 10316
Primar 770 19197 778 193998

Profesional 21 540 27 796

Antepregcolar 27
Total 1997 2054 54630

INVATAMANT PARTICULAR

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Nivel INVATAMANT Nr.Clase Nr. Elevi Nr.Clase Nr.Elevi Nr.Clase Nr. Elevi Nr.Clase Nr. Elevi
Gimnazial 43 709 42 719 53 899 o 946
Liceal 18 214 24 300 25 35
Postliceal 3 47 4 100 4 3
Prescolar 167 2645 184 3020 193 229
Primar 127 1999 137 2133 140 147
Total general 358 5614 391 6272 415 471

MEDIA ELEVILOR PE CLASA

Numar Numar
Total clase / elevi / numar mediu elevi pe judet clase elevi/ Pl elevi/clasa/P)

ILEOY 2215 52947 24

5.7.6 Parteneriatul cu intreprinderile

Pentru asigurarea unui IPT care si raspunda cerintelor pietei muncii nu trebuie si pierdem din
vedere cd un parteneriat real, activ si eficient cu agentii economici este absolut necesar pentru
realizarea practicii elevilor, orientarea carierei acestora, evaluarea si validarea competentelor
dobandite de elevi, planificarea ofertei de scolarizare, adaptarea curriculumului in dezvoltare
locald (CDL) la solicitarea partenerilor, contactul profesorilor cu schimbarile tehnologice si
organizationale din Intreprinderi, formarea adultilor.

Avand la baza harta parteneriatului realizata pentru anul scolar 2021-2022 putem observa ca la
nivelul judetului Ilfov numarul elevilor curpinsi in stagii de pregatire practica (75,1%) a fost in
crestere fatd de anii precedenti, iar numarul elevilor care au parcurs stagiile de pregatire practica
cu convetie practica incheiata conform Ordinului MECT 1702/06.08.2007 a fost de numai 53,6%.
Acest lucru este justificat de negésirea unor agenti economici care s isi asume toate conditiile de

practica, conform legii. Un numar de 6 unitati scolare din 9 cate sunt la nivelul judetului au cate
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un reprezentant in Consiliul de Administratie al scolii (Anexa 13 - Indicatori Harta
parteneriatului).

Unul din beneficiile Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane este acela
cad intreprinderile pot sda-si califice/recalifice angajatii prin programe FPC desfasurate in
unitatile scolare, 0 mare parte din cheltuielile aferente acestora fiind eligibile din FSE.
Parteneriatul incheiat intre unitatile scolare si agentii economici trebuie sd devind o prioritate in
vederea insertiei ulterioare a elevilor din IPT. In momentul in care agentii economici, parteneri ai
unei unitati scolare vor fi implicati concret in activitdfi de consultare in vederea fundamentarii
planului de scolariyare, in evaluarea si certificarea competentelor profesionale, in elaborarea unor
politici de formare a angajatilor proprii in colaborare cu unitatile scolare, acestia vor beneficia
ulterior de viitori absolventi capabili sa se adapteze mult mai bine cerintelor lor si astfel, poate
creste productivitatea muncii si satisfactia angajatorilor fatd de competentele angajatilor. De
asemenea, angajatorii pot alege dinntre elevii pe care 1i urmaresc pe parcursul stagiilor de

pregatire practicad numai persoane de foarte buna calitate.

5.8. Principalele concluzii din analiza IPT Ia nivelul judetului lifov

Concluzii din analiza comparativa a ofertei de formare profesionald cu cererea pietei
muncii: in planul de scolarizare realizat pentru clasa a IX-a pentru anul scolar 2021-2022 toate
domeniile de formare profesionald au fost aliniate la cererea pietei muncii, asa cum a fost
identificata in cadrul sedintelor de CLDPS. Tintele PLAI sunt expresia identificarii cererii pietei
muncii, iar analiza ofertei planului realizat este rdspunsul dat de IPT la cererea previzionata.
Concluzii din analiza comparativi a evolutiei populatiei de virsta scolara cu evolutia populatiei
pe grupe de varstd: din analiza contextului demografic se retin implicatiile severe ale scaderii
acestui indicator, indeosebi a populatiei scolare, in paralel cu fenomenul de imbatranire
demografici, de care trebuie sa se tina cont in planificarea ofertei si a resurselor sistemului IPT pe
termen lung.

Concluzii privind nr. de elevi/cadru didactic si a dotarilor pentru IPT:

IMAGINEA STATISTICA A INCADRARII PERSONALULUI DIDACTIC IN ULTIMII 5
ANI.
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o50p 210672 2197.61 2270492330
2000 |~
1500
1000 ~ B4 531 35.72 66.55
500 L 148.53 187.92 178.53
0 v A3 b=
2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2018 2019 2020 2021 2022
m Personal didactic - titulari 2106.72 2197.61 2270.49 2330 2390
® Personal dlda}ctlc —.supllnltorl 531 53572 566.55 635.5 651
calificati
Pfefsf’”a' didactic - suplinitori |, e o3 | 18797 | 17853 | 1685 208
ara studii corespunzatoare

Se observa cresterea normelor didactice de la un an la altul, ca urmare a sporirii efectivelor de
elevi. Au crescut normele ocupate cu titulari, prin Incadrarea in regim de platd cu ora in lipsa
ofertei de personal didactic calificat si o medie de aproximativ 5% a normelor ocupate cu

personal didactic fara studii corespunzatoare.

Privind dotarea in IPT sunt necesare mai multe masuri, printre care:
> cresterea resurselor alocate pentru dotarea si infrastructura IPT, inclusiv prin accesarea
fondurilor structurale care reprezinta o oportunitate de dezvoltare a IPT;
> diversificarea surselor de finantare prin identificarea si atragerea de resurse suplimentare,
extrabugetare;
> optimizarea ofertei si a gestiondrii resurselor, inclusiv prin colaborarea in cadrul unor

retele de scoli.

Resursele umane din TPT - Gradul de acoperire cu profesori si maistri calificati este relativ bun,
putin mai mic in judetul Ilfov decat in municipiul Bucuresti. Totusi acoperirea cu titulari nu este
foarte buna - numai 71,4% pentru profesori discipline tehnologice si 61,9% pentru maistri
instructori Tn anul 2021-2022. Sunt si domenii care au deficit de titulari, respectiv: comert/turism
si alimentatie, constructii, industrie alimentara, agricultura, electronica §i automatizari, etc.,
generand adesea o fluctuatie mare a personalului incadrat pe posturile respective.

Nr. cadre didactice din TIPT

Titulari 101
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Suplinitori calificati 27
Suplinitori necalificati 5
Total 133

In vederea adaptarii la cerintele in continua schimbare la nivelul procesului de predare —
invitare — evaluare, masurile privind dezvoltarea profesionald a personalului didactic din TPT

trebuie sa vizeze:

> competentele metodice (accentul pus pe metode inovative de predare pentru a fi in
concordanta cu schimbarile de la nivelul perceptiei elevilor);

> actualizarea competentelor de specialitate cu accent pe noile tehnologii si schimbarile
organizationale din mediul economic;

> competente aferente noilor calificari cerute pe piata muncii.

Trebuie identificate si planificate modalititi adecvate pentru reconversie profesionald a anumitor

categorii de cadre didactice din perspectiva impactului reducerilor de activitate pe fondul

reducerii populatiei scolare.

Resursele materiale si conditiile de invitare — Din analiza bazei materiale a unitatilor de
invitamant din IPT din perspectiva normelor obligatorii de siguranta, igieni si confort ale
elevilor, standardelor de pregatire si exigentelor unui invatdmant centrat pe elev putem desprinde
urmatoarele concluzii:

* necesitatea unor programe de reabilitare si modernizare a infrastructurii, 0 planificare
strategicd a interventiilor la nivel de judet si regiune, aprobate de structurile parteneriale
locale si regionale

= necesitatea unor programe de dotare cu echipamente didactice pentru pregatirea de
specialitate;

= identificarea unitdtilor gcolare viabile ce necesitd dezvoltarea infrastructurii (laboratoare,
sali de curs) si a dotarilor (in laboratoare si atelierele in care se desfasoara pregatirea
practica sdptamanald 1n vederea implicarii acestora in proiecte sau programe de
reabilitare.

Mecanismele decizionale §i descentralizarea functionali in TVET

Concluziile pot viza:
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consolidarea structurilor consultative din IPT si cresterea rolului partenerilor sociali In
planificarea ofertei si antrenarea sporitd a acestora in procesele decizionale, inclusiv
accesarea finantarilor prin fondurile structurale, in special prin FSE;

promovarea retelelor de colaborare intre scoli, inclusiv cu scoli din spatiul european,
pentru stimularea progresului in raport cu un set comun de indicatori de referintd si
adoptarea celor mai bune practici (benchmarking);

necesitatea unor masuri vizand cresterea gradului de acoperire si a calitdtii serviciilor de
orientare §i consiliere, cu privire la numarul de ore de consiliere/elev, numarul de elevi
testati aptitudinal si consiliati pentru o decizie informata in alegerea carierei, respectiv a
traseului de pregatire;

corelarea PAS - ului (planuri de actiune ale scolilor) cu planurile regionale si locale
(PRAI si PLAI) in toate unititile de IPT, conditie obligatoriu de ndeplinit din
perspectiva surprinderii la nivel de scoald a acelor aspecte importante pentru

dezvoltarea regionali.

Serviciile de orientare §i consiliere — Concluziile pot viza urmatoarele aspecte:

derularea de servicii de orientare tuturor elevilor din clasa a VIlI-a in vederea alegerii unui
traseu profesional in concordanta cu competentele, aptitudinile pe care acesta le are;

realizarea unor teste aptitudinale unice la nivel de judet si apoi de chestionare bine
fundamentate in vederea aplicarii lor si elevilor din gimnaziu si din liceu pentru ca acestia

sa fie congtienti asupra traseului de pregatire pe care 1l vor urma acestia.

Rata neta de cuprindere in educatie — 1n judetul Ilfov aceasta ratd este in usoara crestere fatd de

anul scolar precedent, insd se situeaza incd la un nivel foarte mic decat cel inregistrat la niveul

regiunii Bucuresti — Ilfov (85,7%), de cea inregistratd la nivel national (64,8%) .Se observa ca

aceasta ratd este extrem de scazutd in judetul Ilfov pentru invatamantul liceal si profesional fatd

de cea Inregistrata la nivel national (72,5%).

Gradul de cuprindere in educatie in judetul llfov este de 55% fatd de cel Inregistrat la nivel

regional de 123,6% si cel de la nivel national de 78,7% (vezi anexa 6f-2); gradul de cuprindere

pentru grupa 15-18 ani este tot la un nivel foarte scazut de numai 38%, iar in corelare cu rata

netd de cuprindere pentru invatamdntul liceal, profesional §i de ucenici de 33,2% conduce la

recomandari de promovare a IPT din judet
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Rata de tranzitie de la invatamantul gimnazial la invagimantul secundar superior pentru
judetul Ilfov este la un nivel scazut (54,6%) in 2009-2010, in scadere de la 60,4% in 2008-2009.
Aceastd ratd este mai scdzutd in randul populatiei de sex feminin (50,2%) fatd de cea de sex
masculin (58,8%) si mai ridicata pentru elevii din mediul urban (67,6%) fatd de cei din mediul
rural (45,5%). Aceste rate scazute se justificd si prin alegerea elevilor sa continue studiile in
capitald. Se recomanda masuri sporite pentru cresterea accesului la educatie pentru populatia din
mediul rural sau cei din categorii dezavantajate, cresterea impactului serviciilor de orientare si
consiliere asupra orientarii elevilor catre unitatile scolare din judet.

Abandonul scolar - rata de abandon scolar in invagamadntul profesional in anul scolar 2021-2022
a scazut fata de anul trecut, ajungdnd la 1,19%. Se recomandd monitorizarea atentd a acestui
indicator, dar, mai important, identificarea conditiilor care conduc la cresterea acestuia si
implicarea tuturor factorilor de decizie de la nivelul unitatii scolare / local / regional in vederea

scaderii abandonului scolar.

ABANDON SCOLAR
2021-2022 v
Mr. eleviinscrisi la inceput | Nr.eleviin Rata abandonului
de an scolar abandon
(+/- nr. elevi transferati)
52947 633 218 289 126 1,19%
2020-2021
Mr. eleviinscrisi la inceput | Nr.eleviin Rata abandonului
de an scolar abandon
[+/- nr. elevi transferati)
51716 1,42%
2019-2020

Nr. eleviinscrisi la inceput | Nr. eleviin Rata abandonului
de an scolar abandon
[+/- nr. elevi transferati)

50735 0,95%

RATA ABANDONULUI iN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

UM./ 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/

Denumire / Name M.U. 2016 2017 2018 2019 2020
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Invatimant primar si gimnazial

2,1 2,0 2,0 1,6
. . % [ %
Primary and lower secondary education
din care: / of which:
Invatamant primar or /0 2,0 18 18 13
Primary education %1%
Invatiméant gimnazial % | % 24 23 24 2,0
Lower secondary education or7
invitimant liceal si profesional
Upper secondary and vocational education % /% 30 30 2.8 30
invz‘ttz‘tmﬁnt postliceal si de maistri % /% 0,5 3,9 10,9 45

Post-secondary non-tertiary and foremen education

Rata de parasire timpurie a sistemului de educatie (tinerii din grupa de varsta 18-24 de ani care
au parasit sistemul de educatie, cu cel mult invatamantul secundar inferior-maxim ISCED 2
absolvit) - Pentru acest indicator, nu sunt disponibile date statistice la nivel regional si local.
Datele la nivel national indica 1nsa, desi in scddere In utimii ani, rate de pardsire timpurie a
sistemului de educatie (16,6%) mai mari decat media europeana (UE-27 — 14,4%), departe de
tinta UE (benchmark) care prevede o rata medie de abandon scolar timpuriu de maxim 10%, pana
in 2010. Se poate estima o ratd de parasire timpurie semnificativa si la nivel local.

Nivel scizut al competentelor cheie, constatat incd de la intrarea in sistemul de IPT - incepand cu
competentele de bazd “traditionale” (matematice, de comunicare, etc.) si continuand cu
competentele de invatare, capacitatea de gandire critica si rezolvarea de probleme, de relationare
interpersonala, etc. - necesitd din partea scolilor un efort sporit avand in vedere: invatarea centrata
pe elev, urmarirea si incurajarea progresului individual; programe pentru elevii cu dificultati de
invatare (in special cei din categorii defavorizate); facilitarea unor trasee individualizate de
formare, etc.

Rata de participare in formarea continud a populatiei adulte (25-64 ani) — Trebuie sd avem 1n
vedere cu prioritate implicarea unitatilor scolare din IPT in formarea adultilor, prin acreditarea lor
ca furnizori autorizati de FPC la CNFPA si derularea de programe acreditate din perspectiva
faptului ca Romania (si implicit regiunca) inregistreaza una din cele mai scdzute rate de

participare in formarea continua a populatiei adulte.
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Indicatori de impact - din analiza indicatorilor care pot masura impactul IPT in plan
ocupational se constata:
> necesitatea realizarii de anchete/sondaje periodice in randul absolventilor si angajatorilor

vizand insertia profesionald, gradul de utilizare a competentelor;

> realizarea unui instrument / sistem unitar de monitorizare a insertiei absolventilor conform
cerintelor europene la 6 luni, la 12 luni si 36 de luni;

> realizarea unei analize privind adaptarea competentelor dobandite de elevii din IPT la
cererea de pe piata muncii.

Principalele concluzii care se pot desprinde privind indicatorii de iesire sunt:

= masuri de crestere a accesului la educatie pentru elevii din mediul rural;

= cresterea gradului de acoperire i a calitatii serviciilor de orientare i consiliere pentru
categoriile expuse riscului;

= stabilirea unor finte masurabile privind ratele de tranzitie la urmatorul nivel de calificare in
perspectiva 2020 (rata abandonului scolar timpuriu sa nu depaseasca 10%, respectiv rata
de absolvire a Invatamantului secundar superior sa fie cel putin 85 % dintre cei in varsta
de 22 de ani);

= programe pentru diminuarea si prevenirea abandonului scolar in special in mediul rural,
comunitatile etnice dezavantajate, zonele afectate de migrarea populatiei, etc.;

= programe pentru diminuarea §i prevenirea pardsirii timpurii a sistemului educational;

= promovarea invatarii centrate pe elev, urmarirea si incurajarea progresului individual,

= programe remediale pentru elevii cu dificultdti de Invatare (in special cei din categorii

defavorizate).

6.Monitorizarea / evaluarea progresului in implementarea PLAI

In urma monitorizarii actiunilor din PLAI Ilfov de citre membrii CLDPS Ilfov pe baza
datelor transmise de catre unitatile scolare si de ISJ Ilfov s-a constatat cd majoritatea actiunilor
din PLAI 2019-2020 au avut progres bun. Totusi, nu trebuie uitat faptul ca principalul scop al
acestui document de planificare strategica este acela de a furniza informatii relevante pentru ca

scolarizarea in IPT sa se realizeze in concordantd cu cerintele pietei muncii. Acest lucru este
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surprins in realizarea proiectelor de plan de scolarizare urmarind tinta PLAI stabilita la nivel
local. Dintre actiunile care necesiti o atentie deosebita in procesul de actualizare si revizuire
a PLAI mentionam:
- Determinarea unitatilor scolare sa depuna cat mai multe proiecte cu finantare europeana.
- Dezvoltarea stagiilor de formare a cadrelor didactice pe componentele mentionate in
PLAI si mai ales a stagiilor la agenti economici pentru adaptarea continuturilor si
metodelor de invatimant la cerintele angajatorilor si la noile tehnologii si echipamente.
- Cresterea numarului de unititi scolare din judetul Ilfov ce se vor autoriza in anul scolar
2022-2023 ca furnizori de formare profesionala continua.

Recomandari
Obiectivul specific 1: Dezvoltarea rationala a retelei scolare IPT
Masurile/Actiunile:
1.2 Adoptarea deciziilor de dezvoltare a retelei scolare regionale IPT
Recomandiri: chiar dacd aceastd actiune a Inregistrat un progres bun, se recomanda totusi
Inspectoratului Scolar sad-si realizeze o strategie pe termen mediu privind dezvoltarea retelei
scolare si, conform acesteia sd Incerce sa implice profesorii i maistrii instructori in programe de
reconversie profesionald pentru domenii prioritare pentru dezvoltarea locala si regionala, avand in
vedere si strategia de descentralizare. Acest aspect are o mare importantd pentru dezvoltarea
retelei scolare, caci numai cu cadre calificate se poate face invatamant de calitate.
Obiectivul specific 2: Adaptarea ofertei educationale de formare profesionala la cerintele
pietei muncii
Masurile/Actiunile:
2.5 Elaborarea anuald a Planului de scolarizare in concordantd cu recomandarile PRAI si PLAI
2.8 Dezvoltarea formelor de invatamant pentru adulti orientate cu predilectie spre satisfacerea
nevoilor angajatorilor
Recomandari: planul de scolarizare sa respecte fintele asumate prin Planul Local de Actiune
pentru Invatamant, ca astfel unitatile scolare din IPT si aiba oferta educationala in concordanti cu
cerintele pietei muncii. De asemenea, se recomanda aplicarea de proiecte cu finantare europeand
de cat mai multe unitati scolare IPT pentru desfasurarea de Programe autorizate CNFPA pentru
adulti. Prin aceste proiecte scolile se pot si autoriza si desfasura programe pentru adulfi fara taxa,

toate costurile in acest sens fiind cheltuieli eligibile in POS DRU/ ERASMUS.
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Obiectivul specific 4: Dezvoltarea resurselor umane ale scolilor IPT

Masurile/Actiunile:

4.2 Stagii de formare pentru membrii echipelor de elaborare a PAS din toate scolile IPT

Recomandari: chiar dacda membrii CLDPS Ilfov au realizat vizite de monitorizare in fiecare

unitate scolard IPT din judetul Ilfov in anul scolar 2020-2021 in care s-au transmis recomandari

importante privind planificarea prin PAS a ofertei educationale in concordanta cu PLAI Ilfov si

PRAI Bucuresti — Ilfov, se recomanda realizarea de mai multe stagii de formare pentru toti

directorii si directorii adjuncti ai unitatilor scolare IPT din judetul Ilfov, dar si cu responsabilii de

Asigurarea calitatii pentru realizarea Planului de Actiune al Scolii pentru ca acest document sa

reflecte aspectele din PRAI BI si PLAI Ilfov, iar aceste documente sa fie unitare din punct de

vedere al continutului, fiind usor de monitorizat extern de catre CLDPS Ilfov..

7. Analiza SWOT a corelarii ofertei de formare profesionala cu cererea

PUNCTE TARI

1. Oferta de formare profesionald initiald
reflectatd prin planul de scolarizare
realizat la clasa a 1X-a, liceu tehnologic
in anul scolar 2022-2023 in concordanta
cu cererea previzionatd Concordanta
mentionata se refera la potrivirea
dintre ponderile pe domenii ale
planului de scolarizare realizat la
clasa a I1X-a cu ponderile previzionate
pentru cerere pe domenii (tinte
pentru oferta).

2. Ponderea elevilor cuprinsi in clasa a IX-
a IPT la nivelul judetului Ilfov este de
58,2% in anul scolar 2022-2023, ceea
ce reflectd o buna corelare cu nevoia de

profesionalizare de la nivelul judetului.

PUNCTE SLABE
Nu au fost derulate cursuri in vederea realizarii
unitare a Planului de Actiune al Scolii (PAS)
cu tofi directorii si directorii adjuncti ai
unitatilor scolare IPT din judet. Din aceasta
cauza de multe ori actiunile propuse in PAS nu

sunt masurabile si SMART.

La nivelul judetului exista un procent destul de
mare de elevi care isi deruleaza stagiile de
pregatire practicd la agentii economici.

Parteneriatele cu agentii economici trebuie
vazute 1n integritatea lor, prin asigurarea de
catre unitatea scolard a conditiilor necesare
desfasurarii unor cursuri de formare continue a
angajatilor a mai multor firme la care se

desfasoara stagiile de practica si prin implicarea
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Structura populatiei pe niveluri de
educatie (dupda ultimul nivel de studii
absolvit) este favorabila regiunii
Bucuresti-1lfov, care are cea mai mare
pondere (32,8%) a  populatiei
absolvente de invatamant superior
(ISCED 5-6), fata de toate regiunile
tarii in care acest procent nu depaseste
18%. Ponderea absolventilor de
invatamant secundar  superior  §i
postliceal (ISCED 3-4), respectiv de
58,7% este mai mica fatd de cea
inregistrata la nivel national de 61,1%,
iar in cazul populatiei cu nivel scazut de
educatie, in regiune ponderea populatiei
este cea mai scdzutd dintre toate
regiunile tarii, respectiv de 8,4,1%. un
procent de 52,6%  reprezentand
populatia absolventd de invatdmant
secundar superior si postliceal (ISCED
3-4), fatd de 50,8% cat este la nivel
national, iar  20,3%  reprezintd
absolventii de Invdtdmant superior
(ISCED 5-6), fata de 8,3% de la nivel

national.

4. Exista documentele de planificare

strategica pe termen lung a ofertei de
calificare corelatd la toate nivelurile
decizionale: regional (PRAI), judetean

(PLAI), wunitate scolard (PAS), iar

scolilor in proiecte in care un obiectiv sa fie si
pregdtirea tutorilor din intreprinderi sa lucreze
cu elevii.

Numarul de unitati scolare care au beneficiat de
reabilitare si dotare cu echipamente didactice
este foarte mic in raport cu necesitatile reale ale
sistemului; mobilitatea profesionala scazutd si
fluctuatia profesorilor/maistrilor instructori
din invatamantul IPT face ca eficienta
procesului de predare/invatare sa fie uneori mai
scazuta.

Desi reteaua este acoperitoare pentru regiune,
existd dificultati Tn acoperirea cu profesori
titulari in unele domenii cum ar fi: comert,
turism si alimentatie, constructii, industrie
alimentara, agricultura, electronica si
automatizari, etc.

Multi elevi aleg sa vind catre municipiul
Bucuresti, 1asand unitdtile de invatamant din
judetul Ilfov fara elevi.

Retelele tematice constituite nu functioneaza de
ajuns pentru impartasirea experientei acumulate
de unele scoli cu celelalte unitati scolare din
retea.

Numarul de furnizori autorizati de FPC Ila
nivelul judetului Ilfov este de numai 1
(inregistrati la CNFPA), respectiv Colegiul
Silvic de la Branesti.

Accesul limitat la educatie pentru elevii cu CES

datorat infrastructurii necorespunzatoare a
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primele doud se regasesc pe site-urile
inspectoratelor scolare spre consultare
publica.

5. Existd parteneriate active cu agentii
economici, Agentiile de Ocupare a
Fortei de Munca, autoritati si alte
organizatii care pot contribui la
integrarea socio-profesionala a
absolventilor — prioritate permanenta a
managementului scolar.

6. Instrumentele de asigurare a calitatii s-
au generalizat n toate scolile IPT.

7. Doua unitati de invatamant IPT Ia
nivelul judetului au beneficiat de:

v reabilitare si dotare cu
echipamente didactice si de birotica
prin proiect ROSE
 formarea personalului didactic si
managerial pe problematica schimbarilor

fundamentale din curriculum.

Existenta unui sistem de indicatori
masurabili In ceea ce priveste orientarea
si consilierea elevilor in vederea alegerii
carierei §i a unui traseu profesional

adecvat.

scolilor IPT.
Numar mare de elevi arondati la un consilier
scolar duce la o insuficienta orientare a acestora
catre un traseu profesional adaptat abilitatilor
elevilor.
* Insuficiente parteneriate reale cu agenti
economici din anumite domenii ;
» Lipsa sau insuficienta implicare a unor
comunitdti/agenti economici in asigurarea unei
baze materiale propice unui invatamant de
calitate n special la nivel de licee tehnologice.
* Insuficiente mijloace de Invatdmant, in
special pentru dotarea laboratoarelor;
e Continuturi bazate pe memorare, volum
mare de notiuni, concepte, capacitati reduse de
adaptare la lumea exterioara;
e Evaluare bazatd pe cunostinte si nu pe
competente;
* eXistenta unui numar relativ mare de elevi
care abandoneaza invatamantul obligatoriu din

cauze de ordin material si familial.

OPORTUNITATI

- Judetul Ilfov se dezvoltd in jurul

g ey

AMENINTARI
- Criza economico-finananciard face ca multe

previziuni sa aiba un grad ridicat de relativitate
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mari de crestere economicd, superioare
mediei nationale si care ocupa locul intai
pe tara cu privire la valoarea PIB/loc. la
paritatea puterii de cumparare standard.
Oferta ME si ISJ de formare/informare
prin programe regionale, nationale si
internationale;

Oferta de formare a CCD pentru
instruire periodicd a cadrelor didactice
cu scopul predarii notiuni tehnologice
adaptate prezentului

Programele de colaborare §i parteneriat
ale  Consiliului  Local, Consiliul
Judetean, agenti economici;

Programele  comunitare,  regionale,
europene ;

Sprijinirea elevilor  1inscrisi la
invatamantul  profesional/dual  prin
programe guvernamentale.

Adaptarea laboratoarelor de practica din
scoli conform ultimelor tehnologii si
meseriilor cerute de angajatori
Tehnologii moderne  (videoproiector,
tabla interactive, notebook, softuri
educationale, etc) la nivelul multor
unitati de invdtdmant pentru o predare
ancoratd in realitatile anului 2021/2022
folosindu-se metode si instrumente cat

mai diversificate.

pe fondul wunei economii 1intr-o continua
schimbare.

Situatia socio-economica precard a familiilor
din care provin unii copii/elevi/tineri;
Diminuarea efectivelor de elevi, ca urmare a
plecarii familiilor 1n strainatate.

Nedecontarea  cheltuielilor de  transport
determind transferul elevilor din alte localitati
mai aproape de domiciliu:

Migrarea elevilor catre liceele din Bucuresti;
Viitorul profesional al tinerilor nu are legatura
cu specializarea pe care 0 Urmeaza in acest
moment la scoala, foarte multi intentionand fie
sd plece din tard, fie sa se angajeze intr-un
domeniu cerut pe piata muncii

La nivelul judetului Ilfov populatia din grupa
de varsta 65 si peste va inregistra o crestere de
2,3% pana in anul 2025 fatd de anul 2009, pe
cand cea din grupa de varsta 0 - 14 ani va
avea un regres de aproximativ 18,9%.

Migratia in crestere in afara regiunii §i a tarii
avand ca efect reducerea numarului de elevi.
Participarea scazutd a fortei de munca in
programe de formare continud - in contrast cu
nevoile de formare in crestere. Rata de
tranzitie 1n invatamantul secundar superior
scazutd, n randul populatiei scolare din mediul

rural.
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1. Rezumatul principalelor concluzii si recomandari pentru planul de masuri

In acest capitol sunt prezentate principalele concluzii si recomandari pentru sistemul de
educatie si formare profesionald precizate la sfarsitul fiecarui capitol. Scopul acestora este de a
imbunatati planul de actiune propus pentru urmatoarea perioada. Prezentul capitol se rezuma la a
sintetiza unele dintre implicatiile mai importante rezultate din analiza si de a introduce actiunile
detaliate Tn capitolul final.

Analiza demografica indica faptul ca evolutiile grupei de varsta 15 - 24 nu afecteaza
foarte mult evolutiile pe termen mediu si scurt ale populatiei in varsta de munca.

De aici, o prima concluzie de interes general pentru orice strategie in domeniul resurselor

umane vizeaza nevoia unei gestiuni eficiente, previzionale, a dezvoltarii resurselor umane,
sprijinita de investitii corespunzatoare in capitalul uman.
Pentru sistemul de educatie si formare profesionald, previziunile demografice corelate cu
concluziile rezultate din analiza indicatorilor pentru educatie si din analiza ofertei curente in
raport cu tendintele pietei muncii si economiei regionale, conduc la nevoia de planificare a unor
masuri vizand: ajustarea ofertei In raport cu nevoile de calificare pe termen lung, asigurarea
accesului la educatie si formare profesionald (acces vs. calitatea serviciilor si varietatea
optiunilor), optimizarea resurselor.

Deosebit de important pentru reteaua scolara din judetul Ilfov, in vederea diminuarii
efectelor scaderii populatiei scolare si pentru consolidarea pozitiei scolilor in cadrul comunitaii,
trebuie realizata o strategie pentru implicarea scolilor si in furnizarea de alte servicii in folosul
comunitatii, de diversificare a grupurilor tinta si a ofertei de servicii, de implicare activa pe piata
formarii adultilor, in colaborare cu intreprinderile si alte organizatii relevante pentru dezvoltarea
judetului. Corelarea bazelor de date din somaj cu noile finalitati (calificari/niveluri de calificare)
obtinute prin sistemul de educatie si formare profesionald si cu prevederile viitorului cadru
national al calificarilor ar facilita schimbul de informatii utile, de interes reciproc.

De asemenea se recomanda colaborarea intre institutiile din educatie si formare
profesionald, universitdti si ale organizatii specializate pentru proiectarea si aplicarea unor

proceduri adecvate de sondare a opiniei absolventilor si angajatorilor - vizadnd insertia
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profesionald, gradul de utilizare a competentelor si alte informatii utile privind finalitatile
sistemului de educatie si formare profesionala.

Se recomanda oferirea unor repere rationale pentru structura planurilor de scolarizare in
viitor, dar care sid permitd adaptarea la specificul local, si incurajeze flexibilitatea si
diversitatea ofertei, deschiderea spre evolutiile viitoare si adaptarea la schimbare (inclusiv
adaptarile ulterioare ale nomenclatoarelor de pregatire).

Deosebit de importanta este adaptarea ofertei educationale de formare profesionala la
cerintele pietei muncii, urmarind ca procentele pe domenii de formare profesionala initiala din
planurile de scolarizare sa fie in concordanta cu recomandarile PRAI si PLAL

Dezvoltarea rationali a retelei scolare IPT este abordati ca un prim obiectiv specific in
planul de actiuni. In sprijinul rafionalizdrii retelei scolare si optimizarii resurselor se recomanda
evaluarea pozitiei in viitor a fiecdrei scoli din reteaua scolara actuala — prin aplicarea unui set de
criterii §i indicatori obiectivi cu referire la: evolutia demografica, condifiile de acces in
zond/zonele apropiate, calitatea serviciilor, relevanta fatd de nevoile de calificare si optiunile
elevilor. Masurile, actiunile planificate si tintele, rezultatele masurabile asteptate asociate acestui
obiectiv privesc realizarea concordantei intre reteaua scolara existentd si nevoia de dezvoltare
regionala si judeteana. Sunt necesare o serie de masuri specifice pentru asigurarea conditiilor de
infrastructuri si dotare a scolilor IPT din judetul Ilfov, care au Tn vedere:

- identificarea unitatilor scolare IPT necesar a fi dezvoltate;

- reabilitarea infrastructurii scolilor IPT;

- inlocuirea echipamentelor IT uzate moral si dotarea cu echipamente necesare pregatirii de
specialitate si conectate la internet.

Pe baza analizelor realizate Tn acest document, respectiv a contextului demografic, a
mediului economic, a evolutiei pietii muncii si a aspectelor din invatdmant, dar si a studiilor
previzionale si de inserfie socio profesionala a absolventilor, a analizei SWOT a corelarii ofertei
de formare profesionald cu cererea, membrii CLDPS Ilfov apreciaza stabilirea urmatoarelor

prioritati, secondate de obiective masurabile detaliate in planul de actiune:

190



PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

9.Planul de masuri

PRIORITATEA 1: Adaptarea ofertei educationale pentru invatamantul profesional si tehnic

0710 /i 1O

de continuare in Invatdmantul superior din regiune sau de gasire a unui loc de munca.

Obiective:

O1.1: Identificarea nevoilor de calificare

O1.2: Corelarea ofertei educationale pentru invatamantul profesional si tehnic din regiune cu
nevoile de calificare

O1.3: Informarea viitorilor absolventi de liceu tehnologic asupra ofertei educationale din
invatamantul superior

O1.4: Informarea viitorilor absolventi de invatamant profesional si tehnic asupra modalitagilor
de cautare a unui loc de munca prin Agentia Pentru Ocuparea Fortei de Munca a Judetului

lIfov

Indicatori de impact:

- pana in anul 2025, rata somajului BIM la grupa de varsta 15-24 de ani va fi de maxim 12%
la nivel regional, fatd de 14,5% 1n anul 2015 (sursa de date: Institutul National de Statistica)

- péana in anul 2025, rata somajului de lunga durata pentru tineri va fi de maxim 5% la nivel

regional, fata de 10,2% in anul 2014 (sursa de date: Institutul National de Statisticd)

Obiectivul 1.1: Identificarea nevoilor de calificare Preconditii si
Indicatori: riscuri:
- Studii previzionale privind cererea de formare profesionalad -evolutia
realizate periodic predictibila a pietei
- Planul Regional de Actiune pentru Invatimant Bucuresti Ilfov muncii regionale
(PRAI BI) actualizat i monitorizat anual - rata de raspuns a
- Planul Local de Actiune pentru Invatimant pentru judetul Ilfov angajatorilor din
(PLAI Bucuresti) si (PLAI Ilfov) monitorizate anual regiune la chestionarele
- Situatie anuald centralizata la nivel regional / al municipiului aplicate

191




PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

Bucuresti / judetului Ilfov cu solicitarile operatorilor economici

pentru scolarizarea in Invatamantul profesional

-finantarea alocata

realizarii de studii

previzionale

Actiuni - Rezultate Termene Institutii Indicatori Preconditii si
Activitati responsabile riscuri
Al Realizarea Studiu Cel putin la o - membri ai Studii Existenta fondurilor
periodicd a unor | previzional perioada de 3 Consortiului previzional | necesare realizarii
Studii realizat periodic | ani Regional Bucuresti | e realizate | studiului
previzionale IlIfov (CRBI) periodic Existenta
privind cererea
de formare
profesionala
A2 Actualizarea | PRAI BI Anual Tn - membri ai PRAI BI Membrii CRBI isi
anuala a Planului | actualizat luna Consortiului actualizat asuma roluri in
Regional de anual martie Regional Bucuresti | anual actualizarea anuala
Actiune pentru lIfov (CRBI) a PRAI BI
Invatamant pentru
regiunea
Bucuresti I1fov
A3 Monitorizarea | Raport de Anual in - membri ai PRAI BI Membrii CRBI 1si
anuala a actiunilor| monitoriz perioada Consortiului monitorizat | asuma roluri in
prevazute in PRAI| are PRAI ianuarie - Regional anual monitorizarea
Bl Bl februarie Bucuresti anuald a PRAI BI
IIfov (CRBI)

A4 Monitorizarea | Raport de Anual in - membri ai PLAI llfov | Membrii CRBI si
anuala a actiunilor| monitoriz perioada Consortiului asuma roluri in
prevazute in PLAI| are PLAI Regional monitorizarea

Bucuresti anuala a PLAI

Bucuresti si [lfov
Bucuresti Raport de aprilie - mai Bucuresti [lfov monitorizate PLAI lIfov
si Ilfov monitorizare (CRBI) anual
PLAI lIfov

192




PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

A5 Colectarea si
centralizarea
regionala anuala a
solicitarilor
operatorilor
economici pentru
scolarizarea
elevilor din
invatamantul
profesional

Situatie
centralizatoare cu
solicitarile
operatoilor
economici
Analiza ratei de
satisfacere a
solicitarilor
operatorilor
economici $i a
motivelor de
nealocare a unei
cifre de
scolarizare
adecvata pentru
toti operatorii
economici

Anual Tn
perioada
noiembrie —
decembrie

Inspectoratul Scolar
Judetean Ilfov
CNDIPT

Situatie
centralizato
are si
analiza
realizata

Inspectoratul Scolar
Judetean Ilfov realizeaza
actiuni de promovare a
invatamantului profesional
n randul operatorilor
economici

Obiectivul 1.2: Corelarea ofertei educationale pentru invatamantul

profesional si tehnic din regiune cu nevoile de calificare

Indicatori:

- cresterea ponderii IPT din totalul cifrei de scolarizare din regiune

la 60% din numarul locurilor din planul de scolarizare

- respectarea ponderii pe domenii de pregatire fata prevederile

PRAI BI, PLAI Bucuresti si PLAI Ilfov

- actualizarea anuala de catre unitatile de invatdmant profesional si

tehnic a Planului de Actiune al Scolii

- realizarea anuald a monitorizarii insertiei socio-profesionale a

absolventilor

de invatamant

Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov

profesional

si tehnic de

catre

Preconditii si
riscuri:

- optiunile elevilor
catre invatdmantul
profesional si tehnic
nu conduc la
ocuparea locurilor
n procent de 60%
din numarul
locurilor din planul
de scolarizare

- existenta bazei de
date cu absolventii
invatamantului
profesional si tehnic
- schimbdrile rapide
ale pietei muncii

conduc la
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modificarea
structurii economice

a acesteia

Actiuni - Rezultate Institutii Indicatori | Preconditii si
o Termene ) -
Activitati responsabile riscuri
Al Analiza Raport Anual in | Inspectoratul [ Analiza | absolventii clasei a
proiectelor de luna Scolar al realizatda | VIll-a nu opteaza
planurilor de analiza lanuarie | Municipiului pentru invatamantul
scolarizare Bucuresti / profesional si tehnic
pentru Judetean inspectoratele
municipiul lIfov scolare 1si asuma
Bucuresti si CNDIPT realizarea unui
judetul Ilfov proiect al planului
de scolarizare
respectand
prevederile PRAI si
PLAI
A2  Actualizareal] PAS Anual in Numar de | unitatile de
anuald a Planurilor] actualiz perioada o PAS-uri invatamant
_ _|Unitatile de _ _ _ '
de  Actiune all at octombrie actualizate | profesional si tehnic
N invatamant )
Scolii - ) ) isi asuma
) _ profesional si ‘
noiembrie ) actualizarea anuala a
tehnic )
PAS, iar
Inspectoratul )
inspectoratele
Scolar
scolare
Judetean Ilfov o
monitorizeaza
actualizarea PAS
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A3 Realizarea Baza de date Anual in Unitatile Numar de unitatile de
bazei de date realizata perioada | de absolventi | invatamant
privind datele februarie - | invatamant [inscrisi in | completeaza baza
de contact ale martie profesional baza de de date cu
absolventilor si tehnic date informatii de
invatamantului contact incorecte
profesional si ale absolventilor
tehnic
A4 Realizarea Studiu de Anual in | unitatilede [ Numarde | absolventii raspund
unui studiu anual | monitorizare a | perioada | invatamant | absolventi | la chestionarul
de monitorizare a | insertiei socio- | ianuarie - | profesional si | chestionati| transmis de unitatile
insertiei socio- profesionale a | februarie | tehnic de invatamant
profesionale a absolventilor Inspectoratul profesional si tehnic
absolventilor invatamantului Scolar - unitatile de
invatamantului profesional si Judetean Ilfov invatamant
profesional si tehnic realizat colecteaza,

tehnic

centralizeaza si

analizeaza datele

primite de la

absolventi

inspectoratele
scolare centralizeaza
datele primite de la
unitatile de

invatamant
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Obiectivul 1.3: Informarea viitorilor absolventi de liceu tehnologic

asupra ofertei educationale din invatamantul superior

Indicatori:

- cresterea ponderii absolventilor de liceu tehnologic informati

asupra ofertei educationale din invatamantul superior la cel putin

80%

- cresterea ratei de tranzitie in invatamantul post-secundar tertiar

pentru absolventii liceului tehnologic din regiunea Bucuresti lfov

Preconditii si riscuri:
universitatile din
CRBI comunica
partial oferta
educationala pentru
invatamantul

superior

Actiuni - Rezultate Termene Institutii Indicatori Preconditii si
Activitati responsabile riscuri
Al Material care | Anual in - universitatile | Material - universitatile din
Realizarea la | contine luna iunie | din CRBI realizat si CRBI ofera informatii
nivelul inventarul transmis catre | referitoare la oferta
capitalei a ofertelor inspectoratele | educationala pentru
unui inventar | educationale scolare invatdmantul superior
al tuturor pentru
ofertelor invatamantul
educationale | superior
pentru
invatdamant
superior
A2 Material Anual in [ - unitatile de Material - absolventii
Transmiterea | transmis luna iunie | invatamant transmis la cel | liceului tehnologic

materialului
centralizator
cu oferta

educationala

pentru

inspectoratele
scolare
- universitatile

din CRBI

putin 80% din
absolventii
liceului

tehnologic

ofera date de
contact pentru
primirea acestor

informatii
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invatamantul
superior catre
absolventii
liceului

tehnologic

Obiectivul

1.4:

Informarea viitorilor absolventi

de

invatamant

profesional si tehnic asupra modalitatilor de cautare a unui loc de

munca prin AJOFM llfov

Indicatori:

- cresterea ponderii absolventilor de Tnvatamant profesional si tehnic

informati asupra asupra modalitatilor de cautare a unui loc de munca

prin Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a Judetului Ilfov la cel

putin 80%

cresterea populatiei ocupate din grupa de varsta 15-64 de ani in llfov

Preconditii si riscuri:
- reprezentantii
Agentiei pentru
Ocuparea Fortei de
Munca llfov ofera
sprijin in realizarea
informarilor viitorilor

absolventi

Actiuni - Rezultate | Termene Institutii Indicatori Preconditii si riscuri
Activitati responsabile
Al Material Anual in | Agentia Material Agentia pentru
Realizarea care contine | lunamai | Municipiului realizat si | Ocuparea Fortei de
de catre modalitatile Bucuresti / a transmis catre | Munca ofera informatii
Agentia de cautare a Judetului IIfov | inspectoratele | despre modalitatea de
pentru unui loc de pentru scolare cautare a unui loc de
Ocuparea munca prin Ocuparea Fortei munca
Fortei de Agentia de Munca
Munca a pentru
unui Ocuparea
material de | Fortei de
prezentare a | Munca

modalitatilor
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de cautare a

unui loc de
munca
A2 Material Anual in [ unitatile de Material absolventii
Transmiterea | yanemis perioada | invatamant transmis la cel | invatamantului
materialului ) . ) ) ) )
e mal inspectoratele | putin 80% din | profesional si
prezentare a - iunie scolare absolventii tehnic ofera date de
modalitatilor Agentia invatamantului | contact pentru primirea
de : : . .

g pentru profesional si | acestor informatii
cautare a
unui loc de Ocuparea tehnic
munca catre Fortei de
absolventii .
o } Munci lIfov
invatamantul
ui
profesional
si tehnic

PRIORITATEA 2: Cresterea calitatii parteneriatului social pentru dezvoltarea invatamantului

profesional si tehnic

Obiective

02.1: Intarirea capacititii institutionale a structurilor parteneriale reprezentative la nivel regional si

local

02.2: Sustinerea cresterii parteneriatului dintre unitatile de invatamant profesional si tehnic,

operatori economici si autoritdfi locale pentru furnizarea unui Invatdmant profesional si tehnic de

calitate

Indicatori de impact:

- pana in anul 2025 toti membrii Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social Ilfov
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sunt formati pentru realizarea Planului Regional de Actiune pentru Invatamant si pentru realizarea

Planului Local de Actiune pentru Invatamant

- pand in anul 2025 toate unitatile de invatamant profesional si tehnic sunt beneficiare se stagii

de formare a echipelor de realizare a Planului de Actiune al Scolii

- pand in anul 2025 se va dezvolta o baza de date la nivel regional, cu detaliere pentru municipiul
Bucuresti si pentru judetul Ilfov care sa cuprinda informatii despre partenerii de practica implicati

in parteneriatul cu unitdtile de invatamant profesional si tehnic pentru derularea stagiilor de

pregatire practica

Obiectivul 2.1: Intarirea capacitatii institutionale a structurilor

parteneriale reprezentative la nivel regional

Indicatori:

- cresterea implicdrii institutiilor membre in Consortiile Regionale n

actualizarea / monitorizarea PRAI
- cresterea implicarii CLDPS Ilfov 1n actualizarea / monitorizarea

PLAI si monitorizarea PAS

- cresterea capacitatii institutionale a unitatilor de invatamant profesional

si tehnic de a realiza PAS

Preconditii si riscuri:
- existenta resurselor
umane

si materiale (spatii
adecvate) pentru
realizarea sesiunilor deg
formare

-participarea
membrilor CLDPS la

sesiunile de formare

Actiuni- Rezultate Termene Institutii
Activtati responsabile

Indicatori

Preconditii
si riscuri
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Al Sesiuni de Membri Anual CNDIPT 90% -
formare a Consortiului dintre disponibilit
membrilor Regional membri atea
Consortiului Bucuresti CRBI membrilor
Regional Ilfov formati formati CRBI de a
Bucuresti Ilfov cel putin o participa la
cu privire la data pe an sesiunile de
modalitatea de formare
actualizare /
monitorizare a
PRAI
Bucuresti [Ifov
A2 Sesiuni de Membri Anual CNDIPT disponibilit
formare a CLDPS ISMB/ISJ atea
membrilor Bucuresti si IIfov 90% CLDPS
CLDPS Ilfov formati dintre Bucuresti si
Bucuresti si cel putin o membri IlIfov de a
IIfov pentru data pe an CLDPS participa la
actualizarea si Bucuresti sesiunile de
monitorizarea si Ilfov formare
PLAI formati
A3 Sesiuni de Membri Anual ISMB/ISJ 90% posibilitatea
formare a echipelor de IIfov dintre de
echipelor de actualizare membri organizare
actualizare PAS din echipelor din partea
PAS din unitatile de de ISMB/1SJ
unitatile de invatamant actualizare IlIfov a
invatamant profesional si PAS sesiunilor
profesional si tehnic din formati de formare
tehnic municipiul

Bucuresti si

judetul Ilfov

Obiectivul 2.2: Sustinerea cresterii parteneriatului dintre unitatile de Preconditii si riscuri:

invatdmant profesional si tehnic, operatori economici si autoritati disponibilitatea
locale pentru furnizarea unui invatdmant profesional si tehnic de unitatilor de invatamant
calitate profesional si tehnic de a
Indicatori: furniza date relevante
- cresterea calitatii parteriatului operatorii economici, parteneri de despre operatorii
practica actuali sau potetiali, ai unitatilor de invatamant profesional economici, parteneri de

si tehnic, la nivel regional si local practica
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disponibilitatea
personalului din ISJ
IIfov de colectare /
centraliyare / analiza a
datelor furnizate de
unitatile

de invatamant

profesional si tehnic

Actiuni- Rezultate Termene Institutii | Indicatori| Preconditii si riscuri

Activtati responsabile
Al Crearea unei Baza de Anua, Unitatile de o neinregistrarea
baze de date cu date creata, completata [invatamant ‘E’: datelor operatorilor
operatorii care contine lunar,in  [profesional ;CDL economici de citre
economici date de functie de |[si tehnic g unitatile de
implicati in contact ale modificari [ISJ llfov é_ Tnvatamant
parteneriatul cu operatorilor %

unitatile de
invatamant
profesional si
tehnic si cu
autoritatile locale
pe raza carora se

Tncheie contracte

economici,
nr.
contractelor
individuale
de pregatire
practica

derulate
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A2 Cresterea CDL Anual Unitatile de disponibilitatea

1do

implicarii realizat invatamant operatorilor pentru

Teqoude

operatorilor profesional a se implicain
economici, si tehnic realizarea CDL
parteneri de ISJ llov
practica in
realizarea
componentei
de CDL
(curricumul
n dezvoltare

locald)

A3 Derularea Baza de date Anual Unitatile de disponibilitatea

stagiilor de completata cu invatamant operatorilor
practicd a elevilor | datele de profesional economici de a
din invatamantul | Tnregistrare la si tehnic primi elevi pentru

profesional si nivelul unitatii pregdtirea practica

erejordwos ajep ap ezegqg

tehnic la de invatamant a
operatorii Contractelor
economici, pe individuale de
baza contractului | pregatire
individual de practica
pregatire
practica, in
conformitate cu
Standardul de
pregatire

profesionala
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Ad
Derularea de
sesiuni de
formare a
echipelor
formate din
cadre
didcatice si
operatori
economici
care lucreaza
impreuna
pentru
formarea
elevilor prin
invatamantul
profesional

si tehnic

Sesiuni de
formare
comune
pentru
corelarea
aspectelor
prevazute

in SPP

Anual

Unitatile de
invatamant
profesional

si tehnic

9JR[NISP JIBULIOJ 9P TUNISIS Op JRWINN

disponibilitatea
unitatilor de
invatamant
profesional si
tehnic de a
organiza sesiuni de

formare
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A5 Implicarea Actiuni Anual Membri = | asumarea  rolului
membrilor CRBI si| realizate de CRBI si a é( de a gasi operatori
a CLDPS membri CLDPS & | economici care sa
Bucuresti si IlIfov | CRBI sia Bucuresti *§'. se implice 1in
in gasirea de CLDPS si llfov =. formarea elevilor,
operatori Bucuresti si atunci cand sunt
economici care sa | IlIfov pentru solicitari in acest
se implice n atragerea sens, de catre
parteneriat cu operatorilor membri

unitatile de economici CLDPS

invatdmant
profesional si
tehnic in
formarea

elevilor

PRIORITATEA 3: Dezvoltarea infrastructurii educationale a unitatilor de invatamant

profesional si tehnic

Obiective

03.1: Aplicarea de catre unitatile teritorial administrative din Ilfov de proiecte de investitii
pentru infrastructura educationala pentru unitatile de invatamant profesional si tehnic din
regiune

03.2: Dotarea unitatilor de invatamant profesional si tehnic cu echipamente

Indicatori de impact:
- pana in anul 2025, unitatile de invatdmant profesional si tehnic beneficiaza de finantare
pentru proiecte finangate prin Programul Operational Regional

- pana in anul 2025 va creste gradul de participare la Tnvatamantul profesional si tehnic
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pentru elevii din Ilfov

Obiectivul 3.1: Identificarea unitatilor de invatamant profesional si Preconditii si riscuri:
tehnic (licee tehnologice si scoli profesionale) din regiunea Bucuresti disponibilitatea
[Ifov, prioritare pentru a beneficia de investitii fondurilor alocate
Indicatori: investitiilor in
- reabilitarea tuturor unitatilor de invatamant profesional si tehnic din infrastructura
regiune pana in anul 2025, fie din bugetele locale, fie din fonduri din educationala la nivel
POR de regiune din POR

disponibilitatea
autoritatilor locale
pentru a aplica

proiecte pentru

infrastructura
educationala
Actiuni- Rezultate Termene Institutii Indicatori | Preconditii si
Activtati responsabile riscuri
Al Identificarea si | Lista unitatilor de | Octombrie | ISJ lIfov Lista ISJ llfov
lerarhizarea n | invatamant comple | completeaza
functie de numarul | profesional si tata cele doua
de elevi, a | tehnic din regiune Planul | liste
unitatilor de | si a planului de de
invatamant scolarizare pentru scolari
profesional si | fiecare unitate zare
tehnic (licee pentru
tehnologice si scoli fiecare
profesionale)din unitate
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regiunea Bucuresti-

lIfov pentru a

beneficia de

investitii

A2 Elaborarea Reteaua Decembrie | Autoritati Hotarari | Autoritatile locale
directiilor de scolara avizata locale ISJ ale avizeaza reteua
restructurare a la nivelul lIfov administr | scolara

retelei scolare in autoritatilor ati el

corelare cu locale pentru locale

potentialul de localitatile din pentru

dezvoltare regionald| judetul Ilfov avizarea

si locala si cu retelel

nevoile de calificare Scolare

identificate la nivel

regional si local

Obiectivul 3.2 Preconditii si
Dotarea unitatilor riscuri:

de invatdmant disponibilitatea
profesional si fondurilor

tehnic cu alocate de
echipamente autoritatile locale
Indicatori: si de operatorii

- pana in anul 2025 economici,

toate unitatile de parteneri de
invatamant practica pentru
profesional si tehnic dotarea unitatilor
sunt dotate, conform de invatamant
standardelor de profesional si
pregatire tehnic
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profesionala
Actiuni- Rezultate Termene Institutii Indicatori | Preconditii si
Activtati responsabile riscuri
Al Identificarea Lista dotarilor Decembrie| 1SJ Ilfov s o | IS [Ifov
necesarului de necesare % § completeazd lista
dotari pentru unitatilor de ® é cu dotarile
unitatile de invatamant g necesare
invatdmant profesional si g(
profesional si tehnic din g
tehnic din regiune regiune =
pentru aplicarea
unitara a
standardelor de
pregatire
profesionala
A2 Dotarea Unitati de Anual Autoritati g - autoritatile
unitatilor de invatamant locale g‘_ locale si
invatdmant profesional si Operatori g operatorii
profesional si tehnic dotate economici g economici 1si
tehnic din regiune, asuma dotarea
cel putin 15% din unitatilor de
ele in fiecare an invatamant
profesional si
tehnic
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PRIORITATEA 4: Dezvoltarea resurselor umane din unitatile de invatdmant profesional si

tehnic

Obiective

O4.1: Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate ale cadrelor didactice din
invatdmantul profesional si tehnic

04.2: Dezvoltarea competentelor de orientare scolara si profesionald pentru cadrele
didactice diriginti din Invatdmantul gimnazial

04.3: Sesiuni de instruire / discutii intre consilierul scolar si cadrele didactice din

invatdmantul gimnazial pentru stabilirea de actiuni comune pentru orientarea

scolara si profesionala a elevilor din gimnaziu

Indicatori de impact:

- pand in anul 2025, toate cadrele didactice de specialitate din unitatile de invatadmant

profesional si tehnic beneficiaza de actualizarea competentelor relationate cu noile

tehnologii si ultimilor cerinte de pe piata muncii

- panad in anul 2025 va creste gradul de implicare a cadrelor didactice diriginti in

orientarea scolara si profesionald a elevilor din gimnaziu

Obiectivul 4.1: Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate ale

cadrelor didactice din invatamantul profesional
si tehnic Indicatori:
- toate cadrele didactice din invatamantul profesional si tehnic vor
parcurge cel putin o formare pana in anul 2025
- toate unitatile de Invatamant profesional §i tehnic organizeaza impreuna
cu operatorii economici intalniri periodice intre cadre

didactice din invatamantul profesional si tehnic si tutorii de practica de la

operatorii economici pentru discutarea aspectelor relevante pentru

succesul elevilor din Tnvatamantul profesional si tehnic

Preconditii si
riscuri:
disponibilitatea
cadrelor
didactice din
invatamantul
profesional si
tehnic de a
participa la
formari pentru
actualizarea

competentelor
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metodice si de

specialitate
Actiuni-Activtati Rezultate Termene Institutii = o=
responsabile % E §
g e 2
S 5
Al Realizarea de sesiuni de | Peste 75% din | Anual ISJ llIfov Num cadrele
formare derulate pentru cadrele Casa ar de didactice
cadrele didactice pentru didactice Corpului cadre participa la
actualizarea competentelor formate Didactic didac sesiuni de
metodice si de specialitate din IF tice formare
Unitati de
[invatdmant
profesional
si tehnic
A2 Estimarea pe termen Asigurareain O datala3 [ISMB/ISJ | g o | schimbari
mediu a necesarului de procent de ani lIfov g: é rapide ale
cadre didactice de peste 95% din Unitati de - % pietei muncii
specialitate Tn vederea posturile din invatdmant -C% si scaderea
stabilirii de masuri pentru IPT cu cadre profesional % predictibilitatii
reconversia profesionala a didactice si tehnic =
cadrelor didactice existente calificate
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A3 Realizarea de stagii de Peste 60% din | Anual Operatorii Z | cadrele
pregatire a cadrelor cadrele economici 8¢ | didactice
ol
didactice din invatamantul didactice Unitatile de e articipa la
p P
o
. . . a . o, A o .
profesional si tehnic la formate Tn invatamant o | stagii de
.. .. . . =3 .-
operatorii economici raport cu noile profesional o | pregdtire la
(@]
tehnologii i tehnic S- | operatorii
g S p
D
S | economici
3 ..
2 | operatorii
@D
economici se
ofera a primi
cadre
didactice
pentru
actualizarea
competentelor
de specialitate

A4 Realizarea de intalniri Peste 60% din | Anual Unitatile | 2 Z | disponibilitate

o g B i
periodice ntre cadre cadrele de s = adetimpa
didactice din invitimantul didactice di o o | = & |cadrelor

1dactice din Invatamantu Idactice din Invatamant| % % didactice din
profesional si tehnic si invatamantul profesional % & | invatimantul
o o . .
tutorii de practica de la profesional si si tehnic 2 § profesional si
operatorii economici pentru | tehnic si Operatorii g. | tchnicsia
ennic S1 o ..

P P ; P & | tutorii de
discutarea aspectelor tutorii de economici practica de la
relevante pentru succesul practica de la operatorii

. e A . economici de
elevilor din Invatamantul operatorii o
o a participa la
profesional si tehnic economicl ntalniri
participanti la comune

Tntalniri

comune
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A5 Realizarea de sesiuni Peste 60% Anual Casa oz | posibilitatea
= o
de pregatire din punct de dintre tutorii Corpului E( reahza_ru
o L ) ) = | sesiuni de
vedere metodic si al de practica Didactic o
pregatire a
asigurarii calitatii formarii parcurg din judetul tutorilorpentru
elevilor pentru tutorii de sesiuni de [Ifov dobéndirea
. .. . competentelor
practica de la operatorii formare Unitatile de P . t.
metodice si de
economici pregatire din invatamant asigurare a
punct de profesional calitatii
vedere si tehnic form?m pefmru
- tutori de catre
metodic si al Operatorii Casa Corpului
asigurarii economici Didactic din
calitatii judetul Ilfov
formarii disponibilitatea
elevilor, in participarii
T sesiunile de
cei implicati In "
pregatire
invatamantul
profesional
Obiectivul 4.2: Dezvoltarea competentelor de orientare scolara si profesionala | Preconditi
pentru cadrele didactice, diriginti din invitimantul gimnazial R
Indi . riscuri:
R disponibilitate
- toate cadrele didactice diriginti din Tnvatdmantul gimnazial vor participa la cel | a cadrelor
putin o sesiune de formare cu privire la evolutiile pietei muncii si a traseelor de | didactice
: diriginti din
formare pentru elevi pand in anul 2025 . fg 5 ! .
invatamantul
- toate cadrele didactice, diriginti din invatamantul gimnazial vor aplica| gimnazial de a
cunostintele dobandite in sesiunea de formare elevilor pe care 1i indruma se informa
despre
evolutiile
pietei muncii
si despre
traseele de
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formare
disponibile
pentru elevi
Actiuni-Activtati Rezultate Termene Institutii Indicatori | Preconditii
responsabile si riscuri
Al Realizarea de sesiuni de | Peste 75% din | Anual ISJ llfov cadrele
formare a cadrelor didactice | cadrele Casa didactice
diriginti in invatamantul [ didactice Corpului participa la
gimnazial cu privire la| formate Didactic din sesiuni de
evolutiile pietei muncii si municipiul formare

despre traseele de formare

disponibile pentru elevi

Bucuresi si
din judetul
[lfov Unitati
de
invatamant
profesional

si tehnic

9JBUILIOJ QOTIOBPIP SIPED Op JRUWINN
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A2 Derularea de activitati | Peste 90% din | Anual IS llfov z 2
de orientare si consiliere | cadrele Unitati  de g( g
cu elevii de clasa a VIII-a, | didactice, invitimant | & §
cu accent pe | diriginti la profesional (g% g
constientizarea cerintelor | clasaa VIll-a si tehnic § g
pietei muncii, a | organizeaza %ﬁ ;
oportunitatilor pentru | cel putin o =
cariera si pe continuare a | activitate

pregatirii prin

invatamantul  profesional

si tehnic

A3 Participarea la targurile | Peste 80% din | Anual ISJ llfov =
ofertelor educationale | cadrele Unitati de

organizate de ISMB / ISJ | didactice si invatamant

IIfov a cadrelor didactice | elevii din clasa profesional

din invatdmantul gimnazial, | a Vlll-a si tehnic

alaturi de elevii de clasa a

Vill-a

participa la
targurile
ofertelor

educationale

uedronaedoonoepip oiped op JegwnN
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Obiectivul 4.3: Sesiuni de instruire / discutii intre consilierul scolar si cadrele

didactice din invatamantul gimnazial pentru stabilirea de actiuni comune

pentru orientarea gcolara si profesionala a elevilor din gimnaziu

Indicatori:

- toti consilierii scolari se implica in furnizarea de elemente esentiale pentru

orientarea scolara si profesionald a elevilor

Preconditii si
riscuri:

- existenta
unui calendar
asumat la
nivelul unitatii
de Invatamant

pentru
derularea de
actiuni
comune
pentru
orientarea
scolara si
profesionala a
elevilor din
gimnaziu
Al Peste 75% Anual ISJ llfov / Numar de consilierii
Realizarea din CJRAE consilieri scolari
de sesiuni de consilierii [Ifov scolari participd la
instruire / scolari Unitati de participanti sesiuni de
discutii intre implicati in invatamant Numar de formare cu
consilierii sesiuni de profesional cadre cadrele
scolari si formare cu si tehnic didactice didactice
cadrele cadre participante
didactice din didactice
invatamantul
gimnazial
A2 Sesiuni de Peste 60% din Anual ISJ lifov Numar de existenta
formare comune consilierii CJRAE consilieri testelor
intre consilierii scolari si lIfov scolari aptitudinale
scolari si cadrele cadrele Unitati de participanti la nivel de
didactice din didactice invatamant | Numar decadre| unitate de
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invatamantul
gimnazial pentru
aplicarea unor
teste aptitudinale
fiecarui elev din
clasele VII-VIII
pentru orientarea
adecvata a

acestuia

formate

profesional

si tehnic

didactice

participante

invatdamant
disponibilita
teadea
aplica
testele
aptitudinale
de catre
consilierii
scolari si
cadrele
didactice
tuturor
elevilor cu
care
interactionea

-

za

PRIORITATEA 5: Promovarea invatamantului profesional si tehnic

Obiective

0O5.1: Realizarea de materiale de promovare a invatamantului profesional si tehnic

05.2: Promovarea in randul operatorilor economici a traseului educational prin invatamantul

profesional si tehnic

05.3: Promovarea in randul elevilor din gimnaziu si a parintilor acestora a avantajelor

parcurgerii unui traseu educational prin invatamantul profesional si tehnic

Indicatori de impact:

- cresterea cu cel putin 20% a numarului de operatori economici care solicitd scolarizare prin

invatamant profesional, pana in anul 2025

- cresterea numarului de elevi cu cel putin 15% care opteaza dupd finalizarea gimnaziului
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catre Tnvatamantul profesional si tehnic

Obiectivul 5.1: Realizarea de materiale de promovare a invatamantului

Preconditii si

profesional si tehnic Indicatori: riscuri:

- fiecare inspectorat scolar realizeazd materiale de promovare a existenta
invatamantului profesional si tehnic pe care le distribuie operatorilor fondurilor
economici, unitafilor de Tnvatdmant gimnazial necesare

multiplicarii
materialelor
de
promovare
Actiuni - Activitati Rezultate Termene Institutii Indicatori Preconditii si
responsabile riscuri
Al Realizarea de Materiale de | Anual ISJ Ilfov Unitati | Numar de implicarea unitatilor
materiale de promovare a promovare de invatamant materiale de invatamant
invatamantului profesional (flyere, profesional si realizate profesional si tehnic
si tehnic bannere, tehnic n realizarea
mesaje on materialelor de
line, promovare
prezentari),
materiale
realizate
impreunad cu
unitatilede
invatamant
profesional si
tehnic

Obiectivul 5.2: Promovarea in rdndul operatorilor economici a traseului educational prin
invatamantul profesional si tehnic

Indicatori:- fiecare inspectorat scolar distribuie materiale de promovare a invatamantului
profesional si tehnic operatorilor economici

Preconditii  si
riscuri:

existenta fondurilor
necesare multiplicarii
materialelor de
promovare

Actiuni - Activitati Rezultate Termene Institutii Indicatori

responsabile

Preconditii si
riscuri
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Al Distribuirea Materiale de Anual ISJ lifov Numar de - implicarea
materialelor de promovare promovare Unitati de materiale inspectoratelor
a invatamantului distribuite invatamant multiplicate scolare in
profesional si tehnic on profesional si si distribuite promovarea
line, prin mail-uri, catre tehnic invatamantului
baza de date cu operatorii profesional si tehnic
economici, catre mass
media

A2 Realizarea de | Evenimente de | Anual ISJ Ilfov Unitati | Numar de fonduri scazute pentru
evenimente de promovare a | promovare de evenimente promovarea
invatamantului profesional | organizate invatamant realizate invatamantului

si tehnic, organizate la nivel
local si regional

profesional si
tehnic

profesional si tehnic

Obiectivul 5.3: Promovarea in randul elevilor din gimnaziu si a parintilor acestora a avantajelor
parcurgerii unui traseu educational prin invatamantul profesional si tehnic

Indicatori:

- fiecare inspectorat scolar coordoneaza realizarea si distribuirea de materiale de promovare
pentru elevii din Invatamantul gimnazial §i pentru paringii acestora

Preconditii si riscuri:
-existenta fondurilor
necesare multiplicarii
materialelor de
promovare

Actiuni - Activitati Rezultate Termene Institutii Indicatori Preconditii si
responsabile riscuri
Al Distribuirea Materiale de Anual ISJ llfov Numar de implicarea
materialelor de promovare promovare Unitati de materiale inspectoratelor scolare
a invatamantului distribuite invatamant multiplicate si | Th promovarea
profesional si tehnic catre gimnazial si distribuite invatamantului

unitatile de invatamant
gimnazial din regiunea
Bucuresti [Ifov

profesional si
tehnic

profesional si tehnic

PRIORITATEA 1: Corelarea ofertei IPT din judeful Ilfov cu nevoile de calificare

identificate la nivel judetean / regional si cresterea ofertei unititilor scolare din judet pentru

formarea profesionala continua a adultilor

Obiective specifice:

Obiectivul specific 1.1 — Dezvoltarea parteneriatului social in IPT la nivel judetean / al unitatilor

de invatamant in vederea identificarii nevoii de formare

Obiectivul specific 1.2 — Adaptarea ofertei educationale la nivelul IPT la cerintele identificate pe

piata muncii judetene
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Obiectivul specific 1.3 — Cresterea la nivel judetean a ponderii participarii populatiei adulte la
cursuri de formare profesionald continud

PRIORITATEA 2: Promovarea coerenta a retelei scolare IPT din judet in vederea atragerii
populatiei scolare, a cresterii gradului de cuprindere in invatamant

Obiective specifice:

Obiectivul specific 2.1 — Promovarea exemplelor de buna practica realizate la nivelul judetului in
cadrul unitatilor cu invatdmant gimnazial din judet

PRIORITATEA 3: imbunﬁtﬁtirea conditiilor de invatare in IPT

Obiective specifice:

Obiectivul specific 3.1 — Reabilitarea si modernizarea infrastructurii unitatilor [IPT

Obiectivul specific 3.2 — Dotarea unitatilor scolare IPT cu echipamente de specialitate si IT in
vederea cresterii calitatii procesului de invatamant si indeplinirea standardelor de pregatire
conform normelor in vigoare

PRIORITATEA 4: Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate a resurselor
umane din unitatile scolare IPT din judetul Ilfov

Obiective specifice:

Obiectivul specific 4.1 — Cresterea numarului de cadre didactice participante la cursuri de formare
profesionala

Obiectivul specific 4.2 — Adaptarea la schimbarile de sistem si micsorarea impactului
restrangerilor de activitate a cadrelor didactice din IPT cauzate de scaderea populatiei scolare
PRIORITATEA 5: Cresterea calitatii si aplicabilitatii serviciilor de consiliere si orientare in
vederea alegerii traseului profesional al elevilor

Obiective specifice:

Obiectivul specific 5.1 — Cresterea numarului de elevi care au beneficiat de servicii de consiliere
si orientare in vederea alegerii traseului profesional

8. Actiuni propuse - Plan de masuri - Viziunea ISJ Ilfov asupra dezvoltarii IPT din judet este

urmatoarea:

ISJ Ilfov, ca garant al serviciilor educationale din judet, vizeazd prin strategia institutionald
proprie cresterea implicdrii tuturor actorilor relevanti la nivel judetean reuniti in CLDPS in
vederea consolidarii unui IPT de calitate, orientat spre satisfacerea nevoilor de dezvoltare

judeteana §i adaptat schimbarilor si nevoilor de dezvoltarea locala si individuala.
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Astfel, planul de actiune stabilit in CLDPS Ilfov se bazeaza pe urmatoarele prioritati care trebuie
avute in vedere pentru atingerea obiectivului general de crestere a gradului de insertie
profesionala a absolventilor invatamantului profesional si tehnic cu 5% péana in 2025, prin

diminuarea procentului absolventilor seriei curente aflati in somaj pana la 1% pana in

2025.

Indicatori de Surse de
Interventia ) .
realizare verificare
Cresterea gradului de Diminuarea
insertie profesionald a procentului o
OBIECTIV Statisticile AJOFM
absolventilor absolventilor seriei
GENERAL ' ' . ILFOV
invatamantului curente aflati in somaj
profesional si tehnic n 2025
1. Corelarea )
) o Oferta educationald a
ofertei IPT din judetul
) unitatilor scolare din
lIfov cu nevoile de . )
. o judet este adaptata Analize ale
calificare identificate S _
o nevoilor identificate planurilor de
la nivel judetean / ) N ) i
) . pe piata muncii, marja scolarizare Tn
regional si cresterea )
o de eroare la nivel raport cu
ofertei unitatilor ' ' ‘
o judetean fiind de cel recomandarile
scolare din judet It 1.5% PLA
X mult 1,5% pe
PRIORITATI pentru formarea ]
. ‘ domeniu de formare
profesionald continua ‘
profesionala
a adultilor
2. Promovarea Cresterea gradului de Analize ale

coerenta a retelei
scolare IPT din judet
n vederea atragerii

populatiei scolare, a

cuprindere in
invatamant in judetul
Ilfov cu 20% pana in

2020

concordantei dintre
recomandarilor
CLDPS lifov

pentru dezvoltarea
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cresterii gradului de
cuprindere in

invatamant

retelei scolare IPT

3. Imbunatatirea
conditiilor de invatare

n IPT

Toate scolile IPT
identificate ca necesar
a fi dezvoltate asigura
conditii moderne
necesare desfasurarii
activitatilor didactice
de formare
profesionala initiala
inclusiv pentru
persoanele cu
dizabilitati pana in

2025

Raportari ale
unitatilor
scolare catre

ISJ lifov

4. Dezvoltarea
competentelor
metodice si de
specialitate a
resurselor umane din
unitatile scolare IPT

din judetul Ilfov

Toate cadrele
didactice din IPT au
parcurs stagii de
formare Tn vederea
perfectionarii pentru
adaptarea la noile
cerinte in predare —
invatare — evaluare si
in concordanta cu
cerintele in continua
schimbare a pietei

muncii din judet

Situatiile
statistice ale
1SJ llfov
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5. Cresterea calitatii si ' o
Toti elevii din IPT, cu

aplicabilitatii . .

o precadere cei aflati in
serviciilor de ) Situatiile

- o clasele terminale au o
consiliere si orientare statistice ale
R B participat la cel putin
in vederea alegerii ISJ llifov

) ) o sedinta individuald
traseului profesional al .
) de consiliere
elevilor

Planul de actiune detaliat este prezentat in cele ce urmeaza:

PRIORITATEA 1: Corelarea ofertei IPT din judetul Ilfov cu nevoile de calificare
identificate la nivel judetean / regional si cresterea ofertei unititilor scolare din judet

pentru formarea profesionala continua a adultilor

INDICATORI DE REALIZARE: Oferta educationald a unitatilor scolare din judet este
adaptata nevoilor identificate pe piata muncii, marja de eroare la nivel judetean fiind de cel

mult 1,5% pe domeniu de formare profesionala

Obiectivul specific 1.1 — Dezvoltarea parteneriatului social in IPT la nivel judetean / al

unititilor de invatamant in vederea identificarii nevoii de formare

Indicatori de realizare:

- cresterea capacitatii institutionale a CLDPS Ilfov prin implicarea activa a partenerilor sociali
n realizarea de analize si recomandari la nivel judetean

- cresterea implicarii agentilor economici in realizarea CDL la nivelul unitatilor scolare IPT

- cresterea numarului de agenti economici parteneri de practica in fiecare unitate scolara

Rezultate masurabile:

- recomandari ale membrilor CLDPS cu privire la dezvoltarea retelei scolare de la nivelul
judetului in concordanta cu prevederile PLAI si PRAI

- numar de agenti economici implicati in realizarea CDL la nivelul unitatilor scolare, in

realizarea stagiilor de pregatire practica pe baza de Conventie conform Legii, in certificarea
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competentelor profesionale in cadrul examenelor de certificare

Actiuni planificate Rezultate masurabile Termen de realizare Responsabil

1. Realizarea de - nr. procese verbale De 3 ori pe an ISJ llifov

sedinte CLDPS in incheiate cu scolar

vederea realizarii de recomandari pentru

recomandari de IPT

dezvoltare a IPT din

judet

2. Realizarea de - nr. de schimburi de De 3 ori pe an ISJ llifov

schimburi de experienta realizate scolar

experientd intre

CLDPS Ilfov si alte

CLDPS din tara

3. Monitorizarea - harta parteneriatului - continuu pe Fiecare

parteneriatului completata la nivelul parcursul anului director

dintre unitatile fiecarei unitati scolare scolar IPT

scolare si agentii Centralizarea

economici realizata la
nivelul ISJ
lIfov

4. Imbunatatirea - numarul de agenti - finalul anului Fiecare

calitatii si economici implicati scolar director IPT

corectitudinii
examenelor de
certificare a
competentelor

realizate in unitatile

in procesul de
certificare a

competentelor
- procentul de

promovare al

Centralizarea
realizati la
nivelul 1SJ

lIfov
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scolare prin

examenului de

participarea competente

agentilor economici

la aceste examene

5. Realizarea CDL - numarul de CDL - inceputul anului Fiecare

in concordanta cu realizate in parteneriat scolar director IPT
cerintele - oferta de CDL a fost Centralizarea

angajatorilor si
implicarea activa a
agentilor economici

la realizarea CDL

realizata la cererea

agentilor economici

realizata la
nivelul 1SJ

lIfov

Resurse: locale sau din cadrul unor proiecte finantate din fonduri structurale

Preconditii si riscuri: diminuarea bugetului ISJ Ilfov poate conduce la nerealizarea acestor actiuni

propuse; neimplicarea partenerilor sociali din CLDPS la realizarea unor politici coerente care sa fie

in favoarea dezvoltarii locale / regionale

- numarul scazut de agenti economici la nivel local care accepta elevi in practicd; neimplicarea

agentilor economici la solicitarile unitatilor scolare IPT; interes scazut al unitatilor scolare IPT in a

cauta parteneri de practica in randul agentilor economici

Obiectivul specific 1.2 — Adaptarea ofertei educationale la nivelul IPT la cerintele

identificate pe piata muncii judetene

Indicatori de realizare:

- asumarea unui procent de 60% din oferta de formare initiala prin clasa a IX-a pentru IPT

- corelarea ponderilor pe domenii de formare profesionalad la tintele propuse si stabilite in

urma analizelor judetene asumate in PLAI Ilfov

- cel putin 80% din unitatile scolare IPT implicate 1n actiuni din cadrul unor retele parteneriale

Actiuni planificate

Rezultate

masurabile

Termen de

realizare

Responsabil

223




PLAI JUDETUL ILFOV 2020-2025

1. Actualizarea anualda a PLAI pe | PLAI revizuitin Anual CLDPS llIfov
baza nevoilor de dezvoltare concordanta cu ISJ llIfov
stabilite de catre parteneriatul recomandarile
social de la nivel regional, cu PRAI Bucuresti
particularitatile judetene - lifov
2. Proiectarea anuald a planurilor | Conformitatea Anual CLDPS llIfov
de scolarizare in concordanta cu proiectului ISJ llfov
recomandarile PLAI planului de

scolarizare
3. PAS — uri realizate unitar la PAS-uri Anual CLDPS llfov
nivelul judetului IIfov pe baza realizate
metodologiilor de actualizare a conform
documentelor programatice metodologiei si
aprobate la nivel national care sa | monitorizate
respecte prevederile si corespunzator
recomandarile din PRAI si PLAI | de CLDPS llfov
4. Colaborarea in retele Implicarea Pe tot ISJ llifov
parteneriale in vederea cresterii unitatilor parcursul
calitatii invatamantului scolare IPT in anului
profesional si diseminarea de actiuni comune scolar
bune practici realizate in

retele
5. Monitorizarea progresului Rapoarte de Anual, conform | Consortiul
inregistrat in implementarea PLAI | monitorizare calendarului de | Regional
Ilfov si PAS de la nivelul PLAI monitorizare Bucuresti —
unitatilor de invatamant IPT din lIfov
judet CLDPS llfov
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Resurse: locale sau din cadrul unor proiecte finantate din fonduri structurale

Preconditii si riscuri: existenta fondurilor pentru monitorizarea anuald a PAS; implicarea

unitatilor scolare in activitafi comune in cadrul unor retele parteneriale

Obiectivul specific 1.3 — Cresterea la nivel judetean a ponderii participarii populatiei

adulte la cursuri de formare profesionala continua

Indicatori de realizare: implicarea unitatilor scolare IPT in alte servicii in folosul

comunitatii, de diversificare a grupurilor {intd si a ofertei de servicii, de implicare activa pe

piata formarii adultilor, in colaborare cu intreprinderile si alte organizatii relevante pentru

dezvoltarea judetului
Actiuni planificate Rezultate TerrTTen e Responsabil
masurabile realizare
1. Acreditarea unitatilor scolare Un numar de 50% Finalul anului ISJ llfov
IPT ca furnizori de formare din unitatile scolar 2024-2025
profesionald continud pentru scolare IPT
adulti acreditate ca
furnizori de FPC
Numar de
programe de FPC
acreditate
2. Derularea de programe de Un numar de cel Finalul ISJ llfov
formare profesionala continud de | putin 500 de anului Unitatile
catre unitatile scolare IPT in persoane adulte scolar scolare IPT
colaborare cu agentii economici formate n cadrul 2023-2024 din judet
cursurilor FPC
acreditate
3. Colaborarea dintre ISJ Ilfov si | Programe / cursuri Finalul I1SJ llfov
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AJOFM llfov Tn vederea oferirii / actiuni derulate anului AJOFM
de programe de masuri active de | in parteneriat de scolar lIfov
ocupare, in mod prioritar pentru cele doua institutii 2022-2023

absolventii de Invatamant
preuniversitar, cat si consilierea
acestora in vederea insertiei pe

piata muncii

4. Oferirea de facilitati in vederea | Numar de Finalul Unitatile
participarii la cursuri de formare | persoane asistate anului scolare care
profesionalad continua (unic scolar ofera
intretinator in familie, mame cu 2023-2024 cursuri de
copii mici, persoane cu handicap FPC

etc.)

Resurse: locale sau din cadrul unor proiecte finantate din fonduri structurale

Preconditii si riscuri: existenta fondurilor pentru acreditarea unitatilor de Invatimant IPT ca

furnizori de FPC

PRIORITATEA 2: Promovarea coerenta a retelei scolare IPT din judet in vederea

atragerii populatiei scolare, a cresterii gradului de cuprindere in inviatiméant

INDICATORI DE REALIZARE: Cresterea gradului de cuprindere in invatdmant in judetul
[Ifov cu 20% pana in 2020

Obiectivul specific 2.1 — Promovarea exemplelor de buna practica realizate la nivelul

judetului in cadrul unititilor cu invatamant gimnazial din judet

Indicatori de realizare: cresterea numarului de actiuni derulate in unitatile de invatamant cu

clasele I-VIII in vederea promovarii imaginii IPT din judet

Rezultate masurabile:
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- numar de actiuni derulate

Rezultate Termen de
Actiuni planificate Responsabil

masurabile realizare
1. Constituirea la nivelul unitatilor | Numar de unitati Finalul Unitatile scolare
IPT a unui portofoliu cu realizarile | IPT care au site- anului Situatie
inregistrate la nivelul scolii care sa | urile  actualizate scolar centralizatd  la
fie prezentat on line pe site-ul | cu exemple de 2023-2024 nivelul 1SJ llfov
fiecarei scoli buna practica
2. Realizarea de materiale Numar de Finalul Unitatile
promotionale care sa fie materiale realizate anului scolare
diseminate 1n scolile generale in si distribuite scolar Situatie
vederea cresterii vizibilitatii IPT 2023-2024 centralizata
din judet la nivelul

ISJ lifov

3. Cresterea ponderii de Ponderea Tnceputul ISJ llfov
absolventi de clasa a VIII-a care | absolventilor de anului
opteaza sa continue studiile in clasa a VIll-a care scolar
judetul Ilfov opteaza la licee 2024-2025

din judetul Ilfov

Resurse: locale sau din cadrul unor proiecte finantate din fonduri structurale

Preconditii si riscuri: implicarea unitatilor scolare in actiuni de promovare a exemplelor de

bund practica

PRIORITATEA 3: imbunﬁtétirea conditiilor de invatare in IPT

INDICATORI DE REALIZARE: Toate scolile IPT identificate ca necesar a fi dezvoltate

asigura conditii moderne necesare desfasurarii activitatilor didactice de formare profesionala
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initiald inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati pana in 2013

Obiectivul specific 3.1 — Reabilitarea si modernizarea infrastructurii unitagtilor IPT

Indicatori de realizare: numarul de unitati reabilitate in fiecare an

Rezultate masurabile:

- toate unitatile scolare au o infrastructurd corespunzatoare standardelor moderne de pregatire

profesionald si deruldrii optime a procesului de invatdmant pana in 2020

Rezultate Termen de
Actiuni planificate : Responsabil
masurabile realizare
1. Asigurarea in fiecare unitate Numarul unitatilor IPT | Anual Unitatile scolare
IPT a normelor de siguranta, cu avize de funtionare IPT
securitate si igiena pentru elevi ISJ llfov
2. Realizarea unui necesar de Liste cu necesarul de Anual Unitatile scolare
lucrari de reabilitare a lucrari IPT
infrastructurii la nivelul fiecarei Situatie
unitati scolare centralizata ISJ
lIfov
3. Activitati de informare si Numar de proiecte Anual Unitatile scolare
documentare in vederea accesarii | depuse IPT
de proiecte pentru reabilitarea Consiliile locale
infrastructurii scolare si
sensibilizarea actorilor relevanti
la nivel local pentru a depune
astfel de proiecte
4. Colaborarea in retele pentru | Numar de actiuni | Anual Unitatile scolare

utilizarea optima a infrastructurii

scolare si a atelierelor dezvoltate

realizate in retea

IPT
1SJ llIfov
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prin proiecte PHARE

Resurse: locale sau din cadrul unor proiecte finantate din fonduri structurale

Preconditii si riscuri: existenta fondurilor in bugetele locale si accesarea de proiecte de

modernizare a infrastructurii

Obiectivul specific 3.2 — Dotarea unititilor scolare IPT cu echipamente de specialitate si IT

in vederea cresterii calitatii procesului de invatimant si indeplinirea standardelor de

pregatire conform normelor in vigoare

Indicatori de realizare: asigurarea nivelului de dotare cu echipamente de specialitate si IT pentru

toate unitatile IPT din judet pana in 2020

Actiuni planificate Rezultate Termen de Responsabil

masurabile realizare

1. Realizarea unui inventar Lista cu Finalul ISJ lifov

privind necesarul de echipamente | echipamente anului

necesare deruldrii optime a necesare scolar

procesului de invatamant 2024-2025

2. ldentificarea surselor de Surse de finantare Finalul I1SJ llfov

finantare in vederea achizitionarii | identificate anului Consiliile

de echipamente scolar locale

2024-2025
3. Realizarea achizitiei de Echipamente 2024 ISJ llfov
echipamente achizitionate Unitatile
scolare

Resurse: locale sau din cadrul unor proiecte finantate din fonduri structurale
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Preconditii si riscuri: existenta fondurilor prin proiecte care pot conduce la achzifionarea de

echipamente

PRIORITATEA 4: Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate a resurselor

umane din unitatile scolare IPT din judetul Ilfov

INDICATORI DE REALIZARE: Toate cadrele didactice din IPT au parcurs stagii de formare

in vederea perfectionarii pentru adaptarea la noile cerinte in predare — invatare — evaluare si in

concordanta cu cerintele in continud schimbare a pietei muncii din judet

Obiectivul specific 4.1 — Cresterea numarului de cadre didactice participante la cursuri de

formare profesionala

Indicatori de realizare: toate cadrele didactice din IPT vor participa la cel putin un curs de

formare profesionala pana in 2025

Rezultate masurabile: numar de cadre didactice formate

Rezultate Termen de
Actiuni planificate : Responsabil
masurabile realizare

1. Realizarea de programe de Programe realizate in Anual ISJ llfov

formare profesionald continua a parteneriat cu agentii Unitatile

cadrelor didactice in colaborare cu | economici scolare

agentii economici pentru

actualizarea competentelor de

specialitate, cu accent pe noile

tehnologii

2. Derularea programelor de Programe derulate Anual ISJ llfov

formare Unitatile
scolare
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3. Schimburi de experienta Actiuni de schimb de Anual I1SJ llfov
derulate Tntre cadre didactice din | experienta derulate Unitatile
retelele parteneriale scolare

Resurse: locale sau din cadrul unor proiecte finantate din fonduri structurale

Preconditii si riscuri: implicarea agentilor economici in realizarea de programe de formare
pentru cadrele didactice; constientizarea necesitatii participarii la cursuri de formare a cadrelor

didactice

Obiectivul specific 4.2 — Adaptarea la schimbarile de sistem si micsorarea impactului
restrangerilor de activitate a cadrelor didactice din IPT cauzate de sciderea populatiei

scolare

Indicatori de realizare: cadrele didactice din IPT care sunt in perspectiva intrarii in restrangere
de activitate vor participa la cursuri de reconversie profesionald pentru a ramane in sistem si

pentru o mai bund mobilitate in cadrul modulelor predate, realizabile pana in 2020

Rezultate masurabile:

- numar de cadre didactice participante la cursuri de reconversie profesionala

Rezultate Termen de :
Actiuni planificate : Responsabil
masurabile realizare
1. Anticiparea evolutiei cadrelor | Set de indicatori Anual ISJ llifov
didactice la nivelul IPT din stabiliti si cuantificati

judetul Ilfov si planificarea unor | in vederea stabilirii

masuri pe termen lung pentru viitoarelor restrangeri
optimizarea procesului de de activitate si
invatamant necesitatea reconversiei

profesionale pentru
cadrele didactice din

judet
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2. Implicarea unui numar mare de | Depunerea de proiecte | Anual ISJ llifov
cadre didactice in cursuri de cu finantare europeana CCD llifov
reconversie profesionald derulate | pentru reconversie
prin proiecte europene in vederea | profesionala

scaderii costurilor implicate

3. Cresterea mobilitatii Programe de formare a | Anual Universitati
ocupationale a profesorilor cadrelor didactice in CCD lifov
vederea obtinerii unor
certificate care sa le
ofere posibilitatea
predarii a cat mai multe
module din domenii
diferite

Resurse: locale sau din cadrul unor proiecte finantate din fonduri structurale

Preconditii si riscuri: interesul cadrelor didactice de a participa la aceste programe si proiecte de

dezvoltare a carierei in vederea asigurarii mobilitatii profesionale a lor

PRIORITATEAS: Cresterea calitatii si aplicabilitatii serviciilor de consiliere si orientare

in vederea alegerii traseului profesional al elevilor

INDICATORI DE REALIZARE: Toti elevii din IPT, cu precadere cei aflati in clasele terminale

au participat la cel putin o sedinta individuala de consiliere

Obiectivul specific 5.1 — Cresterea numirului de elevi care au beneficiat de servicii de

consiliere si orientare in vederea alegerii traseului profesional

Indicatori de realizare: toti elevii din clasele terminale vor participa la consiliere individuala

anual pana in 2023

Rezultate masurabile: numar de elevi consiliati
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Rezultate Termen de
Actiuni planificate : Responsabil
masurabile realizare
1. Colaborarea dintre CIRAE Pana la CJRAE lIfov
I[Ifov si CMBRAE in vederea Metodologie finalul CMBRAE
proiectdrii si implementdrii unui | unitara de anului ISJ llfov
sistem unitar pentru consilierea realizare a scolar
elevilor in alegerea traseului consilierii 2023-2024
profesional
2. Realizarea unui instrument unic | Chestionar Péana in CJRAE llIfov
de chestionare a elevilor in realizat primavara CMBRAE
vederea orientarii scolare anului 2021 I1SJ llfov
3. Realizarea de materiale Materiale Pana in CJRAE llfov
informative cu privire la informationale primavara CMBRAE
specificul unor ocupatii relevante anului 2022 ISJ llfov
la nivel judetean / pe fiecare Parteneri
domeniu de pregatire profesionala sociali
in colaborare cu agentii economici
4. Realizarea unei campanii Campanie Pana in CJRAE llIfov
anuale de consiliere si orientare derulata primavara ISJ llfov
profesionald a elevilor anului 2023
5. Realizarea unui studiu de Studiu realizat La 6 luni dupa CJRAE lIfov
insertie socio-profesionala a absolvirea ISJ llfov
absolventilor IPT elevilor din
promotia 2023-
2024

Resurse: locale sau din cadrul unor proiecte finantate din fonduri structurale
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Preconditii si riscuri: realizarea unor instrumente coerente in vederea consilierii elevilor;

implicarea agentilor economici in consilierea elevilor

Membrii Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social al judetului Ilfov

Nr. Institutia reprezentata in Numele si prenumele Functia in cadrul
crt. CLDPS membrului institutiei
titular/supleant in
CLDPS
1. Inspectoratul Scolar Adriana STOICA Inspector scolar general
Judetean Ilfov
Cristina—PETRE Inspector scolar general
GHITA adjunct
Doina TECU Inspector scolar IPT
2. Institutia Prefectului Gavrild Roxana Elena Consilier superior
Judetului Ilfov Bobe Gabriela Consilier superior serviciul
afaceri europene, SU si
monitorizare servicii
publice
3. Consiliul Judetean Ilfov Ana Maria Dumitru, Consilier
Curt Costinel, Consilier
4. AJOFM llfov Tuliana FRUNZA Consilier superior
Cornelia RADU Consilier superior
5. Directia pentru Valentin ALEMAN Consilier
Agricultura Ilfov Lipianu Steluta Consilier
6. Inspectoratul Teritorial de Angela VILCEA Inspector sef adjunct in
Munca Ilfov domeniul RM
Costel ILIE Inspector de munca in
domeniul SSM
7 Agentia Judeteana pentru Moise Florica Inspector principal
Plati si Inspectie Sociala
lIfov Miu Elena Inspector
8. Uniunea Generala a Ruxandra LACATUS Director General UGIR
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Industriasilor din Romania

Viorica COJOCARU

Consilier economic

0. Camera de Comert si Razvan Marius Stoica Marketing Manager
Industrie llfov Georgiana Irina Vasile Director
10. AIC SERVICE lonel COLDA Manager Service
NETWORK SRL Haloiu Claudiu Trainer
11. CTE Trailers SRL Valentin Jugaru Director Service
Adriana COSTEA Human Resources
Manager
12. VOLVO Romania Busuioceanu Irina Human Resources
Manager
Pletea_Mihai lulia_Nicoleta | Technical trainer
13. S.C. ELMET Group Metal Daniela SINCA Administrator
& Electric S.R.L.
14, S.C. Terano Construct Monica Ciupitu Manager
SR.L.
Lantmannen Unibake Andreea Arambasa Human Resources
Romania S.A Manager
Laurentiu Mihalcea Plant Manager
15. Blocul National Sindical Vlad Gheorghe Vicepresedinte
organizatia Ilfov
16. Federatia Sindicatelor Ramona Daniela Presedinte Federatia
Libere din Invatimant MANGU Sindicatelor Libere din
Invatamant Ilfov
lon GENUNCHE Vecepresedinte Federatia
Sindicatelor Libere din
Invatdmant Ilfov
17. Federatia Sindicatelor din Marius Florin MARCU Presedinte”Spiru Haret”,
Educatie”Spiru Haret” lIfov
Stefan MILITARU Sindicat Invatamant
Preuniversitar Ilfov
18. Federatia AGROSTAR Petrica BOLOCAN Presedinte
Tulian PAUN Vicepresedinte
19 Federatia SANITAS din Ilaria PETCU Presedinte Uniunea Sindicala

Romaéania

Sanitas llfov

Constantin Florin
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Anexa A la planul de actiuni — Tinte pe domenii pentru structura planurilor de scolarizare -

judetul Ilfov -

“INOTA: Valorile mentionate vor fi actualizate la un interval de 1-2 ani pe baza analizei

evolutiilor si previziunilor cererii pietei muncii

ANEXE PLAI 2020-2025, judetul lifov
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