JRATULS

Citre toate unitdtile de tnvatamant preuniversitar din judetul Tlfov
In atentia doamnei/domnului director

Referitor la: Avizarea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante pentru

perioada de pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant

In conformitate cu prevederile art. 29, alin. (2) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invataméantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020, aprobata prin O.M.E.N. nr.
5460/ 12.11.2018, cu modificarile si completdrile ulterioare, Comisia de mobilitate a personalului didactic
din invatamantul preuniversitar constituitd la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov, a analizat
propunerile consiliilor de administratie, Tnaintate de unitatile de Invatdmant si a avizat urmatoarele conditii
specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante pentru perioada de pretransfer consimtit intre

unitdtile de Invatdamant:

Nr. | Unitatea de invatimant | Conditiile specifice avizate de Comisia de mobilitate a personalului

crt. | didactic din invatamintul preuniversitar constituita la nivelul
Inspectoratului Scolar Judetean Ilfov

1.Grade didactice in concordantd cu vechimea efectivi la catedrd;
1 SCOALA 2.Calificativul foarte bine obtinut in ultimii 5 ani, dovedit prin
GIMNAZIALA NR. | adeverintd de calificalive si punctaje;

BERCENI 3.Adeverintd din care sé reiasa cd nu a fost sanctionat disciplinar pe

Intreaga perioadd a activitatu didactice;

4sDovezi ale existentei celor 90 de credite protfesionale tansterabile

cumulate pe ultimii 5 ani;
S.Dovezi ale absolvirii unor cursuri/module de pertectionare in
domeniul specialitafii;

6.Dovezi ale rezultatelor cu elevii proprii la concursurile / olimpiade in

domeniul specializdrii sau/si examene nationale (diplome si adeverinta
director);

7.Participarca la proiccte si programe judetene, nationale si
international;

8.Dovezi ale implicarii in diferite comisii de lucru (metodisti, consiliu

consultativ de specialitate, ceac, membru sau responsabil etc.);
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| 9.Prezenlarea unei recomandari din szrt_ea ca-ului unitatii unde
functioneaza in anul scolar 2016-2017, din care sa reiasa ca nu a avut
sesizari din partea parintilor / condamnari;

10.Competenye digitale;

11.0rganizarea / participarea la activitati extrascolare / extracurriculare;
12.Domiciliu in localitate / localitati apropiate ;

13.Punctjul obtinut in fisa de evaluare sa fie minim 70 puncte .

I.Cel putin gradul didactic definitiv in invatamant;

2 SCOALA 2.Participarea la cursuri de formare si perfectionare profesionald;
GIMNAZIALA NR. 2 3.Calificativul ,, Foarte bine,,in ultimii 4 ani;

FUNDENI - 4.Fara sanctiuni disciplinare pe intregul parcurs 1n invatdmant;
DOBROESTI 5.Initierea/coordonarea, participarea la proiecte si programe educative;
6.0rganizarea/ participarea la activitati extrascolare si extracurriulare;
7.Contributie la prestigiul unitétii scolare prin activitatea reflectata in
rezultatele elevilor la concursuri, olimpiade scolare si proiecte

educationale.

1. Obtinerea calificativului FOARTE BINE in ultimii 2 ani;

3 SCOALA 2. Recomandarea Consiliului de Administratie din care sa rezulte ca nu a
GIMNAZIALA NR.1 avul sesizari pertinente din partea parintilor/ condamnari definitive/
MOGOSOATA sanctiuni la nivelul unitatii;

3. Punctajul obtinut in fisa de evaluare sa fie de minim 25 puncte.
) 1. Obtinerea calificativului FOARTE BINE in ultimii 2 ani,;

4 SCOALA 2. Recomandarea Consiliului de Administratie din care sa rezulte canu a
GIMNAZIALA NR.2 avut sesizari pertinente din partea parintilor/ condamnari definitive/
BUFTEA sanctiuni la nivelul unitatii;

3. Punctajul obtinut in fisa de evaluare sa fie de minim 25 puncte.

1.Conduitd morala si profesio?alé dovedita prin calificativul FOARTE
5 SCOALAGIMNAZIALA | BINE pentru activitatea didactici desfasurata in ultimii 3 ani scolari;
NR. I VOLUNTARI 2.Preocupare pentru dezvoltarea personala dovedité prinparticiparea la
cursuri de formare continud finalizate cu eliberare de adeverinte,
certificate, diplome;

| 3.Initierea/coordonarea/participarea la proiecte educative.

1.Conduita morali si profesionald doveditd prin calificativul;
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2.Foarte bine pentru activitatea desfasuratd in ultimii patru ani scolari;

3. Sd aiba cel putin gradul didactic definitiv in Invdtamant;

| 4.5a aiba preocupare pentru perfectionarea continua dovedita prin

participarea la cursuri de formare si finalizatd cu eliberare de adeverinte,

certificate, diplome etc..

1.Punctajul obtinut in fisa de evaluare sa fie minim:30 puncte;
2.0btinerea calificativulut ,,Foarte Bine” in ultimii 3 ani scolari;
3.Contributia deosebitd la prestigiul unitatii scolare, reflectata prin
activitate depusa in scoald la nivel de comisii metodice / rezultatele
elevilor;

4.Abilitatea de a lucra cu calculatorul dovedita prin certificat TIC;
5.Absolvire curs de perfectionare in ultimii 5 ani;

6.Recomandare CA din care sd rezulte ca nu a avut sesizari/condamnari
7Atitudine pozitiva fata de activitatea educativd reflectata in documente
justificative(proiecte, parteneriate);

8.Gradul didactic —=Definitiv.

LICEUL CU PROGRAM
SPORTIV NR.1,
CLINCENI

I.Continuitate la clasa / functionarea in unitate/ titularul unitatii;
2.Contribufie deosebitd la prestigiul unitatii scolare, reflectatd prin
rezultatele elevilor:

3. Obtinerea calificativului ,, Foarte Bine” in ultimii 5 ani scolari dovedit
prin adeverinta de calificative si punctaje;

4. Absolvire curs de perfectionare in specialitatea postului in ultimii 5
ani ;

>.Recomandarea CA din care sa rezulte ca nu a avut sesizéri din partea
parintilor/condamnari;

6.Contributie la prestigiul unitatii scolare prin activitatea reflectatd in
rezultatele elevilor, in pregatirea suplimentard a elevilor pentru evaluiri
nationale, concursuri si olimpiade scolare;

7.Promovarea inspectiei speciale la clasa evaluata conform fisei de
evaluare Anexa 4 la OMEN nr. 5460/ 12.11.2018 cu un punctaj de
minimum 80 puncte;

8.Adeverinta din care sa reiasa ca nu a fost sanctionat disciplinar pe

intreaga perioada a activitatii didactice.

1.Grade didactice In concordanta cu vechimea efectiva la catedra;
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2.Calificativul Foarte bine obtinut in ultimii 5 ani, dovedit prin
adeverinta cu calificative si punctaj obtinut;

3. Adeverintd din care sd reiasa ca nu a fost sanctionat disciplinar pe
intreaga perioadd a activilafii didactice;

4. Dovezi ale existentei celor 90 de credite profesionale transferabile
cumulate n ultimii S ani;

5.Dovezi ale absolvirii unor cursuri/module de formare/ perfectionare in
domeniul specialitatii;

6.Dovezi ale rezultatelor elevilor cu elevii proprii la concursuri in
domeniul specializarii sau/si examene nationale (diplome si adeverinte
director):

7.Participarea la proiecte i programe nationale si internationale;
8.Dovezi ale implicarii in diferite comisii de lucru (Metodisti, Consiliul
consultativ de specialitate, CEAC etc.);

9.Prezenlarea unei recomandari din partea CA-ului unitétii unde
functioneaza in anul scolar 2018-2019;

10.Competente digitale;

11.Participarea la concursuri si olimpiade scolare in calitate de asistent,
membru in comisie, evaluator;

12.Rezultate deosebite obtinute cu elevii la olimpiade si concursuri

scolare din calendarul MEN (FAZA DE MUNICIPIU/JUDET).

1.Obginerea performantei cu elevii la disciplina de specialitate a
postulul, dovada prin : premii ob{inute de elevi la olimpiade si
concursuri scolare, rezultate foarte bune obtinute de elevi la examene
nationale, implicarca elevilor gi obfinerea unor rezultate deosebite in
proiecte, comunicari stiintifice si simpozioane, pe disciplina de
specialitate;

2. Oblinerea calificativului ,, Foarte bine” in ultimii 4 ani scolari
3.Continuitate in clasa:

4.Recomandarea Consiliului de Administrafie din care sd rezulte cinu a
avut sesizari din partea parintilor;

5. Atitudine pozitiva faid de activitatea didactici-educativa reflectatd in

documente justificative (diplome, certificate, proiecte, parteneriate etc):

1.Contributia deosebité la prestigiul unitatii scolare prin rezultate bune si
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atitudine pozitiva;
2.Gradul didactic II;
3.0btinerea calificativului “Foarte Bine” in ultimii 5 ani;
4.Dovezi de competente digitale;
5.Recomandarea Consiliului de administratie din care sa reiasi cinu a
fost sancfionat disciplinar pe intreaga perioad3 a activititii didactice;

6.Participarea la proiecte si programe educationale.
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] .Adeverin;:ﬁ Examen psihologic;

2.competente TIC;

3.Dezvoltare curriculum ( eleborare programa de optional);

4.Sustinerea unei lectii;

5.Rezultate la concursuri si olimpiade;

6.Conduita morala si profesionald dovedita prin calificativul Foarte Bine
pentru activitatea didacticd desfasurata in ultimii 3 ani;

7.Preocupare pentru dezvoltarea profesionald doveditd prinparticiparea
la cursuri de formare continud finalizate cu eliberarca de adeverinte,
certificate, diplome;

8.Inifierea / coordonarea / participarea la proiecte educative.

1. Grade didactice in concordantd cu vechimea la catedrd;

2. Responsabil de comisii/colective de lucru la nivelul de unitate;

3. Implicarea in proiecte nationale si internationale care au contribuit la
cresterea prestigiului unitéfii scolare;

4. Calificativul FOARTE BINE in ultimii 5 ani;

5. Dovezi ale rezultatelor elevilor obtinute la concursurile scolare /in
domeniul specializarii sau/si examene nationale (diplome si adeverinti
director);

6.Dovezi ale absolvirii unor cursuri/module de perfectionare in
domeniul specialitatii;

7. Adeverin{d din care sd reiasd canu a fost sanctionat disciplinar pe
intreaga perioadd a activitatii didactice;

8. Vechime la catedra de cel pufin un an in specialitatea pentru care

solicita pretransfer/detasare.

I.Calificativ FOARTE BINE in ultimii S ani ;

2.Fard sanctiunt disciplinare ;
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3.Performante dovedite in pregatirea elevilor la clasg;

4.Preocupare pentru formare profesionald continud dovedita prin
adeverinte / proiecte initiate pentru elevi sau cadre didactice;
5.Participarea la activitati extrascolare si extracurriculare in calitate de
organizator;

6.Rezultate ale elevilor la concursuri si olimpiade la nivel

zonal/judetean/national.

1.Calificativ FOARTE BINE in ultimii 5 ani ;
2.Nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 5 ani;
3.Grad didactic definitiv;,

4.Apropiere de domiciliu.

B .Obl‘inel_‘ea performantei cu elevii la disciplina de specialitate a

postului, dovada prin : premii obtinute de elevi la olimpiade si
concursuri scolare, rezultate foarte bune obtinute de elevi la examene
nationale, implicarea elevilor si obtinerea unor rezultate deosebite in
proiecte, comunicdri stiingifice si simpozioane, pe disciplina de
specialitate;

2.Grad didactic I,

4.Studii superioare de lunga duratd in specialitatea postului, media la
licen(a mnim 8§;

5. Contribuie la prestigiul unitatii scolare prin activitatea reflectatd in
rezultlatele elevilor, In pregatirea suplimentard a elevilor pentru evaludri

nationale. concursuri si olimpiade scolare.

[.Calificativ FOARTE BINE in ultimii 5 ani ;
2.Rezultate la concursuri si olimpiade;

3.0rganizator de activitdti extracurriculare.

1. va fi selectat candidatul care va obtine cea mai mare notd dar nu mai

putin de nota 7.00 la inspectia la clasd evaluatd de o comisie de evaluare
de la nivelul unitdtii de invatdmant conform anexei 4 din metodologia-
cadru:

2. acumularea a minim 90 de credite transferabile In ultimii 5 ani;
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| 3. calificativul FB in ultimii 5 ani scolari sau in toti anii lucrati dac
vechimea este mai micé;

4, fara sanctiuni disciplinare. administrative sau penale legate de
activitatea didactica in ultimii 4 ani scolari si obisnuite In anul scolar in
curs;

1.Performante obtinute in_p?egétirea copiilor/elevilor, materializate in
premii la concursuri si olimpiade scolare avizate de MEN 1n ultimii 5

ant;

2.Participare la simpozioane, conferinte, sesiuni stiintifice(minim o

participare in ultimii 2 ani);

3.Calificativul ,,Foarte bine”in ultimii 5 ani;

| 4.83 detind minim gradul II;

5.Vechime in specialitate de minim 5 ani;

6.Participarea la proiecte/programe educationale si parteneriate;

Conditiile specifice mai sus mentionate trebuiesc indeplinite cumulativ.,

In conformitate cu prevederile art. 29, alin. (2) din Metodologia-cadru privind mobilitatea

personalului didactic din invagamantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020, aprobatd prin O.M.E.N. nr.

5460/ 12.11.2018, cu modificarile si completdrile ulterioare, dupa avizarea conditiilor specifice de citre

Comisia de mobilitate a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar constituitd la nivelul

Inspectoratului Scolar Judetean Itfov, acestea se fac publice pe site-ul ISJ Ilfov iarunitétile de invatamant

au obligatia de a Je face publice prin afisare la avizierul scolii si pe site-ul propriu.

Extras — art. 29 alin. (2) din Metodologie:

[...] Conditiile specifice stabilite pentru etapa de transter consimtit intre unitdtile de invatamant nu mai pot fi
modificate si raman valabile si pentru ctapa de pretransfer consimtit intre unitagile de invagamant.
Conditiile specifice trebuie si [ie aceleasi pentru toate posturile didactice/catedrele vacante.[...]

Inspector Scolar General Adjunct

Prof.dr. Cristina PE;I
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Prof. Aurora PARFENI // ;J_ A L
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Prof. Mariana GRASU [, {[ ,‘{f\;' G .




