Stimati colaboratori,

Am livrat responsabililor din Inspectoratele Scolare Judetene / Municipiului Bucuresti kitul
arhivat al versiunii EQuSAL 2.17.

Pentru a nu mai bloca comunicarea cu serverul, veti primi pe canalele de comunicare interne,
specifice judetului dumneavoastra, arhiva EdusalSetup_2 17.zip pe care o veti descdrca,
dezarhiva si apoi instala.

Dupa instalarea versiunii 2.17, va rugam sa nu interveniti asupra aplicatiei pana la finalizarea
actualizarii! Dupa instalarea noii versiuni statele de personal si plata la luna septembrie 2018
se vor invalida.

Va rugam ca dupad instalarea versiunii 2.17 sa aveti in vedere in primul rand urmatoarele
verificari de date:

- Drepturile personalului de conducere
- Drepturile personalului incadrat pe coeficient conform Legii cadru nr. 153/2017
- Prin sondaj orice alte incadrari de persoane cu diferite categorii de personal

Modificarile aduse la versiunea 2.17 constau in:

¢ Implementarea salariilor de baza pentru anul 2022 conform HG nr. 598/02.08.2018
privind aprobarea Normelor metodologice privind stabilirea salariilor de baza pentru
functiile de conducere de director si director adjunct din invatamantul preuniversitar de
stat, precum si pentru stabilirea categoriilor de unitati de invatamant preuniversitar de
stat in care se normeaza functiile de conducere didactice-auxiliare de Contabil-sef si
secretar sef, cu nivel de studii S/SSD/M si nivelul salariilor de baza aferente acestora

e Pentru respectarea incadrarii pe normele didactice conform Ordinului OMEN nr.
4827/30.08.2018, la instalarea versiunii 2.17 acestea se seteaza automat respectand
functia si nivelul de invatamant selectate

e Conform Ordinului OMEN nr. 4827/30.08.2018 privind inregistrarea de contractele noi
pentru normele la plata cu ora au fost implementate 2 noi campuri in forma de
Incadrare: Numar si Data inregistrare contract care vor fi obligatoriu de completat atat
pentru campul Numar ore la plata cu ora, cat si pentru Numar ore la plata cu ora
minoritati.

Nota: Pentru angajatii care au atat Norma PO cat si Norma PO minoritati, se va face
incadrare secundarda pentru declararea Nr/data contract aferent Numar ore PO
minoritati



¢ Blocarea modificarii transelor de vechime de pe Legea 63 si OUG 20 daca transele de
vechime de pe Legea 153 nu au fost modificate

¢ Plafonarea Numarului de ore la plata cu ora in functie de numarul de saptamani in anul
scolar curent, Norma didactica dar si de numarul de zile de scoala din fiecare luna.
Pentru o norma didactica intreaga maximul de numar de ore plata cu ora permis va fi :

v" La o norma didactica plata cu ora de 64 ore maximul va fi de 68

v La o norma didactica plata cu ora de 72 ore maximul va fi de 77

v La o norma didactica plata cu ora de 80 ore maximul va fi de 85

v" La o norma didactica plata cu ora de 96 ore maximul va fi de 102
v" La o norma didactica plata cu ora de 100 ore maximul va fi de 107

¢ Rezolvarea problemei de calcul al contributiei pensiei pentru cei care au concedii
medicale in statul de plata si un venit brut mai mic decat salariul minim pe economie

NOTA! Cei care au operat deja concediile medicale Tnainte de instalarea versiunii curente la
luna septembrie 2018, le vor sterge si le vor reopera. Va recomandam sa si verificati suma
de Pensie calculata si afisata in statul de plata generand D112 si validand-o in softul J

e Rezolvarea problemei de calcul al contributiei pensiei in D112 pentru cei care au
concedii medicale de tip 08, 09 si 15 Tn continuare.

e Rezolvarea problemelor raportate la formularul D100 ( numar de evidenta si data de
plata)
e Blocarea acordarii sporului de invatamant special personalului didactic de conducere,
personalului didactic auxiliar si nedidatic la unitatile de invatamant de tip masa.
NOTA!
- Pentru aceste categorii de personal se va seta sporul invatamant special pe
procent zero. La trimiterea la server se va face verificarea daca s-a realizat corectia.
- Sporul de invatamant special se acordd DOAR personalului didactic de predare
care preda la clasele de invatamant special proportional cu timpul efectiv lucrat in
clasele respective.
- Tn cazul in care personalul de conducere efectueazd ore la clasele integrate in
regim plata cu ora se va acorda sporul de invatamant special aferent tarifului orar

functiei de profesor



e Blocarea acordarii de Concediu de odihna neefectuat aferent functiilor la cumul
e Blocarea acordarii platii cu ora la nivelul unitatiilor de Tnvatamant de tip CIRAE /
CMBRAE
e Implementarea dreptului “Suma Legea 85” in forma de “Alte drepturi” pentru realizarea
platii sumelor aferente Legii 85.
De retinut:
v" Fluxul de lucru de operare este asemanator celui aferent sumelor de Hotarari
judecatoresti
v Se vor retine si se vor pldti contributii angajat si angajator valabile la decembrie
2017
v Impozitul retinut este cel de la data platii, adicd de 10%
v" Sumele vor intra in baza de calcul a deducerii personale
v" Nu se vor prelua in D112 curentd pentru cd nu sunt aferente perioadei de
raportare. Conform codului fiscal actualizat se vor genera D112 aferente
perioadelor pentru care se platesc
v Se vor plati de la articolul bugetar 10.01.01 sumele aferente salariatului iar cele
ale angajatorului - din articolele bugetare valabile la luna decembrie 2017
v Pentru vizualizarea separatd a sumelor de ,Suma Legea 85”,a contributiilor si a
impozitului, a fost definit raportul ,Suma legea 85” in meniul Utilitare din
Managementul salarizarii
e Implementarea dreptului “Dobanda” in forma de “Alte drepturi” pentru realizarea platii
acesteia conform Ordinului nr. 4441 / 21.08.2018 privind metodologia de calcul si
efectuare a platii sumelor prevazute prin hotarari judecatoresti avand ca obiect
acordarea de daune-interese moratorii sub forma dobanzii legale pentru personalul din
unitatile / institutiile de Tnvatamant de stat, Ministerul Educatiei Nationale si alte
institutii din subordinea/coordonarea acestuia
De retinut:

v' Pentru personalul propriu angajat nu se face nicio setare speciald de incadrare



v' Pentru personalul care nu apartine unititii se vor efectua urmatoarele setdri de
incadrare:
a) In stat de personal:
-Data de angajare: prima zi din luna de plata
-Data de plecare: ziua urmatoare datei de angajare care este zi lucratoare
-Tip asigurat: 18
- Daca persoana este scutita de impozit, se seteazd campul , Este scutit de impozit”: DA-
Statut persoana: HJ
- Se seteaza nivelul de invatamant si sursa de finantare pe care au fost cuprinse in buget
sumele necesare acestor plati
- Scoateti bifa la cei ce au contractul de munca suspendat
- Norma de calcul = Norma de baza = Norma de cumul = Norma plata cu ora =0
- Verificati modul de plata - card sau numerar, sa fie cel corect

v' Informatiile de pe celelalte forme, respectiv cdmpuri, nu sunt relevante in acest proces

de addugare, ele rdmédndnd cu valorile propuse implicit de aplicatie.

b) Tn stat de platd: inregistrati suma aferentd pe aceeasi surs3 de finantare si pe acelasi
nivel de invatamant pe care au fost setate persoanele in statul de personal

Din suma de Dobanda se va retine doar Impozit 10%

Sumele vor fi declarate in formularul D100 si nu prin D112

Sumele privind Dobadnda nu vor aparea pe rapoartele de evidenta a cheltuielilor salariale

Se vor plati de la titlul 59.17

AN N RN

Pentru vizualizarea separata a sumelor a fost definit raportul ,,Dobanda” in meniul

Utilitare din Managementul salarizarii

Pentru utilizatorii care au instalate versiunile anterioare v.2.17, va informam ca nu puteti
trimite catre aplicatia centrald state si nici primi raspuns pana nu instalati noua versiune
(v.2.17).

Numai bine,
Echipa EduSAL



