MINISTERUL E DUCAEIEI SI DIRECTIA GENERALA MANAGEMENT $1
CERCETARIL STIINTIFICE RETEA $COLARA

nr L9 mamrs/ (9. 03 2015

Cdtre: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN/AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
n atentia: Doamnei/domnului inspector scolar general

Ref: Organizarea concursuiui pertru ocuparea funcfiilor de inspector scolar general
adjunct din inspectoratele scolare si de director la casele corpului didactic

Avénd in vedere adresa nr. 288/DGMRS/ 18.03.2015, transmisi inspectoratelor geolare,
in baza prevederilor Metodologiei de organizaze si desfésurare a concursului pentru ocuparea
functiilor de inspector geolar general, inspeector scolar general adjunct din inspectoratele
scolare i de director al casei corpului didactic, aprobatd prin OMECTS nr. 5557/07 1 0.2011,
publicat In Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 753/26.10.2011, modificati prin
OMECS nr. 3169/04.,02.2015, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I,
nr. 99/06.02.2015, inspectoratele scolare vor afiga, in data de 20.03.2015, pe site-ul si la
sediul propriu, urmitoarele:

A.
l. Metodologia aprobatda prin  OMECTS nr. 5557/07.102011 si OMECS nr.
3169/04.02.2015;

2. Perioada de Tnscriere a candidatilor: 25 martie - § aprilie 2015 ;

3. Modelul de cerere de fuscriere la concurs (anexa | la prezenta adress);

4. Bibliografia de concurs, modificati $i completati conform Notei nr.
99/DGMRS/05.02.2015 (anexa 2 Ia prezenta adresd);

5. Modelul de curriculum vitae (anexa 2 la Metodologia aprobati prin OMECTS nr,
5557/07.10,2015);

6. Declaratia de propria raspundere (anexa 3 la Metodologia aprobati prin OMECTS
nr. 5557/07.10.2015);

7. Fisele de evaluare a probelor (anexa 1 la OMECS nr. 3169/04.02.2015, anexcle 4 i 6
la Metodologia aprobata prin OMECTS nr. 5557/07. 10.2011);

8. Fisa cadru a postului de inspector gcolar general adjunct (anexa 1 a anexei 3 a
OMECS nr, 3169/04,02.2015)

9. Fisa cadru a postului de director Ia casa corpului didactic (anexa 1 a anexei 4 a
OMECS nr. 3169/04.02.2015);

1. Lista documentelor necesare nscrierii la concurs (anexa 3 la prezenta advesy),

B.
Programul orar zilnic, In perioada 25 martie — 5 aprilie 2015, de primire a dosarelor de

inscriere la concurs

C.

1. Dosarul de inscriere se depune la inspectorul gcolar pentru managementul resursefor
umane care verificd, in prezenfa candidatului, daci sunt respectate in totalitate conditiile
previzute la art. 4.]. din Metodologia aprobats prin OMECTS nr. 5557/07.10.2011 si

OMECS nr. 3169/04.02.2015.
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MINISTERUL EDUCATIEI §i
CERCETARII STIINTIFICE

Atentiondm  inspectorii fcolari  pentru managementul resurselor wmane asupra
obligativitdtii existentei tn dosarul de fnscriere lo concurs a.
a) curriculumului vitae, redaciar dupd modelul comun european, In conformitate cu
Hotdrdrea Guvernului nr. 1021/2004 pentry aprobarea modelulti comun european
de curriculum vitae si nu a glyui model de curriculum vilae,
b) adeveringei porrivit cireia candidatul nu a fost sanctionat disciplinar in anul
scolar curent;
¢} certificatului medical conform modelului previizut in anexa Ordinului comun
MECS nr. 3177/2015 5i MS nr. 147/201 3,
d) adeveringei/certificatului de acordare a gradului didactic I in Invaldmant sau g
diplomei de doctor.

2. Numai dosarele de tnscriere care respecta in totalitate conditiile previzute la art. 4.1.
din Metodologia aprobatdi prin OMECTS ar. 3557/07.10.2011 si QOMECS
or. 3169/04.02.2015 se avizeazi de consilieryl Juridic al inspectoratului scolar (dupa
verificarea §i de catre acesta) $i apoi se Tnregistreazi,

3. In caz de respingere a dosarului de inscriere, inspectorul scolar pentru managementut
resurselor umane de ]a inspectoratul scolar consemneazi in opisul dosarului motivele
care au stat Ia baza respingerii acestuia, opis care este semnat de acesta precumn si de

citre persoana céreia ii aparfine dosarul.

4. Daci existd candidafi care doresc s3 participe la concurs in acelasi judef atat pentru
ocuparea unei functii de inspector scolar general adjunct din inspectoratul scolar, cét si
pentru ocuparea functiei de director al case; corpului didactic din acelasi judet, acestia
vor depune la sediul inspectoratului scolar din judejul respectiv un singur dosar de
tnscriere, fnsofit de 2 cereri de inscriere st 2 oferte manageriale pentru fiecare functie

vizatd.

5. Dacd exista candidati care doresc sa participe la concurs pentru ocuparea unci funcyii
de inspector gcolar general adjunct sau de de director al casei corpului didactic din
judefe diferite, acestia vor depune céte un dosar de inscriere la sediul fiecirni
inspectorat gcolar din judeful in care se afla institutia pentru a cirei functie vacanti de
conducere doresc si candideze.

Toate documentele mentionate sunt postate pe “Forum Titularizare 20157

De asemenea:
Inspectoratul ycolar judetean/Inspectoratul  Scolar al Municipiului Bucuresti va
comunica unitifilor de tnvitimant de pe raza teritoriald a judetului/municipiylui Bucuresti
anuntul privind otganizarea concursuluj pentru ocuparea funciilor de inspector scolar general
adjunct si de director la casa corpului didactic, precum si condifiile referi(vare la inscrierca s

participarea candidatilor ],a”cgf;h‘é i ;Ejg;{,_
ol oy ":!}‘{j‘;ﬁa

Direqior,
Adrian Ifirbulesecu
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Anexa 1 la adresanr. 27 & pomrs/ [F. 0B g5

Domnule Presedinte,

Subsemnatul(a) ,
nascut(d) la data de (ziua, luna, anul)  / n9

Legitimat(d) cu B.I/C.1. seria nr. , eliberat(d) la data de

de ,  cu  domiciliul 1in

localitatea strada , nr. , bl

,  ap. > Judetul  (sectorul) _ , telefon

Vi rog sd-mi aprobafi Inscrierea la concursyl pentru ocuparea functiei de
inspector scolar general adjunct la Inspectoratul Scolar al Judetului/municipiului
Bucuregti /director  la  Casa Corpului  Didactic
,organizat de Ministerul Educatiei si Cercetdrii Stiintifice

in sesiunea martie-iunie 2015.

Solicit sustinerea probei de concurs prevdzute la art. 11 alin. (1) lit. b) din
OMECTS nr. 5557/07.10.2011, cu modificirile ultericare, in  Jimba

(se completewzd cu llmba stréing de circulafie internafionald pentry

care candidatul opleazd).

Dala,

Semnitura,

Domnului Presedinte al Comisiei de Concurs — Ministerul Educatiei si Cercetarii

e
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Anexa 2 la adresa nr, LQC?J (P /DGMRS/ l j O ()) 2015

Bibliografie pentru concursul de ocupare a funcfiilor de inspector seolar general adjunct

din inspectoratele scolare st de director la casele corpului didactic

|' Nr. | Actul normativ/Metodologia/Bibliografia Continutul
crt.
1. | Legea educatiei nationale nr. 1/20] 1, cu Legea educatiei nationale
modificarile si completirile ulterioare
2. | Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea | Salarizarea personalutui platit din fonduri
unitard a personalului pltit din fonduri publice
publice, cu modificirile ulterioare
3. | Legeanr. 53/2003 - Codul muncii, Codul muncij
republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare
4, Programul de guvernare 2013-2016 Educatie
5. | Ordonanta Guvernuluj nr. 13772000 privind Prevenirea gi combaterea tuturor formelor
prevenirea si sanc{ionarea tuturor formelor de discriminare
de discriminare, aprobati cu modificari st
completiiri prin Legea nr. 48/2002
6. [ LEGEA nr. 116/ 2002 privind prevenirea i Prevenirea si combaterea marginalizirii
combaterea marginalizirii sociale sociale. Cap. 11, sectiunea IV — accesu] la
educatie
7. | Ordonanta de Urgen(a nr. 75/2005 privind Asigurarea calitdfii tn educafie
asigurarea calitiii educatiei, cu modificarile
st completdrile ulterioare
OMECTS nr, 5547/06.10.2011, publicat in Regutamentul de inspeciie a unitéfilor de
8. | Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. Invatdmant preuniversitar
746/24.10.2011
OMECTS nr. 5554/07.10.2011, publicat in Regulamentul de organizare si functionare
9. | Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. gwamen i dg P
735/19.10.201 | a casei corpului didactic ”
OMECTS nr. 5561/07.10,2011, publicat in Metodologia privind formarea continui a
10. | Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. personalului din Invi{amantul
767/31.10.2011 preuniversitar
Ghergut, A.. Managementul general si strategic in educatie. Ghid practic. | asi, Polirom,
11. {2007, :
Institutul de Stiinfe ale Educatiei - Mana gementul educafional pentru institutiile de
12. | Invagdmant,
Bucuresti, 2001
13 Institutul Romén de Management Educafional ~ Management educational, coordonator
_ | Scrban losifescu, vol. Isi I, Ed. CRDMOQ, 2004
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i Anexa 3 la adresa nr.ZC?CP /DGMRS/ /( 9 03 2015

L)

‘-\CD e .
\"‘éf({? Gones®,
LargppuiyBiista documentelor necesare mnscrierii la concursul pertru ocuparea functiei de inspector

I. cerere de inscriere;

curriculum vitae, redactat dups modelul comun european, in conformitate cu Hotdrarea

Guvernului nr. 1.021/2004 pentru aprobarea modelului comun european de curriculum

vitae, potrivit modelului prevézut in anexa nr. 2 |a metodologia aprobati prin OMECTS nr.

5557/2011 (cu modificarile ulterioare), la care se anexeazi documente doveditoare;

certificat de nagtere si, dup3 caz, certificat de casdtorie;

act de titularizare in Invatimant;

document care atestd calitatea de membry al corpului nafional de experfi in managementul

educafional;

6. adeverinfe/certificate/diplome de acordare a gradelor didactice, obligatoriu gradul didactic
I sau titlul stiintific de doctor;

7. carnet de munci sau document echivalent, completat la zi, eliberat de unitatea de

invatdmént/institufia de la care provine candidatul, in conformitate cu art. 34 alin, (5) din

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

hotarari judecatoresti, pentru persoanele care gi-au schimbat numele din diferite motive;

9. copii legalizate 1a notariat sau la alte autoritdfi investite cu acest drept ale actelor de studii:
diploma de licen(d/diploma de absolvire;

10. adeverinta, in original, de vechime efectivi in invafdmantul preuniversitar care si ateste
Indeplinirea condiiilor prevazute la art. 2 lit. d) din metodologia aprobati prin OMECTS
nr. 5557/2011 (cu modificirile ulterioare);

11. adeverintd care cuprinde calificativele pentru ultimii 5 ani, in original:

12. adeverintd ¢4 nu a fost sanctionat disciplinar fn anul scolar curent;

13. recomandare/caracterizare de la consiljul profesoral al unititii de mvatimant sau de la
consiliul de administratie al inspectoratului scolar ori recomandarea senatuluj universitatii
sau a organului de conducere al institutici In care candidatul 131 desfigoari activitatea [a
data fnscrierii la concurs, Tn original;

14. certificat medical, in original;

15. declaratie pe propria rispundere a candidatului sau adeverintd, in original, care sa ateste
faptut ¢ nu a desfagurat activitate de politie politic;

16. declarafie pe propria rispundere a candidatului din care sa rezulte ¢@ nu se afld In una
dintre situatiile previizute la art. 234 alin. (3) 51 (5} din Legea nr. 1/2011, cu modificirile s
completarile ulterioare;

17. cazier judiciar, in ori ginal;

18. cerere scrisi privind [imba striini de circulatie internagionald in care candidatul doreste s3
sus(ind proba de concurs previzuti la art, 11 alin. (1) lit. b} din metodologia aprobati prin
OMECTS nr. 5557/2011 (cu modificirile ulterioare) — care corespunde cu cererea de
inscriere, conform modelului tip de cerere de Inscriere;

19. oferta managerials a candidatufui pentru postul pentru care candideazs, depusi in plic
sigilat;

20. declaratic pe propria rispundere a candidatulu prin care si confirme ci documentele
depuse la dosar i aparin si ¢il prin acestea sunt certificate activitifile desfisurate, conform
modelului previzut in anexa nr. 3 Ia metodologia aprobat prin OMECTS nr. 5557/201 1
(cu modificarile ulterioare);

21. opisul dosarului, in dubly exemplar; fiecare fild din dosar se numeroteaza, iar numsrul
total de file se consermneazd fn opis.

R W

]

Nota
Documentele previzute la punctele 3-8 vor fi prezentate in copie certificatd “conform cu
originalul” de cdtre conducerea unitdtii de mvdidamdnt/institutici de la care provine candidatul.



