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SEDINTE DE REPARTIZARE
Candidati participanti la concursuri naionale
in anii 2020, 2019, 2018, 2017 (nota/media min. 5,00} sau in anii 2016, 2015, 2014 {nota/media min. 7,00}

Data:
26-27 august 2020

Loc de desfasurare;
Sala de sedinfe a Inspectoratului Scolar Judefean lHov
Calea 13 Septembrie 209, Sector 5, Bucuresti

Se fac repartizarifocupar in Comisia judeteana de mobilitate, la nivel judefean, pe posturi didactice sau catedre,
rdmase neocupate dupa repartizérile/ocupérile facute in etapele anterioare, conform prevederilor art. 90 din
Metodologia - cadru (OMEC nr. 5259/12.11.2018, cu modificarile si completarile ufferioare).

Pot fi repartizati in baza mediilor de repartizare obtinute la concursurile nationale din perioada 2014-2019
candidatii care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au obfinut note sub 5 (cinci) la

proba scrisd In cadrul urmatoarelor concursuri nationale, in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e).

Noti

Incepand cu data de 19 august 2020 si dupa inceperea cursurilor, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor, in toate etapele
si sedinfele de repartizare au, in ordine, cadrele didactice titulare cu reducerea de activifate nesolutionatd, cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postuluifcatedrei care solicitd completarea normei didactice i cadrele didactice care beneficiazd de pre ungfrea
contractului individual de muncé pe perioadé determinata, conform prevederilor art. 67 din Metodologie.

Repartizarile se fac In ordinea descrescatoare a notelor/mediilor obtinute la concursurile nationale, conform
prioritatii stabilite in art, 90 din Metodologie, in limita numarului de posturi didactice/catedre vacante/rezervate
din lista afisatd, In baza datelor existente in sistemul informatizat, cu respectarea conditiilor Metodologiei.
Ordinea de prioritate este urmétoarea: |

a) cadre didactice titulare, cadre didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4} lit. &) si alin. (6} si cadre
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei ramase cu norma didactica mcompleta pentru
completarea normei didactice, conform prezentei Metodologii;

“Art. 21 dlin (4) Dupdi incadrarea titdlarilor, conform dlin. (1)-(3), se incadreazd dupd aceeasi procedurd, in
ordine:

a) cadrele didactice debutanie repartizate incepdnd cu 1 septembrie 2012, ca wmare a participdrii la concursul
national, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pentru perioadd nedetermingid, care nu au
dobéndit definitivarea in irvifdmant si de la data angajdirii pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru perioadd
nedeterminald pdnd la data de 31 august 2020 nu acumuleazd o vechime efectivi la catedrd mai mare de 6 ani, fard a se
tua in considerare perioadele de suspendare a contractului individuol de mumcd pe durata concediului pentru cregterea §i
ingrijirea copilului, conform prevederilor legale in vigoare, precum §i cadrele diductice debutante care nu au dobdndit
definitivarea in fnvagiimdnt repartizate in sesiunile 2015, 2016, 2017 sau 2018 in baza prevederilor art. 253 din Legea nr.
1/2011 cu modificirile si completiirile ulterioare’, pentru cave se poate asigura cel putin jumditate de normd didacticii de
predare-evaluare-invdlare, conform deciziei de repartizare pe post/catedrd; _

(6) Pentru cadvele didactice debutonte repartizate incepdnd cu 1 septembrie 2012, ca wrmare a participdvii lo
concursul najiond, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajave pe perioadii nedeterminatd care, de la
data angajiivii pe postwri didactice/catedre vacante publicate pentru perioadd nedeterminatd, in perioada 1 septembrie
2012-31 august 2020, acumuleazd o vechime efectivd la catedrd de cel mult 6 ani, precum i pentru cadrele didactice

Y Art 253 din Legea nr. 1/2011 a fost abrogat prin art, 1 pet, 4 din Ordonanta de urgenfd a Guvernuhui nr. 23/2019
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debutomte care au ocupat posturi tn baza prevederilor art. 253 din Legea wr. 1/2011 cu modificdrile si completirile
ulterioare’, sesiunile 2015, 2016, 2017 sau 2018, consiliile de administratie ale unititilor de invifdmant in care au fost
repartizate hottrdse, dupd promovarea examenului pentru dobdndivea definitivirii in invdidmadnt, sesiunea 2020,
modificarea duratei contractelor individuale de muncd din perioadd determinatdi in perioadd nedeterminatd. ™

b) cadre didactice ftitulare rdmase in restringere de activitate prin transfer sau detasare in interesul
invatdmantului pentru restrangere de activitate nesolutionata;

c) cadre didactice titulare ramase nerepartizate care solicitd continuitate prin detagare la cerere sau detagare la
cerere prin concurs;

d) candidati care au obtinut minimum nota 7 (gapte) la proba scrisa in cadrul concursului national din sesiunea
2020, in vederea incheierii unui contract individual de munca pe perioadé determinatd, cu respectarea prevederilor
Metodologiei, avand prioritate candidalii care au obfinut cel pufin nota 7 (sapte) la proba scrisd In cadrul
concursului national, sesiunea 2020, si care beneficiaza de prelungirea duratei contractelor individuale de muncé
in anul scofar 2020-2021 in baza medisi de repartizare de minimum 7 (sapte} obtinute la concursurile nationale,
sesiunile 2019 silsau 2018, respectiv 2019, 2018, 2017 gsi‘sau 2016 pentru invétdtori/institutoriiprofesori penfru
invatamant primar, in conditiile Metodologiei;

e) cadre didactice titulare, cadre didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4) lit. a) ¢i alin. (8} si cadre
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei ramase cu norma didactica incompletd, pentru
completarea normei didactice, conform prevederilor art. 8 alin. (3);

f} cadre didactice care solicita detagare la cerere prin concurs specific;

g) candidati care beneficiaza de prelungirea duratei contractulul individual de munca pe pericada determinata Tn
anul scolar 2020-2021;

h) candidati care au obfinut minimum nota 5 {cinci} la proba scrisd in cadrul concursului national din sesiunea
2020, In vederea incheierii unui contract individual de munca pe pericada determinatd, in ordinea descrescatoare a
notelor, cu respectarea prevederilor Metodologiei;

i} abrogat;

1} candidagi care au participat la concursuri nationale din 2019, 2018 sifsau 2017 gl au obiinut cel putin media 5
{cinei), in profilul postuiul solicitat (minimum 5 atht la proba scrisd, oAt si la proba practicd sau inspectia la class),
care nu au mal participat ulterior la alte concursurt nationale sau care nu au obfinut nole sub 5 {cinci} ia proba
scrisé Tn cadmil urmétoarelor concursuri nafionale Tn specialitatea postulul didactic/catedrel solicitat(e), lerarhizali
pe o listh unicd, in ordinea descresciloare a mediilor de repartizare;

k) candidati ramasi nerepartizati dupa concursul national din sesiunea 2020, care au sustinut proba scrisé in

profilul postului i proba practicéforala in profilul postului conform art. 89 alin. {(4), in ordinea descrescatoare a
mediilor; :

1) candidati care au participat la concursuri nationale din 2019, 2018 gifsau 2017 si au obtinut cel putin nota 5,00
{cinci) la proba scrisd in profilul postului din iulie 2019, iulie 2018 gifsau iulie 2017 si proba practicd/orald
profilul postului conform art. 89 alin. (4), care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu
au obtinut note sub 5 {cinci) la proba scrisi in cadrul urm3toarelor concursuri nationale in specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o list unicd, n ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

m) candidati cu a doua specializare, alta decét aceea la care au participat la concursul national din sesiunea 2020,
si care au obfinut cel putin nota 5 (cinci) la proba scrisa, In ordinea descrescatoare a notelor,

n) candidati cu a doua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursurile nationale din 2019, 2018
sifsau 2017, si care au obtinut cel putin media 5 (cinci) (minimum 5 atat la proba scrisa, cat gi la proba practica sau
inspectia la clasa), care nu au mai participat ulterior ia alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 5

2 Art, 253 din Legea nr. 1/2011 a fost abrogat prin ari. I pet, 4 din Ordonanja de urgend a Guvernudui nr. 23/2019
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(cmcn) la proba scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri na’glonale in speclahtatea postului didactic/catedrei
solicitat(e), ierarhizati pe o listd unica, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;
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o) absolvenii ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursul natjonal
din sesiunea 2020 si au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la proba scrisé, ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea
descrescatoare a notelor, care solicitd postul didactic/catedra vacant(d) n a doua specializare: limba
moderna/maternd, educatie plastics, educatie muzicald, educatie fizica, religie, posturi in specialitate din palatele gi
cluburile copiilor si elevilor;

p) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursuri
nationale din 2019, 2018 gi/sau 2017 si au obtinut cel putin media 5 {cincl), ierarhizafi pe o list4 unic&, in ordinea
descrescatoare a mediilor de repartizare, care solicitd postul didactic/catedra vacant(d) in a doua specializare:
limb& modema/maternd, educatie plastica, educatie muzicald, educatie fizica, religie, posturi Tn specialitate din
palatele si cluburile copiilor si elevilor,

g) candidati care au obfinut cel putin media 7 (sapte) la concursurile nationale, sesiunile 2016, 2015 sau 2014
care nu au mal parficipat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au oblinut note sub 5 (cinci) fa proba
scrisd Tn cadrul urmtoarelor concursuri nationate I specialitatea postulul didactic/catedrel solicitat(e), lerarhizaf]
pe o listh unic, in ordinea descrescéitoare a notelor/mediilor de repartizare.

r) candidati cu a doua specializare care au obfinut cel putin media 7 (sapte) la concursurile nafionale, sesiunile
2016, 2015 sau 2014, care nu au mai participat uiterior la alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub
5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri nationale tn specialitatea postului didactic/catedrei
solicitat(e), ierarhizafi pe o listd unica, in ordinea descrescétoare a notelor/mediilor;

s} absolventj ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare care au obfinut cel putin media 7 (sapte)
la concursurile nationale, sesiunile 2016, 2015 sau 2014 care nu au mai participat ulterior la alte concursuri
nationale sau care nu au obtinut note sub 5 {cinci) la proba scrisd fn cadrul urmétoarelor concursuri nationale,
ierarhizati pe o listd unica, in ordinea descrescatoare a medillor de repartizare, care solicitd postul didacticicatedra
vacant(3) in a doua specializare: limba modema/maternd, educafje plasticd, educatie muzicala, educatie fizica,
religie, posturi in specialitate din palatele si cluburile copiilor gi elevilor,

t) candidati care au renuntat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizail in etapele anterioare, Tn
ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare.

fn cazul notelor/mediilor de repartizare egale obtinute la concurs se aplicd, pentru departajare, prevederile art.
63 din Metodologie.

" Art. 63 (1) In cazl mediilor de repartizare egale objinute la concurs, priovitate la ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/vezervate au, in ordine.

a) candidafii cupringi in programe vecunoscute de Ministerul Educatiei i Cercetdrii, prin care se recruteazd, se
selecteazd], se pregditeste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfiisura activitdti didactice in wnildfi de
tnvdtiimant preuniversitar situate tn medii dezaventgjate;

b) candidatii cu domicilivl in localiiatea in care se affd postul didactic/catedra solicitai(d);

¢) candidafii cave au dobdndit gradhl didactic I

d) candidotii care au dobdndit gradul didactic II;

e) candidatii care au dobdndit definitivarea in invdfdmadnt;

) candidatii cu media de departajare cea mai mare calculondi conform anexei nr. 15 la prezenta Metodologie;

@) candidatii cu media cea mai mave obginudt la examenul de licentabsolvire a studiilor, respectiv media cea mai
mare objinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

(2) Candidatii cave nu prezintci documente privind mediile anilor de studii nu beneficiazd de criteriul de deparigjare
previzut la alin. (1) lit. §). Caleulul mediei de depariajare in cazul mediilor egale, pentru absolventii care au finalizat
studiile in dlte firi §i au obtinut diplome echivalate de cditre Ministerl Edvcatiei si Cercetdrii din Romdria, este prevazut
in anexa nr. 15 la prezenta Metodologie.”

Repartizarea candidatilor pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate/complete/incomplete se realizeazd pe perioada
determinata.
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Repartizarea abso!venfﬂor cu drploma ai coiegu}or uruvers.'tare d@ mstrtuton cua doua speclan'.'zare conform art. 90 afin.
(1), se realizeazé numai pe catedre vacante/rezervate in specialitate din invafamantul primar sau gimnazial ol in palate gi
cluburi ale copifior gi elevilor, cu salarizarea corespunzétoare funcliei de instifutor.

Absolventii cu diplomd ai colegiifor universitare de institutori cu a doua specializare repartizali in palate si cluburi ale
copiifor si elevilor i candidaii calificali cu a doua specializare repartizafi pe posturi didactice care necesttd proba
practicd/orald sustin la nivelul unitatii de invatdmant in care au fost repartizali, pané la data inceperii cursuritor, 0 probd
practica/orald specifica in profitul postului.

Absolventii colegiilor universitare de institutori, cu durata studiilor de 3-4 ani, pe a céror diplomé de absolvire nu este
inscrisd si a doua specializare, dar au mentionatd in foaia matricold direcia de studiu in a doua specializare. fimba
modemé/matemd, muzicd, desen, arte plastice sau educatie fizicd se asimileazd urmdatoarelor specializéri cuprinse in
Centralizator: ,Instifutori-O limba straing”: ,Institutori (Invétémant primar)-O limbé strdind”; Institutori-Limba romani’;
JInstifutori-Muzica™ “Institutori-Desen” ,Institutori-Arte plastice” sau ,Institutori-Educatie fizicd" $i beneficiazd de aceleasi
drepturi ca §i absolventii cu diplomé ai colegiilor universitare de instifutori cu a doua specializare, conform Metodologiei

Candidatii care nu participd la sedintele de repartizare au dreptul s& desemneze, prin procurd nofarialé prezentatd in
original, un imputernicit care sé le reprezinte interesele.

fn cazul in care candidatii nu sunt prezen{i personat sau printr-un imputemicit fa sedinfele de repartizare, acegtia nu sunt
repartizafi.

In cadrul sedinei de repartizare, optiunea fiecérui candidat se exprimé In scris, in formularuf special, §i se consemneaza in
procesul verbal al sedintei, cu certificare prin semnatura solfcitantului sau fmputemicitului, acesta din urmd prezentand
procura notariald in original.

Dupé exprimarea opliunii §i asumarea ei prin semnéaturd in procesul-verbal al sedinfei de repartizare, inspectoru! gcolar
general emite decizia de repartizare.

In baza deciziei de repartizare, direcforul unitifii de fnvédtimént incheie, dupd caz, contract individual de muncé
perioadi determinata cu candidatul repartizat, de reguld pentru perioada 1 seplembrie - 31 august a fiecarui an gcolar sau
pénd la revenirea titularului la post/catedrd, dar nu mai tarziu de 31 august a fiecarui an scolar.

Contractul individual de muncé se incheie fn maximum 3 (frei) zile lucrétoare de la data emiterii deciziei de repartizare. In
cazul neprezentirii la post, in perioada mentionatd, pentru inchejerea contractului individual de muncé, repartizarea se
revocd, iar postul didactic/catedra se vacanteaza.

Sunt exceptate situatiile de neprezentare fa post din motive neimputabile candidatilor: motive medicale, calamitati naturale
gtc., care pot fi justificate cu documente.

Ceringe: S _ : :

" 3 Este permisa intrarea in cladirea ISJ Ilfov a candidatilor planificati la ora respectivé, conform graficului;

= Candidafii se prezinta la ISJ lifov cu 15 minute inainte de ora la care au fost programatj, in ziua Tn care se
desfasoara sedinta de repartizare.

» Candidatii vor avea asupra lor documentul de identitate sau procurd notariald tn original si in conformitate cu
prevederile Ordinului Ministerului S&natatii nr. 874/2020 vor infra in institutie purtand masca de protectie.

= Laintrarea in 1SJ Iifov se va face triaj epidemiologic (mésurarea temperaturii corpului) $i se va face dezinfectarea
obligatorie a méinilor.

= Candidatii vor respecta marcajele care precizeaza circuitele separate de infrare in sala de gedinte, respectiv de
iegire din sala de sedinte.

= n sala in care se desfasoara sedinta de repartizare se va respecta distantarea fizica de minim 2 m intre persoane,
conform marcajelor existente.

Inspectori scolari pentry, apagementul resurselor umane,
Prof. Mariana GRAS i 6/

Prof. Radita MINCU 77—

Prof. Teodora LAZAR //




