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Nr. 4304/ 2.04.2018
Citre toate unititile de invatamant preuniversitar din judetul Ilfov
In atentia doamnei director/ domnului director

Ref. Avizarea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante
pentru etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invétamant

In conformitate cu prevederile art.29 alin (2) si art. 43 din Metodologia — cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul gcolar
2018-2019 aprobati prin OMEN nr. 5485/13.11.2017 cu modificdrile si completdrile
ulterioare, Comisia de mobilitate a personalului didactic din invatimantul preuniversitar,
constituitd la nivelul ISJ Iifov, a analizat propunerile consiliilor de administratie, inaintate de
unititile de invafimant si a avizat urmitoarele conditii specifice de ocupare a posturilor
didactice/ catedrelor vacante in cadrul etapei de pretransfer consimfit intre unitatile de
invitimant preuniversitar.

Nr Unitatea de Conditii specifice avizate de Comisia judeteani de

crt invitimant mobilitate a ISJ Ilfov

1 GRADINITA NR. 1 1. Obtinerea performantei cu elevii la disciplina de
OTOPENI specialitate a postului, dovada prin : premii obtinute de

elevi la olimpiade si concursuri scolare, rezultate foarte
bune obtinute de elevi la examene nationale, implicarea
elevilor si obtinerea unor rezultate deosebite in
proiecte,comunicari stiintifice si simpozioane, pe
disciplina de specialitate;

2. Obtinerea calificativului ,, Foarte bine” in ultimii 4 ani

scolari;

Domiciliul in localitate/in localitatile apropiate;

Continuitate la clasa;

5. Recomandarea Consiliului de Administratie din care sa
rezulte ca nu a avut sesizari din partea
parintilor/condamnari

6. Atitudine pozitiva fata de activitatea didactica-educativa
reflectata in documente justificative ( diplome,
certificate,proiecte, parteneriate, etc)

> w

2 LICEUL CU 1.  Continuitate la clasi / functionarea in unitate/ titularul
PROGRAM unitatii
SPORTIV NR 1 2. Contributie deosebita la prestigiul unititii scolare,
CLINCENI reflectata prin rezultatele elevilor.
3. Obtinerea calificativului ,, Foarte Bine” in ultimii 5 ani
scolari dovedit prin adeverinta de calificative si punctaje.
4. Absolvire curs de perfectionare in specialitatea postului

in ultimii 5 ani .

5. Recomandarea CA din care s rezulte cd nu a avut
sesizdri /condamnari.




6. Contributie la prestigiul unitatii scolare prin activitatea
reflectatd in rezultatele elevilor, in pregétirea suplimentard a
elevilor pentru evaluari nationale, concursuri i olimpiade
scolare.

7.  Promovarea inspectiei speciale la clasa evaluata

conform fisei de evaluare Anexa 4 la OMENCS nr. 5739/ 2016
cu un punctaj de minimum 80 puncte.

8.  Adeverinta din care sa reiasa ca nu a fost sanctionat
disciplinar pe intreaga perioada a activitatii didactice.
Modaliatea de ocupare a posturilor didacdtice/catedrelor

vacante este:
- are prioritate cadrul didactic care functioneazi/ a mai

functionat in unitatea de inva{dmant i dovedeste probitate
morala

SCOALA
GIMNAZIALA
“GHEORGHE
CORNELIU”
DOMNESTI

1. Grade didactice in concordantd cu vechimea efectiva la
catedra
2. Calificativul Foarte bine obtinut in ultimii 5 ani, dovedit

prin adeverinti cu calificative si punctaj obtinut;

3. Adeverinta din care $a reiasé ci nu a fost sanctionat
disciplinar pe intreaga perioads a activitatii didactice;

4. Dovezi ale existentei celor 90 de credite profesionale
transferabile cumulate in ultimii 5 ani;

5. Dovezi ale absolvirii unor cursuri/module de
formare/perfectionare in domeniul specialitatii;

6. Dovezi ale rezultatelor elevilor cu elevii proprii la
concursuri in domeniul specializarii sau/si examene
nationale (diplome si adeverinte director);

7. Participarea la proiecte si programe nationale si
internationale;

8. Dovezi ale implicdrii in diferite comisii de lucru
(Metodisti, Consiliul consultativ de specialitate, CEAC
etc.);

9. Prezentarea unei recomandari din partea CA-ului unitétii
unde functioneaza in anul gcolar 2017-2018;

10. Competente digitale;

11. Participarea la concursuri si olimpiade gcolare in calitate
de asistent, membru in comisie, evaluator;

12. Rezultate deosebite obtinute cu elevii la olimpiade si
concursuri scolare din calendarul MEN (FAZA DE
MUNICIPIU/JUDET).

SCOALA
GIMNAZIALA NR
1 1 DECEMBRIE

1. Punctajul obtinut in fisa de evaluare sa fie minim:
- 50 puncte — Inv. prescolar i primar
- 70 puncte — Inv. gimnazial;
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2. Obtinerea calificativului ,,Foarte Bine” in ultimii 3 ani

scolari;

Domiciliul in localitate/in localitafi apropiate;

4. Recomandare CA din care si rezulte ci nu a avut
sesizdri/condamnari;

5. Absolvire curs de perfectionare in specialitatea postului
in ultimii 5 ani ;

6. Gradul didactic (Definitiv);

7. Abilitatea de a lucra cu calculatorul doveditd prin
certificat TIC;

8. Obtinerea performantei cu elevii doveditd prin premii
obtinute de elevi la olimpiade si concursuri gcolare,
implicarea elevilor si obtinerea unor rezultate deosebite in
proiecte;

9. Contributia deosebiti la prestigiul unittii scolare,
reflectatd prin rezultatele elevilor;

10. Atitudine pozitiva fatd de activitatea educativa reflectata
in documente justificative(diplome, certificate, proiecte,
parteneriate);

11. Contributia la prestigiul unitatii gcolare prin activitatea
reflectatd in rezultatele elevilor, n pregéatirea
suplimentari a elevilor pentru concursuri §i olimpiade

(98]

scolare.
SCOALA 1. Grade didactice in concordantd cu vechimea efectiva la
GIMNAZIALA NR catedra;
1 BALOTESTI 2. Responsabil de comisii/colective de lucru la nivelul
unitatii;

3. Implicarea in proiecte nationale §i internationale care au
contribuit la cresterea prestigiului unitétii scolare;
4. Calificativul FOARTE BINE in ultimii 5 ani.

5. Dovezi ale rezultatelor elevilor obtinute la concursurile
scolare /in domeniul specializarii sau/gi examene
nationale (diplome si adeverinta director)

6. Dovezi ale absolvirii unor cursuri/module de
perfectionare in domeniul specialitatii

7. Dovezi competente digitale

8. Adeverintd din care sdreiasd canu afost sanctionat
disciplinar pe intreaga perioada a activitafii didactice

9. Vechime la catedra de cel pufin un an in specialitatea
pentru care solicitd pretransfer.

SCOALA 1. cel putin nota 8,00 la examenul de titularizare
GIMNAZIALANR | 2. grad didactic I/II
1 BUFTEA 3. calificativul “Foarte bine”in ultimii 3 ani

4. 50 de credite in ultimii 3 ani acumulate din parcurgerea

cursurilor de perfectionare/ programe de formare continua
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5.

documente care sa ateste profesionalismul (rezultate cu
elevii la olimpiade, concursuri patronate de MEN in ultimii
3 ani)

recomandarea CA din care sa rezulte ca nu a avut sesizari
pertinente din partea parintilor/condamnari definitive/
sanctiuni la nivelul unitatii

domiciliul in localitate sau la distanta mica

SCOALA
GIMNAZ{ALA NR
1 CIROGARLA

D=

calificativul ,, Foarte bine” in ultimii 5 ani

fara sanctiuni disciplinare in activitatea didactica.

gradul didactic in concordanta cu vechimea in invatamant.
organizarea si participarea la activitati extrascolare si
extracurriculare si implicarea in activitatea scolii.
participarea la Proiecte si Programe educationale.
preocupare pentru perfectionare metodica de specialitate.
competente de utilizare a calculatorului.

domiciliul stabil in localitatea Ciorogarla,jud.Ilfov.
asistenta la clasa in scoala cu media peste 9.

SCOALA
GIMNAZIALA NR
1 DASCALU

10.

ol e B

Domiciliul in localitate
Gradul didactic I
Calificativul ,,Foarte Bine" in ultimii 4 ani scolari
Absolvire curs de perfectionare in specialitatea postului in
ultimii 3 ani
Contributie la prestigiul unitétii scolare prin activitatea
reflectatd in rezultatele elevilor, in pregétirea suplimentara
a elevilor pentru evaludri nagionale, concursuri si olimpiade
scolare
Abilitate de lucru cu calculatorul dovedita prin: studii
postuniversitare, master, TIC, certificate
Obtinerea performantei cu elevii la disciplina de
specialitate a postului, dovedita prin: premii obtinute de
elevi la olimpiade si concursuri gcolare, rezultate foarte
bune obtinute de elevi la examene nationale, implicarea
elevilor si obfinerea unor rezultate deosebite in proiecte,
comuniciri stiintifice si simpozioane, pe disciplina de
specialitate
Recomandarea CA din care sé rezulte ¢ nu a avut
condamnari
Atitudine pozitiva fata de activitatea didactica-educativa
reflectatd in documente justificative (diplome, certificate,
proiecte, parteneriate etc.)

Disponibilitate la cerintele actuale ale sistemului de
invifimant: activititi extracurriculare, solicitdri diverse,
dovediti prin documente

SCOALA
GIMNAZIALA NR
1 DOBROESTI

1.Grade didactice in concordanta cu vechimea efectiva la
catedra.

2.Calificativ FOARTE BINE in ultimii 4 ani.

3.Fara sanctiuni disciplinare pe intregul parcurs in invatamant.
4.Rezultate ale elevilor obtinute la concursurile scolare.
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5.Dovezi ale absolvirii unor cursuri/module de perfectionare in
domeniul specialitatii.

10

SCOALA
GIMNAZIALA NR
1 MOGOSOAIA

1. Domiciliu in localitati apropiate de comuna Mogosoaia ;

2. Obtinerea calificativului « Foarte Bine » in ultimii 3 ani

3. Recomandarea CA din care sa rezulte ca nu a avut sesizari din
partea parintilor/condamnari.

11

SCOALA
GIMNAZIALA NR
1 VOLUNTARI

1. Conduita morala si profesionala dovedita prin calificativul
FOARTE BINE pentru activitatea desfasurata in ultimii 3
ani scolari;

2. Preocuparea pentru dezvoltarea personala dovedita prin
participarea la cursuri de formare continua finalizate cu
eliberare de adeverinta, certificate, diplome;

. Initierea/coordonarea/participarea proiecte educative.

12

SCOALA
GIMNAZIALA NR
2 BUFTEA

. Domiciliu in localitate sau in apropiere de orasul Buftea
. Obtinerea calificativului FOARTE BINE in ultimii 3 ani,
. Recomandarea Consiliului de Administratie din care sa
rezulte ca nu a avut sesizari pertinente din partea parintilor/
condamnari definitive/ sanctiuni la nivelul unitatii,

4. Punctajul obtinut in figa de evaluare sa fie de minim 40
puncte.

W N — W9

13

SCOALA
GIMNAZIALA NR
3 BUFTEA

1. Cel putin nota 8.00 la examenul de titularizare; Gradul
didactic II;

2. Calificativul ,,Foarte Bine" in ultimii 5 ani gcolari;

3. 50 credite transferabile in ultimii 3 ani acumulate din
parcurgerea cursurilor de perfectionare/ programe de
formare continua;

4. Documente care si ateste competente de operare PC;

. Documente care si ateste profesionalismul (rezulate cu
elevii la olimpiade, concursuri patronate de MEN in ultimii
3 ani);

6. Recomandarea CA din care sa rezulte ci nu a avut sesizéri
pertinente din partea parintilor/ condamndri/sanctiunii la
nivelul unitatii;

7. Domiciliul in localitate sau distantd micd.

(9,

14

SCOALA
GIMNAZIALA NR
3 VOLUNTARI

1. Conduita morali si profesionala doveditd prin calificativul
Foarte bine pentru activitatea didacticd desfasuraté in ultimii
patru ani scolari / S3 aiba cel putin gradul didactic definitiv/Sa
aibi preocupare pentru perfectionarea continué doveditd prin
participarea la cursuri de formare i finalizaté cu eliberare de
adeverinte, certificate, diplome/Domiciliul in oragul Voluntari

In conformitate cu pevederile art. 29 alin (2) din din Metodologia — cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2018-2019
aprobati prin OMEN nr. 5485/13.11.2017 cu modificarile si completdrile ulterioare, dupé

avizarea conditiilor specifice de Comisia de mobilitate

a personalului didactic din

invatdmantul preuniversitar, constituité la nivelul ISJ Ilfov, acestea se fac publice pe site-ul ISJ
Ilfov, iar unitdtile de invatimant au obligatia de a face publice aceste conditii prin afisarea la
avizierul unitatii de invatimant si pe site-ul propriu.
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Conditiile specifice stabilite pentru etapa de transfer consimtit intre unitafile de invafaméant nu
mai pot fi modificate si riman valabile si pentru etapa de pretransfer consimtit intre unitdtile
de invétdmant.
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