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Conducerile unitdtilor de Invatdmant particular

Referitor la organizarea si desfisurarea Concursului pentru ocuparea posturilor / catedrelor
vacante rezervate vi precizam ci aceste se efectueazd in conformitate cu OMECTS nr. 5625 / 31.08.2012
si OMEC nr. 4749 / 24.08.2020.

Pentru initierea unui astfel de concurs sunt obligatorii urmétorii pasi:

e publicarea posturilor / catedrelor in presa locald, centrald si la sediile unitatilor de
fnvatdmant cu cel putin 30 de zile inainte de organizarea concursului,

» informarea MEC — Directia Generald Management Resurse Umane,

s obtinerea de la Inspectoratul Scolar Judetean a Deciziei de constituire a Centrului de
concurs, conform art. 1, alin. {3) si art. 2, alin. (1) si (3) din Metodologia aprobata prin
OMECTS nr. 5625 / 2012,

e constituirea comisiilor respectind cerintele referitoare la gradele didactice ale
profesorilor evaluatori,

s respectarea Centralizatorului pe discipline la nscrierea si incadrarea candidatilor,

e respectarea conditiei de absolvire a probelor de pregatire psihopedagogica si anume
minimum 30 de credite transferabile pentru ocuparea posturilor/ catedrelor din
fnvatdmantul primar, gimnazial, profesional si 60 de credite pentru Tncadrarea in
invétdméntul liceal sau postliceal,

* solicitarea cétre Inspectoratul Scolar Judetean privind desemnarea unui reprezentant
pe timpul desfasurdrii concursului.

NOTA — Conform art. 1 si art. 3 din OMEC nr. 4749 / 2020, concursul pentru ocuparea
posturilor / catedrelor in fnvdtdmantul particular constd numai in proba scrisa, potrivit
programelor specifice pentru concurs.
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